UNIVERSIDAD NACIONAL JORGE BASADRE GROHMANN

CIUDAD UNIVERSITARIA AV. MIRAFLORES S/N - CASILLA 316 — TELEFONO: 583000 ANEXOS 2021-2020 — EMAIL: sege@unjbg.edu.pe

RESOLUCION RECTORAL N° 1727-2013-UN/IBG
Tacna, 04 de febrero de 2013

VISTOS:

El Oficio N° 104-2013-OGLP/UNJBG, Proveidos N° 460-2013-REDO y N° 215-2013-SEGE,
Informe N° 014-2013-UDU/OPLA, remitidos para aprobar el Plan Operativo Institucional 2013;

CONSIDERANDO:

Que, el Plan Operativo Institucional - POI, de la Universidad, constituye un instrumento
de gestién institucional que permite evaluar y proyectar nuestra labor como Universidad;
contiene la mision, la visién, objetivos estratégicos, programacion de actividades de todas las
Facultades, Oficinas Administrativas y Organos Descentralizados, a ser ejecutadas en un periodo
anual, contribuyendo a cumplir con los objetivos estratégicos del Plan Estratégico Institucional —
PEI 2012-2021, y permite la ejecucién de los recursos presupuestarios asignados en el
Presupuesto Inicial de Apertura;

Que, mediante Oficio N° 104-2013-OPLA, el Jefe de la Oficina General de Planificacion
remite el Plan Operativo Institucional 2013 para su aprobacion;

Que, el Sefior Rector con Proveido N° 460-2013-REDO, dispone su aprobacion mediante
la emisién de la Resolucion pertinente y para los efectos administrativos a que diere lugar; y

Que de conformidad con el Art. 339 de la Ley Universitaria NO 23733, el Art., 1259 del
Estatuto de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann — Tacna, y en uso. de las
atribuciones conferidas al Senor Rector;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar el PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL POI 2013
de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann — Tacna, el mismo que forma parte de la
presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- Disponer la publicacién del Plan Operatlvo Institucional 2013,
en el Portal de la Universidad.

-Registrese, comuniquese y archivese.

!

PEREZ ALFEREZ
ARIO GENERAL

Rmr.
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I. INTRODUCCION

El Plan Operativo Institucional (POI) de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
(UNJBG), constituye un instrumento de gestién que permite evaluar y proyectar nuestra labor
como Universidad; contiene la mision, la visidn, objetivos estratégicos, programaciéon de
actividades de todas las Facultades, Oficinas Administrativas y Organos Descentralizados, a ser
ejecutadas en un periodo anual, contribuyendo a cumplir con los objetivos estratégicos del Plan
Estratégico Institucional (PEI) 2012 — 2021, y permite la ejecucién de los recursos
presupuestarios asignados en el Presupuesto Inicial de Apertura.

El POI corresponde al ano fiscal 2013, ha sido formulado por los érganos responsables,
tomando en cuenta la articulacién de sus actividades operativas con los objetivos y actividades
estratégicas establecidas en el Plan Estratégico Institucional 2012 — 2021, asi como el
Presupuesto Institucional. EI POl se fundamenta, en la parte académica, en las Escuelas
Académico Profesionales, las cuales constituyen metas presupuestales dentro de la Estructura
Funcional Programatica para el presente periodo, sin descuidar las funciones de los Decanatos
de cada Facultad. Las actividades presentadas por las diferentes dependencias determinan el
cumplimiento de los indicadores del Programa Presupuestal con Enfoque a Resultados 2013.

De acuerdo a sus funciones, la Oficina General de Planificacién de la UNJBG, ha coordinado
y consolidado el presente documento que corresponde las actividades operativas a ser
desarrolladas por los 6rganos durante el afio 2013.

Oficina de Planificacién Péagina 3
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Il. MARCO LEGAL

e Ley Universitaria N° 23733, Articulo 33°inciso C

e Estatuto de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann, Articulo 1232 inciso b.

e Ley N°27658 — Ley Marco de la Modernizacion de la Gestién del Estado.

e Ley N°27806 — Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

e Ley N°28411 — Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

e Ley N°27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General.

e Ley N°29091 — Ley que establece la publicacion de diversos dispositivos legales en el Portal
del Estado Peruano y Portales Institucionales.

e Ley N°27245 — Ley de Responsabilidad y Transparencia Fiscal.

e Ley N°28112 — Ley Marco de la Administracion Financiera del Sector Publico.

¢ Resolucién Directoral 002-2012-EF/50.01 — Directiva para los Programas Presupuestales en
el marco de la Programacion y Formulacién del Presupuesto del Sector Publico para el Aio
Fiscal 2013.

¢ Resolucién Directoral 004-2012-EF/50.01 — Directiva para la Programacién y Formulacion
del Presupuesto del Sector Publico.

¢ Resolucién del Consejo Universitario N° 9727 — 2012 — UN/JBG - El Plan Estratégico
Institucional 2012-2021.

e —
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lll. PERSPECTIVAS

3.1. VISION Y MISION INSTITUCIONAL

"SER UNA UNIVERSIDAD LIDER, RECONOCIDA A NIVEL NACIONAL E
INTERNACIONAL, CON CARRERAS PROFESIONALES ACREDITADAS EN LA
FORMACION PROFESIONAL, LA INVESTIGACION Y LA TRANSFERENCIA DEL
CONOCIMIENTO, QUE CONTRIBUYA CON EL DESARROLLO DE LA
MACROREGION SUR’”. j

“SOMOS UNA UNIVERSIDAD PUBLICA, FORMADORA DE PROFESIONALES
ALTAMENTE COMPETITIVOS EN EL AMBITO CIENTIFICO, TECNOLOGICO Y
HUMANISTICO, COMPROMETIDOS CON EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE
LA REGION Y DEL PAIS; INTEGRANDO EL ESTUDIO, LA INVESTIGACION Y LA
PROYECCION Y EXTENSION UNIVERSITARIA; CON UNA CULTURA
ORGANIZACIONAL DINAMICA". /

3.2. OBIJETIVOS Y EJES ESTRATEGICOS

La UNJBG mediante la Resolucién de Asamblea Universitaria N° 167 — 2012 — UN/JBG
aprob6 el Plan Estratégico Institucional 2012-2021, en donde se establecen sus objetivos
estratégicos de la UNJBG, los mismos que son la guia en el accionar de los miembros de la
Comunidad Universitaria, con la finalidad de promover el seguimiento y creacién con

programas presupuestales con enfoque a resultados.

Para el desarrollo institucional de la UNJBG, se establece cuatro Objetivos Institucionales
(Ol) y sus respectivos indicadores para el presente afio 2013:

Oficina de Planificacién Péagina 5



FSAUAD My
A o,
& s

Universidad Nacional

Jorge Basadre Grohmann

Tacna

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

Ol 1:

Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de
pregrado.

Indicador 1: Fracaso académico en el primer ano de estudios.

Indicador 2: Porcentaje de docentes que se capacitaron en metodologias,
investigacion y uso de tecnologias para la ensefanza en el periodo.

Indicador 3: Tasa de alumnos inactivos al culminar el 2° afo desde su ingreso.

Indicador 4: Porcentaje de curriculos actualizados.

ol 2:

Desarrollar  investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las

necesidades de desarrollo regional y nacional.

Indicador 1: Proporcion de docentes con investigacion publicada en revistas
indexadas.

Indicador 2: Proyecto de investigacion financiado.

Indicador 3: Porcentaje de Proyectos.

Ol 3:

Mejorar la ensefianza de Posgrado.

Indicador 1: Nimero de investigadores con nivel de posgrado.

Ol 4:

Incrementar las actividades de extensidbn académica, tecnolégica, asistencia

técnica, proyeccion artistico-cultural y Gestion Institucional.

Indicador 1: Actividades de Extensién Académica, tecnoldgica, asistencia técnica,
proyeccion artistico - cultural

Indicador 2: Porcentaje de estudiantes que participaron en actividades de
proyeccion social.

Indicador 3: Tasa de Optimizaciéon de Gestién Institucional

En tal sentido se desarrolla cuatro Ejes Estratégicos (EE) para el cumplimiento de los

objetivos, cada uno de los cuales presenta sus propios objetivos estratégicos y objetivos

especificos. Dentro de los ejes y lineas estratégicas preliminares consideradas por la

Comunidad Basadrina en el proceso de elaboracion del PEI UNJBG 2012-2021, figuran los

siguientes:
EJES PRINCIPALES EJES DE SOPORTE
EE1: | Académico EE4: | Gestion y Calidad
EE2: | Investigacion
EE3: | Proyeccion Social

Oficina de Planificacién Péagina 6
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3.3.

En el Anexo 1 adjunto se presenta el detalle de los objetivos estratégicos especificos
institucionales y las iniciativas estratégicas asociadas a cada eje y objetivo estratégico.

LINEAMIENTO PARA LA FORMULACION Y EJECUCION DEL POI

Para la formulacién y ejecucién del POl 2013 se tiene en cuenta las normativas presentadas
por el Ministerio de Economia y Finanzas que aprueba los lineamientos para la formulacién
del Presupuesto para el Ano Fiscal 2013, que enfatiza en la Identificacién y Disefio de
Programas Presupuestales con Enfoque de Resultados es el proceso sistematico de
vinculacién de resultados con productos, acciones y medios necesarios para su ejecucion, y
sustentados sobre la base de la informacion y experiencia existente. Este proceso permite
una construccion articulada de intervenciones y posibilita una mejora de los niveles de

eficacia y eficiencia en el accionar del Estado.

Complementariamente a los Programas Presupuestales con Enfoque de Resultados, se ha
definido dos tipos de categorias adicionales (que deben sumarse para obtener el total del
presupuesto), que son: las Acciones Centrales y las Asignaciones Presupuestarias que no
resultan en Productos.

Un Programa Presupuestal con Enfoque de Resultados; es la unidad basica de
programacion. Su punto de partida es un Resultado Final, tiene un solo objetivo llamado
Resultado Especifico, el mismo que se alcanza a través de Productos. Cada Producto
requiere de un conjunto de Actividades. El presupuesto de esta unidad basica puede contener

Gasto Corriente y Gasto de Capital.

Otra categoria son las llamadas Acciones Centrales; comprende las actividades orientadas
a la gestion de los recursos humanos, materiales y financieros de una entidad, que
contribuyen al logro de los resultados de todos sus Programas Presupuestales con Enfoque
de Resultados.

Las Asignaciones Presupuestarias que no Resultan en Productos, comprende las
asignaciones que se aprueben en el presupuesto para la atencién de una finalidad especifica
por la entidad. Dichas asignaciones no tiene relacién con el proceso de generacion productiva
de la entidad.

Utilizando esta nueva metodologia para la formulacion del presupuesto se pretende
establecer disposiciones para la identificacion, disefio y registro de Programas
Presupuestales con Enfoque de Resultados.

e —
Oficina de Planificacion Pagina 7



BAD Ny
! g,
e 7

Universidad Nacional
Jorge Basadre Grohmann
Tacna

Zoid PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

FORLLLT

&
=
=
b FoNmANN

L

4

En el plano de la ejecucion del presente POI 2013, se han definido algunos lineamientos, los
mismos que estan basicamente referidos a la formulacion, ejecucioén, control y evaluacién del

mismo.

A. Plan Operativo y Presupuesto

1. El POI, es el documento normativo de gestién administrativa que consolida las
actividades y sus respectivas metas, concordante con el Presupuesto Inicial de
Apertura (PIA) de la Universidad, tendiente al logro de los objetivos, alcances y metas
institucionales previstas para el presente Afo Fiscal 2013. Constituye el instrumento
administrativo que contiene los procesos a desarrollar en el corto plazo, precisando las
tareas necesarias para cumplir las Metas Presupuestarias establecidas para el periodo,
asi como la oportunidad de su ejecucién, a nivel de cada dependencia organica.

2. Como documento de Gestion Institucional permitird la evaluacién y control de los
resultados alcanzados por cada una de las unidades académicas y administrativas y el

empleo de los recursos.

3. El Presupuesto constituye el instrumento de gestién del Estado que permite a la
Universidad lograr sus objetivos contenidos en el presente POI. Asimismo, es la
expresion cuantificada, conjunta y sistematica de los gastos a atender durante el Ao
Fiscal 2013, por cada una de las unidades organicas que forman parte de la
Universidad como entidad perteneciente al Sector Publico y refleja los ingresos que

financian dichos gastos.

B. Alcance y Responsabilidades

1. La elaboracién, ejecucién y evaluacién del Plan Operativo Institucional es de
responsabilidad de todas las Unidades Académicas y Administrativas de la
Universidad, integradas en la Estructura Organica de la Universidad.

2. El Rector como Titular del Pliego, a través de la Oficina General de Planificacion ejerce
funcién normativa para orientar el proceso de elaboracion del POIl, y garantizar la

ejecucion y evaluacién del mismo.

3. En las Facultades, es responsabilidad del Decano conducir el proceso de elaboracion
del POI dentro de los plazos preestablecidos y sujetos a las directivas, restricciones, y
atribuciones definidas por la Oficina General de Planificacién conforme a normatividad
vigente; con la participacion activa de las respectivas Comisiones de Planificacion de

Oficina General de Planificacion Péagina 8
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cada Facultad. A partir del presente periodo, las Escuelas Académico Profesionales
participan activamente en la formulacion y ejecucion de sus POl’s, a través de sus
respectivos Directores de Escuela.

En los Organos Descentralizados, Centros, Oficinas Administrativas y demas
Dependencias de la Universidad, son los Jefes o Directores o quienes hagan sus
veces, los responsables por el cumplimiento de lo indicado en el punto anterior.

La Oficina General de Planificacion es responsable de la conducciéon del proceso de
elaboracién del POl a través de la Seccion de Planificacion, Racionalizacion y
Estadistica de la Unidad Orgéanica de Desarrollo Universitario, Racionalizacién y
Estadistica para lo cual elaborara los formatos, directivas, instructivos, y otros, para
remitir a las diferentes unidades operativas; asi como el desarrollo de talleres
informativos, de coordinacion y/o capacitacién del o los responsables de la elaboracién
de los POI’s correspondientes.

La Seccién de Planificaciéon, Racionalizacion y Estadistica, de conformidad con su
funcién inherente, se encargara de hacer los ajustes y consolidacién respectiva, antes
de elaborar, en definitivo, el proyecto integral del POI de la Universidad.

La aprobacion, modificacion o ampliacién del POI-2013 se realiza mediante Resolucién
del Titular del Pliego, conforme a normatividad vigente.

C. Ejecucion del POI

1.

El POI se ejecutara conforme lo determinado por cada una de las unidades académicas
y administrativas de la Universidad, quienes consignan en los formatos
correspondientes, las actividades, tareas, responsables, unidades de medida, metas

anuales y la programacion mensual de las mismas.

Los requerimientos se haran teniendo en cuenta las Directivas para el Gasto, el Plan
Anual de Adquisiciones y los procedimientos y/o mecanismos que establezca la Unidad
de Abastecimientos, en concordancia con las tareas establecidas en los respectivos
POl’s.

En estricto sentido, los requerimientos (asignacién presupuestal) deben estar
vinculados a una tarea definida en el POIl, y ésta a su vez, vinculada con alguna
cadena funcional programatica.

Oficina General de Planificacion Péagina 9
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D. Evaluacion del POI

1. Corresponde a la Oficina General de Planificacién, realizar la evaluacion trimestral-
anual del Plan Operativo Institucional, a fin de obtener resultados progresivos del
avance en el cumplimiento de indicadores para los sucesivos periodos de ejecucion. La
evaluacién se basa sobre la relacién de tres elementos: la meta trimestral-anual
programada; la meta trimestral-anual lograda; y, el recurso utilizado. Con estos
elementos se construiran indicadores de eficiencia para cada una de las unidades

académicas o administrativas de la Universidad.

2. Para tal efecto, deberan remitirse los formatos de evaluacion a la Oficina General de
Planificacién por medio electrénico o impreso, al finalizar cada periodo trimestral.

3. Los resultados de las evaluaciones realizadas seran consolidadas para su evaluacion
correspondiente, y remitidas a la Alta Direccion para las acciones que considere

convenientes para una mejor Toma de Decisiones.

4. Los resultados de la evaluacién se daran a conocer a cada una de las dependencias a
fin de que realicen para los periodos sucesivos una mejor programacion de sus

actividades, asi como determinar las razones de los niveles de eficiencia obtenidos.

e —
Oficina General de Planificacion Péagina 10
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IV. ORGANIZACION INSTITUCIONAL

4.1. ESTRUCTURA ORGANICA

La Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann — Tacna tiene la siguiente estructura
organica

Dependencias Nivel Organizacional

A. ALTA DIRECCION
1. Asamblea Universitaria
2. Consejo Universitario

3. Rectorado 1er.
4. Vicerrectorado Académico 1er.
5. Vicerrectorado Administrativo 1er.

B. ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

1. Organo de Control institucional 2do.
1.1 Unidad Organica de Auditoria 3er.
C. ORGANOS DE ASESORAMIENTO
1. Oficina de Asesoria Legal 2do.
1.1 Unidad Organica de Asesoria Legal 3er.
2. Oficina General de Planificacion 2do.
2.1 Unidad Organica de Presupuesto 3er.
a. Seccidn de programacion y presupuesto 4to.
b. Seccidn de control y ejecucion presupuestal 4to.
2.2 Unidad Organica de Desarrollo Universitario, Racionalizacion y 3er
Estadistica )
a. Seccién de Planeamiento, Racionalizacion y Estadistica 4t0.
3. Oficina de Cooperacion Nacional e Internacionalizaciéon 2do.
D. ORGANOS DE APOYO

1. Secretaria General 2do.
a. Seccién de Resoluciones 4t0.
b. Seccién de Tramite Documentario y Archivo 4to.
c. Seccion de Grados y Titulos 4t0.
2. Oficina de Comunicaciones e Imagen Institucional 2do.
a. Seccién de Relaciones Publicas 4to.
b. Seccién de Imagen Institucional 4to.
3. Oficina de Infraestructura Universitaria 2do.
a. Seccién de Desarrollo de la Planta Fisica 4to.

b. Seccién de Mantenimiento, Adecuacion y Renovacion de la 4t
Planta Fisica ] o
c. Seccion de Servicios Auxiliares y Areas Verdes 4to.
4. Oficina de Bienestar Universitario 2do.
4.1 Unidad Organica de Bienestar Universitario 3er.
a. Seccion de Salud, Psicosocial y Asistencial 4to.
b. Seccién de Deportes y Recreacion 4to.
4.2 Comedor Universitario 2do.
5. Oficina General de Investigacion 2do.
5.1 Unidad Organica de Gestion y Desarrollo para la Investigaciéon 3er.

a. Seccion de Transferencia, Innovacién y Publicacién de la

Investigacion ato.

Oficina General de Planificacion Péagina 11
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Dependencias Nivel Organizacional
D. ORGANOS DE APOYO

6. Oficina General de Extensién y Proyeccion Universitaria 2do.
a. Seccién de Programas de Extensién y Proyeccion Social 4to.
7. Oficina de Actividades y Servicios Académicos 2do.
7.1. Unidad Organica de Registro Central 3er.
7.2. Unidad Organica de Biblioteca 3er.
a. Seccién de Informatizacién Bibliografica y Procesos 4to
Técnicos ’
b. Seccién de Hemeroteca 4to.
8. Oficina de Economia y Finanzas 2do.
8.1 Unidad Organica de Contabilidad 3er.
a. Seccioén de Integracion Contable 4to.
b. Seccién de Ejecucion Financiera 4to.
8.2 Unidad Organica de Tesoreria 3er.
a. Seccién de Caja 4to.
b. Seccién de Registro y Proceso Contable 4t0.
8.3 Unidad Organica de Patrimonio 3er.
9. Oficina de Recursos Humanos 2do.
9.1 Unidad Organica de Administracion de Recursos Humanos 3er.
a. Seccién de Desarrollo y Procesos Técnicos de Personal 4to.
b. Seccién de Compensaciones y Obligaciones Sociales 4to.
10.Oficina de Logistica y Servicios 2do.
a. Seccién de Transportes 4t0.
b.  Seccién de Vigilancia 4to.
10.1  Unidad Orgéanica de Abastecimiento 3er.
a. Seccién de Programacion de Abastecimiento 4to.
b. Seccién de Adquisiciones 4to.
c. Seccion de Almacén 4to.
11.0Oficina de Calidad Educativa y Acreditacion 2do.
a. Seccién de Gestion de la Calidad Universitaria 4to.
b.  Seccién de Autoevaluacion y Acreditacion Universitaria 4to.
12.0ficina de Apoyo Técnico al Estudiante 2do.
a. Seccion de Seguimiento y Monitoreo de Apoyo al Estudiante 4to.
13.0Oficina de Administracion de Laboratorios y Gabinetes 2do.
14.0Oficina de Informatica y Sistemas de Informacion 2do.
14.1 Unidad Organica de Tecnologias de la Informacion 3er.
15.Comité Electoral 2do.
16.Oficina de Proyectos de Inversion 2do.
16.1 Unidad Organica de Proyectos de Inversion Publica 3er.
a. Seccién de Evaluacién de Proyectos 4to.
b. Seccién de Formulacién de Proyectos 4to.

16.2 Unidad Organica de Ejecutora de Proyectos de Inversién 3
Publica er.
17.Procuraduria Académica 2do.

E. ORGANOS DE LINEA
1. FACULTADES 2do.

Organos de Gobierno y Direccién
a. Consejo de Facultad
b. Decanato

Organos de Asesoramiento

a. Comisién de Planificacién

b.  Comisién Académico Curricular

c.  Comisién de Evaluacion Docente

d. Comision de Calidad Educativa y Acreditacion

Oficina General de Planificacion Pagina 12
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Dependencias Nivel Organizacional

Organo de Apoyo
a. Secretaria Académica Administrativa

Organos de Linea de la Facultad

Escuelas Académico Profesionales

Departamentos Académicos

Institutos y/o Centros de Investigacién

Centro de Extension y Proyeccion Universitaria

Centro de Produccién de Bienes y Prestacion de Servicios
Unidad de Posgrado y Segunda Especialidad

~oooow

2. ESCUELA DE POSGRADO 2do.

Organo de Gobierno y Direccién
a. Consejo Directivo
b.  Direccién

Organo de Asesoramiento
a. Comision de Acreditacion y Gestion de la Calidad

Organo de Apoyo
a. Secretaria Académica Administrativa

Organos de Ejecucién
a. Secciéon de Maestria
b.  Seccién de Doctorado

F. ORGANOS DESCENTRALIZADOS

1. OFICINA DE ADMISION 2do.
2. INSTITUTO DE INFORMATICA Y TELECOMUNICACIONES 2do.
3. CENTRO DE IDIOMAS 2do.
4. CENTRO DE ESTUDIOS PREUNIVERSITARIO 2do.
5. INSTITUTO DE INVESTIGACION, PRODUCCION Y EXTENSION od
AGRARIA 0
6. EMPRESA UNIVERSITARIA DE SERVICIOS GENERALES 2do.
a. Libreria, Editorial e Imprenta Universitaria 3er.
b.  Servicios Diversos 3er.
c. Botica Universitaria 3er.
d. Clinica Universitaria 3er.
e.  Servicentro Universitario 3er.
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4.2. METAS INSTITUCIONALES ANO 2013

CATEGORIA | PROGRAMA

PROGRAMA PRESUPUESTAL

De conformidad con la estructura funcional programatica de la Universidad para el afio 2013,

a continuaciéon se presentan las metas previstas por el

Dependencia responsable de su cumplimiento:

0066. FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO

Programa Presupuestal con Enfoque a Resultados

Programa Presupuestal vy

ACTIVIDAD /ACC.INV. / OBRA META SIGLAS
2088319, MEJORAMIENTO E IMPLEMENTACION DE LA
FACULTAD DE GIENGIAS CONTABLES Y FINANGIERAS 1%088‘1\%@%ﬁmﬁgﬂgm% INFRAESTRUCTURA DE | 54 L::gJé ?PE‘éCF
DE LA UNJBG
2088715 MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS
LABORATORIOS DE LA FACULTAD EN ENFERMERIA DE | fo0003% MEJORATNENTO DE INFRAESTRUCTURA DE | go0p | BEL ORI
LA UNJBG
2107067, MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA Y
REEQUIPAMIENTO DE LOS LABORATORIOS DE 4000040, MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUGTURA DE | oo | UE./ OPI/
ESPECIALIDAD DE LA FACULTAD DE ING. EN EDUCACION UNIVERSITARIA FCAG/ ESIA
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS
ESMI
ESCF
ESME
ESMC
ESAD
ESCO
ESIP
ESAG
ESEA
ESVZ
ESIA
ESOB
500135,  DESARROLLO DE LA  EDUCACION | oo, [ESED
UNIVERSITARIA DE PREGRADO ESBI
ESIS
ESIQ
3000001 AGGIONES GOMUNES ESH
ESEN
ESMH
ESFB
ESOD
ESCC
ESDP
ESAQ
ESAR
ESIC
ESGE
OASA - URC
5001549. GESTION ADMINISTRATIVA PARA EL APOYO A | oo [GEAU
LA ACTIVIDAD ACADEMICA OATE
FACULTADES
5001550, SERVICIO DEL COMEDOR UNIVERSITARIO 0006 | OBUN - COU
5001551, SERVICIO MEDICO AL ALUMNO 0007 | SAS/OBUN
5001552, APOYO AL ALUMNO CON RESIDENGIA 0008 | OGNI- PME
5001553, SERVICIO DE TRANSPORTE UNIVERSITARIO 0009 | TRANSPORTES
5003195, INCORPORAGION DE NUEVOS ESTUDIANTES DE | o | OFAD
3000402. UNIVERSIDADES CUENTAN CON UN PROCESO | ACUERDO AL PERFIL DEL INGRESANTE EAP.
DE INCORPORACION E INTEGRACION DE ESTUDIANTES (5003796, IMPLEMENTACION DE MECANISMOS DE GEUN
EFECTIVO ORIENTACION, TUTORIA Y A POYO ACADEMICO PARA | 0011 | OATE
INGRESANTES EAP.
5003197, PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO _DE CEAU
CAPACIDADES DE LOS DOCENTES EN METODOLOGIAS, | o00» [Eap
INVESTIGACION Y USO DE TECNOLOGIAS PARA LA AP
3000403. PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE T T 1 ORHU (DPT)
CAPACIDADES Y EVFLUACION DEL DESEMPENG SELECCION SEGUIMIENTO Y EVALUACION DOCENTE 0013 | EAP.
5003199. IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE | 0014 | OGIN
FOMENTO PARA LA INVESTIGACION FORMATIVA,
DESARROLLADOS POR ESTUDIANTES Y DOGENTES DE | o015 | ogiN
PRE-GRADO
3000404, CURRICULOS DE LAS CARRERAS
PROFESIONALES DE PRE-GRADO ACTUALIZADOS Y | 5003200. REVISION Y ACTUALIZAGION PERIODICA Y | (oo | oo oo
ARTICULADOS A LOS PROCESOS PRODUCTIVOS Y | OPORTUNA DE LOS CURRICULOS A
SOCIALES
G N L] [
3000405. DOTACION DE AULAS, LABORATORIOS Y
BIBLIOTECAS PARA LOS ESTUDIANTES DE PRE-GRADO
5003202 DOTACION DE LABORATORIOS, EQUPOS E | o015 | oa
5003203, DOTACION DE BIBLIOTECAS ACTUALIZADAS 0019 | UBI/EAP
5003204, EVALUAGION Y ACREDITACION DE CARRERAS
PROFESIONALES 0020 | GEAU/VIAC
3000406. GESTION DE LA CALIDAD DE LAS CARRERAS [5053305 PROGRAMA DE GAPACITACION PARA LOS
PROFESIONALES MIEMBROS DE LOS COMITES DE ACREDITACION | o1 | cEAU/ ORHU

DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS DE LAS CARRERAS
PROFESIONALES
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CATEGORIA ‘ PROGRAMA PRODUCTO / PROYECTO ACTIVIDAD /ACC.INV./ OBRA SIGLAS

2022050. CONSTRUCCION DE
INFRAESTRUCTURA PARA LA | 6000034. AMPLIACION DE INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION 0048 UEP/FIAG
u FACULTAD ~ DE  ARQUITECTURA, | UNIVERSITARIA
< URBANISMOS Y ARTES
< z 2038893, EQUIPAMIENTO DE
I LABORATORIO Y GABINETES EN LA .
g £ FACULDAD DE INGENIERA DE MINAS DE | 6000005. ADQUISICION DE EQUIPOS 0050 ESMIUEP
T So LA UNJBG.
3 22 2040079. IMPLEMENTACION DE LOS
u = LABORATORIOS DE LA FACULTAD DE .
T 2 & INGENIERIA ~METALURGICA DE LA | 6000005 ADQUISICION DE EQUIPOS 0051 ESME/UEP
g O UNJBG.
< Qe 2088097. MEJORAMIENTO Y
% = ACONDICIONAMIENTO DE LOS )
e} S LABORATORIOS ESPECIALIZADOS DE | 6000005. ADQUISICION DE EQUIPOS 0052 ESOB/UEP
T = LA FACULTAD DE OBSTETRICIA DE LA
g UNJBG-TACNA.
8 2093455. MEJORAMIENTO DEL ACCESO )
A EQUIPOS INFORMATICOS EN LA | 6000005. ADQUISICION DE EQUIPOS 0053 FACVUEP
FACULTAD DE GIENCIAS DE LA UNJBG.

Acciones Centrales

CATEGORIA PROGRAMA PRODUCTO / PROYECTO ACTIVIDAD /ACC.INV. / OBRA SIGLAS

2088320. FORTALECIMIENTO DEL
SOPORTE LOGISTICO PARA EL
DESARROLLO DE LA INVESTIGACION Y

4000034. AMPLIACION DE INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION

OLOG / UE
UNIVERSITARIA 0022 IVIAD

FORMACION PROFESIONAL DE LA
UNJBG

2107068. MEJORAMIENTO DE LOS
SERVICIOS DEL AUDITORIO DE LA 6000005. ADQUISICION DE EQUIPOS 0023 OCIM/ UE
BIBLIOTECA CENTRAL DE LA UNJBG

5000001. PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO OGLP
0024 UPP
ubu
5000002. CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIOR ASUN
COUN

0025 REDO
VIAC
VIAD
UTE
uTI
ATD
COEL
GTI
ociM
OEFI
RES
RPU
SEGE
uTI
UcT
UPA
UPF
OLOG
UAB
ALM
VIG
5000004. ASESORAMIENTO TECNICO Y JURIDICO 0028 OFAL
ORHU
UAR
DPT
[
5000006. ACCIONES DE CONTROL Y AUDITORIA 0030 ocCl

0026

3999999. SIN PRODUCTO

5000003. GESTION ADMINISTRATIVA

ACCIONES CENTRALES

9001. ACCIONES CENTRALES

0027

5000005. GESTION DE RECURSOS HUMANOS 0029

2-152348. MEJORAMIENTO EN EL
SERVICIO DEL COMEDOR | 4000040. ~MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE 0045 COU/UEP
UNIVERSITARIO EN LA UNJBG DE | EDUCACION UNIVERSITARIA

TACNA

2-156013. MEJORAMIENTO DEL j
SERVICIO DE GESTION Y CONTROL DE | 6000005. ADQUISICION DE EQUIPOS 0047 ORHU/UEP
PERSONAL DE LA UNJBG TACNA

e ——
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Asignaciones Presupuestarias que No Resultan en Productos

CATEGORIA PROGRAMA PRODUCTO / PROYECTO ACTIVIDAD /ACC.INV. / OBRA SIGLAS

2022149. CONSTRUCCION DEL COMPLEJO
4000040. MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUGTURA DE OBUN - DER/
DEPORTIVO' LOS GRANADOS, PARA" LA | EBUCAGION UNIVERSITARIA 0031 UE
2152349, MEJORAMIENTO __EN LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE LA UNID.
” R Rosuce: & nveeroacion oy | 6000016, GESTION Y ADMINISTRACION 0032 INPREX/ UE
“ o AGRONOMIGA DEL INPREX DE LA UNJBG
<] g 5000670. DESARROLLO DE LA ENSENANZA DE POS-GRADO 0033 ESPG
[&] [=}
S 8 5000734, ELABORACION DE PERFILES DE INVERSION 0034 ol
o o
€ = 5000894, INVESTIGACION GIENTIFICA Y DESARROLLO
o
s g e e 0035 0GIN/COS
o Ed 5000991, OBLIGAGIONES PREVISIONALES 0036 ORHU/GOS.
< o 5001090. PROMOGION E INCENTIVO DE LAS ACTIVIDADES
5 3 ARTISTICAS Y CULTURALES 0037 OBUN - DER
7] [ OGEP
z g DANZA
2 w 5001125. PROYECCION SOCIAL Y EXTENSION 0038 TEATRO
n 3 UNIVERSITARIA AFRO
I 2 FOLKLORICO
< = TUNA
: @ 5001185. SERVICIOS A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA 0039 BECAS / REM
7 2 3999999. SIN PRODUCTO 0040 ITEL
= 2 0041 GEID
3 « 0042 OFAD
a - 0043 CEPU
& 8 TNPREX /
a H CESMA/
2 8 COPARE
2 <
] z 5001276. UNIDADES DE ENSENANZA Y PRODUGCION
z 7 CEAI /CEAIl/
(S}
3 < o044 CEA NI
o
8 MAGOLLO /
DON JORGE
SERDI
PANIFICADORA
OTROS
2-001621. ESTUDIOS DE PREINVERSION 6-000032. ESTUDIOS DE PREINVERSION 0046 OPVUPI

* Meta 0010, 0011 y 0013 han sido considerados los montos en sus respectivas metas de asignacion.

V. MARCO PRESUPUESTAL

De acuerdo a la Ley N° 29951, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Aiho Fiscal 2013,
al Pliego 531 — Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann, se le ha asignado un
Presupuesto Institucional de Apertura de S/. 30 241,621, segun que a continuacién se presenta:

En Nuevos Soles

INGRESOS PRESUPUESTARIOS

¢ Recursos Ordinarios 8912, 294
e Recursos Directamente Recaudados 21 329,327
TOTAL 30 241,621

EGRESOS PRESUPUESTARIOS

e Gastos Corrientes 49 718,992
e Gastos de Capital 16 744,389
TOTAL 66 463,381

Estos recursos seran ejecutados por la UNJBG.
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VI. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

En el Anexo 2 adjunto se presenta la programacion de actividades operativas de los érganos
de la UNJBG para el afio 2013 con sus respectivas metas.

Dichas actividades operativas han sido formuladas por los oOrganos responsables
correspondientes, tomando en cuenta su &mbito de competencia funcional, la articulacién de
las mismas con los objetivos e iniciativas estratégicas establecidas en el Plan Estratégico
Institucional 2012 — 2021 de la UNJBG, asi como con los recursos presupuestarios asignados
a cada 6rgano en el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) del 2013.

ANEXO 1

OBJETIVOS ESTRATEGICOS ESPECIFICOS (OEE) INSTITUCIONALES Y LAS
INICIATIVAS ESTRATEGICAS (IE) ASOCIADAS A CADA EJE Y OBJETIVO

ESTRATEGICO
1. EJE ACADEMICO

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefanza y Aprendizaje

BEE Actualizar permanentemente a los docentes en pedagogia y didactica
universitaria.
IE 1.1.1: Incluir en el presupuesto anual los cursos de capacitacion.
IE 1.1.2: Otorgar puntaje para los procesos de ratificacion y promocién.
IE 1.1.3: Aplicar un instrumento de evaluacion docente estandar para toda la
Universidad.

GEE Implementar con equipos de Ultima generacién e infraestructura adecuada en

las areas académicas, incluyendo talleres y laboratorios

IE 1.2.1: Elaborar un plan de modernizacién en infraestructura y equipamiento
desde el afio 2013.

IE_1.2.2: Elaborar un plan de implementacién de servicios académicos
complementarios desde el afo 2013.

IE 1.2.3: Formular Proyectos de Inversion.

—
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OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefanza y Aprendizaje
OEE 1.3: Elevar el numero de docentes con Grado Académico de Magister y Doctor.

IE 1.3.1: Plan de seguimiento académico conducentes a la obtencién del
Grado de Maestro.

IE_1.3.2: Plan de seguimiento académico conducente a la obtencion del
Grado de Doctor

OEE 1.4: Mejorar los mecanismos de evaluacion del desempeno docente.

IE_1.4.1: Aplicar adecuadamente un instrumento de evaluacion docente
estandar para toda la Universidad.

OEE 15! Ampliar y profundizar el uso de las TIC’s en el proceso de ensenanza y
- aprendizaje.

IE 1.5.1: Programa de capacitacion para Docentes en el uso de las TIC'S.
IE 1.5.2: Brindar las facilidades a los estudiantes en el acceso a las TIC'S.

BEE 6 Generalizar, gestionar y monitorear las practicas pre-profesionales de los
o diversos campos académicos.

IE_1.6.1: Elaborar un padron de estudiantes realizando practicas pre
profesionales en su especialidad.

IE 1.6.2: Promover la suscripcién de convenios con instituciones por medio de
nuestros egresados.

OE 2: Alcanzar la Acreditacion de las Carreras Profesionales

OEE 2.1: Alcanzar la autoevaluacion satisfactoria de todas las carreras profesionales.
IE 2.1.1: Capacitar en autoevaluacién y acreditacién.

OEE 2.2: Promover la movilidad docente y estudiantil.

IE 2.2.1: Incrementar el presupuesto de Movilidad Estudiantil.
IE 2.2.2: Incrementar el presupuesto de Movilidad Docente.

OEE 2.3: Validar periédicamente el sistema curricular.

IE 2.3.1: Realizacion de Jornadas Curriculares.

Evaluar e implementar carreras profesionales adecuadas a las necesidades
OEE 2.4: ’
del pais.

IE 2.4.1: Asignar presupuesto para la implementacion de carreras nuevas.
IE 2.4.2: Planificar operativa y financieramente las nuevas carreras

e ——
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OE 3: Propender la formulacion integral del Estudiante.
OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacién profesional.

IE_3.1.1: Programaciéon y ejecucion de eventos culturales, sociales,

deportivos, tecnoldgicos y cientificos.

OEE 3.2: Incorporar actividades co-curriculares en la formacién profesional.

IE_3.2.1: Incorporar en los planes curriculares el desarrollo de cursos co-

curriculares.

2. EJE DE INVESTIGACION

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

GEE Elaborar y/o actualizar normas y reglamentos de los institutos y centros de
investigacion.
IE 4.1.1: Consulta a investigadores y Evaluar normativas, gestién y apoyo
institucional.

BEE A Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia
de ultima generacién.
IE 4.2.1: Realizar proyectos de inversién para financiar los laboratorios.

OEE 43! Reactivar los centros de investigacion en el contexto multidisciplinario e
interdisciplinario.
IE_4.3.1: Identificar fuentes de financiamiento y Crear redes tematicas de
investigacion.

OE 5: Ser participe de la produccidn cientifica, tecnoldégica y humanistica a nivel

local y regional.

OEEB: Promover la publicacién digital de los resultados de las investigaciones, libros,
revistas, tesis, articulos, ponencias, etc.
IE_5.1.1: Dotar de equipamiento a la Seccion de Produccién, Edicion y
Publicacién de la Investigacion.

OEE 5.2: Realizar la transferencia de resultados de las investigaciones cientificas.
IE 5.2.1: Definir lineamientos para la transferencia de la investigacion.

OEE 5.3: Promover el registro de patentes y marcas.
IE 5.3.1: Priorizar y financiar el registro de patentes y marcas.

Oficina General de Planificacion Péagina 20
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Ser participe de la produccidn cientifica, tecnoloégica y humanistica a nivel
local y regional.

OEE 5.4: Incrementar y mejorar la calidad de la produccién cientifica.
IE 5.4.1: Definir lineamientos de calidad para la produccién cientifica.
IE 5.4.2: Gestionar las actividades relacionadas con la indexacién.

OEE 5.5: Incrementar el numero de titulados por tesis y graduados en posgrado.

IE 5.5.1: Modificar el reglamento de grados y titulos

IE 5.5.2: Simplificar los procesos de elaboracion y aprobacion de tesis.
IE_5.5.3: Impulsar programas de motivacion y condiciones para obtener el
Grado Académico.

OEE 5.6: Promover el registro de patentes y marcas.

IE 5.6.1: Priorizar y financiar el registro de patentes y marcas.

OE 6: Aplicar la Investigacion a la Realidad Regional y Nacional.

) Vincular la investigacion cientifica, tecnolégica y humanistica, con la
secbl problematica regional y nacional.
IE_6.1.1: Adquirir un sistema de informaciéon para monitorear el avance y
ejecucion técnica y presupuestal de las investigaciones.
IE_6.1.2: Realizacion de talleres, consulta a organismos nacionales e
internacionales.
IE_6.1.3: Coordinacion con las empresas y participacion en proyectos

macroregionales y en parques tecnoldgicos.

e —————
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3. EJE DE PROYECCION Y EXTENSION SOCIAL

) Vincular a la Universidad con el Desarrollo y la Problematica Local,
OET: Regional y Nacional.
OEE 7.1: Impulsar los centros de consultoria y asesoria.
IE 7.1.1: Dotar de infraestructura y condiciones adecuadas.
) Realizar e impulsar convenios de cooperacién entre la universidad e
Rk instituciones publicas y privadas.
IE 7.2.1: Coordinar y establecer compromisos con las Facultades y Posgrado
IE 7.2.2: Promover suscripcién de convenios.
oEE e Consolidar sistemas de informaciéon actualizados para la generacion y
monitoreo de los convenios a nivel de la Universidad.
IE_7.3.1: Crear una base de datos que consolide la informacién general,
seguimiento y evaluacion de los convenios suscritos.
OEE 74! Planear, programar y ejecutar cursos de extension y eventos de proyeccion
social y universitaria vinculados a las necesidades de la region.
IE 7.4.1: Estudio de mercados.
IE_7.4.2: Programar los eventos dentro del Plan Anual de Extensién vy
Gestionar el financiamiento de los eventos.
OE 8: Ampliar la vinculacién de la Universidad con sus egresados.

OEE 8.1:  Generar e impulsar actividades de la Universidad con los egresados.
IE 8.1.1: Elaborar y mantener actualizadas la base de datos y de informacion de
los egresados para su vinculacién.
IE 8.1.2: Propiciar la participacién de los egresados en las redes sociales y
foros con la Facultad.
IE 8.1.3: Promover conferencias, charlas y eventos académicos invitando a los
profesionales egresados.
IE_8.1.4: Buscar intereses profesionales comunes para establecer alianzas
estratégicas.

BEE B Promover actividades publicas con los miembros de la comunidad en las
" facultades y con los egresados.

IE 8.2.1: Planear y organizar eventos académicos, culturales, deportivos y

sociales.
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4. EJE DE GESTION INSTITUCIONAL

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.

OEE 9.1:  Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.
IE 9.1.1: Plan de Trabajo anual para actualizaciéon de las normas y directivas.
IE 9.1.2: Elaborar un plan de trabajo de remodernizacién tecnolégica.
IE 9.1.3: Seleccion de sistemas de gestién a implementar.
IE 9.1.4: Capacitacion y entrenamiento.
IE 9.1.5: Implementacion del Intranet.
IE 9.1.6: Mapeo de los procesos.
IE 9.1.7: Elaboracién del MAPRO.
IE 9.1.8: Establecer cuestionarios estandar para medir la satisfaccién de los

usuarios.

OEE 9.2:  Optimizar la gestion financiera.

IE 9.2.1: Ejecutar los procesos de seleccién del Plan Anual de Contrataciones
antes del tercer trimestre del afo.

IE 9.2.2: Establecer mecanismos de organizacion y control necesarios para
garantizar la ejecucion del presupuesto.

IE 9.2.3: Elaborar el plan de priorizacion de proyectos.

IE_9.2.4: Evaluar el ejercicio anterior con el fin de proyectar los ingresos y
egresos al siguiente afno.

IE 9.2.5: Mejorar los sistemas de informacion financiera para la gestién.

IE 9.2.6: Capacitar a todo el personal en la metodologia de presupuesto por
resultados.

IE 9.2.7: Mapear, seleccionar y proyectar las necesidades en base a resultados.

OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.

OEE 10.1: Elevar y actualizar las competencias del personal.
IE 10.1.1: Elaboracién de formatos de evaluacion
IE 10.1.2: Establecer planes de capacitacién en funcién de la linea de base
identificada en la evaluacion del personal.
IE 10.1.3: Implementacién del plan anual de capacitacion.
IE 10.1.4: Generacién de cursos de especializacion, diplomados en temas de
sistemas de gestion publica y en cursos técnicos.
IE 10.1.5: Actualizacion de directivas de capacitacion.

OEE 10.2:  Mejorar el proceso de seleccion del personal administrativo.

IE 10.2.1: Reformular la directiva para el proceso de seleccién de personal.
IE 10.2.2: Revisar y actualizar el MOF.
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Mejorar la gestion de los Centros de Produccion y Prestacion de Servicios
de la UNJBG.

Optimizar la gestiéon administrativa de los centros de produccién y prestacion de

OE 11:

OEE 11.1: » o )
servicios, orientandola a una cultura empresarial.

IE 11.1.1: Reactivar los Centros de Produccién y Prestacién de Servicios.

IE 11.1.2: Reformular los reglamentos internos de los Centros de Produccion
IE 11.1.3: Prestacion de Servicios, que coadyuven a una administracién
eficiente.

IE11.1.4: Utilizar relaciones institucionales y realizar un plan de

comercializacion.

OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.

OEE 12.1:  Integrar a la Comunidad Universitaria.
IE 12.1.1: Planear y establecer actividades de integracion de la Comunidad

Universitaria.

OEE 12.2:  Brindar reconocimiento a la labor destacada del personal.

IE 12.2.1: Realizar un evento para el reconocimiento.
Promover programas de bienestar para salvaguardar la salud integral del

OEE 12.3:
personal.
IE 12.3.1: Planes de programas de salud integral y prevencién.
IE 12.3.2: Incentivar actividades deportivas.
OE 13 Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del
) Medio Ambiente.
OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y

preservacion del recurso hidrico.
IE _13.1.1: Planear y monitorear las medidas de ecoefiencia por medio de
subcomités a nivel de toda la Universidad.

OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccién del medio ambiente.

IE 13.2.1: Incluir en actividades extracurriculares de cada Facultad.

IE 13.2.2: Planear actividades relacionadas al medio ambiente.

e ————
Oficina General de Planificacion Pagina 24



4
“ il = Universidad Nacional
zl8 2| Jorge Basadre Grohmann
=
Kot/ Tacna

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

ANEXO 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

Dependencias Asignadas ei la

1'\,,
@ e 0

g‘i’a“itaef ofila de

Acciones Centrales

Oficina General de Planificacion

Pagina 25



ASAAD My
s gy

3 Universidad Nacional
Jorge Basadre Grohmann

Tacna
\oR PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

>

48 19001

%lllll

~___ PLANOPERATIVOINSTITUCIONAL2013

Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Asamblea Universitaria

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Acciones Centrales

Programa: 901. Acciones Centrales

Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto

Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5000002. Conduccién y Orientacién Superior

Meta: 0025

Meta Financiera:

R.O. | 5525.05 | R.D.R | 2503.00

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnolégica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural y
Gestioén Institucional.

DE
MEDIA
Secciones ordinarias de asamblea | Reunién
universitaria
1 Ol4 Secciones extraordinarias de asamblea | Reunién 3 3 4 3 13
universitaria

ACTIVIDADES OPERATIVAS  UNIDAD T PROGRAMACION TRIMESTRAL
\I‘II‘III‘IV

——
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Consejo Universitario

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Acciones Centrales

Programa: 901. Acciones Centrales

Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto

Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5000002. Conduccién y Orientacién Superior

Meta: 0025

Meta Financiera:

R.O. | 5894.05 | R.D.R | 0.00

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnolégica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural y
Gestioén Institucional.

DE

weoa |11 ‘ I ‘ III‘IV‘
Secciones ordinarias de consejo universitario | Reunién
Ol4 Secciones  extraordinarias de  consejo | Reunion 7 8 8 8 31
universitario

~ N¢ | ol 70E770EE17 ACTIVIDADES OPERATIVAS 17 UNIDAD 17 PROGRAMACION TRIMESTRAL

e ———
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Rectorado
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Acciones Centrales
Programa: 901. Acciones Centrales
Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5000002. Conduccién y Orientacién Superior
Meta: 0025
Meta Financiera:
R.O. | 4 155.00 | R.D.R | 105 639.00

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnolégica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural
y Gestion Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 7: Vincular a la Universidad con el Desarrollo y la Problematica Local, Regional y Nacional.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.

OE 11: Mejorar la Gestion de los Centros de Produccién y Prestacion de Servicios de la UNJBG.

OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de conservacion del Medio Ambiente

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 7.2: Realizar e impulsar convenios de cooperacion entre la universidad e instituciones publicas y privadas.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 11.1: Optimizar la gestion administrativa de los centros de produccion y prestacién de servicios, orientandola a una
cultura empresarial.

OEE 12.1: Integrar a la Comunidad Universitaria.

OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.

[o]| OE ACTIVIDADES OPERATIVAS UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
JJJJ MEDIA II | 01 | |1V | TOTAL
Ol4 | OE7 OEE.7.2 Participacion reuniones Reuniones 14 14 14 56
OE13 | OEE.13.1 | especiales para eI desarrollo
institucional
2 [ Ol4 | OE9 | OEE.9.2 Planificacion, direccién y | Resoluciones 375 | 375 375 | 375 1500

supervisiéon de las actividades
institucionales

3 [ Ol4 | OE9 | OEE.9.2 Direccion 'y gestion para el | Documentos | 4150 | 450 | 4150 | 4150 16600
desarrollo institucional

4 | Ol4 | OE11 | OEE.11.1 | Elaboracién y/o revision de Normas 1 2 1 2 6
lineamientos de politicas para la
orientacion  de la actividad
institucional

5 | Ol4 | OE12 | OEE.12.1 | Implementaciéon de decisiones de | Resoluciones 375 | 375 375 375 1500
alta direccion

6 | Ol4 | OE12 | OEE.12.1 | Coordinaciéon Institucional para el Reuniones 3 3 3 3 12

desarrollo institucional

——
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann

Organo: Vicerrectorado Académico

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Acciones Centrales

Programa: 901. Acciones Centrales

Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto

Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5000002. Conduccion y Orientacién Superior

Meta: 0025

Meta Financiera:

R.0. | 4 100 [ R.D.R | 58 938

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 - 2021

Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 3: Mejorar la ensefianza de Posgrado.

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural
y Gestién Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensenanza y Aprendizaje

OE 2: Alcanzar la Acreditacion de las Carreras Profesionales

OE 3: Propender la formulacion integral del Estudiante.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 5: Ser participe de la produccion cientifica, tecnoldgica y humanistica a nivel local y regional.

OE 6: Aplicar la Investigacion a la Realidad Regional y Nacional.

OE 7: Vincular a la Universidad con el Desarrollo y la Problematica Local, Regional y Nacional.

OE 8: Ampliar la vinculacion de la Universidad con sus egresados.

OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de conservacion del Medio Ambiente

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 1.1: Actualizar permanentemente a los docentes en pedagogia y didactica universitaria.

OEE 1.2: Implementar con eguipos de ultima generacion e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo
talleres y laboratorios

OEE 1.3: Elevar el nimero de docentes con Grado Académico de Magister y Doctor.

OEE 1.4: Mejorar los mecanismos de evaluacién del desempefio docente.

OEE 1.5: Ampliar y profundizar el uso de las TIC’s en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

OEE 1.6: Generalizar, gestionar y monitorear las practicas pre-profesionales de los diversos campos académicos.

OEE 2.1: Alcanzar la autoevaluacion satisfactoria de todas las carreras profesionales.

OEE 2.2: Promover la movilidad docente y estudiantil.

OEE 2.3: Validar periédicamente el sistema curricular.

OEE 2.4: Evaluar e implementar carreras profesionales adecuadas a las necesidades del pais.

OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacién profesional.

OEE 3.2: Incorporar actividades co-curriculares en la formacién profesional.

OEE 4.1: Elaborar y/o actualizar normas y reglamentos de los institutos y centros de investigacion.

OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.

OEE 4.3: Reactivar los centros de investigacion en el contexto multidisciplinario e interdisciplinario.

OEE 5.1: Promov.er la publicacién digital de los resultados de las investigaciones, libros, revistas, tesis, articulos,
ponencias, etc.

OEE 5.2: Realizar la transferencia de resultados de las investigaciones cientificas.

OEE 5.3: Promover el registro de patentes y marcas.

OEE 5.4: Incrementar y mejorar la calidad de la produccion cientifica.

OEE 5.5: Incrementar el nimero de titulados por tesis y graduados en posgrado.

OEE 5.6: Promover el registro de patentes y marcas.

OEE 6.1: Vincular la investigacion cientifica, tecnolégica y humanistica, con la problematica regional y nacional.

OEE 7.4: Planegr, programar y .ejecutar cursos de extension y eventos de proyeccién social y universitaria vinculados a las
necesidades de la regién.

OEE 8.1: Generar e impulsar actividades de la Universidad con los egresados.

OEE 12.1: Integrar a la Comunidad Universitaria.

OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.
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UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL

MEDA | I Il Il IV TOTAL |

ACTIVIDADES OPERATIVAS

Desarrollo 'y conduccién de

1 OEE1.1 sesiones de la  comision Sesién 12 12 12 12 48
OEE1.2 académica.
OEE1.3 Coordi i6n instituci I I
OEE1 4 oordinacion institucional para el -
2 OEE15 desarrollo  de la  actividad Reunién 6 6 6 6 24
OEE1.6 académica.
OEE2.1 Elaboracion  y/o revision de
OEE22 lineamientos de politica para la o
8 OE1 OEE23 | prientacion de la  actividad Directiva ! ! ! ! 4
OE2 OEE24 académica
OE3 OEES3.1 Partici = "
4 ol OE4 OEE3.2 ar |C|.pac;|on en reuniones Reunién 6 6 6 6 24
Ol2 | OE5 OEE4.1 especiales.
OI3 | OE6 OEE4.2 Actualizacion, aprobacion e
5 Ol4 | OE7 OEE43 | implementacién de los | bocumento ] ’ ’ 1 4
OE8 OEES.1 documentos de gestién

OE12 OEE5.2 L.
OE13 OEE5.3 académica.
OEE5.4 Desarrollar acciones de calidad

6 OEE5.5 educativa para la autoevaluacion Informe 1 1 1 1 4
OEE5.6 y acreditacion universitaria.

OEES6.1 Py - "
7 OEE7.4 Superylspp de licencia por Informe 1 1 1 1 4
OEE8.1 capacitacion docente.
OEE12.1 | Direccién, coordinacion y gestion
8 OEE13.1 para el desarrollo de la actividad Documento 736 | 738 738 738 2950

académica.

—
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Vicerrectorado Administrativo
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Acciones Centrales
Programa: 901. Acciones Centrales
Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5000002. Conduccién y Orientacién Superior
Meta: 0025
Meta Financiera:
R.O. | 4 100.22 | R.D.R | 32069.00

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnolégica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural
y Gestion Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.

OE 11: Mejorar la gestion de los Centros de Produccion y Prestacion de Servicios de la UNJBG.

OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 10.1: Elevar y actualizar las competencias del personal.

OEE 10.2: Mejorar el proceso de seleccion del personal administrativo.

OEE 11.1: Optimizar la gesltién administrativa de los centros de produccién y prestacion de servicios, orientandola a una
cultura empresarial.

OEE 12.1: Integrar a la Comunidad Universitaria.

OEE 12.2: Brindar reconocimiento a la labor destacada del personal.

OEE 12.3: Promover programas de bienestar para salvaguardar la salud integral del personal.

OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.

[o]] OE ACTIVIDADES OPERATIVAS UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
il sl e | o
gg‘gﬁg‘gﬂi%'mde decisiones Accién 10| 13| 14| 13 51
2 Sesiones  decomision | gogign e| 10| 1] 10|
3 Coordinacién institucional
para el desarrollo de la | Documento 9 9 9 9 36
actividad administrativa
4 8EE g; IIIEIabor{:\cii’m )é/o rel\,/ti.sién de
: ineamientos de politica para
ggglg; la orie:ntaci_c’)n depla actividad Documento 21 40 40 40 4
OEE111 |-Sdministralva .
5 OE 9 | OEE 12.1 Participacion en reuniones | pg gy 6 6 6 6 24
OE 10 OEE 12.2 administrativas especiales
6 | O4 OE 11 OEE 12.3 IActuaIizacic’)nl,, aprobacion e
OE12 | OEE{3.4 | implementacion ~—de  los | po gy 580 | 580 | 583 | 582 | 2325
OEE 13.2 documentos de gestion
administrativa
7 Implementacion de procesos
disciplinarios para | Documento 2 4 4 4 14
administrativos
8 Atencién y  tramite de
procesos impugnatorios - via | Documento 2 2 2 1 9
administrativa

e ——
Oficina General de Planificacion Péagina 31



AHDAD R
A by

)

Universidad Nacional

zB1 3| Jorge Basadre Grohmann
%= ¢ Tacna
. PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL
PLAN OPERA 0 ONAL 20

Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann

Organo: Organo de Control Institucional

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Acciones Centrales

Programa: 901. Acciones Centrales

Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto

Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5000006. Acciones de Control y Auditoria

Meta: 0030

Meta Financiera:

R.O. | 6988 [ R.D.R | 3000

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 4: Incrementar las actividades de extensioén académica, tecnolégica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural

y Gestién Institucional.
N°¢ (o] (o] (0] ACTIVIDADES OPERATIVAS UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
| %= = e T Torar

1 Ol 4 Acciones administrativas de
direccién, coordinacion, Documento 155 | 155 155 155 620
supervision

2 Ol 4 Acciones de control Informe 1 1 1 3

3 Ol 4 Actividades de control Informe 7 8 8 8 31

4 Ol 4 Accjones _de control preventivo sin Documento 14 14 14 14 56
caracter vinculante

5 Ol 4 Fortalecimiento de capacidades Evento 2 2 3 3 10

6 Ol 4 Partic_ipac_ién de reuniones de Reunién 3 3 3 3 12
coordinacién (CGR, etc.)

e ——
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PLA OPERA O ONA 0

Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Oficina General de Planificacion
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Acciones Centrales
Programa: 901. Acciones Centrales
Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5000001. Planeamiento y Presupuesto
Meta: 0024
Meta Financiera:

R.O. | 3113 | R.D.R | 215

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnolégica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural
y Gestion Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.

ACTIVIDADES OPERATIVAS UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL

~ MEDIA 1 | g1 | mn | Iv TOTAL
1 Ol4 Emisién de documentos oficiales Documento 540 | 540 560 560 2200

OE9 OEE9.2 - - =
OE 13 | OEE13.1 Reuniones de Trabajo Reunién 3 3 3 3 12

3 Ol4 Adquisicion de Equipos Equipo 1 1

—
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PLAN OPERA 0 ONAL 20
Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Unidad Orgénica de Presupuesto
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Acciones Centrales
Programa: 901. Acciones Centrales
Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5000001. Planeamiento y Presupuesto
Meta: 0024
Meta Financiera:
R.O. | 6145 | R.D.R | 1752

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-
cultural y Gestion Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.
UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL \

N° [o]] ‘ OE ‘ OEE ‘ ACTIVIDADES OPERATIVAS

MEDIA I | Il | I IV TOTAL |

1 Programaciéon y Formulaciéon
del Presupuesto Institucional

1.1 Formulacion del presupuesto | Documento 1
2014

2 Aprobacion del Presupuesto
Institucional

2.1 Aprobacién  del  presupuesto | Documento 1
institucional apertura (PIA)

2.2 Aprobacién y modificaciéon de la | Documento 4
programacién de compromisos
anuales PCA

2.3 Aprobacién de Fondos de pago | Documento 1
en efectivo y caja chica

24 Aprobacién de modificaciones | Documento 12
presupuestarias

25 Aprobacién de créditos | Documento 3
suplementarios

3 Ejecucion del Presupuesto
Institucional 2013

3.1 Informes de certificacion de Informe 5 10 12 15 42

Ol4 85?3 85539’21 encargos internos

3.2 ’ Informes relacionados a personal Informe 36 77 52 35 200
y obligaciones

3.3 Informes relacionados a Informe 46 80 75 49 250

pensiones  prestacion  social
pensionistas 20530

3.4 Informes relaciones a Informe 30 45 30 20 125
presupuesto  por  convenios
institucionales

3.5 Informes relaciones a ayuda Informe 30 60 114 31 235
financiera a estudiantes

3.6 Informes relacionados a Informe 30 60 59 26 175
proyectos de inversion

3.7 Informes relacionados a centros Informe 27 70 80 53 230
de produccién

3.8 Informes relacionados a Informe 31 72 90 57 250
sentencias judiciales

3.9 Informes relacionados a C.A.S. Informe 40 60 30 40 170
propina y servicios

3.10 Conciliaciéon anual del marco Documento 1 1

legal presupuestal 2012
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OEE ACTIVIDADES OPERATIVAS UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
MEDIA II

3.1 Conciliacién anual del marco | Documento 1 1
legal presupuestal | semestre
2013

3.12 Directiva de ejecucion | Documento 1 1
presupuestal 2013

3.12 Directiva de vidticos 2014 Documento 1 1

3.13 Notas de certificacién créditos | Certificacion 20 40 35 40 135
presupuestales

3.14 Certificacion  presupuestal de | Certificacion 35 65 55 25 180
viaticos doc. adm. Comisién ser.
estudios

4 Control y Seguimiento del 1 1 2
Presupuesto Institucional

4.1 Control de ingresos y gastos Documento 3 3 3 3 12

4.2 Control de Ejecucion del Gasto Informe 12
Presupuestario

5 Evaluacion del Presupuesto

o4 | S | SEEr2, | Institucional 2013

5.1 Evaluacién anual del Documento 1 1
presupuesto 2013

5.2 Evaluacién semestral del | Documento 1 1
presupuesto 2013

6 Viajes en Comision de
Servicios

6.1 Viaje en comision de servicio Viaje 1 1
sustentacion de presupuesto
2014

6.2 Viaje en comision de servicio Viaje 1 1 2
conciliacion del marco legal
presupuesto

6.3 otros viajes de comision de Viaje 2 2 2 2 8
servicios relacionado a
presupuesto

6.4 Fortalecimiento de capacidades Evento 2 2 2 2 8
(capacitacién)
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Unidad Organica de Desarrollo Universitario, Racionalizaciéon y
Estadistica
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Acciones Centrales
Programa: 901. Acciones Centrales
Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto
Actividades / Accion de Inversién / Obra: 5000001. Planeamiento y Presupuesto
Meta: 0024
Meta Financiera:
R.O. | 10549 | R.D.R | 900

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural
y Gestion Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestiéon Organizacional.

OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 10.1: Elevar y actualizar las competencias del personal.

OEE 10.2: Mejorar el proceso de seleccién del personal administrativo.

OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.

. OE | OEE | |ACTIVIDADES OPERATIVAS | UNIDADDE | | PROGRAMACION TRIMESTRAL ]
W —‘ W W M} 1I ‘ III ‘ v ‘ TOTAL

1 Ol 4 Gestion Administrativa Informe 75 75 75 75 300

2 Ol 4 Actualizacion del TUPA Accioén 1 1

3 Ol 4 Estudio de Mercado a nivel Accion 1 1
Regional de la preferencia de
las Carreras Profesionales.

5 Ol 4 Actualizacién del MOF Accion 1 1 1

6 Ol 4 Actualizacion del MAPRO Accidén 1 1

7 Ol 4 OEE9.1 Elaboracién de la Memoria de Accion 1 1

OE9 | OEE10.1 | Gegiion 2012
OE10 | OEE10.2 = - =
8 ol 4 OE13 OEE13.1 Elaborac;lon de la Boletin Accion 1 1
OEE13.2 Estadistico 2012

9 Ol 4 Impresién del Boletin y Memoria Accion 1 1
de Gestion

10 | Ol 4 Evaluacion del POI 2013 Accion 1 1 1 1 4

11 | Ol4 Elaboracion del POl 2014 Accion 1 1

12 | Ol 4 Evaluacion del PEI Accion 1 1 1 3

13 | Ol 4 Actualizacién de Normas y | Documento 1 1 1 1 4
Directivas
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PLA OPERA O ONA 0
Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Secretaria General
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Acciones Centrales
Programa: 9001. Acciones Centrales
Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5000003. Gestién Administrativa
Meta: 0026
Meta Financiera:
R.O. | 3063 | R.D.R | 8968

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnolégica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural
y Gestion Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 8: Ampliar la vinculacion de la Universidad con sus egresados.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 8.1: Generar e impulsar actividades de la Universidad con los egresados.

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.

° ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
b el OE || OEE OPERATIVAS MEDIA o I | v TOTAL
.

Ol 4 Asistencia a la Rectoria en
EE 8.1 reuniones de Alta Direccién i

8EE 8_1 Sesiones de los Organos dt)el Reunién 10 13 13 12 50

OEE 9.2 Gobierno.

OEE 13.1 Gestion Administrativa Documento 1500 | 1500 | 1500 | 1500 6000

OEE 13.2 | Mantenimiento y reposicion

de equipos y mobiliario.

OE 8
OE 9
2 Ol4 | OE 13
3 Ol 4

Servicio 1 1 2

—
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PLA DOPERA O ONA 0
Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Seccion de Resoluciones
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Acciones Centrales
Programa: 9001. Acciones Centrales
Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5000003. Gestion Administrativa
Meta: 0026
Meta Financiera:

R.O. | 2800 | R.D.R | 24 600

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural
y Gestion Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.
OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.
Objetivo Estratégico Especifico
OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.
OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.
OEE ACTIVIDADES OPERATIVAS UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
DI I | mr | 1v | TOTAL
Emision _ .Re.solucwnes Documento 6 8 8 29
Asamblea Universitaria
2 Ol 4 OEE 9.1 Emision Resoluciones Consejo | Documento
SE ?3 OEE 13.1 | Universitario 300 | 318 | 317 | 300 1235
3 Ol 4 OEE 13.2 Emisién Resoluciones | Documento 385 385 385 385 1540
Rectorales
4 Ol 4 Emisién informes Documento 50 50 50 50 200

e
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PLAN OPERA 0 ONAL 20
Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Seccion de Tramite Documentario y Archivo
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Acciones Centrales
Programa: 9001. Acciones Centrales
Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5000003. Gestion Administrativa
Meta: 0026
Meta Financiera:
R.O. | 4523 | R.D.R | 4072

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccién artistico-cultural
y Gestion Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.
OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.
Objetivo Estratégico Especifico
OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.
OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.
ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL \
OPERATIVAS MEDIA I m | Iv | TOTAL
1 Ol4 Gestion Documentaria Accioén 12390 [ 12390 | 12390 | 12 390 49 560
2 | Ol4 OEE 9.1 Mantenimiento y Unidad
OE9 OEE 1'3 1 recepcion de equipos y 2 6 6 6 20
OE 13 OEE 13:2 mobiliario
3 | Ol4 Mantenimiento del acervo Acciodn 1 1 Py
documentario

e —
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PLAN OPERA 0 ONAL 20
Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Seccion de Grados y Titulos
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Acciones Centrales
Programa: 9001. Acciones Centrales
Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5000003. Gestion Administrativa
Meta: 0026
Meta Financiera:

R.O. | 1024 | R.D.R | 45 820

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccién artistico-cultural
y Gestion Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.
OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestiéon de Conservacion del Medio Ambiente.
Objetivo Estratégico Especifico
OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.
OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.
ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA . 1 | mr | Iv | TOTAL
1 Otorgamiento de Grados Bachiller
Académicos de Bachiller 150 150 150 150 600
2 Otorgamiento de Titulos Titulo
. 510
Profesionales
3 Otorgamiento de Grados Maestro
de Maestros 15 15 15 15 60
4 Otorgamiento de Grados Doctor 6 6 6 6 24
de Doctor
5 Otorgamiento de Titulos de 2da 3 3 3 3 12
Segunda Especialidad Especialidad
6 Legalizacion de | Legalizacién 1500 1500 1500 1500 6000
Documentos
7 OE9 | OEE 9.1 Ceremonia de Colacién Colacion 6 6 6 6 24
8 Ol4 | OE13 | OEE 13.1 | Registro  Nacional de Registro
OEE 13.2 | Grados y Titulos ante la 3 3 3 3 12
ANR
9 Actualizacion de Padrones | Actualizacion
de Graduados y Titulados 8 8 8 8 12
10 Codificacion y Archivo
Archivamiento de File de 6 6 6 6 24
Grados y Titulos
11 Vler|f|ca0|on De Grados Y Informe 30 30 30 30 120
Titulos
12 Busqueda de Expedientes Blsqueda 45 45 45 45 180
13 Empastados de Libros | Empastado 18 6 18 6 48
ANR
14 Varios varios 2 1 2 1 06
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Oficina de Comunicaciones e Imagen Institucional
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Acciones Centrales
Programa: 9001. Acciones Centrales
Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5000003. Gestion Administrativa
Meta: 0026
Meta Financiera:
R.O. | 1025.05 | R.D.R | 1079.00

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnolégica, asistencia técnica, proyeccién artistico-cultural
y Gestion Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 8: Ampliar la vinculacion de la Universidad con sus egresados.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestiéon de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 8.1: Generar e impulsar actividades de la Universidad con los egresados.

OEE 8.2: Promover actividades publicas con los miembros de la comunidad en las facultades y con los egresados.
OEE 12.1: Integrar a la Comunidad Universitaria.

OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.

OPERATIVAS MEDIA

ACTIVIDADES UNIDAD DE | | PROGRAMACION TRIMESTRAL \

I II‘III‘IV ‘m

1 Ol4 oEs OEE 8.1 Gestion Administrativa Documento 195 195 195 195 780
EE 8.2
2 Ol4 | OE9 OEE 8 Participacién en
OE 12 | QEE121 Reuniones de 120
EE 13.1
OE 13 0 3 Coordinaciéon para la Reunién 30 30 30 30
OEE 13.2 T
Imagen Institucional

e ————
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Seccion de Relaciones Publicas
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Acciones Centrales
Programa: 9001. Acciones Centrales
Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5000003. Gestion Administrativa
Meta: 0026
Meta Financiera:
R.O. | 2050 | R.D.R | 18 001

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnolégica, asistencia técnica, proyeccién artistico-cultural
y Gestion Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 8: Ampliar la vinculacion de la Universidad con sus egresados.
OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.
OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.
OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestiéon de Conservacion del Medio Ambiente.
Objetivo Estratégico Especifico
OEE 8.1: Generar e impulsar actividades de la Universidad con los egresados.
OEE 8.2: Promover actividades publicas con los miembros de la comunidad en las facultades y con los egresados.
OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.
OEE 12.1: Integrar a la Comunidad Universitaria.
OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.
(o] OEE ACTIVIDADES ‘ UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA n | m | 1v | TOTAL
1 Ol4 Ceremonias y
Actividades EVENTO 10 10 11 10 41
Institucionales Oficiales
2 | Ol4 Participacion
Institucional en
actividades Civico EVENTO 3 3 3 9
Patriética de la localidad
3 | Ol4 Conferencias de Prensa EVENTO 1 1 3 1 6
4 | Ol4 Desarrollo de Programas
de Radio H/mes 18 18 18 18 72
5 | Ol4 Organizacion de Actos
de Colacion Evento 4 5 5 4 18
6 | Ol4 | OES8 8EE 5 | Publicacion de Notas
OE9 OEE 12‘ ] Informativas Paneles Ejemplar 12 12 12 12 48
OE 12 ’ Informativos
7 | Ol4 | OE13 8EE 12; Reproduccién y Edicion Evento 30 30 30 30 120
’ de Videos Actividades
8 | Ol4 Publicacién en Péagina .
Web Notas Informativas Ejemplar 12 12 12 12 48
9 | Ol4 Atencion  de Auditorio
Actividades Académicas |  CVeM© 10 12 13 10 45
10 | Ol4 Notas Informativas a los
Medlosl 3 . de Ejemplar 12 12 12 12 48
Comunicacién Social
11 | Ol4 Edicién y Produccion de )
Boletin Virtual Ejemplar 12 12 12 12 48
12 | Ol4 Atencién de Auditorio
Actividades Externas Evento 12 12 12 12 48

e ————
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Oficina de Economia y Finanzas
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Acciones Centrales
Programa: 9001. Acciones Centrales
Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto
Actividades / Accion de Inversién / Obra: 5000003. Gestion Administrativa
Meta: 0026
Meta Financiera:
R.O. | 1725 | R.D.R | 500.00

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 4: Incrementar las actividades de extensiéon académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural
y Gestion Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.

OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccién del medio ambiente.

(o] ACTIVIDADES PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS

Emision 9 | pocumento | 200 | 250 | 250 | 250 950
documentos oficiales
Emision de

2 | Ol4 constancias de No | Documento 750 750 750 750 3000
Adeudo

OEE 9 OEE9.1 Fortalecimiento  de
3 | O | oEE 13 OEE9.2 Capacidades Evento ! ! ! 3
OEE13.1 Equipamiento  para .

4 | Ol4 OEE13.2 jefatura Equipo 1 1
Mantenimiento de
equipos, compra de )

5 | Ol4 repuestos y Equipo 1 1
mobiliarios

e ——
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PLAN OPERA 0 ONAL 20
Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Unidad Organica de Contabilidad
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Acciones Centrales
Programa: 9001. Acciones Centrales
Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto
Actividades / Accion de Inversién / Obra: 5000003. Gestion Administrativa
Meta: 0026
Meta Financiera:
R.O. | 5357 | R.D.R | 0.00

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccién artistico-
cultural y Gestion Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestién de Conservacién del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacién del recurso hidrico.
OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccién del medio ambiente.

ACTIVIDADES ‘ UNIDAD DE ‘w
MEDIA

OPERATIVAS I | 1 mr | Iv | TOTAL |

Registro y Proceso de
1 Ol4 Devengado de Gastos por Registro 2000 | 2000 | 2000 | 2000 8 000
Fuente de Financiamiento
Registro y Contabilizacién Registro
de Operaciones de Gastos
2 | Ol4 e Ingresos por Fases y 10 000 | 10 000 | 10 000 | 10 000 40 000
Fuente de Financiamiento
Consolidacién de Registro
Informacion
Presupuestaria y
3 | Ol4 Financiera de Gastos & 3625 | 3625 | 3625 | 3625 14 500
Ingresos  por  Unidad
OEE 9 OEE9.1 Ejecutora
OEE 13 | OEE9.2 | Elaboracion de la
OEE13.1 | Informacion
4 | Ol4 OEE13.2 | Presupuestaria y | Documento 500 500 500 500 2000
financiera Trimestral,
Semestral y Anual
Elaboracion de la
Informacion
Presupuestaria y
5 | Ol4 Financiera para la Cuenta Documento 15 000 15 000
General de la Republica
(Cierre Anual)
Conciliacion de la
Informacion
6 | Ol4 Presupuestaria y Persona 1 1
Financiera

—
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PLAN OPERA 0 ONAL 2(
Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Unidad Orgéanica de Tesoreria

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Acciones Centrales
Programa: 9001. Acciones Centrales
Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5000003. Gestion Administrativa
Meta: 0026
Meta Financiera:

R.O. | 8525 | R.D.R | 9800

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-
cultural y Gestion Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestién de Conservacién del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacién del recurso hidrico.

OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccién del medio ambiente.

PROGRAMACION TRIMESTRAL

11 1V

1| ol4 Procesamiento de Planilla ) ) N 90 360
planilla de pagos
2 | ol Elaboracion de | Comprobante | 5475 | 5475 | 2175 | 2175 8700
comprobantes de pago de Pago
Elaboracion de Comprobante
3| Ol4 comprobantes de pago d pP 90 90 90 90 360
CAFAE e rago
4| o4 Devolucion —al  tesoro | o0 racion 15 15 15 15 60
publico
Notas de contabilidad
5| Ol4 anulacion de cheques Documento 45 45 45 45 180
Procesamiento y revision .
6 | Ol4 de cajas chicas Expediente 6 6 6 6 24
Efectuar el cobro de
7| ol | OEE9 | OEEST | cas y derechos por | 2O de | 4g500 | 16500 | 16500 | 16500 | 66000
OEE 13 OEE9.2 tanill Venta
OEE13.1 [=ranta _
8 | o OEE13.2 | Registro de la captacion |y, entg 438 | 438 | 438 | 438 1752
de los ingresos
Consolidado de
9 | Ol4 recaudacion mensual de Informe 3 3 3 3 12
los ingresos
Control y ejecucion de
10 | Ol4 pago de tributos ante la | Expediente 300 300 300 300 1200
SUNAT
Depositos de
11 | Ol4 recaudaciones y Accion 150 | 150 | 150 | 150 600
descuentos, pagos a
proveedores
12 | Ol4 Conciliaciones bancarias Documento 36 36 36 36 144
Programaciéon mensual L
13| O1 del calendario de pagos Accion 6 6 6 6 24

e ——
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Unidad Organica de Patrimonio
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Acciones Centrales
Programa: 9001. Acciones Centrales
Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto
Actividades / Accion de Inversién / Obra: 5000003. Gestion Administrativa
Meta: 0026
Meta Financiera:
R.O. | 2985 | R.D.R | 7 703.00

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-
cultural y Gestion Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.
OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccién del medio ambiente.

PROGRAMACION TRIMESTRAL \

I I | I | IV | TOTAL

Recepcion de Pecosas,
Ordenes de Compra,
Patrimonizacion de
1] 0l4 Bienes Muebles y Registro 190 260 330 520 1300
Equipos, Registro 'y
Codificacion segln
catalogo del SBN

Toma de Inventario
Fisico de Bienes
Muebles, Equipos,
Semovientes,
Plantaciones,
Instalaciones

2| 014 | OEE9 | OEE91 | pormanentes, Terrenos y | Registro 12500 | 12500 | 12500 | 12500 | 50000
OEE13 | OEE9.2 | Eyificaciones
OEE13.1 (Culminacién  Inventario
OEE13.2 periodo 2012 y Inicio
Inventario 2013) y
Conciliaciéon  con la
Unidad de Contabilidad
Procesamiento de Alta y

3 | Ol4 Baja de Bienes Registro 750 750 750 750 3000
Presentacién de

4| Ol4 Autoavaluo de los | Documento 10 10 11 10 41
predios de la Institucion
Obligaciones Tributarias

5| Ol4 con los Gobiernos locales Unidad 10 10 11 10 41
Arbitrios Municipales

6 | Ol4 Equipos de Oficina Equipo 1 2 2 2 7

—
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Oficina de Logistica y Servicios
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Acciones Centrales
Programa: 9001. Acciones Centrales
Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5000003. Gestion Administrativa
Meta: 0027
Meta Financiera:
R.O. | 1028 [ R.D.R | 1695

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnolégica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural
y Gestién Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.
OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.
OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestiéon de Conservacion del Medio Ambiente.
Objetivo Estratégico Especifico
OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.
OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.
OEE 10.2: Mejorar el proceso de seleccion del personal administrativo.
OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.
OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la protecciéon del medio ambiente.
ACTIVIDADES UNIDAD DE
OPERATIVAS MEDIA
1 Ol4 OEE9.1 Reunién de coordinacién Reunién 3 3 3 3 12
2 | 014 | ogg 855?021 Curso capacitacion personal Persona 3 3 3 2 11
3 | o 8512 OEE10.2 Eéagg;%(gr?n de documentos | ny;mentos 3 3 3 3 12
4 OE13 OEE12.2 M\iantenimiento e
o4 OEE123 | infraestructura Accion 1 1 2
OEE13.1
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Seccion de Vigilancia
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Acciones Centrales
Programa: 9001. Acciones Centrales
Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5000003. Gestion Administrativa
Meta: 0027
Meta Financiera:
R.O. | 3074 [ R.D.R | 11117

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnolégica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural
y Gestién Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.
OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.
OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestiéon de Conservacion del Medio Ambiente.
Objetivo Estratégico Especifico
OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.
OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.
OEE 10.2: Mejorar el proceso de seleccion del personal administrativo.
OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.
OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la protecciéon del medio ambiente.
Ne | Ol OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA IV TOTAL
Reuniones de i
1| Ol4 Coordinacion Reunion 3 12
2 | Ol4 Vigilancia y seguridad Accién 3 3 3 3 12
OEES.1 Elaboracion de informes y
3| Ol4 | OE9 OEE9.2 ) Documento 90 90 90 90 360
OE10 | OEEf02 |-Conirolde sequidad
4 | Ol4 OE13 8551 g; mantenimiento de equipo Servicio 1 1 2
' de computo e impresora
5| ou Mantenimiento | senicio 2 1 2 1 6
vehiculos menores
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Unidad Organica de Abastecimiento
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Acciones Centrales
Programa: 9001. Acciones Centrales
Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5000003. Gestién Administrativa
Meta: 0027
Meta Financiera:
R.O. | 778 201 | R.D.R | 12500

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnolégica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural
y Gestién Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.

OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestiéon de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 10.2: Mejorar el proceso de seleccion del personal administrativo.

OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.

OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la protecciéon del medio ambiente.

N°e | Ol (o] ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL

OPERATIVAS MEDIA IV TOTAL

ol | | Reuniones de Coordinacion Reuni6on 3 3 12
Ol4 Curso de capacitacion a Senvicio 5 2 4

OEE9.1 personal
3 | Ol4 | OE9 OEE9.2 Mantenimiento de software

OE10 | OEE10.2 | equipos de computo Servicio ! ! ! 3
4 | Ol4 | OE13 | OEE13.1 | Reposicion de equipos y .
OEE13.2 | mobiliarios Equipo ! ! 2
5 | Ol4 Elaboracion de documentos
de gestion Documentos 3 3 3 3 12

Oficina General de Planificacion Péagina 49



AHDAD R
A by

)

Universidad Nacional

zB1 3| Jorge Basadre Grohmann
%= ¢ Tacna
“ PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL
PLAN OPERA 0 ONAL 20
Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Seccion de Almacén
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Acciones Centrales
Programa: 9001. Acciones Centrales
Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto
Actividades / Accion de Inversién / Obra: 5000003. Gestion Administrativa
Meta: 0027
Meta Financiera:
R.O. | 4100 | R.D.R | 219

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnolégica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural
y Gestién Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.

OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 10.2: Mejorar el proceso de seleccion del personal administrativo.

OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.

OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la protecciéon del medio ambiente.

Ne | Ol OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL |

OPERATIVAS MEDIA 1 II I 1A% TOTAL

B OEE9. | hocepcion, Registro, Controly | 4 s50 | 800 | 750 | 800 | 2900
OE9 | OEE9.2 — -

2 | O oE10 | OEE10.2 Z:r;':::f" Registroy Control Accién 4s0 | 500 | 600 | 650 2200
OE13 | OEE13.1 — -

3 Ol4 OEE13.2 (F;e;z(l)lszauon de Inventario y Accion 1 1 Py

e
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Oficina de Recursos Humanos

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Acciones Centrales

Programa: 9001. Acciones Centrales

Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto

Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5000005. Gestion de Recursos Humanos

Meta: 0029

Meta Financiera:

R.O. | 2050.11 | R.D.R | 68.00

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural
y Gestién Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.

OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.

OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.
Objetivo Estratégico Especifico

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 10.1: Elevar y actualizar las competencias del personal.

OEE 10.2: Mejorar el proceso de seleccién del personal administrativo.

OEE 12.2: Brindar reconocimiento a la labor destacada del personal.

OEE 12.3: Promover programas de bienestar para salvaguardar la salud integral del personal.

OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.

N° (o]] (0] OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA 1 1I ‘ 111 v ‘ TOTAL‘
OEE9.1 Participacion en reuniones .
1] 0l4 OEE9.2 especiales Reunion 3 3 3 3 12
OE9
OEE10.1
OE10
OE1{2 OEE10.2
2| 04 OEE12.2 | Gestion Administrativa Documentos 1200 1200 1200 1200 4 800
OE13
OEE12.3
OEE13.1
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Unidad Organica de Administracion de Recursos Humanos
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Acciones Centrales
Programa: 9001. Acciones Centrales
Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5000005. Gestion de Recursos Humanos
Meta: 0029
Meta Financiera:
R.O. | [ R.D.R |

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnolégica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural
y Gestién Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.

OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.

OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestiéon de Conservacion del Medio Ambiente.
Objetivo Estratégico Especifico

OEE 9.1: Mejorar la gestién, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 10.1: Elevar y actualizar las competencias del personal.

OEE 10.2: Mejorar el proceso de seleccion del personal administrativo.

OEE 12.2: Brindar reconocimiento a la labor destacada del personal.

OEE 12.3: Promover programas de bienestar para salvaguardar la salud integral del personal.

OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.

N°e | ol OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA 1 II 11 v T

Implementacién y acciones
1 Ol4 de cumplimiento de
instrumentos normativos de
gestion
Elaboracion de propuestas
de acciones para la

2 | Om implementacion de la
OEE9.1 carrera administrativa

OEE9.2 Supervision de Areas
3 | ou o530 | OEE10.1 | Administrativas
OE12 OEE10.2 | Implementaciéon de sistema
OE13 OEE12.2 elejctronl'co de control de
4 | Ol4 OEE12.3 | asistencia de  personal Proyecto 1 1
OEE13.1 | administrativo y docente de
la UNJBG
Programa de evaluacion del
5 | Ol4 personal administrativo Persona 100 100 100 50 350
nombrado y contratado
Capacitacion para el
6 | Ol4 personal administrativo de la Persona 3 3 3 3 12
unidad

Informe 50 50 50 50 200

Proyecto 2 2 2 6

Informe 25 25 50 50 150
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Seccion de Desarrollo y Procesos Técnicos de Personal
ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Acciones Centrales

Programa: 9001. Acciones Centrales

Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto

Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5000005. Gestién de Recursos Humanos

Meta: 0029

Meta Financiera:

R.0. | 3626 | R.D.R [ 1600

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural
y Gestién Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.

OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.

OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.
Objetivo Estratégico Especifico

OEE 9.1: Mejorar la gestién, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 10.1: Elevar y actualizar las competencias del personal.

OEE 10.2: Mejorar el proceso de seleccién del personal administrativo.

OEE 12.2: Brindar reconocimiento a la labor destacada del personal.

OEE 12.3: Promover programas de bienestar para salvaguardar la salud integral del personal.

OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.

"N° | Ol OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
__ OPERATIVAS MEDIA I | o [ m | v | TOTAL |

1 [anienimiento de Escalafon | - nigad 400 | 400 | 400 | 00| 1700
oesa | Fomsecn 2 o

2| Ol4 OE9 8&53021 informacion de personal de Documento 500 540 540 540 2120
8&12 OEE10:2 E;Zitgi%ﬁégel lan anual de

3 |ou| OEi 855135 P Evento 10 15 10 35

Jou|  |B e oo | e | 7] 0] 0] o @

5| Ol4 gs:&zdén de informes | orme 1 1 1 1 4
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Seccién de Compensaciones y Obligaciones Sociales
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Acciones Centrales
Programa: 9001. Acciones Centrales
Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5000005. Gestion de Recursos Humanos
Meta: 0029
Meta Financiera:
R.O. | 5188 | R.D.R | 8330

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnolégica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural
y Gestion Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.
OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.
OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.
OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.
Objetivo Estratégico Especifico
OEE 9.1: Mejorar la gestién, optimizando los procesos administrativos.
OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.
OEE 10.1: Elevar y actualizar las competencias del personal.
OEE 10.2: Mejorar el proceso de seleccion del personal administrativo.
OEE 12.2: Brindar reconocimiento a la labor destacada del personal.
OEE 12.3: Promover programas de bienestar para salvaguardar la salud integral del personal.
OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.
N°e | ol OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA
1| ol EL?;‘;':CD“ planillas Planilla 3125 | 3125 | 3125 | 3125 | 12500
2| ol Elaboracion de informes | 0\ mento 375 | 375| 375 | 375 1500
técnicos
Elaboracion de
3| Ol4 constancias pagos, Documento 375 375 375 375 1500
descuentos, judiciales
Registro de
4 | o OEE9.1 | yocumentacion y | Documento 1000 | 1000 | 1000 | 1000 4000
OEE9.2 ]
OE9 | Oppqpq |Raniias
OE10 OEE10-2 Archivo . de
5| Ol4 | OE12 OEE12.2 documentacién y | Documento 1625 1625 1625 1625 6500
OE13 OEE12.3 planillas
’ elaboracién  del PDT .
i OEE13.1 planilla electrénica Accion 3 5 S 5 15
Actualizacién de datos
7 | Ol4 en moédulos:  MCPP, Accion 9 9 9 9 36
Aplicativo Informatico
Fortalecimiento de
8| Ol4 capacidades Persona 1 3 4
Equipamiento .
9] o4 mc;nt'::enimiento de oficing Equipo 4 5 9

e —
Oficina General de Planificacion Péagina 54



ASAAD My
s gy

>

Universidad Nacional

zB1 3| Jorge Basadre Grohmann
%= ¢ Tacna
. PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL
PLAN OPERA 0 ONAL 2(
Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Seccién de Deportes y Recreacion
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Asignaciones Presupuestales que No Resultan en Productos
Programa: 9002. Asignaciones Presupuestales que No Resultan en
Productos
Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5001090. Promocién e incentivo de las Actividades Artisticas
y Culturales
Meta: 0037
Meta Financiera:
R.O. | 11075 | R.D.R | 41200

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacién profesional del estudiante de pregrado.

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnolégica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural
y Gestion Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 3: Propender la formulacién integral del Estudiante.

OE 8: Ampliar la vinculacién de la Universidad con sus egresados.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.

OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacion profesional.

OEE 8.2: Promover actividades publicas con los miembros de la comunidad en las facultades y con los egresados.
OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 12.1: Integrar a la Comunidad Universitaria.

OEE 12.3: Promover programas de bienestar para salvaguardar la salud integral del personal.

OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.

N¢ [o]| OE OEE ACTIVIDADES OPERATIVAS UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
e | 11 1L v
11 5

1 Gestién administrativa Documento 4
Mantenimiento de lozas -
2 OE 3 OEE3.1 deportivas Mantenimiento 15
Olt | OE8 | OEE8.2 [ Actividades Deportivas -
3 |04 |0OE9 | OEE91 | Internas P Actividades
OE 12 | OEE12.1 "Aciividades Deportivas iy
4 OE 13 | OEE123 | Eyiernas P Actividades
5 OEE13.1 Liga Deportiva Universitaria Beneficiarios
6 Apoyo al Deporte Afiliado Beneficiarios
Capacitacion del Personal de
7 la Seccién de Deportes y Persona 2 1 3
Recreacion
Participacién en Actividades
de Deportivas y Recreativas .
8 de Integracion para Beneficiarios
estudiantes Ingresantes

e
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Oficina de Actividades y Servicios Académicos
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5001549. Gestién Administrativa para el Apoyo a la Actividad
Académica
Meta: 0005
Meta Financiera:
R.O. | 2260 | R.D.R | 5420

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnolégica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural
y Gestion Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.
OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.
Objetivo Estratégico Especifico
OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.
OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.
[o]] OE ACTIVIDADES ~ UNIDAD DE | PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA I I 100 IV | TOTAL
Gestion Administrativa | Documento | 3
OE 9 OEE 9.1 750 3750 | 3750 | 3750 | 15000
2 Ol4 | OE13 | OEE9.2 Reuniones de Trabajo Reunion 6 6 6 6 24
OEE13.1  ["Ampliacion de Capacitad Equipos
3 Ol4 Operativa y Equipos de 2 2
Computo

e ——
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Unidad de Registro Central
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5001549. Gestion Administrativa para el Apoyo a la
Actividad Académica
Meta: 0005
Meta Financiera:
R.0. [ 4100 | R.D.R | 30180

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural
y Gestién Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.
OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestiéon de Conservacion del Medio Ambiente.
Objetivo Estratégico Especifico
OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.
OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.
 ACTIVIDADES OPERATIVAS | UNIDADDE | | PROGRAMACION TRIMESTRAL ]
EENERIEEES| |y || 11 Im | Iv ||TOTAL
1 ol4 Elabo_racmn_ ce_mfl_cados de Unidad 4000
estudios universitarios
5 ol4 Ela_boracmn de constancias Unidad 1500
de ingreso
3 Ol4 Amplla_C|on ) capacidad Persona 10000
operativa equipos de computo
4 ol4 Elaboracién  constancias de Unidad 1500
egresados
Elaboracion y difusién guias Unidad
5 Ol4 de matricula estudiantes 4000
6 ol4 Adqt_JI_SId_OI’ de equipo y Unidad 7 5 5 14
mobiliario
OEE9 Mantenimiento y Persona
7 Ol4 | OEE13 | OEE9.1 mejoramiento  de  registro 6000
OEE13.1 | académico
Mejoramiento en los servicios Persona
8 Ol4 de la unidad 6000
9 ol4 Evaluacién del plan individual Unidad 1000
docente
Gestion de Carnes Persona
10 Ol4 Universitarios 6000
Material de Limpieza vy Unidad
" Ol4 Mantenimiento 10
12 ol4 E[ab(_)racién Informes Unidad 500
Técnicos
13 ol4 Desarrollo de Talleres para el
Personal de la UNJBG.
14 ol4 A5|ste_nC|a_1l a cursos de
capacitacion

—
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Comedor Universitario
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0006. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5001550. Servicio del Comedor Universitario
Meta: 0006
Meta Financiera:
R.O. | 643 136 | R.D.R | 190418

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

Ol 4: Incrementar las actividades de extensioén académica, tecnolégica, asistencia técnica, proyeccién artistico-cultural
y Gestion Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 3: Propender la formulacion integral del Estudiante.

OE 8: Ampliar la vinculacion de la Universidad con sus egresados.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacion profesional.

OEE 8.2: Promover actividades publicas con los miembros de la comunidad en las facultades y con los egresados.

OEE 9.1: Mejorar la gestién, optimizando los procesos administrativos.

OEE 12.1: Integrar a la Comunidad Universitaria.

OEE 12.3: Promover programas de bienestar para salvaguardar la salud integral del personal.

OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacién del recurso hidrico.

Ne | Ol OE OEE ACTIVIDADES OPERATIVAS UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL

J ML#LM%

1 S Orencion 2128 BeOaS 1 pagien 94500 | 9450 | 94500 | 283500
2 OE3 | SEgs2 | Servicio Alimentario - Libre Racion 6600 | 6600 | 6600 | 19 800
3 |on | IE8 | OEE1 [ Servicio Alimentario - Extra Evento 2 8| 8| 12 32
4 | Ol4 OE12 85513; Equipamiento Equipo 85 85
S| | oes | SEEiaT | Mamenment ®| sewco [ o o 4] af 1
6 Seguimiento al PIP Documentos 9 6 15

e
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Oficina de Bienestar Universitario

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal

Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes

Actividades / Accion de Inversién / Obra: 5001551. Servicio Médico al Alumno

Meta: 0007

Meta Financiera:

R.O. [ 1972 [ RD.R [ 2937

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccién artistico-cultural
y Gestién Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 3: Propender la formulacién integral del Estudiante.

OE 8: Ampliar la vinculacion de la Universidad con sus egresados.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.

OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacion profesional.

OEE 8.2: Promover actividades publicas con los miembros de la comunidad en las facultades y con los egresados.
OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 12.1: Integrar a la Comunidad Universitaria.

OEE 12.3: Promover programas de bienestar para salvaguardar la salud integral del personal.

OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.

PROGRAMACION TRIMESTRAL
n | m | 1Iv

|
L1

OEE N ACTIVIDADES UNIDAD DE
__ OPERATIVAS ebin”

l
| TOTAL |

OEE 3.1 Participacion en

OEE 8.2 reuniones de Reunién 7 15 15 15 52
OEE 9.1 coordinacién

OEE 12.1

OEE 12.3 Gestién Administrativa Gestion 45 90 90 90 315
OEE 13.1

e —
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Unidad Organica de Bienestar Universitario
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5001551. Servicio Médico al Alumno
Meta: 0007
Meta Financiera:
R.O. | 1025 | R.D.R | 711

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnolégica, asistencia técnica, proyeccién artistico-cultural
y Gestion Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 3: Propender la formulacion integral del Estudiante.

OE 8: Ampliar la vinculacion de la Universidad con sus egresados.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacion profesional.

OEE 8.2: Promover actividades publicas con los miembros de la comunidad en las facultades y con los egresados.
OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 12.1: Integrar a la Comunidad Universitaria.

OEE 12.3: Promover programas de bienestar para salvaguardar la salud integral del personal.

OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.

[o] OE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA I II I v

Coordinaciéon y Direccion

para el desarrollo de | Coordinacién 5 8 8 12 33
actividades.
Programa  de Salud

2 Biospico social y deportivo Atencion 400 950 1350

para ingresantes.

Fondo econémico por
Salud.

Formulacién de Plan y
Presupuesto Anual
Supervision y control de
5 calendario, caja chica y | Supervision 5 8 8 12 33
rendicién de cta.
OEE 3.1 Formulacién de

Atencion 1 3 3 3 10

Documento 1 1

6 SE g OEE 8.2 | Procedimientos y Documento 1 1 2
Ol OE 9 OEE 9.1 Directivas Administrativas.
Ol 4 OE 12 OEE 12.1 | Participacion comision de
7 OE 13 OEE 12.3 | trabajo intra y Reuni6n 7 12 12 14 45
OEE 13.1 | extrainstitucional.
Coordinacién de Eventos c L
s oordinacion 1 1
de Capacitacion.
Evaluacién de Actividades | Actividades0 1 1 1 1
Administracion y
10 Supervision de la Capilla | Supervisién 3 3 3 3 12
Universitaria
Organizacion y
11 800‘{5‘.1'”3"'02;0:;0":”'5'0’; Supervisién 2 1 3
Cafeterias
Formulacién de informe y
12 documentos Informe 22 30 30 34 116

administrativos

e ——
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Seccién de Salud, Psicosocial y Asistencial
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5001551. Servicio Médico al Alumno
Meta: 0007
Meta Financiera:
R.O. | 27 177 | R.D.R | 189 735

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnolégica, asistencia técnica, proyeccion artistico-
cultural y Gestion Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 3: Propender la formulacion integral del Estudiante.
OE 8: Ampliar la vinculacion de la Universidad con sus egresados.
OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.
OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.
OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.
Objetivo Estratégico Especifico
OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacion profesional.
OEE 8.2: Promover actividades publicas con los miembros de la comunidad en las facultades y con los egresados.
OEE 9.1: Mejorar la gestién, optimizando los procesos administrativos.
OEE 12.1: Integrar a la Comunidad Universitaria.
OEE 12.3: Promover programas de bienestar para salvaguardar la salud integral del personal.
OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacién del recurso hidrico.
Ne | Ol OE | OEE ACTIVIDADES OPERATIVAS UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
JJJQ MEDW | 1 | I | I | IV | TOTAL
1 Asistencia Atencion
Preventivo/Promocional
1.1 Charlas educativas Asistentes 700 620 60 60 1440
1.2 Agudeza visual Atencion 700 600 1300
1.3 Examenes de salud Atencion 700 640 60 30 1430
1.4 sD;flﬂfjlon de material educativo en Folletos 800 | 1000 | 600 | 600 3000
1.5 Orientacion y consejeria Atencién 18 39 36 29 122
1.6 Visita domiciliaria y hospitalaria Visita 1 2 2 2 7
1.7 Suministro de insumos (Prevencién Usuario
ITS — VIH-SIDA) ( 6] 22| 30| 28 9%
1.8 Programa Preventivo en Salud Atencion 100 | 360 | 120 580
1.9 Captacion de Sintomatico Captado
OE3 8552; Regpiratorio ° 4 12 6 6 28
1.10 | ot 853 OEE9.1 Tratamiento de DOTS Atencion 6 6 6 6 24
1.11 | Ol4 OE12 OEE12.1 | Inspeccion Sanitaria Inspeccion 1 1 2
1.12 OE13 OEE12.3 | Comité Gestion  Universidades Comité 1 1
OEE13.1 | Saludables
2 Asistencia de Prestaciones de Atencion
Salud
2.1 Consultas Médicas Atencion 270 400 | 450 | 410 1530
2.2 Consultas de Enfermeria Atencion 150 220 | 240 | 230 840
2.3 Curaciones Atencion 8 15 18 16 57
2.4 Administracién Parenteral Atencion 18 31 36 32 117
2.5 Entrega de Medicamentos Atencién 445 570 | 600 | 560 2175
2.6 Control de Funciones Vitales Atencion 860 680 | 400 | 360 2300
2.7 Samatometria Atencion 700 500 | 200 | 200 1600
2.8 Procedimientos/tratamientos/cirugia Atencion 3 6 6 6 o1
menor
2.9 Emergencia Atencién 3 6 6 6 21

Oficina General de Planificacion Péagina 62



ASADAD g
o> gy
4

>

Universidad Nacional
Jorge Basadre Grohmann
Tacna

f,. 3007
Ponmann

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

. UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
N Ol ‘ OE ‘ | OEE ‘ ACTIVIDADES OPERATIVAS ‘ MEDIA ‘ I I ‘ I ‘ v ‘ TOTAL‘
2.10 ,IApIicacién de Ficha de Salud a Entrevista 700 500 1200
ngresantes
2.11 Seguimiento de casos Casos 33 44 6 5 88
2.12 Apertura de Historias Clinicas Atencion 710 420 30 25 1185
2.13 Red Adolescentes Atencion 488 329 15 15 847
2.14 Expedicién Visacion de Atencion
CeFr)tificaci(')n y gonstancias Médicas 17 26 30 27 100
2.15 IEntrega y lectura de resultados de Entrevista 700 500 1200
aboratorio
3 Asistencia de Actividades Atencion
Complementarias de Salud
3.1 Inventario de medicamentos Inventario 2
3.2 Desin_feccic')_n, oy esterilizacion | Esterilizacion 7 22 16 14 59
material quirdrgico
3.3 Prggare_acién de material médico Accion 4 11 8 7 30
quirdrgico
3.4 Emision de informes Informe 21 | 27 27 25 100
3.5 Elaboracion de material informatica Edicién 1 1 1 1 4
de salud
3.6 Capacitacion al personal de salud | Capacitacion 3
de la UNJBG
4 Asistencia de Prestacion Atencion
Asistencial
4.1 Entrevistas Personales Atencion 40 70 55 35 200
4.2 Visitas hospitalarias y domiciliarias Visitas 35 50 40 40 165
4.3 Asesoria en beneficios, derechos y Atencién 35 75 4 o5 177
deberes sociales
4.4 Consejeria Familiar Atencion 24 55 45 35 159
4.4 Apoyo a urgencias y emergencias Atencion
e A y 9 27| 50 35 23 135
45 ggg oees2 | Casosy seguimientos sociales Atencion 35 34 42 15 128
46 | O | 5gg OEE9.1 Informes socioeconémicos por salud Atencion 18 16 19 15 68
ol4 OEE12.1 - - — —
5 85% OEE12.3 AS|sten5:|a de . Prestacion Atencion
OEE13.1 | Preventivo — Promocional
5.1 Proyectos de Fondo Econémico por Documento 1 1
salud para Estudiantes
5.2 Boletin  informativo de  Fondo Folleto
Econdémico por salud 500 | 1000 1500
6 Asistencia de Prestacion Atencion
Promocional y de Investigacion
6.1 Proyecto de Categorizacién Social Documento 1 1
de Estudiantes Ingresantes 2013
6.2 Andlisis de Fichas Socio - Atencion
Econdmicas Telematicas 900 600 1500
6.3 Sistematizacion Categorizacion Fichas
Social de Estudian);es Ingrgsantes 900 600 1500
6.4 Evaluacién y Categorizacién Social Informe
de Becas Es){udiantﬁes 10 101 54 35 200
6.5 Evaluacién y Categorizacién Social Informe
do Booas CEPU. ITEL y CEID 281 30| 26 30 14
6.6 Evaluacién y Categorizacién Social Informe 200
para Beca 18
7 Asistencia de Prestacion Social Atencion
en Comedor Universitario
71 Proyecto de seguimiento Documento
socioecondmico y académico 1 1
becarios antiguos
7.2 Proyecto de Evaluacion Documento
socioecondmica y categorizacion 1 1
social de postulantes al COU
7.3 Recepcion de expedientes de Expediente 400 400
postulantes a Becas Alimenticias
7.4 Entrey!stas personales (postulantes Atencion 400 400
y familiares)
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N° Ol ‘ OE ‘ OEE ‘ ACTIVIDADES OPERATIVAS ‘

UNIDAD DE ‘ PROGRAMACION TRIMESTRAL

MEDIA | I | I | IV | TOTAL |

7.5 Visitas domiciliarias en Tacna Visita 300 100 400
Sistematizacién y Categorizacién Expediente

7.6 Social de Postulantes a Becas 150 200 350
Alimentacion
Participacion y Seguimiento de Becas

7.7 Distribuciéon de Becas Alimenticias 150 150 300
por Comisién
Boletin de requisitos y beneficios Folleto

7.8 de Becas del Comedor 1500 1500
Universitario
Asistencia en Servicio Social Atencion

8 para Trabajadores (Docentes y
Administrativos)

8.1 Entrevistas personales Atencion 50 60 65 75 250

8.2 Visitas hospitalarias y domiciliarias Visitas 22 21 27 30 100
Asesoria en beneficios Atencion

8.3 econémicos - Sociales 12 13 15 15 55
Institucionales

8.4 Consejeria Familiar Atencion 4 8 15 15 42
Apoyo a urgencias y emergencias Atencion

8.5 i y emerg 9 9 30

8.6 Casos y Seguimientos Social Atencion 7 17 18 18 60
Categorizacion Social por Informe

8.7 Beneficios Econémico — Social 4 8 9 9 30

Institucional y CAFAE
Campanas Solidarias Inter y Extra Campana
Institucional
Asistencia en Prestacion de Atencion
9 ESSALUD para el Personal
oF3 OEE3.1 Labo'rall’yFamiIiartles _ _
91 | oy | OE8 SEESE Inscripcion y  Reinscripcion  de Atencion
) o | OE9 | Seginq | Personal Asegurado
85]5 OEE123 | Gestion de Prestaciones Expediente
9.2 OEE13.1 | Econémicos de EsSalud para 5 15 15 15 50
asegurados
Gestion de solicitudes EsSalud por Expediente
9.3 accidentes  de  trabajo de 2 4 5 4 15
asegurados
Inscripcion de Asegurados para Expediente
Seguro contra Accidentes + VIDA
Asesoria de subsidios y demas Atencion
9.5 beneficios EsSalud para 22 21 24 33 100
asegurados
Boletin de Beneficios Institucional folletos
9.6 y de EsSalud para el Personal 500 500
Laboral
Asistencia en Actividades Atencion
10 Administrativas
Complementarias
Participacion en Comisién de Atencion
10.1 Trabajo por disposicion de Alta 1 2 2 5 10
Direccion.
10.2 Informes Administrativos Informes 35 75 70 70 250
Asistencia en Prestacion Atencion
11 Promocional y de Prevencion
Social
Proyecto de Asistencia Beneficiario
Indumentaria personal UNJBG 1000 1000
11.2 Proyecto Festivo “Dia del Trabajo” Beneficiario 500 500
11.3 Proyecto Festivo “Dia del Madre” Beneficiario 250 250
11.4 Proyecto Festivo “Dia del Padre” Beneficiario 400 400
15 Proyecto Festivo “Navidad para Beneficiario 1000 1000
) Personal e Hijos Menores”

8.8

22 21 27 30 100

9.4 5 10 55 100 170

e ——
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL

ACTIVIDADES OPERATIVAS

MEDIA I | I | x| Iv | ToTAL |
Implementacion de Mecanismos | Ingresantes
12 de Orientacion, Tutoria y Apoyo
Académico al Ingresante
Evaluacion Psicolégica y Ingresantes
121 Vocacional para los alumnos del 150 150 300
OEE3.1 primer semestre que lo soliciten
122 | on 852 gEng Examen de Salud Psicoldgica a | Ingresantes 1643 1643
o | OE9 | SEgqq | alumnos ingresantes
12.3 OE12 | oeerz3 | Investigacion Psicologica Investigacion 2 3 3 3 11
124 OEE13.1 Participacion en actividades de Evento 1 5 ] 4
integracion
13 Servicio médico de consulta Atencién
psicologica
14 Actividades preventivo Evento
promocionales
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Oficina de Cooperacion Nacional e Internacionalizacion
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5001552. Apoyo al Alumno con Residencia
Meta: 0008
Meta Financiera:
R.O. | 26 100 | R.D.R | 2150

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 3: Mejorar la ensefianza de Posgrado.

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnolégica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural

y Gestion Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefanza y Aprendizaje.

OE 2: Alcanzar la Acreditacién de las Carreras Profesionales.

OE 6: Aplicar la Investigacion a la Realidad Regional y Nacional.

OE 7: Vincular a la Universidad con el Desarrollo y la Problematica Local, Regional y Nacional.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 1.6: Generalizar, gestionar y monitorear las précticas pre-profesionales de los diversos campos académicos.

OEE 2.2: Promover la movilidad docente y estudiantil.

OEE 6.1: Vincular la investigacién cientifica, tecnolégica y humanistica, con la problematica regional y nacional.

OEE 7.2: Realizar e impulsar convenios de cooperacion entre la universidad e instituciones publicas y privadas.

OEE 7.3: Copsolidar sistemas de informacion actualizados para la generaciéon y monitoreo de los convenios a nivel de la
Universidad.

OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.

Apoyo al alumno extranjero
OEE 1.6 con alimentacién
2 OE 1 OEE 2.2 Apoyo al alumno extranjero Unidad 10
ol OE2 | OEE61 con Alojamiento
3 ol2 OE 6 OEE 7.2 Adquisicion de Bienes Accion 1
4 8: 2 OE 7 OEE 7.3 Adquisicion de Servicios Accion 1 1
5 OE 13 | OEE 131 Seguro de Vida Becarios de la Unidad 18 18
OEE 13.2 | uNnJBG
6 Reunion de Coordinadores Unidad
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Seccion de Transportes

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal

Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes

Actividades / Accion de Inversién / Obra: 5001553. Servicios de Transportes

Meta: 0009

Meta Financiera:

R.0. | 110829 | R.D.R | 60 009

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural
y Gestién Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 10.2: Mejorar el proceso de seleccién del personal administrativo.

OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.
OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccién del medio ambiente.

N°| ol | OE | ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA I I II

Apoyo a la Actividad
Académica Servicio | Beneficiario 39 600
Estudiantil Universitario
Ol4 Apoyo a la Actividad | Beneficiario
2 OEE9.1 Académica - Viajes de 120 000
OE9 OEE9.2 Estudio, Visitas, etc.
Ol4 OE10 OEE10.1 | Apoyo con Movilidad a | Beneficiario
3 OE12 OEE10.2 Oficinas,. ) Centros de 10 000
OE13 OEE12.2 | Produccién, Facultades,
OEE12.3 | Centros de Produccion.
Ol4 OEE13.1 | Apoyo con Movilidad a la | Beneficiario
4 Comunidad Universitaria en 3 000
General
Ol4 Administracién de | Documento
5 Transportes 250 250 250 250 1000
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Oficina General de Investigacion

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural y Gestion
Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 5: Ser participe de la produccién cientifica, tecnolégica y humanistica a nivel local y regional.

OE 6: Aplicar la Investigacion a la Realidad Regional y Nacional.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 4.1: Elaborar y/o actualizar normas y reglamentos de los institutos y centros de investigacion.

OEE 4.3: Reactivar los centros de investigacién en el contexto multidisciplinario e interdisciplinario.

OEE 5.1: Promover la publicacién digital de los resultados de las investigaciones, libros, revistas, tesis, articulos, ponencias, etc.

OEE 5.2: Realizar la transferencia de resultados de las investigaciones cientificas.

OEE 5.3: Promover el registro de patentes y marcas.

OEE 5.4: Incrementar y mejorar la calidad de la produccioén cientifica.

OEE 6.1: Vincular la investigacién cientifica, tecnolégica y humanistica, con la problematica regional y nacional.

OEE 9.1: Mejorar la gestién, optimizando los procesos administrativos.

OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal

Programa: 0006. Formacion Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes

Actividades / Accion de Inversién / Obra: 5003199. Implementacion de un Programa de Fomento para la
Investigacién Formativa, Desarrollados por Estudiantes y Docentes de
Pre — Grado.

Meta: 0014

| Meta Financiera: |

| R.O. | 14181 | R.D.R | 6800 |
N° Ol OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA n |[jm| v | T
OEE 4.1 Formulacién y/o actualizacién | Informe técnico
1 Ol2 | OE4 OEE 4.3 del marco normativo y de 10
OE5 OEE 5.1 gestion para los proyectos de
OE 6 OEE5.2 investigacion
2 | o2 | OE9 OEE5.3 Evaluacion y aprobacién de Proyecto
OE 13 OEE 5.4 los proyectos de investigacion 150
OEE 6.1 docente
3 | 0o OEE 9.1 Edicion y publicacién de la Revista ] 2
OEE 13.1 Revista Ciencia y Desarrollo !
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0006. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accion de Inversién / Obra: 5003199. Implementacion de un Programa de Fomento para la
Investigacién Formativa, Desarrollados por Estudiantes y Docentes de
Pre — Grado.
Meta: 0015
Meta Financiera: |
Canon y Sobrecanon y Regalias Mineras y Renta Aduaneras: | 5 350 400.00

N© ol (0] OEE ACTIVIDADES OPERATIVAS UNIDAD DE I I TOTAL
MEDIA

OEE 4.1 Implementacién y ejecucién de
OE 4 OEE 4.3 los Proyectos de investigacion Proyecto
1 Ol4 | OE5 OEE 5.1 financiados con recursos del
OE 6 OEE 5.2 Canon y Regalias Mineras
OE 9 OEE 5.3
OE13 OEES.4 Transferencias de los resultados
2 Ol4 OEE 6.1 de la investioacié Evento
OEE 9.1 gacion
OEE 13.1
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Oficina de Infraestructura Universitaria
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000405. Dotacién de aulas, laboratorios y bibliotecas para los
estudiantes de Pre — grado.
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5003201. Dotacién de Infraestructura y Equipamiento Bésico de
Aulas
Meta: 0017
Meta Financiera:
R.O. | 1025 | R.D.R | 1200

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

ol 1: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccién artistico-cultural
y Gestion Institucional.
Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnolégica, asistencia técnica, proyeccién artistico-cultural

y Gestion Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefanza y Aprendizaje.

OE 7: Vincular a la Universidad con el Desarrollo y la Problemética Local, Regional y Nacional.
OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestiéon de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico
Implementar con equipos de Ultima generacién e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo

OEE 1.2: .
talleres y laboratorios
OEE 7.1: Impulsar los centros de consultoria y asesoria.
OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.
OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.
ACTIVIDADES ‘ UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS ‘ MEDIA n | m | 1v
Direccién y Supervision Documento
2 Ol4 Evaluacién y Control Documento 33 33 33 33 132
3 (O]}] Mantenimiento y
OEE 1.2 reparaciéon de mobiliario .
o) | oEE7 académico ~(gop | Unidad 850 850
OE 9 OEE 9.1 carpetas y 50 atriles)
4 o | ggqs | OEE13.1 [ Servicios de
OEE 13.2 | mantenimiento,
reparacion y adecuacion Atencion 180 180 180 180 720
de ambientes de
unidades académicas

e —
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013 |

Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann

Organo: Seccién de Mantenimiento, Adecuacién y Renovacion de la Planta
Fisica

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal

Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto: 3000405. Dotacion de aulas, laboratorios y bibliotecas para los
estudiantes de Pre — grado.

Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5003201. Dotacién de Infraestructura y Equipamiento Basico de
Aulas

Meta: 0017

Meta Financiera:

R.O. | 39059 | R.D.R | 59 159

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol1: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccién artistico-cultural
y Gestion Institucional.
Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccién artistico-cultural

y Gestion Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefianza y Aprendizaje.

OE 7: Vincular a la Universidad con el Desarrollo y la Problematica Local, Regional y Nacional.
OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestiéon de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

Implementar con equipos de Ultima generacién e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo

OEE1.2: talleres y laboratorios

OEE 7.1: Impulsar los centros de consultoria y asesoria.

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.

1 ol 4

"N°| o0 | OE || OEE | ACTIVIDADES
OPERATIVAS MEDIA 1 I I 1A%

UNIDAD DE

PROGRAMACION TRIMESTRAL

Inspeccion y
administracion de la
prestacion de los
servicios.

Documento 30 30 30 30 120

2 | Ol4

Programa de
capacitacién  técnica
especializada en
electricidad, Capacitacién 1 1 1 3
carpinteria y gasfiteria
para mejorar el
rendimiento.

3 | Ol4

Equipos y
herramientas para el
OE 1 Taller de
OE7 OEE 1.2 Mantenimiento:
OF 9 OEE 7.1 Electricidad .
OF 13 OEE 9.1 (Telurémetro, para Equipo 6 6
OEE 13.1 mediciones pozo a
OEE 13.2 | tierra y Manémetro
digital para mediciones
de fuga eléctrica y de
carpinteria).

4 | 0l4

Implementos de
seguridad y uniforme Persona 11 11
para personal.

5 | 0Ol4

Realizar ahorros de
energia eléctrica
interna en los campus
universitarios a través
de contactores e
interruptores horarios.

Unidad 50 50
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ACTIVIDADES UNIDAD DE

OPERATIVAS
Implementar el
mantenimiento
6 | Ol4 preventivo y correctivo unidad 15 15
de pozos de puesta a
tierra
Implementar el
mantenimiento
7 | Ol4 preventivo y correctivo Unidad 28 28
de pozos de puesta a
tierra
Mantenimiento
permanente del .
8 | Ol4 sistema de alumbrado Unidad 10 10 10 30
exterior
Operacion y
Mantenimiento
9 | o4 | OE1 OEE1.2 permanente del Servicio 3 3 3 3 12
OE7 OEE 7.1 sistema de agua y
OE9 OEE 9.1 desagiie
OE 13 8EE 12; Servicio_s . de
’ mantenimiento,
reparacion y
10 | Ol 4 adecuacion de Atencion 60 60 60 60 240
ambientes
administrativos incluso
SSHH.
Cerrado de vanos del
cerco paramétrico de .
1ol la Ciudad Universitaria |~ S°TVioi0 ! 1
— Los Granados
Pintado del cerco
perimétrico de la
12 | Ol 4 Ciudad Universitaria — Servicio 1 1
Los Pichones
(Exterior).
Renovacion de las .
13 | Ol 4 SS.HH de FACI Servicio 1 1
Adecuacion de Oficina
14 | Ol 4 y Deposito  para Servicio 1 1
Vigilancia
Adecuacion Servicios
15 | Ol 4 Higiénicos Servicio 1 1
Guardianias
Mantenimiento de 2
16 | Ol 4 pistas y veredas M 200 200

e ——
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Seccién de Mantenimiento, Servicios Generales y Areas Verdes
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000405. Dotacién de aulas, laboratorios y bibliotecas para los
estudiantes de Pre — grado.
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5003201. Dotacion de Infraestructura y Equipamiento Bésico de
Aulas
Meta: 0017
Meta Financiera:
R.O. | 15417 | R.D.R | 15700

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

ol 1: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural
y Gestion Institucional.
Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccién artistico-cultural

y Gestion Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefanza y Aprendizaje.

OE 7: Vincular a la Universidad con el Desarrollo y la Problemética Local, Regional y Nacional.
OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestiéon de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico
Implementar con equipos de Ultima generacion e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo

OEE 1.2: .
talleres y laboratorios
OEE 7.1: Impulsar los centros de consultoria y asesoria.
OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.
OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.
ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL \
OPERATIVAS MEDIA ‘ 1I ‘ v ‘ TOTAL
1 ol 4 Elaboracion de Accion 3 3 3 3 12
documentos
2 Ol 4 Adquisicion de "
Mobiliarios y Equipos Accion 2 ! ! 2 6
3 Ol 4 Mantenimiento diario de
la infraestructura Acciodn 3 3 3 3 12
(Limpieza)
4 Ol 4 Jornadas de Limpieza Acciodn 3 3 3 3 12
5 ol 4 Eliminacion de
OE 1 SEE;f Desmonte y Nivelacion Acciodn 1 1 1 3
OE7 OEE9.1 de Terreno
6 Ol4 | OE9 : Mantenimiento y
OEE13.1 - iy
OE 13 reparacion de Acciodn 1 2 1 4
OEE13.2 e )
magquinaria y equipos
7 Ol 4 Mantenlmlento diario de Accion 3 3 3 3 12
areas verdes
8 Ol 4 JorrJadas de Limpieza Accion 3 3 3 3 12
de areas verdes
9 Ol 4 Ampliacion de areas y
verdes (campanas) Accion ! 3 2 6
10 | Ol4 Tecnificado de areas Accion 3 1 4
verdes

e ——
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann

Organo: Oficina de Administracién de Laboratorios y Gabinetes

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal

Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto: 3000405. Dotacion de Aulas, Laboratorios y Bibliotecas para los
Estudiantes de Pre — Grado.

Actividades / Accion de Inversién / Obra: 5003202. Dotacién de Laboratorios, Equipos e Insumos

Meta: 0018

Meta Financiera:

R.O. | 51538 [ R.D.R | 3600

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacién profesional del estudiante de pregrado.

Ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnolégica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural

y Gestion Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefanza y Aprendizaje.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico
Implementar con equipos de Ultima generacion e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo

OEE 1.2: :
talleres y laboratorios.
OEE 4.1: Elaborar y/o actualizar normas y reglamentos de los institutos y centros de investigacion.
OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.
OEE 9.1: Mejorar la gestién, optimizando los procesos administrativos.
OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.

N¢ | Ol OE OEE ACTIVIDADES OPERATIVAS UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL

LAl I I 101 IV | TOTAL

1 Dotacion de Laboratorios, | Laboratorio
Equipos e Insumos equipado y
abastecido
1.1 Identificar las necesidades de
dotacion de insumos (segun
requerimientos de las
especialidades) en los

laboratorios existentes y que
cuentan con el equipamiento
necesario segin estandar.

1.2 Identificar las necesidades de
equipamiento en los
laboratorios  existentes, de

OEE4.1 acuerdo al estandar
8:; SES OEE4.2 establecido.
1.3 o4 | OE13 OEE9.1 Identificar las necesidades de

OEE13.1 nuevos laboratorios segln
indices de utilizacion de
infraestructura y crecimiento
poblacional de los alumnos.
1.4 Inclusion de proyecto de
laboratorio  central:  control
insumos y equipos

1.5 Proponer la formulacion de
PIP para laboratorio central
1.6 Programar las necesidades

que no correspondan a
proyectos de inversion

1.7 Adquisicion Reactivos,
material, y equipos

e ——
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ol | ogs | OEE41
OEE4.2
ol2 | OE9
o4 | oE1s | OEE91
OEE13.1
19
2.

ACTIVIDADES OPERATIVAS

Gestionar la reposicién de
equipos, dotacién de insumos
y materiales y mantenimiento
programados para el ejercicio;
asi como, realizar las
gestiones administrativas para
llevar a cabo dichas tareas.

UNIDAD DE
MEDIA

PROGRAMACION TRIMESTRAL
| I | IV | TOTAL |

Hacer seguimiento a la
formulacién y ejecucion de los
PIP.

Gestion Documentaria

Documento

12
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Unidad de Biblioteca
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000405. Dotacién de Aulas, Laboratorios y Bibliotecas para
los estudiantes de Pre-grado
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5003203. Dotacion de Bibliotecas Actualizadas
Meta: 0019
Meta Financiera:
R.O. | 35225 [ R.D.R | 62516

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacién profesional del estudiante de pregrado.

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccién artistico-cultural
y Gestién Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefianza y Aprendizaje.
OE 2: Alcanzar la Acreditacion de las Carreras Profesionales.
OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestiéon de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico
Implementar con equipos de Ultima generacion e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo

OEE1.2: talleres y laboratorios
OEE 2.4: Evaluar e implementar carreras profesionales adecuadas a las necesidades del pais.
OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.
. Ol | OE OEE | ACTIVIDADES OPERATIVAS UNIDAD DE | PROGRAMACION TRIMESTRAL
EDIA I v TOTAL
| Servicio de Atencion | Atencion |
Biblioteca 000 | 51666 | 51 666 | 51668 | 170 000
2 Catalogacion Bibliografica Libro 300 300 300 300 1200
3 Inventario de Material Accion 1 1
Bibliografico
4 Eventos de Extensién | Exposicion 5 1 1 4
Bibliotecaria (exposiciones)
5 Mantenimiento de  Material Accion 1 1
Bibliografico
Elaboracion de Carné de Carne
6 Biblioteca 6100 200 200 6 500
7 Elaboracion de Constancias de | Constancia 20 150 150 80 400
No Adeudo
OE1 OE1.2 Publicacién de Boletin | Boletin
8:1 OE2 | OE24 | Bibliografico 100 100
OE13 | OE13.1 Capacitaciéon de Personal Evento 3 2 5
Mantenimiento y Reposicién de Unidad
10 Equipos de Cémputo 12 13 25
11 Implementacion Web
Institucional
12 Suscripcién a Biblioteca Virtual Unidad 1 1
13 Implementacion  de  Tesis Servicio 1 1
Electrénicas
14 Implementacién de Sistema Servicio 1 1
Integrado
Elaboracién de Constancias de Unidad
15 No Adeudo 90 90 90 90 360
16 Adquisicion de Libros Impresos Libro 80 67 174
17 Catalogacion Bibliografica Libro 300 300 300 300 1200

e —
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PLA OPERA O ONA 0
Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Oficina de Calidad y Acreditacion
OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:
Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.
Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccién artistico-cultural
y Gestion Institucional.
Objetivo Estratégico
OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefianza y Aprendizaje.
OE 2: Alcanzar la Acreditacion de las Carreras Profesionales.
OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.
OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.
OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.
Objetivo Estratégico Especifico
OEE 1.1: Actualizar permanentemente a los docentes en pedagogia y didactica universitaria.
OEE 1.3: Elevar el nimero de docentes con Grado Académico de Magister y Doctor.
OEE 1.4: Mejorar los mecanismos de evaluacion del desemperfio docente.
OEE 2.1: Alcanzar la autoevaluacion satisfactoria de todas las carreras profesionales.
OEE 9.1: Mejorar la gestién, optimizando los procesos administrativos.
OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5001549. Gestion Administrativa para el Apoyo a la Actividad
Académica
Meta: 0005
Meta Financiera:
R.O. | 2040 | R.D.R | 0.00
ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL \
OPERATIVAS ‘ MEDIA ‘ 1 I nm | 1v \ TOTAL
Gestion  Administrativa
1 para el Apoyo a la Accion
Actividad Académica
1.1 OE1 8551 ; Asgsorial, supervision,
OE2 OEE1 '4 mejoramiento y
Ol4 | OE9 OEE2.1 fortale;;lm_l(,ento de la
OE10 ’ capacitacion docente
OEE9.1 —
1.2 OE13 OEE13.1 Apoyo en la evaluacion y
' acreditacion
1.3 Seguimiento a los
proyectos de capacitacion
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal

Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto: 3000403. Programa de Fortalecimiento de Capacidades y
Evaluacién del Desempefio Docente

Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5003197. Programa de Fortalecimiento de Capacidades de los

Docentes en Metodologias, Investigacion y Uso de tecnologias
para la Ensefianza

Meta: 0012
Meta Financiera:
R.O. |8943 | R.D.R | 0.00
(o]} (0] ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA
Programa de
fortalecimiento
capacidades de Ios
2 docentes en estrategias Docente
metodolégicas y uso de
tecnologias para la
ensefianza - aprendizaje
2.1 OEE1 1 Sensibilizacion
2.2 SE; OEE1.3 Diagnéstico de las
o | oE9 OEE1.4 | competencias didacticas a
OE10 OEE2.1 los docentes de pregrado
OE13 OEE9.1 (10%)
2.3 OEE13.1 | Seleccién de docentes a
capacitarse (10 %)
2.4 Preparacion del Programa
de Capacitacion
25 Ejecucion del Programa de
Capacitacion - Externa
2.3 Evaluacion de los
Resultados de Capacitacion

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal

Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto: 3000406. Gestion de la Calidad de las Carreras

Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5003204. Evaluacién y Acreditacién de Carreras Profesionales
Meta: 0020

Meta Financiera:

R.O. | 1477 R.D.R | 3500 Canon y Sobrecanon, | 35000
Regalias, Renta de
Aduanas y Participantes

OEE ACTIVIDADES UNIDADDE |  PROGRAMACION TRIMESTRAL |
OPERATIVAS __MEDIA I I | m | 1v | TOTAL |

Evaluacion y acreditacion
3 OEE1 1 institucional y de carreras
OE1 | 5EE13 | profesionales

Carreras
Profesionales

on OE2
3.1 | 012 OEE1.4 Informe al CONEAU
3.2 | QI3 OE9 OEE2.1 Autoevaluacion

OE10
3.3 | Ol4 OE13 OEE9.1 Evaluacion Externa

34 OEE13.1 ["Agencia Acreditadora -
CONEAU

Oficina General de Planificacion Pagina 77



ASAAD My
s gy

>

48 19001

%lllll

“apre

Tacna

Universidad Nacional
Jorge Basadre Grohmann

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria:

Programa Presupuestal

Programa:

0066. Formacion Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto:

3000406. Gestién de la Calidad de las Carreras

Actividades / Accion de Inversién / Obra:

5003205. Programa de Capacitacién para los Miembros de los
Comités de Acreditacién, Docentes y Administrativos de las

Carreras Profesionales

Meta:

0021

Meta Financiera:

R.O. | 7054

R.D.R | 2000

4

o | OF8
“1| Qs | GE9
42| o4 | Geig
4.4
4.5

OEE1.1
OEE1.3
OEE1.4
OEE2.1
OEE9.1
OEE13.1

Ol | OE | ACTIVIDADES UNIDAD DE
OPERATIVAS MEDIA

Programa de Capacitacion
para los Miembros de los
Comités de Acreditacion,
Docentes, Estudiantes y
Administrativos de las
Carreras Profesionales

Persona

PROGRAMACION TRIMESTRAL

I

| A% TOTAL

50

Planeamiento de la
Capacitacién

Sensibilizacion

Preparacion (Organizacién)

Ejecucion del proceso de
capacitacion

Evaluacion del proceso de
capacitacion
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Oficina General de Extension y Proyeccion Universitaria
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Asignaciones Presupuestales que No Resultan en Productos
Programa: 9002. Asignaciones Presupuestales que No Resultan en
Productos
Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5001125. Proyeccion Social y Extensién Universitaria
Meta: 0038
Meta Financiera:
R.0. | 1025 [ R.D.R | 500.00

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnolégica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural
y Gestion Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 3: Propender la formulacion integral del Estudiante.

OE 8: Ampliar la vinculacion de la Universidad con sus egresados.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacion profesional.

OEE 8.1: Generar e impulsar actividades de la Universidad con los egresados.

OEE 8.2: Promover actividades publicas con los miembros de la comunidad en las facultades y con los egresados.

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.

ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA I ‘ ‘ 111 ‘ IV TOTAL
1 Ol4 Gestion Administrativa Documento 200 200 200 200 800
2 | Ol4 Mantenimiento de Equipos Equipo 1 1 1 1 4
3 | o4 | OE3 | OEE3.1  ["Rhiversario de la UN/JBG Actividad 1 1
4 | o4 | OES8 OEE 8.1 Juegos Florales Actividad 1 1
5 (o4 | OE9 | QEE82 Moo Navidenas Actividad 2 2
OE 13 | OEE 9.1 - —
6 | Ol4 OEE 13.1 Vacaciones Utiles Cursos 1 1 2
7 | Ol4 OEE 13.2 | Recital artistico hacia la Actividad 1 1
comunidad

8 | Ol4 Concurso de Danzas Actividad 1 1

e ——
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Seccion de Programas de Extensiéon y Proyeccion Social —

Taller de Danza

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Asignaciones Presupuestales que No Resultan en Productos

Programa: 9002. Asignaciones Presupuestales que No Resultan en
Productos

Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto

Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5001125. Proyeccion Social y Extensién Universitaria

Meta: 0038

Meta Financiera:

R.O. | 1537 [ R.D.R | 1500

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnolégica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural
y Gestion Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 3: Propender la formulacion integral del Estudiante.
OE 8: Ampliar la vinculacion de la Universidad con sus egresados.
OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.
OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.
Objetivo Estratégico Especifico
OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacion profesional.
OEE 8.1: Generar e impulsar actividades de la Universidad con los egresados.
OEE 8.2: Promover actividades publicas con los miembros de la comunidad en las facultades y con los egresados.
OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.
OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.
OE | OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA 1 I 111 IV TOTAL
1 Ol 4 Curso Vacacional Beneficiario 200 200
2 | Ol4 Cursos Talleres Beneficiario 60 60 60 180
3 | Ol4 Sesiones de Aprendizaje Beneficiario 400 | 400 400 1200
4 | Ol4 Concurso de Danzas Evento 1 1
5 | Ol4 OE3 OEE3.1 Presentacién de Taller de Eventos 20
OE S8 855283; ganzas en Eve:tos Internc:js o
6 | Ol - reparacion ormacion de eneficiarios
8E ?3 855?311 Grugos Artist)ilcos 25 50 25 100
7 | Ol1 : Curso de Educacion | Beneficiarios
Artistica 150 150 200 500
8 | Ol4 Presentacién de Taller de Eventos 20
Danzas en Eventos
Externos

e
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Seccion de Programas de Extensiéon y Proyeccion Social —

Grupo Folklérico

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Asignaciones Presupuestales que No Resultan en Productos

Programa: 9002. Asignaciones Presupuestales que No Resultan en
Productos

Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto

Actividades / Accion de Inversién / Obra: 5001125. Proyeccion Social y Extensién Universitaria

Meta: 0038

Meta Financiera:

R.O. | 2049 [ R.D.R | 3250

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnolégica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural
y Gestion Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 3: Propender la formulacion integral del Estudiante.
OE 8: Ampliar la vinculacion de la Universidad con sus egresados.
OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.
OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.
Objetivo Estratégico Especifico
OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacion profesional.
OEE 8.1: Generar e impulsar actividades de la Universidad con los egresados.
OEE 8.2: Promover actividades publicas con los miembros de la comunidad en las facultades y con los egresados.
OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.
OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.
Ol | OE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA I I I v TOTAL
Ol 4 Participacion en eventos | Evento | 112
OE3 OEE 3.1 internos de la institucion
2 o4 | OE8 OEE 8.1 Participacién en eventos Evento 100
OE9 OEE 8.2 externos de la institucion
3 or1 | OE13 | OEE 9.1 Preparacion/Formacion de | Beneficiario 20
OEE 13.1 | integrantes  del  grupo
artistico

e —
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Seccién de Programas de Extension y Proyeccién Social —

Tuna Universitaria

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Asignaciones Presupuestales que No Resultan en Productos

Programa: 9002. Asignaciones Presupuestales que No Resultan en
Productos

Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto

Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5001125. Proyeccion Social y Extensién Universitaria

Meta: 0038

Meta Financiera:

R.O. | 1538 | R.D.R | 2000

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnolégica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural
y Gestion Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 3: Propender la formulacion integral del Estudiante.
OE 8: Ampliar la vinculacion de la Universidad con sus egresados.
OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.
OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.
Objetivo Estratégico Especifico
OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacion profesional.
OEE 8.1: Generar e impulsar actividades de la Universidad con los egresados.
OEE 8.2: Promover actividades publicas con los miembros de la comunidad en las facultades y con los egresados.
OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.
OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.
[o]] OE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
JJJQM MEDW | 1 | O | O] IV | TOTAL |
Desarrollo de Actividades Evento 60
OES3 OEES.1 Artistico Culturales
2 ol OE 8 OEE8.1 Preparacion y formacion de | Beneficiarios 12
OE9 OEES8.2 grupos artisticos
OE 13 | OEE9.1 Participacion de actividades Evento 40
3 Ol4 OEE13.1 artistico culturales a la
comunidad universitaria
Participacion en Cursos — Evento 4
4 oK Talleres
Participacién de actividades Evento 4
5 Ol4 L
artistico culturales externas

e ——
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Seccién de Programas de Extensién y Proyeccién Social —

Grupo Criollo Afro Peruano

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Asignaciones Presupuestales que No Resultan en Productos

Programa: 9002. Asignaciones Presupuestales que No Resultan en
Productos

Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto

Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5001125. Proyeccion Social y Extensién Universitaria

Meta: 0038

Meta Financiera:

R.O. | 1537 | R.D.R | 1492

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnolégica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural
y Gestion Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 3: Propender la formulacion integral del Estudiante.
OE 8: Ampliar la vinculacion de la Universidad con sus egresados.
OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.
OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.
Objetivo Estratégico Especifico
OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacion profesional.
OEE 8.1: Generar e impulsar actividades de la Universidad con los egresados.
OEE 8.2: Promover actividades publicas con los miembros de la comunidad en las facultades y con los egresados.
OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.
OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.
[o]] OE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTR
JJJQ% MEDA 1 II | M| IV |
Desarrollo de Actividades Evento 60
OES3 OEES.1 Artistico Culturales
2 ol OE 8 OEE8.1 Preparacion y formacién de | Beneficiarios 12
OE9 OEE8.2 grupos artisticos
OE 13 | OEE9A1 Participacion de actividades Evento 40
3 Ol4 OEE13.1 artistico culturales a la
comunidad universitaria
Participacion en Cursos - Evento 4
4 oK Talleres
5 ol4 Participacion de actividades Evento 4
artistico culturales externas

—
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Seccién de Programas de Extension y Proyeccién Social —

Taller de Teatro

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Asignaciones Presupuestales que No Resultan en Productos

Programa: 9002. Asignaciones Presupuestales que No Resultan en
Productos

Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto

Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5001125. Proyeccion Social y Extensién Universitaria

Meta: 0038

Meta Financiera:

R.O. | 1756 [ R.D.R | 1250

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnolégica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural
y Gestion Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 3: Propender la formulacion integral del Estudiante.

OE 8: Ampliar la vinculacion de la Universidad con sus egresados.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacion profesional.

OEE 8.1: Generar e impulsar actividades de la Universidad con los egresados.

OEE 8.2: Promover actividades publicas con los miembros de la comunidad en las facultades y con los egresados.
OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.

[o]| OE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA I II 1II v | [T
Desarrollo de Actividades
Artistico Culturales Evento 6 4 6 ! 17
Preparacion y formacién de N
2 on oE 3 OEE3.1 grupos artisticos Beneficiarios 1 1 2 1 5
OE8 OEES8.1 Participacion de actividades
3 Ol4 OE 9 OEES8.2 artistico culturales a la Evento 40
OEE9.1 comunidad universitaria
OE 13 —
4 ol4 OEE13.1 | Participacion en Cursos — Evento 4
Talleres
5 ol4 Pa,rt|<;|pa0|on de actividades Evento 4
artistico culturales externas

e ——
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PLAN OPERA 0 ONAL 20
Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Unidad Orgénica de Tecnologias de la Informacién
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Acciones Centrales
Programa: 9001. Acciones Centrales
Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5000003. Gestidon Administrativa
Meta: 0026
Meta Financiera:

R.O. | 4 100.00 | R.D.R | 8000

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnolégica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural
y Gestién Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 7: Vincular a la Universidad con el Desarrollo y la Probleméatica Local, Regional y Nacional.
OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.
OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestiéon de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico
Consolidar sistemas de informacion actualizados para la generacion y monitoreo de los convenios a nivel de la

OEE 7.3: X ;
Universidad.
OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.
OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.
(0] OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL |
OPERATIVAS MEDIA I III ‘ v ‘ | TOTAL
1 Ol4 Planificaciéon coordinacién y
gestion de las actividades del Accidn 912
sistema informatico
2 Ol4 Administracion y
mantenimiento de la red de .
- . Accion 84
datos, servicio de internet y
servidores
3 Ol4 Mantenimiento preventivo y
correctivo de los equipos
TICS de usuarios de las Accion 720
redes de datos y voz del
sistema administrativo
institucional
4 Ol4 Desarrollo e implantacién de
Software para el sistema Software 6
académico y para la gestion
85; 85;? institucional
5 Ol4 : Adquisicion de equipos de ’
OE13 | OE13.1 cor?wputo uip Equipo 3
6 Ol4 Adquisicion y renovacion de . )
licencias Licencia 971
7 Ol4 Fortalecimiento de
capacidades del personal de Persona 18
UTl
8 Ol4 Encuesta e inventario de
reCUrsos Documento 1
9 Ol4 Eventols de capacitacién a la Evento 1
comunidad
10 | Ol4 Gesthn_ para el goblgrno Documento 3
electroénico y transparencia
11 | Ol4 Gestion de transparencia -
institucional y estandar Accion 12
12 | Ol4 Adquisicion 'y degarrollo del Servicio 1
software para la pagina web

e
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Facultad de Ingenieria
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5001549. Gestién Administrativa para el Apoyo a la Actividad
Académica
Meta: 0005
Meta Financiera:
R.0. [ 2375 [ R.D.R | 0.00

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccién artistico-cultural

y Gestion Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefanza y Aprendizaje.

OE 2: Alcanzar la Acreditacion de las Carreras Profesionales.

OE 3: Propender la formulacién integral del Estudiante.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 5: Ser participe de la produccién cientifica, tecnolégica y humanistica a nivel local y regional.

OE 7: Vincular a la Universidad con el Desarrollo y la Problematica Local, Regional y Nacional.

OE 8: Ampliar la vinculaciéon de la Universidad con sus egresados.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.

OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.

OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestiéon de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 1.1: Actualizar permanentemente a los docentes en pedagogia y didactica universitaria.

OEE 1.2: Implementar con Qquipos de Ultima generacién e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo
talleres y laboratorios

OEE 1.3: Elevar el nimero de docentes con Grado Académico de Magister y Doctor.

OEE 1.4: Mejorar los mecanismos de evaluacion del desempefio docente.

OEE 1.5: Ampliar y profundizar el uso de las TIC’s en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

OEE 1.6: Generalizar, gestionar y monitorear las practicas pre-profesionales de los diversos campos académicos.

OEE 2.1: Alcanzar la autoevaluacion satisfactoria de todas las carreras profesionales.

OEE 2.2: Promover la movilidad docente y estudiantil.

OEE 2.3: Validar periédicamente el sistema curricular.

OEE 2.4: Evaluar e implementar carreras profesionales adecuadas a las necesidades del pais.

OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacién profesional.

OEE 3.2: Incorporar actividades co-curriculares en la formacién profesional.

OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.

OEE 5.4: Incrementar y mejorar la calidad de la produccion cientifica.

OEE 5.5: Incrementar el nimero de titulados por tesis y graduados en posgrado.

OEE 7.1: Impulsar los centros de consultoria y asesoria.

OEE 7.2: Realizar e impulsar convenios de cooperacién entre la universidad e instituciones publicas y privadas.

OEE 7.3: Copsoligiar sistemas de informacién actualizados para la generacién y monitoreo de los convenios a nivel de la
Universidad.

OEE 7.4: Planegr, programar y gjecutar cursos de extension y eventos de proyeccién social y universitaria vinculados a las
necesidades de la region.

OEE 8.1: Generar e impulsar actividades de la Universidad con los egresados.

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 10.1: Elevar y actualizar las competencias del personal.

OEE 12.1: Integrar a la Comunidad Universitaria.

OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccién del medio ambiente.

e
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OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA | I | m | 1v ||TOTAL |
OEE1.1 Gestion  Administrativa
1 OEE1.2 para el apoyo a la Accion

OEE1.3 | Actividad Académica
OEE1.4 | Actividades de Extension y
1.1 OEE1.5 | Proyeccion (artistico, | Actividades
OEE1.6 | cultural, académico).
OEE2.1 | Programa de Bienestar y

1.2 OE1 | OEE2.2 | Motivacion para el Recurso Persona
OE2 OEE2.3 Humano.
OE3 | OEE24 Im -
plementacion y
1.3 OE4 OEE3.1 Mantenimiento de Equipos Accion

Ol | OE5 | OEE3.2

o | o7 OEE4.2 de Oficinas.
16 | o4 | OEs OEE5 4 E:g&ltc;rées de Consejo de Reunién
OE9 OEE5.5 -
OE10 | OEE7.1
OE12 | OEE7.2
OE13 | OEE7.3
OEE7.4 | Reuniones de
1.7 OEE8.1 | Asesoramiento con Reunién
OEE9.1 Comisiones de Facultad
OEE9.2
OEE10.1
OEE12.1
OEE13.2
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PLA DOPERA O ONA 0
Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: E.A.P. de Ingenieria de Minas

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural

y Gestién Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefanza y Aprendizaje.

OE 2: Alcanzar la Acreditacion de las Carreras Profesionales.

OE 3: Propender la formulacion integral del Estudiante.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 5: Ser participe de la produccion cientifica, tecnoldgica y humanistica a nivel local y regional.

OE 7: Vincular a la Universidad con el Desarrollo y la Problematica Local, Regional y Nacional.

OE 8: Ampliar la vinculacion de la Universidad con sus egresados.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.

OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 1.1: Actualizar permanentemente a los docentes en pedagogia y didactica universitaria.

OEE 1.2 Implementar con eguipos de Ultima generacion e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo
talleres y laboratorios

OEE 1.3: Elevar el nimero de docentes con Grado Académico de Magister y Doctor.

OEE 1.4: Mejorar los mecanismos de evaluacion del desempefio docente.

OEE 1.5: Ampliar y profundizar el uso de las TIC’s en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

OEE 1.6: Generalizar, gestionar y monitorear las practicas pre-profesionales de los diversos campos académicos.

OEE 2.1: Alcanzar la autoevaluacion satisfactoria de todas las carreras profesionales.

OEE 2.2: Promover la movilidad docente y estudiantil.

OEE 2.3: Validar periédicamente el sistema curricular.

OEE 2.4: Evaluar e implementar carreras profesionales adecuadas a las necesidades del pais.

OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacién profesional.

OEE 3.2: Incorporar actividades co-curriculares en la formacién profesional.

OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.

OEE 5.4: Incrementar y mejorar la calidad de la produccion cientifica.

OEE 5.5: Incrementar el numero de titulados por tesis y graduados en posgrado.

OEE 7.1: Impulsar los centros de consultoria y asesoria.

OEE 7.2: Realizar e impulsar convenios de cooperacion entre la universidad e instituciones publicas y privadas.

OEE 7.3: Copsolidar sistemas de informacion actualizados para la generaciéon y monitoreo de los convenios a nivel de la
Universidad.

OEE 7.4: Planegr, programar y gjecutar cursos de extension y eventos de proyeccién social y universitaria vinculados a las
necesidades de la region.

OEE 8.1: Generar e impulsar actividades de la Universidad con los egresados.

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 10.1: Elevar y actualizar las competencias del personal.

OEE 12.1: Integrar a la Comunidad Universitaria.

OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccion del medio ambiente.

e
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5001549. Gestién Administrativa para el Apoyo a la Actividad
Académica
Meta: 0005
Meta Financiera:
R.O. | 8728 [ R.D.R | 31000
ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL |
OPERATIVAS MEDIA . 1 | I | Iv | TOTAL
Gestion  Administrativa
1 para el Apoyo a la Accion 17
Actividad Académica
1.1 Sesiones de la Escuela Sesion 1 3 3 3 10
1.2 Marketi Publici 1 1 2
OE9 OEE9.1 D:;a?:gll% de Cursos de Holeces
1.3 OEE9.2 RS cursos 3
OE10 Actualizacion
Ol4 OEE10.1 - -
1.4 OE12 OEE{2.1 | Diplomados Diplomado 1 1
E1 :
15 OE13 OEE13.2 | Desarrollo de  Segunda Programa 1 1 2
Especialidad
Capacitacion del Personal
16 Administrativo Persona ! ! 2
Mantenimiento ”
17 Equipamiento de Oficinas Accion ! 1
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5001353. Desarrollo de la Educacién Universitaria
Meta: 0004
Meta Financiera:
R.O. | 2418 [ R.D.R. | 0.00

- Ol | OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA I I 11 v TOTAL
OEE1.1 Desarrollo de la
OEE1.2 Educacion Universitaria Alumnos

OEE1.3 de Pregrado

OEE1.4 | Adquisicién de material para

21 OEE1.5 | laensefanza. Accion 1 1
2.2 SEE;? Viaje de estudio Viajes 1 2 1
23 OFE1 | OEE2p | eomos —academicos - | Eyentg 1 1
OE2 OEE2.3 =
a | (58 |38 (Moo % EEE V| e T z
OE4 OEES3.1

Ol | OE5 | OEES3.2
Ol2 | OE7 | OEE4.2
Ol4 | OE8 | OEE5.4
OE9 | OEE5.5

OE10 | OEE7.1 Identificar la necesidad de
OE12 | OEE7.2 | gyjas nuevas segdn indices
25 OE13 | OEE7.3 | ge utilizacion de Informe 1
OEE74 infraestructura y crecimiento

OEE8.1 poblacional de los alumnos.
OEE9.1

OEE9.2

OEE10.1
OEE12.1
OEE13.2
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

(01515 ACTIVIDADE UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA I | I | I | Iv  TOTAL |

OEE1.1 Identificar las necesidades
OEE1.2 de nuevos laboratorios
OEE1.3 | segun indices de utilizacion
26 OEE1.4 de infraestructura y Informe ! 1
OEE1.5 crecimiento poblacional de
OEE1.6 los alumnos.
OEE2.1
OE1 OEE2.2
OE2 OEE2.3
OE3 OEE2.4
OE4 OEES.1
8:; 8&? 85522 Idgntificar en las bibliotecas
Ol4 | OEs OEES5.4 existentes la necesidad cje
OE9 OEE5.5 actualizacién de material
27 OE10 | OEE7.1 bibliogréflico de acuerdo al Informe 1 1 1
’ OE12 | OEE72 plan c'urrlcular; asi como las
OE13 | OEE73 'neceS|dades. de
OEE7.4 implementacién de recursos
OEES.1 virtuales.
OEE9.1
OEE9.2
OEE10.1
OEE12.1
OEE13.2
2.8 Reuniones Académicas Reunién

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000402. Universidades cuentan con un proceso de
incorporacioén e integracion de estudiante efectivo
Actividades / Accion de Inversién / Obra: 5003196. Implementacién de mecanismo de orientacion, tutoria y
apoyo académico para la ensefianza
Meta: 0011
Meta Financiera:
R.O. | 800.00 [ R.D.R. | 0.00
ACTIVIDADES ‘ UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL |
OPERATIVAS MEDIA n | 1 IV | TOTAL
Incorporacion de nuevos
estudiantes de acuerdo al
3 perfil del ingresante Ingresante 8
Revision  del  perfil  del
3.1 ingresante Documento 1 1
Implementacion de
mecanismos de
4 orientacion, tutoria y | Ingresante 8
apoyo académico al
ingresante
Informar respecto a los
Ol4 85?3 8&5?312 procesos y servicios
41 ' universitarios y | Documento 1 1
responsabilidades de los
alumnos
Participacién en actividades
4.2 de integracion — Caminata Actividad 1 1
Minera de Ingresantes
Asesoria en métodos de
43 estudio Evento 8
Asignacion de docentes tutor
4.4 académico Ingresante 8
Incorporacién a un grupo de
45 estudio Ingresante 8
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000403. Programa de Fortalecimiento de Capacidades vy
Evaluacién del Desempefo Docente
Actividades / Accion de Inversién / Obra: 5003198. Implementacién de un sistema de seleccion
seguimiento y evaluacién docente
Meta: 0013
Meta Financiera:
R.O. | 803.00 [ R.D.R. | 0.00
N¢ | Ol OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA I I v | TOTAL
Programa de
Fortalecimiento de
Capacidades de los
5 Docentes en Estrategias Docente
Metodolégicas y Uso de
Tecnologias para la
Ensefanza - Aprendizaje
Diagnostico de las
5.1 competencias didacticas a los Documento 1 1

docentes de pregrado
Seleccion de Docentes a Documento

52 OEE1.1 | Capacitarse (10%) ! 1
5.3 Ol1 | OE1 | OEE1.4 Prepa_raci;’gn del Programa de Documento 1 1
) OEE1.5 | capacitacion
Ejecucion del Programa de Curso
5.4 Canacitacion — 1 1 2
apacitacion — Externa
Evaluaciéon del Resultado de Documento
55 S 1 1
Capacitaciéon
Implementacion de un
Sistema de Seleccion,
6 Seguimiento y Evaluacion Docente
Docente
6.1 Elaboracion <Ije perfiles de Documento 1 1
) docentes por areas
6. Seguimiento y Evaluacién | Documento 1 1 2
Docente
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000404. Curriculos de las Carreras Profesionales de Pre-grado
Actualizados y Articulados a los Procesos Productivos y Sociales
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5003200. Revision y Actualizacion periédica y oportuna de los
curriculos
Meta: 0016
Meta Financiera:
R.O. | 1005.00 R.D.R. | 0.00

Ol | OE | OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
_ OPERATIVAS MEDIA

Revision y actualizacion
periodica y oportuna de los Curriculo 1
curriculos

Capacitacion de los equipos
técnicos a cargo de la

71 Ol1 | OE2 85522 eval_uaci(')n y actualizacion Capacitacién 1 1
. curricular de la E.A.P.
Realizacion de estudio de
7.2 mercado - Informe de Informe 1 1
seguimiento de egresados
7.3 Evaluar el Plan Curricular Informe 1 1
7.4 Actualizar el Plan Curricular Accion 1 1
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PLA DOPERA O ONA 0
Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: E.A.P. de Ingenieria en Metalurgica

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural

y Gestién Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefanza y Aprendizaje.

OE 2: Alcanzar la Acreditacion de las Carreras Profesionales.

OE 3: Propender la formulacion integral del Estudiante.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 5: Ser participe de la produccion cientifica, tecnoldgica y humanistica a nivel local y regional.

OE 7: Vincular a la Universidad con el Desarrollo y la Problematica Local, Regional y Nacional.

OE 8: Ampliar la vinculacion de la Universidad con sus egresados.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.

OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 1.1: Actualizar permanentemente a los docentes en pedagogia y didactica universitaria.

OEE 1.2 Implementar con eguipos de Ultima generacion e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo
talleres y laboratorios

OEE 1.3: Elevar el nimero de docentes con Grado Académico de Magister y Doctor.

OEE 1.4: Mejorar los mecanismos de evaluacion del desempefio docente.

OEE 1.5: Ampliar y profundizar el uso de las TIC’s en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

OEE 1.6: Generalizar, gestionar y monitorear las practicas pre-profesionales de los diversos campos académicos.

OEE 2.1: Alcanzar la autoevaluacion satisfactoria de todas las carreras profesionales.

OEE 2.2: Promover la movilidad docente y estudiantil.

OEE 2.3: Validar periédicamente el sistema curricular.

OEE 2.4: Evaluar e implementar carreras profesionales adecuadas a las necesidades del pais.

OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacién profesional.

OEE 3.2: Incorporar actividades co-curriculares en la formacién profesional.

OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de ultima generacion.

OEE 5.4: Incrementar y mejorar la calidad de la produccion cientifica.

OEE 5.5: Incrementar el numero de titulados por tesis y graduados en posgrado.

OEE 7.1: Impulsar los centros de consultoria y asesoria.

OEE 7.2: Realizar e impulsar convenios de cooperacion entre la universidad e instituciones publicas y privadas.

OEE 7.3: Copsolidar sistemas de informacion actualizados para la generaciéon y monitoreo de los convenios a nivel de la
Universidad.

OEE 7.4: Planegr, programar y gjecutar cursos de extension y eventos de proyeccién social y universitaria vinculados a las
necesidades de la region.

OEE 8.1: Generar e impulsar actividades de la Universidad con los egresados.

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 10.1: Elevar y actualizar las competencias del personal.

OEE 12.1: Integrar a la Comunidad Universitaria.

OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccion del medio ambiente.

e ——
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal

Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes

Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5001549. Gestién Administrativa para el Apoyo a la Actividad
Académica

Meta: 0005

Meta Financiera:

R.O. | 4698

[ R.D.R | 18598

ACTIVIDADES
OPERATIVAS

UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL

MEDIA | o | Iv |

TOTAL

Gestion ~ Administrativa
1 para el Apoyo a la Accion
Actividad Académica
1.1 Sesiones de la Escuela Sesion 1 3 3 3 10
1.2 OE9 OEE9.1 Cursos de Actualizacion Curso 1 1
1.3 OE10 OEE9.2 Segunda Especialidad Programa 1 1 2
Ol4 OEE10.1 - -
1.4 OE12 OEE{2.1 Diplomado Diplomado 2 1 1 4
15 OE13 OEE13.2 Mantenimiento Accién 1 1
) Equipamiento de Oficinas
16 Capa}c_itacic}n del Personal Persona 1 1 2
Administrativos
1.7 Marketing Global 1 1

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5001353. Desarrollo de la Educacién Universitaria
Meta: 0004
Meta Financiera:
R.O. | 390.00 [ R.D.R. | 2284
OEE | ACTIVIDADES ~ UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL B
W OPERATIVAS W __MEDA W 1 I || | Iv TOTAL
OEE1.1 Desarrollo de la
2 OEE1.2 Educacion Universitaria Alumnos
OEE1.3 | de Pregrado
OEE1.4 | Adquisicién de material para -
21 OEE15 | la gnseﬁanza. P Accion 1 1
2.2 855;‘15 Viaje de estudio Viaje 2 1 1
23 SE ; 85522 Ei\(,ei?itfci)csos académicos Evento 3 3 o
2.4 OE3 | OEE24 | gyomos de Extension y | gyeng 1 1 2
royeccién Universitaria
OE4 OEES | Gestién de Practicas Pre
25 | O | OE5 | OEE3.2 ; Viajes 2 1
o2 | OE7 | OEE4.2 | profesionales
2.6 Ol4 | OE8 OEE5.4 Revista Revista 1 1
OE9 | OEE5.5 | Identificar la necesidad de
OE10 | OEE7.1 aulas nuevas segun indices
2.7 OE12 | OEE7.2 de utilizacién de Informe
OE13 | OEE7.3 infraestructura y crecimiento
OEE7.4 | poblacional de los alumnos.
OEES8.1 Identificar las necesidades
OEE9.1 de nuevos laboratorios
OEE9.2 segln indices de utilizacién
28 OEE10.1 deg infraestructura y Informe
OEE12.1 | crecimiento poblacional de
OEE13.2 | los alumnos.
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OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA 1 | m ||mx | 1v  TOTAL |

OEE1.1 Identificar en las bibliotecas

OEE1.2 existentes la necesidad de
OEE1.3 actualizacion de material
OEE1.4 | bibliografico de acuerdo al
OEE1.5 plan curricular; asi como las
OEE1.6 necesidades de
OEE2.1 implementacién de recursos
OE1 OEE2.2 virtuales.

29 Informe

OE2 OEE2.3
OE3 OEE24
OE4 OEE3.1
Ol1 | OE5 OEE3.2
Ol2 | OE7 OEE4.2
Ol4 | OE8 OEE5.4
OE9 OEE5.5
OE10 | OEE71
2.10 OE12 | OEE7.2 Reuniones Académicas Reunion
OE13 | OEE7.3
OEE7.4
OEES8.1
OEE9.1
OEE9.2
OEE10.1
OEE12.1
OEE13.2

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000402. Universidades cuentan con un proceso de
incorporacion e integracion de estudiante efectivo
Actividades / Accion de Inversién / Obra: 5003196. Implementacién de mecanismo de orientacion, tutoria y
apoyo académico para la ensefianza
Meta: 0011
Meta Financiera:
R.O. | 800.00 [ R.D.R. | 1000.00
"N°| o0 | OE | OEE | ACTIVIDADES UNIDAD DE | PROGRAMACION TRIMESTRAL B
OPERATIVAS MEDIA 1I ‘ I v ‘ TOTAL
Incorporacion de nuevos
estudiantes de acuerdo al
3 perfil del ingresante Ingresante 8
Elaboracion del perfil del
3.1 ingresante Documento 1 1
Implementacion de
mecanismos de
4 orientacion, tutoria y | Ingresante 8
apoyo académico al
ol4 | OE9 | OEE9A1 |_ingresante
OE13 | OEE13.2 | Informar respecto a los
procesos y servicios
41 universitarios y | Documento 1 1
responsabilidades de los
alumnos
Asesoria en métodos de
4.2 estudio Ingresante 8
Asignacion de docentes tutor
4.3 académico Ingresante 8
Incorporacién a un grupo de
4.4 estudio Ingresante 8

e ——
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria:

Programa Presupuestal

Programa:

0066. Formacién Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto:

3000403. Programa de Fortalecimiento de Capacidades vy
Evaluacién del Desempefio Docente

Actividades / Accion de Inversién / Obra:

5003198. Implementacién de un sistema de seleccion

seguimiento y evaluacién docente

Meta: 0013
Meta Financiera:
R.O. | [ R.D.R. |
Ne¢ | Ol OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA AL
Programa de
Fortalecimiento de
Capacidades de los
5 Docentes en Estrategias Docente
Metodolégicas y Uso de
Tecnologias para la
Ensefianza - Aprendizaje
Diagnéstico de las
5.1 competencias didacticas a los Documento 1 1
docentes de pregrado
5.0 Seleccion de Docentes a | Documento 1 1
’ OEE1.1 | Capacitarse (10%)
5.3 OI1 | OE1 | OEE1.4 | Preparacion del Programa de | Documento 1 1
) OEE1.5 | capacitacién
5.4 Ejecucion del Programa de Curso 1 2
) Capacitacion — Externa
Evaluaciéon del Resultado de Documento
55 S 1 1 2
Capacitacion
Implementacion de un
6 Siste[na_ de Selecci_é'n, Docente
Seguimiento y Evaluacion
Docente
6.1 Elaboracion de perfiles de Documento 1 1
’ docentes por areas
6.0 Seguimiento 'y Evaluacion Documento 1 1 2
Docente

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria:

Programa Presupuestal

Programa:

0066. Formacién Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto:

3000404. Curriculos de las Carreras Profesionales de Pre-grado
Actualizados y Articulados a los Procesos Productivos y Sociales

Actividades / Accion de Inversién / Obra:

5003200. Revision y Actualizacion periddica y oportuna de los
curriculos

Meta: 0016
Meta Financiera:
R.O. | 988.00 | R.D.R. [ 1040.00
N° Ol OE OEE ACTIVIDADES ‘ UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA 1 I m | 1v | TOTAL
Revision y actualizacion
7 periodica y oportuna de los Curriculo 1
curriculos
Capacitacion de los equipos
técnicos a cargo de la
71 OEE2.3 | evaluacién vy actualizacién Docente 2 1 3
on | Ok2 OEE2.4 | curricular de la E.A.P.
Realizacion de estudio de
7.2 mercado - Informe de Documento 1 1
seguimiento de egresados
7.3 Evaluar el Plan Curricular Informe 1 2 3
7.4 Actualizar el Plan Curricular Accidn 3 3
7.5 Implementar el Curriculo Accién 1 1
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: E.A.P. de Ingenieria Mecanica

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccién artistico-cultural

y Gestion Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefanza y Aprendizaje.

OE 2: Alcanzar la Acreditacion de las Carreras Profesionales.

OE 3: Propender la formulacién integral del Estudiante.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 5: Ser participe de la produccién cientifica, tecnolégica y humanistica a nivel local y regional.

OE 7: Vincular a la Universidad con el Desarrollo y la Problematica Local, Regional y Nacional.

OE 8: Ampliar la vinculaciéon de la Universidad con sus egresados.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.

OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.

OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestiéon de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 1.1: Actualizar permanentemente a los docentes en pedagogia y didactica universitaria.

OEE 1.2: Implementar con Qquipos de Ultima generacién e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo
talleres y laboratorios

OEE 1.3: Elevar el nimero de docentes con Grado Académico de Magister y Doctor.

OEE 1.4: Mejorar los mecanismos de evaluacién del desempefio docente.

OEE 1.5: Ampliar y profundizar el uso de las TIC’s en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

OEE 1.6: Generalizar, gestionar y monitorear las practicas pre-profesionales de los diversos campos académicos.

OEE 2.1: Alcanzar la autoevaluacion satisfactoria de todas las carreras profesionales.

OEE 2.2: Promover la movilidad docente y estudiantil.

OEE 2.3: Validar periédicamente el sistema curricular.

OEE 2.4: Evaluar e implementar carreras profesionales adecuadas a las necesidades del pais.

OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacién profesional.

OEE 3.2: Incorporar actividades co-curriculares en la formacién profesional.

OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.

OEE 5.4: Incrementar y mejorar la calidad de la produccion cientifica.

OEE 5.5: Incrementar el nimero de titulados por tesis y graduados en posgrado.

OEE 7.1: Impulsar los centros de consultoria y asesoria.

OEE 7.2: Realizar e impulsar convenios de cooperacién entre la universidad e instituciones publicas y privadas.

OEE 7.3: Copsoligiar sistemas de informacién actualizados para la generacién y monitoreo de los convenios a nivel de la
Universidad.

OEE 7.4: Planegr, programar y gjecutar cursos de extension y eventos de proyeccién social y universitaria vinculados a las
necesidades de la region.

OEE 8.1: Generar e impulsar actividades de la Universidad con los egresados.

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 10.1: Elevar y actualizar las competencias del personal.

OEE 12.1: Integrar a la Comunidad Universitaria.

OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccion del medio ambiente.

e
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5001549. Gestién Administrativa para el Apoyo a la Actividad
Académica
Meta: 0005
Meta Financiera:
R.O. | 3599 [ R.D.R | 44 270
ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL |
OPERATIVAS MEDIA ‘ I | o | m IV = TOTAL
Gestion  Administrativa
1 para el Apoyo a la Accion
Actividad Académica
1.1 Sesiones de la Escuela Sesion 2 6 6 6 20
1.2 Cursos de Actualizacion Curso 1 1
1.3 Diplomados Diplomado
1.4 OE9 OEE9.1 Segunda Especialidad Programa 2
15 OE10 OEE9.2 Capa_lc_itacic’m de Personal Persona 1
Ol4 OEE10.1 | Administrativo
OE12 OEE12.1 | Mantenimiento y
1.6 OE13 OEE13.2 | Equipamiento Mueble 50 50
17 peticion delServicio de | servicio 3 3 3 3 12
1.8 Difusion de la Escuela Aflches 1 1
Tripticos
1.9 Revista de la Escuela Revista 1 1
1.10 Publicidad — Propaganda Gigantografia 1 1
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accion de Inversién / Obra: 5001353. Desarrollo de la Educacién Universitaria
Meta: 0004
Meta Financiera:
R.O. | 0.00 [ R.D.R. | 2740

| Ol | _OEE ACTIVIDADES UNIDADDE |  PROGRAMACION TRIMESTRAL |
OPERATIVAS MEDIA | II 111 v
OEE11 Desarrollo de la

OEE1.2 Educacion Universitaria Alumnos
OEE1.3 de Pregrado

OEE1.4 | Adquisicion de material para

21 OEE1.5 | laensefanza. Accién 1 1
2.2 OEE1.6 [ Viaje de estudio Viaje 1 1
23 OEE2.1 Eventos académicos — )
. OE1 OEE2.2 | iientificos Conferencia 1 1
OE2 OEE2.3 —
24 OE3 | OEE24 | oo ™ ivorstana |  EveNo 1 1
OE4 OEE3.1

ol | OEs OEE3.2 Identificar la necesidad de
o | o7 OEE4-2 aulas nuevas segun indices

25 o | OEs OEE5.4 de utilizacién de Informe
OE9 OEE5.5 |nf:esltructlu(;a Iy creIC|m|ento
OE10 | OEE7.1 poblacional de los alumnos.
OE12 | OEE7.2
OE13 | OEE7.3 Identificar las necesidades
SEE;‘: de nuevos laboratorios
: segln indices de utilizacion
26 OEE9.1 de infraestructura y Informe
OEE9.2 crecimiento poblacional de
OEE10.1 los alumnos.
OEE12.1
OEE13.2
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OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
‘ ‘ ‘ OPERATIVAS ‘ MEDIA ‘ I \ I \ I \ v TOTAL \
OEE1.1 Identificar en las bibliotecas
OEE1.2 existentes la necesidad de
OEE1.3 actualizacién de material
OEE1.4 | bibliografico de acuerdo al
27 OEE1.5 plan curricular; asi como las Informe
OEE1.6 necesidades de
OEE2.1 implementacioén de recursos
OE1 OEE2.2 virtuales.
OE2 | OEE23
OE3 | OEE24
OE4 | OEE3.1
Ol | OE5 | OEE3.2
Ol2 | OE7 | OEE4.2
Ol4 | OE8 | OEE5.4
OE9 | OEE5.5
OE10 | OEE7.1
2.8 OE12 | OEE7.2 Reuniones Académicas Reunién
OE13 | OEE7.3
OEE7.4
OEES8.1
OEE9.1
OEE9.2
OEE10.1
OEE12.1
OEE13.2
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000402. Universidades cuentan con un proceso de
incorporacion e integracion de estudiante efectivo
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5003196. Implementacién de mecanismo de orientacion, tutoria y
apoyo académico para la ensefanza
Meta: 0011
Meta Financiera:
R.O. | 810.00 [ R.D.R. [ 0.00

N° Ol OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA 1 I I v TOTAL

Incorporacion de nuevos
estudiantes de acuerdo al
3 perfil del ingresante Ingresante
Elaboracion del perfil del
3.1 ingresante Documento 3 3
Implementacion de
mecanismos de
4 orientacion, tutoria y | Ingresante
apoyo académico al
ingresante
Ol4 OE9 | OEE9A1 Informar respecto a los
OE13 | OEE13.2 | procesos y servicios
41 universitarios y | Documento 2 2
responsabilidades de los
alumnos
Participacion en actividades
4.2 de integracion Asesorado 1 2 2 5
Asesoria en métodos de .
4.3 estudio Asesoria
Asignacion de docentes tutor
4.4 académico Docente 3 2 5
Incorporacién a un grupo de
4.5 estudio Ingresante 2 3 5
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000403. Programa de Fortalecimiento de Capacidades vy
Evaluacién del Desempefio Docente
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5003198. Implementacién de un sistema de seleccion
seguimiento y evaluacién docente
Meta: 0013
Meta Financiera:
R.O. | 871.00 [ R.D.R. [ 0.00
ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA I 11 11 IV | [TOTAL
Programa de
Fortalecimiento de
Capacidades de los
5 Docentes en Estrategias Docente
Metodolégicas y Uso de
Tecnologias para la
Ensefianza - Aprendizaje
Diagnéstico de las
5.1 competencias didacticas a los Encuesta 1 1 1 3
docentes de pregrado
5.0 Selecqic’)n de Docentes a Informe 1 1 1 3
’ OEE1.1 | Capacitarse (10%)
5.3 Ol1 | OE1 | OEE1.4 Preparacign del Programa de Documento 1 1
) OEE1.5 | capacitacién
5.4 Ejecucion del Programa de Docente 4 4
) Capacitacion — Externa
Evaluaciéon del Resultado de Documento
55 S 1 1 2
Capacitacion
Implementacion de un
Sistema de Seleccion,
56 Seguimiento y Evaluacion Docente
Docente
5.7 Elaboracion de perfiles de Documento 1 1 2
’ docentes por areas
5.8 Seguimiento 'y Evaluacion Docente
) Docente
o ]
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000404. Curriculos de las Carreras Profesionales de Pre-grado
Actualizados y Articulados a los Procesos Productivos y Sociales
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5003200. Revision y Actualizacién periddica y oportuna de los
curriculos
Meta: 0016
Meta Financiera:
R.O. | 1040.00 [ R.D.R. | 0.00

N¢ (0] OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA 11 v TOTAL

Revision y actualizacion
7 periodica y oportuna de los Curriculo 1
curriculos

Capacitacién de los equipos
técnicos a cargo de la

7 on | oE2 OEE2.3 | evaluacion y actualizacion Docente ! 1 2
OEE2.4 | curricular de la E.A.P.
Realizacion de estudio de
7.2 mercado - Informe de Informe 1 1 1 3
seguimiento de egresados
7.3 Evaluar el Plan Curricular Evaluacién 1 1 1 1 4
74 Actualizar el Plan Curricular Informe 1 1

para ejecutar

e
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PLAN OPERA 0 ONAL 20
Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: E.A.P. de Ingenieria en Informatica y Sistemas

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural

y Gestion Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefanza y Aprendizaje.

OE 2: Alcanzar la Acreditacion de las Carreras Profesionales.

OE 3: Propender la formulacion integral del Estudiante.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 5: Ser participe de la produccion cientifica, tecnoldgica y humanistica a nivel local y regional.
OE 7: Vincular a la Universidad con el Desarrollo y la Probleméatica Local, Regional y Nacional.
OE 8: Ampliar la vinculacion de la Universidad con sus egresados.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.

OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.

OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestiéon de Conservacion del Medio Ambiente.
Objetivo Estratégico Especifico

OEE 1.1: Actualizar permanentemente a los docentes en pedagogia y didactica universitaria.

Implementar con equipos de Ultima generacion e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo

OEE1.2: talleres y laboratorios

OEE 1.3: Elevar el nimero de docentes con Grado Académico de Magister y Doctor.

OEE 1.4: Mejorar los mecanismos de evaluacion del desemperio docente.

OEE 1.5: Ampliar y profundizar el uso de las TIC’s en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

OEE 1.6: Generalizar, gestionar y monitorear las practicas pre-profesionales de los diversos campos académicos.

OEE 2.1: Alcanzar la autoevaluacion satisfactoria de todas las carreras profesionales.

OEE 2.2: Promover la movilidad docente y estudiantil.

OEE 2.3: Validar periédicamente el sistema curricular.

OEE 2.4: Evaluar e implementar carreras profesionales adecuadas a las necesidades del pais.

OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacién profesional.

OEE 3.2: Incorporar actividades co-curriculares en la formacién profesional.

OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.

OEE 5.4: Incrementar y mejorar la calidad de la produccién cientifica.

OEE 5.5: Incrementar el nimero de titulados por tesis y graduados en posgrado.

OEE 7.1: Impulsar los centros de consultoria y asesoria.

OEE 7.2: Realizar e impulsar convenios de cooperacién entre la universidad e instituciones publicas y privadas.

OEE 7.3: Consoli(_jar sistemas de informacion actualizados para la generacién y monitoreo de los convenios a nivel de la
Universidad.

OEE 7.4: Planegr, programar y gjecutar cursos de extension y eventos de proyeccién social y universitaria vinculados a las
necesidades de la region.

OEE 8.1: Generar e impulsar actividades de la Universidad con los egresados.

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 10.1: Elevar y actualizar las competencias del personal.

OEE 12.1: Integrar a la Comunidad Universitaria.

OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccién del medio ambiente.

e ——
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal

Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes

Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5001549. Gestién Administrativa para el Apoyo a la Actividad
Académica

Meta: 0005

Meta Financiera:

R.0. | 9313 [ R.D.R | 12208

ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL \

OPERATIVAS MEDIA I | I | IV | TOTAL

Gestion  Administrativa
1 OEE9.1 para el Apoyo a la Accion 1
OEE9.2 | Actividad Académica
1.1 Ol4 OEE10.1 | Sesiones de la Escuela Sesion 3 3 3 9
1.2 OEE12.1 | Cursos Taller de Tesis Cursos 1 1

OEE13.2 [ Mantenimiento

13 Equipamiento de Oficinas Accion ! 1
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5001353. Desarrollo de la Educacién Universitaria
Meta: 0004
Meta Financiera:
R.O. | 1041 R.D.R. | 0.00

PROGRAMACION TRIMESTRAL
II1 TOTAL

ACTIVIDADES UNIDAD DE
ol OEE OPERATIVAS MEDIA

Desarrollo de la
Educacion Universitaria Alumnos
de Pregrado
OEE1.1 Adquisicion de material para -
21 OEE1.2 la ensefanza. Accion
2.2 OEE1.3 Viaje de estudio Viaje
OEE1.4 [ Eventos académicos -
23 QEE15 | cientiicos — SIIS Evento
: Eventos de Extension y
24 OEE2.1 Proyeccién Universitaria Evento
85; 85532 Identificar la necesidad de
3 aulas nuevas segun indices
25 852 8552‘1‘ de utilizacién de Informe
on | oE OEE '2 infraestructura y crecimiento
o2 OE? OEEi-Z poblacional de los alumnos.
o4 | oes OEE5-4 Identificar las necesidades
OE9 OEE5-5 de nuevos laboratorios
’ segun indices de utilizacion
2.6 OE10 | OEE7A1 d inf Informe
OE12 | OEE7.2 e in raestructu_ra y
OE13 OEE7-3 crecimiento poblacional de
OEE7-4 los alumnos.
OEE8-1 Identificar en las bibliotecas
OEE9-1 existentes la necesidad de
OEE9:2 actualizacién de material
57 OEE10.1 blbllograf_lco d.e qcuerdo al Informe
OEE12.1 plan curricular; asi como las
OEE13-2 necesidades de
’ implementacion de recursos
virtuales.
2.8 Reuniones Académicas Reunion

e ——
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal

Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto: 3000402. Universidades cuentan con un proceso de
incorporacion e integracion de estudiante efectivo

Actividades / Accion de Inversién / Obra: 5003196. Implementacién de mecanismo de orientacion, tutoria y
apoyo académico para la ensefianza

Meta: 0011

Meta Financiera:

R.O. | 811.00 [ R.D.R. | 169.00

. ACTIVIDADES UNIDAD DE | PROGRAMACION TRIMESTRAL B
N®] Ol | OFE | OEE OPERATIVAS MEDIA oI | m IV | ToTAL

Incorporacion de nuevos
estudiantes de acuerdo al
3 perfil del ingresante Ingresante
Elaboracion del perfil del
3.1 ingresante Documento 1 1
Implementacion de
mecanismos de
4 orientacion, tutoria y | Ingresante
apoyo académico al
ingresante
ola OE9 OEE9.1 Informar respecto a los
OE13 | OEE13.2 | procesos y servicios
41 universitarios y Exposicion 1 1
responsabilidades de los
alumnos
Participacion en actividades -
4.2 de integracion Actividad 2 2 4
Asesoria en métodos de .
43 estudio Asesoria
Asignacion de docentes tutor .
4.4 académico Tutoria
Incorporacién a un grupo de .
45 estudio Investigacion

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000403. Programa de Fortalecimiento de Capacidades vy
Evaluacién del Desempefio Docente
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5003198. Implementacién de un sistema de seleccion
seguimiento y evaluacién docente
Meta: 0013
Meta Financiera:
R.O. | 800.00 [ R.D.R. | 0.00
N¢ | Ol OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA 111 IV | TOTAL
Programa de
Fortalecimiento de
Capacidades de los
5 Docentes en Estrategias Docente
Metodolégicas y Uso de
OEE1.1 | Tecnologias para la
Ol | OE1 | OEE1.4 | Ensehanza - Aprendizaje
OEE1.5 | Diagnéstico de las
5.1 competencias didacticas a los Documento 1 1
docentes de pregrado
5.0 Selecqic’)n de Docentes a Informe 1 1
' Capacitarse (10%)
53 Prepa_racién del Programa de Documento 1 1
i capacitacion

e ——
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ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA I | I | 10 | IV ||TOTAL |

N° | Ol ‘ OE‘ (0]=1=

5.4 Ejecucion del Programa de | Capacitacion 1 1

’ Capacitacion — Externa

Evaluaciéon del Resultado de Documento
55 c o 1 1 2
apacitacion
OEE1.1 | Implementacion de un
Ol | OE1 | OEE1.4 | Sistema de Seleccion,
6 OEE1.5 | Seguimiento y Evaluacion Docente
Docente

6.1 Elaboracion (I:Ie perfiles de Documento 1 1

) docentes por &reas
6.0 Seguimiento y Evaluacién | Documento 1 1

: Docente
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal

Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto: 3000404. Curriculos de las Carreras Profesionales de Pre-grado

Actualizados y Articulados a los Procesos Productivos y Sociales
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5003200. Revision y Actualizacion periddica y oportuna de los
curriculos
Meta: 0016
Meta Financiera:
R.O. | 588.00 R.D.R. [ 0.00

o | oE | oee ACTIVIDADES UN|DAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA IV TOTAL

Revision y actualizacion
periodica y oportuna de los Curriculo 1
curriculos

Capacitacion de los equipos
técnicos a cargo de la

7 Ol1 | OE2 85532 eval_uaci(')n y actualizacion Capacitacion 1 1
. curricular de la E.A.P.
Realizacion de estudio de
7.2 mercado - Informe de Informe 1 1
seguimiento de egresados
7.3 Evaluar el Plan Curricular Informe 1 1
7.4 Actualizar el Plan Curricular Informe 1 1

Oficina General de Planificacion Pagina 103



ASAAD My
g
< %

» - 3 Universidad Nacional
2| Jorge Basadre Grohmann
S Tacna
e PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PLA DOPERA O ONA 0
Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: E.A.P. de Ingenieria Quimica

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural

y Gestién Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefanza y Aprendizaje.

OE 2: Alcanzar la Acreditacion de las Carreras Profesionales.

OE 3: Propender la formulacion integral del Estudiante.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 5: Ser participe de la produccion cientifica, tecnoldgica y humanistica a nivel local y regional.

OE 7: Vincular a la Universidad con el Desarrollo y la Problematica Local, Regional y Nacional.

OE 8: Ampliar la vinculacion de la Universidad con sus egresados.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.

OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 1.1: Actualizar permanentemente a los docentes en pedagogia y didactica universitaria.

OEE 1.2 Implementar con eguipos de Ultima generacion e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo
talleres y laboratorios

OEE 1.3: Elevar el nimero de docentes con Grado Académico de Magister y Doctor.

OEE 1.4: Mejorar los mecanismos de evaluacion del desempefio docente.

OEE 1.5: Ampliar y profundizar el uso de las TIC’s en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

OEE 1.6: Generalizar, gestionar y monitorear las practicas pre-profesionales de los diversos campos académicos.

OEE 2.1: Alcanzar la autoevaluacion satisfactoria de todas las carreras profesionales.

OEE 2.2: Promover la movilidad docente y estudiantil.

OEE 2.3: Validar periédicamente el sistema curricular.

OEE 2.4: Evaluar e implementar carreras profesionales adecuadas a las necesidades del pais.

OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacién profesional.

OEE 3.2: Incorporar actividades co-curriculares en la formacién profesional.

OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.

OEE 5.4: Incrementar y mejorar la calidad de la produccion cientifica.

OEE 5.5: Incrementar el numero de titulados por tesis y graduados en posgrado.

OEE 7.1: Impulsar los centros de consultoria y asesoria.

OEE 7.2: Realizar e impulsar convenios de cooperacion entre la universidad e instituciones publicas y privadas.

OEE 7.3: Copsolidar sistemas de informacion actualizados para la generaciéon y monitoreo de los convenios a nivel de la
Universidad.

OEE 7.4: Planegr, programar y gjecutar cursos de extension y eventos de proyeccién social y universitaria vinculados a las
necesidades de la region.

OEE 8.1: Generar e impulsar actividades de la Universidad con los egresados.

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 10.1: Elevar y actualizar las competencias del personal.

OEE 12.1: Integrar a la Comunidad Universitaria.

OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccion del medio ambiente.
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5001549. Gestién Administrativa para el Apoyo a la Actividad
Académica
Meta: 0005
Meta Financiera:
R.O. | 3824 [ R.D.R | 6720
ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL \
OPERATIVAS MEDIA \ 11 \ 11T | v \ TOTAL
Gestion ~ Administrativa
1 para el Apoyo a la Accion 23
Actividad Académica
1.1 Sesiones de la Escuela Sesion 9
1.2 Titulacion via Tesis Tesis 10
OEE9.1 Mantenimiento ”
13 85?0 OEE9.2 Equipamiento de Oficinas Accion 1
14 Ol4 OE12 OEE10.1 Pro_ceso de Matricula y Accion 1
OEE12.1 | registro de notas
OE13 — -
15 OEE13.2 [ Adquisicion de  revista Revista 1
) cientificas
Adquisicion de libros .
16 especializados Libro 4
1.7 Capacitacién Docente 2 8 3 4 17
perfeccionamiento Docente
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5001353. Desarrollo de la Educacion Universitaria
Meta: 0004
Meta Financiera:
R.O. | 405 [ R.D.R. [ 0.00
| ACTIVIDADES OPERATIVAS UNIDAD | PROGRAMACION TRIMESTRAL |
DE MEDIA I | I | m | IV  TOTAL |
Desarrollo de la Educacion
2 OEEA 1 Universitaria de Pregrado Alumnos
21 OEE1:2 Adqulswlon de material para la Accion 1
ensefianza
OEE1.3 — - —
2.2 OEE1 4 Viaje de estudio Viaje 1 1
2.3 OEE15 | Eventos académicos Evento 1 1 2
24 OEE1.6 | Eventos de Extension vy Evento 1 1 2

OEE2.1 Proyeccion Universitaria

OE1 OEE2.2 Identificar la necesidad de
OE2 OEE2.3 aulas nuevas segun indices de
25 OE3 OEE2.4 utilizacién de infraestructura y Informe
OE4 OEE3.1 crecimiento poblacional de los
Ol1 | OE5 | OEE3.2 | alumnos.

Ol2 | OE7 OEE4.2 Identificar las necesidades de
Ol4 | OE8 | OEE5.4 | nuevos laboratorios segun
2.6 OE9 OEE5.5 indices de utilizacion de Informe
OE10 | OEE71 infraestructura y crecimiento
OE12 | OEE7.2 poblacional de los alumnos.
OE13 | OEE7.3 | Identificar en las bibliotecas
OEE7.4 | existentes la necesidad de
OEE8.1 | gctualizacion de  material
OEE91 bibliografico de acuerdo al plan

2.7 OEES.2 | curricular; asi como las Informe
OEE10.1 | necesidades de
OEE12.1 | implementacion de recursos
OEE13.2 | virtuales.

28 Reuniones académicas Reunion
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria:

Programa Presupuestal

Programa:

0066. Formacion Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto:

3000402. Universidades cuentan con un de

incorporacion e integracion de estudiante efectivo

proceso

Actividades / Accion de Inversién / Obra:

5003196. Implementacién de mecanismo de orientacion, tutoria y
apoyo académico para la ensefanza

Meta:

0011

Meta Financiera:

R.O. | 1611

| R.D.R. | 169.00

ACTIVIDADES
Ol | OE OEE OPERATIVAS

PROGRAMACION TRIMESTRAL

IV TOTAL

UNIDAD DE

MEDIA

Incorporacion de nuevos
estudiantes de acuerdo al Ingresante 5
perfil del ingresante
Elaboracion del perfil del

3.1 ingresante Documento 1
Implementacion de
mecanismos de

4 orientacion, tutoria y | Ingresante 5
apoyo académico al
ingresante

OE9 | OEE9.1 =
Ol4 OE13 | OEE13.2 Informacién respecto a _Ios

procesos y servicios
universitarios y | Documento 1
responsabilidades de los
alumnos
Asesoria en métodos de

43 estudio Ingresante 5
Asignacion de docentes tutor .

4.4 académico Tutoria 2

45 Incorporacwn a un grupo de Ingresante 1
estudio

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria:

Programa Presupuestal

Programa:

0066. Formacién Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto:

3000403. Programa de Fortalecimiento de Capacidades vy
Evaluacién del Desempefio Docente

Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5003198. Implementacién de un sistema de seleccion
seguimiento y evaluacién docente
Meta: 0013
Meta Financiera:
R.O. | 797.00 [ R.D.R. [ 0.00
ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL |
OPERATIVAS MEDIA ‘ \ 111 | 1Y% \ | TOTAL
Programa de
Fortalecimiento de
Capacidades de los
5 Docentes en Estrategias Docente
Metodolégicas y Uso de
OEE1.1 | Tecnologias para la
Ol1 | OE1 | OEE1.4 | Ensefhanza - Aprendizaje
OEE1.5 | Diagnéstico de las
5.1 competencias didacticas a los Documento
docentes de pregrado
50 Selecciéon de Docentes a Informe
' Capacitarse (10%)
5.3 Preparacion del Programa de Documento
) capacitacion
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ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA I | I | 10 | IV ||TOTAL |

N° | Ol ‘ OE‘ (0]=1=

5.4 Ejecuc.ic')n. del Programa de Curso 1 1
’ Capacitacion — Externa

Evaluaciéon del Resultado de Documento

55 c o 1 1 2
apacitacion
OEE1.1 | Implementacion de un
Ol | OE1 | OEE1.4 | Sistema de Seleccion,

6 OEE1.5 | Seguimiento y Evaluacion Docente

Docente
6.1 Elaboracion (I:Ie perfiles de Documento 1 1

) docentes por &reas

Seguimiento Evaluacién Informe
62 Do?:ente / ! ! 2
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000404. Curriculos de las Carreras Profesionales de Pre-grado

Actualizados y Articulados a los Procesos Productivos y Sociales
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5003200. Revision y Actualizacion periddica y oportuna de los
curriculos
Meta: 0016
Meta Financiera:
R.O. [ 1000 R.D.R. [ 0.00

(e]] (0] OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA IV | TOTAL

Revision y actualizacion
ol | oE2 OEE2.3 | periddica y oportuna de los Curriculo 1
OEE2.4 | curriculos
71 Evaluar el Plan Curricular Informe
7.2 Actualizar el Plan Curricular Informe
Implementacién de los
73 CUF:I’I'CU|OS Actualizados Documento
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Facultad de Ciencias Juridicas y Empresariales
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5001549. Gestién Administrativa para el Apoyo a la Actividad
Académica
Meta: 0005
Meta Financiera:
R.O. [ 3459 [ R.D.R | 1300

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccién artistico-cultural

y Gestion Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefanza y Aprendizaje.

OE 2: Alcanzar la Acreditacion de las Carreras Profesionales.

OE 3: Propender la formulacién integral del Estudiante.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 5: Ser participe de la produccién cientifica, tecnolégica y humanistica a nivel local y regional.

OE 7: Vincular a la Universidad con el Desarrollo y la Problematica Local, Regional y Nacional.

OE 8: Ampliar la vinculaciéon de la Universidad con sus egresados.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.

OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.

OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestiéon de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 1.1: Actualizar permanentemente a los docentes en pedagogia y didactica universitaria.

OEE 1.2: Implementar con Qquipos de Ultima generacién e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo
talleres y laboratorios

OEE 1.3: Elevar el nimero de docentes con Grado Académico de Magister y Doctor.

OEE 1.4: Mejorar los mecanismos de evaluacion del desempefio docente.

OEE 1.5: Ampliar y profundizar el uso de las TIC’s en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

OEE 1.6: Generalizar, gestionar y monitorear las practicas pre-profesionales de los diversos campos académicos.

OEE 2.1: Alcanzar la autoevaluacion satisfactoria de todas las carreras profesionales.

OEE 2.2: Promover la movilidad docente y estudiantil.

OEE 2.3: Validar periédicamente el sistema curricular.

OEE 2.4: Evaluar e implementar carreras profesionales adecuadas a las necesidades del pais.

OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacién profesional.

OEE 3.2: Incorporar actividades co-curriculares en la formacién profesional.

OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.

OEE 5.4: Incrementar y mejorar la calidad de la produccion cientifica.

OEE 5.5: Incrementar el nimero de titulados por tesis y graduados en posgrado.

OEE 7.1: Impulsar los centros de consultoria y asesoria.

OEE 7.2: Realizar e impulsar convenios de cooperacién entre la universidad e instituciones publicas y privadas.

OEE 7.3: Copsoligiar sistemas de informacién actualizados para la generacién y monitoreo de los convenios a nivel de la
Universidad.

OEE 7.4: Planegr, programar y gjecutar cursos de extension y eventos de proyeccién social y universitaria vinculados a las
necesidades de la region.

OEE 8.1: Generar e impulsar actividades de la Universidad con los egresados.

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 10.1: Elevar y actualizar las competencias del personal.

OEE 12.1: Integrar a la Comunidad Universitaria.

OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccién del medio ambiente.

e —
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OEE1.1 Gestion  Administrativa
1 OEE1.2 para el apoyo a la Accion

ACTIVIDADES UNIDADDE | PROGRAMACIONTRIMESTRAL |
OPERATIVAS MEDIA I II ‘ I0I ‘ IV MTOTAL\

OEE1.3 | Actividad Académica
OEE1.4 | Reuniones de Consejo de

11 OEE1.5 | Facultad. Sesion 1 3 3 3 10
OEE1.6 | Reuniones de -
2 OEE2.1 | Coordinacion Reunién
OE1 OEE2.2

Actividades de Extensién y
1.3 OE2 OEE2.3 Proyeccion (artistico, | Actividades
OE3 | OEE24 cultural, académico).

OE4 | OEE3.1 -
o | 05 | OEE32 Programa de Bienestar y

1.4 o2 | OE7 OEE4.2 L/IS::]\;iccl)on para el Recurso Persona
Ol4 | OE8 | OEES4 Impleme.ntacic')n y Accion
1.5 OE9 | OEES.5 |\ ntenimiento de Equi
’ OE10 | OEE71 -1 quipos
OE12 | OEE7.2 | deOficinas. _
OE13 | OEE7.3 Seguimiento al PIP Accion
OEE7.4
OEES8.1
1.6 OEE9.1
OEE9.2
OEE10.1
OEE12.1
OEE13.2

e ——
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: E.A.P. de Ciencias Contables y Financieras

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural

y Gestion Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefanza y Aprendizaje.

OE 2: Alcanzar la Acreditacion de las Carreras Profesionales.

OE 3: Propender la formulacion integral del Estudiante.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacién.

OE 5: Ser participe de la produccion cientifica, tecnoldgica y humanistica a nivel local y regional.

OE 7: Vincular a la Universidad con el Desarrollo y la Problemética Local, Regional y Nacional.

OE 8: Ampliar la vinculacion de la Universidad con sus egresados.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.

OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.

OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestiéon de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 1.1: Actualizar permanentemente a los docentes en pedagogia y didactica universitaria.

OEE 1.2: Implementar con equipos de Ultima generacion e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo
talleres y laboratorios

OEE 1.3: Elevar el nimero de docentes con Grado Académico de Magister y Doctor.

OEE 1.4: Mejorar los mecanismos de evaluacion del desempefio docente.

OEE 1.5: Ampliar y profundizar el uso de las TIC’s en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

OEE 1.6: Generalizar, gestionar y monitorear las practicas pre-profesionales de los diversos campos académicos.

OEE 2.1: Alcanzar la autoevaluacion satisfactoria de todas las carreras profesionales.

OEE 2.2: Promover la movilidad docente y estudiantil.

OEE 2.3: Validar periédicamente el sistema curricular.

OEE 2.4: Evaluar e implementar carreras profesionales adecuadas a las necesidades del pais.

OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacién profesional.

OEE 3.2: Incorporar actividades co-curriculares en la formacién profesional.

OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.

OEE 5.4: Incrementar y mejorar la calidad de la produccion cientifica.

OEE 5.5: Incrementar el numero de titulados por tesis y graduados en posgrado.

OEE 7.1: Impulsar los centros de consultoria y asesoria.

OEE 7.2: Realizar e impulsar convenios de cooperacion entre la universidad e instituciones publicas y privadas.

OEE 7.3: Consolidar sistemas de informacion actualizados para la generaciéon y monitoreo de los convenios a nivel de la
Universidad.

OEE 7.4: Planegr, programar y gjecutar cursos de extension y eventos de proyeccién social y universitaria vinculados a las
necesidades de la region.

OEE 8.1: Generar e impulsar actividades de la Universidad con los egresados.

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 10.1: Elevar y actualizar las competencias del personal.

OEE 12.1: Integrar a la Comunidad Universitaria.

OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccion del medio ambiente.
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5001549. Gestién Administrativa para el Apoyo a la Actividad
Académica
Meta: 0005
Meta Financiera:
R.O. | 13330 [ R.D.R | 44580
ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA I | O | IV | TOTAL
Gestion  Administrativa
1 para el Apoyo a la Accion
Actividad Académica
1.1 Sesiones de la Escuela Sesion 1 8 8 7 24
1.2 Cursos de Actualizacién Curso 1 1
1.3 OE9 8553; Curso de Tutorial de Tesis Curso 1 1
14 ol4 OE10 OEE10.1 Curso de _,Extensmn de Curso 1 1
OE12 Corta Duracion
OEE12.1 - -
1.5 OE13 OEE13.2 | _Diplomados Diplomado 1 1
1.6 Segunda Especialidad Programa 1 1
Mantenimiento L
7 Equipamiento de Oficinas Accion ! 1
Capacitacion del Personal
1.8 Administrativos Persona 2 3 5
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5001353. Desarrollo de la Educacién Universitaria
Meta: 0004
Meta Financiera:
R.O. | 4866 [ R.D.R. [ 250.00
ACTIVIDADES UNIDADDE || PROGRAMACION TRIMESTRAL |
OPERATIVAS MEDIA \ II || | IV  TOTAL |
OEE1.1 Desarrollo de la
2 OEE1.2 Educacion Universitaria Alumnos
OEE1.3 de Pregrado
2.1 OEE1.4 Proceso de Matricula Proceso 1
OEE1.5 | Adquisicion de material para iy
21 OEE16 | |g gnseﬁanza. P Accion 1 1
2.2 OF 1 8552; Viaje de estudio Viaje 4
23 OE2 | OEE23 | Eventos —academicos —| g oy, 2 1 3
cientificos
OE3 | OEE2.4 Event de Extensid
2.4 OE4 | OEE3.1 venios de Extension -y Evento 2 1 3

ol | OEs OEE3.2 Proyeccioén Universitaria

o2 | OE7 | OEE4.2 | ldentificar la necesidad de
ol4 | OE8 | OEE5.4 | aulas nuevas segin indices
2.7 OE9 OEE5.5 de utilizacién de Informe
OE10 | OEE7.1 infraestructura y crecimiento
OE12 | OEE7.2 poblacional de los alumnos.

OE13 | OEE7.3
OEE7.4 Identificar las necesidades
OEES8.1 de nuevos laboratorios
OEE9.1 segln indices de utilizacién
OEE9.2 | de infraestructura y
OEE10.1 | crecimiento poblacional de
OEE12.1 | los alumnos.

OEE13.2

2.8 Informe

e ————
Oficina General de Planificacion Pagina 111



ASAAD My
s gy

>

= Universidad Nacional
2| Jorge Basadre Grohmann
s S Tacna
. PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA I 11 11X 10% TOTAL

| OEE1.1 | Identificar en las bibliotecas
OEE1.2 existentes la necesidad de
OEE1.3 actualizacién de material
OEE1.4 | bibliografico de acuerdo al
29 OEE1.5 plan curricular; asi como las Informe
OEE1.6 necesidades de
OEE2.1 implementacion de recursos
OE1 OEE2.2 virtuales.
OE2 | OEE2.3
OE3 | OEE2.4
OE4 | OEE3.1
Ol1 | OE5 | OEE3.2
Ol2 | OE7 | OEE4.2
Ol4 | OE8 | OEE5.4
OE9 | OEE5.5
OE10 | OEE7.1
2.10 OE12 | OEE7.2 Reuniones Académicas Reunién
OE13 | OEE7.3
OEE7.4
OEES8.1
OEE9.1
OEE9.2
OEE10.1
OEE12.1
OEE13.2
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000402. Universidades cuentan con un proceso de
incorporacion e integracion de estudiante efectivo
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5003196. Implementacién de mecanismo de orientacion, tutoria y
apoyo académico para la ensefanza
Meta: 0011
Meta Financiera:
R.O. | 798.00 [ R.D.R. [ 0.00

| E EE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
e e © OPERATIVAS | MEDA I | m 1V | ToTAL
Implementacion de
mecanismos
3 orientacion, tutoria y Ingresante
apoyo académico al
ingresante

Informar respecto a los
procesos y servicios

3.1 ol4 OE9 OEE9.1 universitarios y Documento 1 1
OE13 | OEE13.2 | responsabilidades de los

alumnos

30 Confgrenma de métodos de Evento 1 1 2
estudio
Asignacion de docentes tutor

3.3 académico Tutor 2 2
Incorporacioén a un circulo de .

3.4 estudio Circulo 1 1

e ————
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria:

Programa Presupuestal

Programa:

0066. Formacion Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto:

3000403. Programa de Fortalecimiento de Capacidades y
Evaluacién del Desempefo Docente

Actividades / Accion de Inversién / Obra: 5003198. Implementacién de un sistema de seleccion
seguimiento y evaluacién docente
Meta: 0013
Meta Financiera:
R.O. | 800.00 [ R.D.R. | 0.00

ACTIVIDADES

OPERATIVAS

de un
de Seleccion,
Seguimiento y Evaluacion

Docente

Sistema

OEE1.1

Ol | OE1 | OEE1.4

Implementacién

PROGRAMACION TRIMESTRAL
1 | I I | IV | [TOTAL

UNIDAD DE

Docente

OEE1.5 | Elaboracion de perfiles de

41 4
docentes por areas

Documento

Seguimiento y  Evaluacion

42 Docente

Documento

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria:

Programa Presupuestal

Programa:

0066. Formacién Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto:

3000404. Curriculos de las Carreras Profesionales de Pre-grado
Actualizados y Articulados a los Procesos Productivos y Sociales

Actividades / Accion de Inversién / Obra:

5003200. Revision y Actualizacion periddica y oportuna de los
curriculos

Meta:

0016

Meta Financiera:

R.O. | 0.00

[ R.D.R. [ 1000.00

ACTIVIDADES

LF OPERATIVAS

Q‘OE‘ OEE

PROGRAMACION TRIMESTRAL
11 m | IV | TOTAL

UNIDAD DE
MEDIA

-

Revision y actualizacion
5 periodica y oportuna de los Curriculo 1
curriculos
Capacitacion de los equipos
5.1 técnicos a cargo de la P
. >, g ersona 4
OEE2.3 | evaluacion y actualizacion
oI | OE2 OEE2.4 | curricular de la E.A.P.
Realizaciéon de estudio de
5.2 mercado - Informe de Documento 1 1
seguimiento de egresados
5.3 Evaluar el Plan Curricular Accion 1 3 4
5.4 Actualizar el Plan Curricular Reunién 2 2 4
5.5 Implementar el Curriculo Documento 1
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PLA DOPERA O ONA 0
Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: E.A.P. de Ciencias Administrativas

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural

y Gestién Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefanza y Aprendizaje.

OE 2: Alcanzar la Acreditacion de las Carreras Profesionales.

OE 3: Propender la formulacion integral del Estudiante.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 5: Ser participe de la produccion cientifica, tecnoldgica y humanistica a nivel local y regional.

OE 7: Vincular a la Universidad con el Desarrollo y la Problematica Local, Regional y Nacional.

OE 8: Ampliar la vinculacion de la Universidad con sus egresados.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.

OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 1.1: Actualizar permanentemente a los docentes en pedagogia y didactica universitaria.

OEE 1.2 Implementar con eguipos de Ultima generacion e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo
talleres y laboratorios

OEE 1.3: Elevar el nimero de docentes con Grado Académico de Magister y Doctor.

OEE 1.4: Mejorar los mecanismos de evaluacion del desempefio docente.

OEE 1.5: Ampliar y profundizar el uso de las TIC’s en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

OEE 1.6: Generalizar, gestionar y monitorear las practicas pre-profesionales de los diversos campos académicos.

OEE 2.1: Alcanzar la autoevaluacion satisfactoria de todas las carreras profesionales.

OEE 2.2: Promover la movilidad docente y estudiantil.

OEE 2.3: Validar periédicamente el sistema curricular.

OEE 2.4: Evaluar e implementar carreras profesionales adecuadas a las necesidades del pais.

OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacién profesional.

OEE 3.2: Incorporar actividades co-curriculares en la formacién profesional.

OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.

OEE 5.4: Incrementar y mejorar la calidad de la produccion cientifica.

OEE 5.5: Incrementar el numero de titulados por tesis y graduados en posgrado.

OEE 7.1: Impulsar los centros de consultoria y asesoria.

OEE 7.2: Realizar e impulsar convenios de cooperacion entre la universidad e instituciones publicas y privadas.

OEE 7.3: Copsolidar sistemas de informacion actualizados para la generaciéon y monitoreo de los convenios a nivel de la
Universidad.

OEE 7.4: Planegr, programar y gjecutar cursos de extension y eventos de proyeccién social y universitaria vinculados a las
necesidades de la region.

OEE 8.1: Generar e impulsar actividades de la Universidad con los egresados.

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 10.1: Elevar y actualizar las competencias del personal.

OEE 12.1: Integrar a la Comunidad Universitaria.

OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccion del medio ambiente.

e ————
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5001549. Gestién Administrativa para el Apoyo a la Actividad
Académica
Meta: 0005
Meta Financiera:
R.O. | 3459 [ R.D.R | 1300
ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA Il | o | IV | TOTAL
Gestion  Administrativa
1 para el Apoyo a la Accion
Actividad Académica
1.1 Sesiones de la Escuela Sesién 1 8 8 7 24
1.2 Cursos de Actualizacién Curso 1 1
1.3 OE9 8553; Curso de Tutorial de Tesis Curso 1 1
14 ol4 OE10 OEE10.1 Curso de _,Extensmn de Curso 1 1
OE12 Corta Duracion
OEE12.1 - -
1.5 OE13 OEE13.2 | _Diplomados Diplomado 1 1
1.6 Segunda Especialidad Programa 1 1
Mantenimiento L
1.7 Equipamiento de Oficinas Accién ! 1
Capacitacion del Personal
1.8 Administrativos Persona 2 3 5
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5001353. Desarrollo de la Educacién Universitaria
Meta: 0004
Meta Financiera:
R.O. [ 3076 [ R.D.R. [ 0.00
ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA \ II || | IV  TOTAL |
OEE1.1 Desarrollo de la
2 OEE1.2 Educacion Universitaria Alumnos
OEE1.3 de Pregrado
2.1 OEE1.4 Proceso de Matricula Proceso 1
OEE1.5 | Adquisicion de material para iy
21 OEE16 | |g gnseﬁanza. P Accion 1 1
2.2 OF 1 8552; Viaje de estudio Viaje 4
23 OE2 | OEE23 | Eventos —académicos  —| g oo 2 1 3
cientificos
OE3 | OEE2.4 Event de Extensid
2.4 OE4 | OEE3.1 venios de Extension -y Evento 2 1 3

ol | OEs OEE3.2 Proyeccioén Universitaria

o2 | OE7 | OEE4.2 | ldentificar la necesidad de
ol4 | OE8 | OEE5.4 | aulas nuevas segin indices
2.7 OE9 OEE5.5 de utilizacién de Informe
OE10 | OEE7.1 infraestructura y crecimiento
OE12 | OEE7.2 poblacional de los alumnos.

OE13 | OEE7.3
OEE7.4 Identificar las necesidades
OEES8.1 de nuevos laboratorios
OEE9.1 segln indices de utilizacién
OEE9.2 | de infraestructura y
OEE10.1 | crecimiento poblacional de
OEE12.1 | los alumnos.

OEE13.2

2.8 Informe

e ——
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ACTIVIDADES UNIDADDE || PROGRAMACIONTRIMESTRAL |
%3 OPERATIVAS MEDA || T | @ ||m | IV  TOTAL |
OEE1.1 Identificar en las bibliotecas
OEE1.2 existentes la necesidad de
OEE1.3 actualizacién de material
OEE1.4 | bibliografico de acuerdo al
29 OEE1.5 plan curricular; asi como las Informe
OEE1.6 necesidades de
OEE2.1 implementacién de recursos
OE1 OEE2.2 | virtuales.
OE2 | OEE2.3
OE3 | OEE2.4
OE4 | OEE3.1
Ol1 | OE5 | OEE3.2
Ol2 | OE7 | OEE4.2
Ol4 | OE8 | OEE5.4
OE9 | OEE5.5
OE10 | OEE7.1
2.10 OE12 | OEE7.2 Reuniones Académicas Reunién
OE13 | OEE7.3
OEE7.4
OEES.1
OEE9.1
OEE9.2
OEE10.1
OEE12.1
OEE13.2
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000402. Universidades cuentan con un proceso de
incorporacion e integracion de estudiante efectivo
Actividades / Accion de Inversién / Obra: 5003196. Implementacién de mecanismo de orientacion, tutoria y
apoyo académico para la ensefanza
Meta: 0011
Meta Financiera:
R.O. | 801.00 R.D.R. | 0.00
ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
efj o= o OPERATIVAS | mEDIA I IV | ToTAL
Implementacion de
mecanismos
3 orientacion, tutoria y Ingresante
apoyo académico al
ingresante
Informar respecto a los
procesos y servicios
3.1 universitarios y | Documento 1 1
OE9 OEE9.1 responsabilidades de los
Ol | OE13 | OEE13.2 | alumnos
Participacion en actividades
3.2 de integracion Ingresante 70
Conferencia sobre Métodos Evento 2
de Estudio
Asignacion de docentes tutor
3.3 acagdémico Tutor
3.4 Lr;(;ﬁgi)(())racwn a un circulo de Circulo 1 1
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria:

Programa Presupuestal

Programa:

0066. Formacién Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto:

3000403. Programa de Fortalecimiento de Capacidades vy
Evaluacién del Desempefo Docente

Actividades / Accion de Inversién / Obra: 5003198. Implementacién de un sistema de seleccion
seguimiento y evaluacién docente
Meta: 0013
Meta Financiera:
R.O. | 801.00 [ R.D.R. | 207.00
ACTIVIDADES UNIDADDE | PROGRAMACIONTRIMESTRAL |
OPERATIVAS MEDIA I II 11 IV | [TOTAL
Implementacion de un
Sistema de Seleccion,
4 OEE1.1 | Seguimiento y Evaluacion Docente
Ol1 | OE1 | OEE1.4 | Docente
41 OEE1.5 | Elaboracion de perfiles de Documento 1 1
) docentes por areas
4. Seguimiento y Evaluacion Documento 1 1 2
Docente

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria:

Programa Presupuestal

Programa:

0066. Formacion Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto:

3000404. Curriculos de las Carreras Profesionales de Pre-grado
Actualizados y Articulados a los Procesos Productivos y Sociales

Actividades / Accion de Inversién / Obra:

5003200. Revision y Actualizacion periddica y oportuna de los
curriculos

Meta: 0016
Meta Financiera:
R.O. | 0.00 | R.D.R. | 1000.00
) ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
N ol ‘ OF ‘ OFE OPERATIVAS M MEDIA ‘ I I I | IV | TOTAL |
Revision y actualizacion
5 periodica y oportuna de los Curriculo 1
curriculos
Capacitacion de los equipos
5.1 técnicos a cargo de la Persona a
' OEE2.3 | evaluacién vy actualizacién
oI | OE2 OEE2.4 | curricular de la E.A.P.
Realizaciéon de estudio de
5.2 mercado - Informe de Documento 1 1
seguimiento de egresados
5.3 Evaluar el Plan Curricular Accion 1 3 4
5.4 Actualizar el Plan Curricular Reunién 2 2 4
5.5 Implementar el Curriculo Documento 1 1
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PLA DOPERA O ONA 0
Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: E.A.P. de Derecho y Ciencias Politicas

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural

y Gestién Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefanza y Aprendizaje.

OE 2: Alcanzar la Acreditacion de las Carreras Profesionales.

OE 3: Propender la formulacion integral del Estudiante.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 5: Ser participe de la produccion cientifica, tecnoldgica y humanistica a nivel local y regional.

OE 7: Vincular a la Universidad con el Desarrollo y la Problematica Local, Regional y Nacional.

OE 8: Ampliar la vinculacion de la Universidad con sus egresados.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.

OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 1.1: Actualizar permanentemente a los docentes en pedagogia y didactica universitaria.

OEE 1.2 Implementar con eguipos de Ultima generacion e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo
talleres y laboratorios

OEE 1.3: Elevar el nimero de docentes con Grado Académico de Magister y Doctor.

OEE 1.4: Mejorar los mecanismos de evaluacion del desempefio docente.

OEE 1.5: Ampliar y profundizar el uso de las TIC’s en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

OEE 1.6: Generalizar, gestionar y monitorear las practicas pre-profesionales de los diversos campos académicos.

OEE 2.1: Alcanzar la autoevaluacion satisfactoria de todas las carreras profesionales.

OEE 2.2: Promover la movilidad docente y estudiantil.

OEE 2.3: Validar periédicamente el sistema curricular.

OEE 2.4: Evaluar e implementar carreras profesionales adecuadas a las necesidades del pais.

OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacién profesional.

OEE 3.2: Incorporar actividades co-curriculares en la formacién profesional.

OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.

OEE 5.4: Incrementar y mejorar la calidad de la produccion cientifica.

OEE 5.5: Incrementar el numero de titulados por tesis y graduados en posgrado.

OEE 7.1: Impulsar los centros de consultoria y asesoria.

OEE 7.2: Realizar e impulsar convenios de cooperacion entre la universidad e instituciones publicas y privadas.

OEE 7.3: Copsolidar sistemas de informacion actualizados para la generaciéon y monitoreo de los convenios a nivel de la
Universidad.

OEE 7.4: Planegr, programar y gjecutar cursos de extension y eventos de proyeccién social y universitaria vinculados a las
necesidades de la region.

OEE 8.1: Generar e impulsar actividades de la Universidad con los egresados.

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 10.1: Elevar y actualizar las competencias del personal.

OEE 12.1: Integrar a la Comunidad Universitaria.

OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccion del medio ambiente.

e ——
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria:

Programa Presupuestal

Programa:

0066. Formacién Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto:

3000001. Acciones Comunes

Actividades / Accion de Inversién / Obra:

5001549. Gestién Administrativa para el Apoyo a la Actividad

Académica

Meta:

0005

Meta Financiera:

R.O. | 8256

R.D.R | 28 042

Ol4

OE9

OE10
OE12
OE13

ACTIVIDADES

UNIDAD DE

PROGRAMACION TRIMESTRAL

OPERATIVAS MEDIA . 1 | I | Iv | TOTAL
Gestion  Administrativa
para el Apoyo a la Accion
Actividad Académica
Sesiones de la Escuela Sesién 1 8 7 24
Cursos de Actualizacién Curso 1 1
8553; Curso de Tutorial de Tesis Curso 1
OEE161 Curso de _,Extensic’m de Curso 1 1
' Corta Duracion
OEE12.1
OEE{3.2 | Diplomados Diplomado 1 1
Segunda Especialidad Programa 1
Mantenimiento L
Equipamiento de Oficinas Accion 1
Capacitaciéon del Personal
Adr%inistrativos Persona 8 5

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria:

Programa Presupuestal

Programa:

0066. Formacion Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto:

3000001. Acciones Comunes

Actividades / Accion de Inversién / Obra:

5001353. Desarrollo de la Educacién Universitaria

Meta:

Meta Financiera:

2.1

2.1

2.2

2.3

2.4

2.7

2.8

on
Ol2
Ol4

OE1
OE2
OE3
OE4
OE5
OE7
OE8
OE9
OE10
OE12
OE13

0004
R.O. | 5021 [ R.D.R. [ 250.00
ACTIVIDADES UNIDADDE || PROGRAMACION TRIMESTRAL |
OPERATIVAS MEDIA \ m || | v | ToTAL |
OEE1.1 Desarrollo de la
OEE1.2 Educacion Universitaria Alumnos
OEE1.3 de Pregrado
OEE1.4 | Proceso de Matricula Proceso 1
OEE1.5 | Adquisicion de material para -
OEE1.6 | |3 ensefianza. Accion 1 1
8552; Viaje de estudio Viaje
OEE2:3 Even}fgs académicos — Evento ] 3
OEE2.4 cientificos _
OEE3{ | gvemos de Extension v | gyeno 2 1 3
OEE3.2 royeccién Universitaria
OEE4.2 | Identificar la necesidad de
OEE5.4 | aulas nuevas segun indices
OEE55 | de utilizacion de Informe
OEE7.1 infraestructura y crecimiento
OEE7.2 poblacional de los alumnos.
OEE7.3
OEE7.4 Identificar las necesidades
OEES8.1 de nuevos laboratorios
OEE9.1 segln indices de utilizacién
OEE9.2 | de  infraestructura vy Informe
OEE10.1 | crecimiento poblacional de
OEE12.1 | los alumnos.
OEE13.2
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
‘ OPERATIVAS MEDIA ‘ 1 | m ||m | 1v  TOTAL |
OEE1.1 Identificar en las bibliotecas
OEE1.2 existentes la necesidad de
OEE1.3 actualizacién de material
OEE1.4 | bibliografico de acuerdo al
29 OEE1.5 plan curricular; asi como las Informe
OEE1.6 necesidades de
OEE2.1 implementacién de recursos
OE1 OEE2.2 | virtuales.
OE2 | OEE2.3
OE3 | OEE2.4
OE4 | OEE3.1
Ol1 | OE5 | OEE3.2
Ol2 | OE7 | OEE4.2
Ol4 | OE8 | OEE5.4
OE9 | OEE5.5
OE10 | OEE7.1
2.10 OE12 | OEE7.2 Reuniones Académicas Reunién
OE13 | OEE7.3
OEE7.4
OEES.1
OEE9.1
OEE9.2
OEE10.1
OEE12.1
OEE13.2
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000402. Universidades cuentan con un proceso de
incorporacion e integracion de estudiante efectivo
Actividades / Accion de Inversién / Obra: 5003196. Implementacién de mecanismo de orientacion, tutoria y
apoyo académico para la ensefanza
Meta: 0011
Meta Financiera:
R.O. | 621.00 | R.D.R. | 0.00
Ol OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA | I | Il IV | TOTAL
Implementacion de
mecanismos
3 orientacion, tutoria y Ingresante
apoyo académico al
ingresante
Informar respecto a los
procesos y servicios
3.1 universitarios y | Documento 1 1
OE9 OEE9.1 responsabilidades de los
Ol | OE13 | OEE13.2 | alumnos
Participacion en actividades
3.2 de integracion Ingresante 70
Conferencia sobre Métodos
de Estudio Evento 1 1 2
Asignacion de docentes tutor
33 e ek Tutor 2 2
3.4 Lr;(;ﬁgi)(())racwn a un circulo de Girculo 1 1
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria:

Programa Presupuestal

Programa:

0066. Formacién Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto:

3000403. Programa de Fortalecimiento de Capacidades vy
Evaluacién del Desempefo Docente

Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5003198. Implementacién de un sistema de seleccion
seguimiento y evaluacién docente
Meta: 0013
Meta Financiera:
R.O. | 628.00 [ R.D.R. | 0.00
Ne¢ | Ol OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA 1 II I v TOTAL
Implementacion de un
Sistema de Seleccion,
4 OEE1.1 | Seguimiento y Evaluacion Docente
Ol | OE1 | OEE1.4 | Docente
41 OEE1.5 | Elaboracion de perfiles de Documento 1 1
) docentes por areas
40 Seguimiento y Evaluacién | Documento 1 1 Py
Docente

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria:

Programa Presupuestal

Programa:

0066. Formacion Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto:

3000404. Curriculos de las Carreras Profesionales de Pre-grado
Actualizados y Articulados a los Procesos Productivos y Sociales

Actividades / Accion de Inversién / Obra:

5003200. Revision y Actualizacion periddica y oportuna de los
curriculos

Meta: 0016
Meta Financiera:
R.O. | 0.00 | R.D.R. | 3496.00
Ne© Ol OE OEE ACTIVIDADES ‘ UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
‘ ‘ OPERATIVAS ‘ MEDIA ‘ 1 I m | 1v \ TOTAL \
Revision y actualizacion
5 periodica y oportuna de los Curriculo 1
curriculos
Capacitacion de los equipos
5.1 técnicos a cargo de la Persona a
' OEE2.3 | evaluacién vy actualizacién
oI | OE2 OEE2.4 | curricular de la E.A.P.
Realizaciéon de estudio de
5.2 mercado - Informe de Documento 1 1
seguimiento de egresados
5.3 Evaluar el Plan Curricular Accion 1 3 4
5.4 Actualizar el Plan Curricular Reunién 2 2 4
5.5 Implementar el Curriculo Documento 1 1
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PLA DOPERA O ONA 0
Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: E.A.P. de Ingenieria Comercial

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural

y Gestién Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefanza y Aprendizaje.

OE 2: Alcanzar la Acreditacion de las Carreras Profesionales.

OE 3: Propender la formulacion integral del Estudiante.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 5: Ser participe de la produccion cientifica, tecnoldgica y humanistica a nivel local y regional.

OE 7: Vincular a la Universidad con el Desarrollo y la Problematica Local, Regional y Nacional.

OE 8: Ampliar la vinculacion de la Universidad con sus egresados.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.

OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 1.1: Actualizar permanentemente a los docentes en pedagogia y didactica universitaria.

OEE 1.2 Implementar con eguipos de Ultima generacion e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo
talleres y laboratorios

OEE 1.3: Elevar el nimero de docentes con Grado Académico de Magister y Doctor.

OEE 1.4: Mejorar los mecanismos de evaluacion del desempefio docente.

OEE 1.5: Ampliar y profundizar el uso de las TIC’s en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

OEE 1.6: Generalizar, gestionar y monitorear las practicas pre-profesionales de los diversos campos académicos.

OEE 2.1: Alcanzar la autoevaluacion satisfactoria de todas las carreras profesionales.

OEE 2.2: Promover la movilidad docente y estudiantil.

OEE 2.3: Validar periédicamente el sistema curricular.

OEE 2.4: Evaluar e implementar carreras profesionales adecuadas a las necesidades del pais.

OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacién profesional.

OEE 3.2: Incorporar actividades co-curriculares en la formacién profesional.

OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.

OEE 5.4: Incrementar y mejorar la calidad de la produccion cientifica.

OEE 5.5: Incrementar el numero de titulados por tesis y graduados en posgrado.

OEE 7.1: Impulsar los centros de consultoria y asesoria.

OEE 7.2: Realizar e impulsar convenios de cooperacion entre la universidad e instituciones publicas y privadas.

OEE 7.3: Copsolidar sistemas de informacion actualizados para la generaciéon y monitoreo de los convenios a nivel de la
Universidad.

OEE 7.4: Planegr, programar y gjecutar cursos de extension y eventos de proyeccién social y universitaria vinculados a las
necesidades de la region.

OEE 8.1: Generar e impulsar actividades de la Universidad con los egresados.

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 10.1: Elevar y actualizar las competencias del personal.

OEE 12.1: Integrar a la Comunidad Universitaria.

OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccion del medio ambiente.

e —————
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria:

Programa Presupuestal

Programa:

0066. Formacién Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto:

3000001. Acciones Comunes

Actividades / Accion de Inversién / Obra:

5001549. Gestién Administrativa para el Apoyo a la Actividad

Académica

Meta:

0005

Meta Financiera:

R.O. | 6276

R.D.R | 13626

Ol4

OE9

OE10
OE12
OE13

ACTIVIDADES

UNIDAD DE

PROGRAMACION TRIMESTRAL

OPERATIVAS MEDIA . 1 | I | Iv | TOTAL
Gestion  Administrativa
para el Apoyo a la Accion
Actividad Académica
Sesiones de la Escuela Sesién 1 8 7 24
Cursos de Actualizacién Curso 1 1
8553; Curso de Tutorial de Tesis Curso 1
OEE161 Curso de _,Extensic’m de Curso 1 1
' Corta Duracion
OEE12.1
OEE{3.2 | Diplomados Diplomado 1 1
Segunda Especialidad Programa 1
Mantenimiento L
Equipamiento de Oficinas Accion 1
Capacitaciéon del Personal
Adr%inistrativos Persona 8 5

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria:

Programa Presupuestal

Programa:

0066. Formacion Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto:

3000001. Acciones Comunes

Actividades / Accion de Inversién / Obra:

5001353. Desarrollo de la Educacién Universitaria

Meta:

Meta Financiera:

2.1

2.1

2.2

2.3

2.4

2.7

2.8

on
Ol2
Ol4

OE1
OE2
OE3
OE4
OE5
OE7
OE8
OE9
OE10
OE12
OE13

0004
R.O. [ 3802 [ R.D.R. [ 712.00
ACTIVIDADES UNIDADDE ||  PROGRAMACION TRIMESTRAL |
OPERATIVAS MEDIA ‘ I ‘ ‘ I ‘ v TOTAL ‘
OEE1.1 Desarrollo de la
OEE1.2 Educacion Universitaria Alumnos
OEE1.3 de Pregrado
OEE1.4 | Proceso de Matricula Proceso 1
OEE1.5 | Adquisicion de material para .,
OEE1.6 la ensefnanza. Accion 1 1
8552; Viaje de estudio Viaje
OEE2:3 Even}fgs académicos — Evento ] 3
OEE2.4 cientificos _
OEE3{ | gvemos de Extension v | gyeno 2 1 3
OEE3.2 royeccién Universitaria
OEE4.2 | Identificar la necesidad de
OEE5.4 | aulas nuevas segun indices
OEE55 | de utilizacion de Informe
OEE7.1 infraestructura y crecimiento
OEE7.2 poblacional de los alumnos.
OEE7.3
OEE7.4 Identificar las necesidades
OEES8.1 de nuevos laboratorios
OEE9.1 segln indices de utilizacién
OEE9.2 | de infraestructura y Informe
OEE10.1 | crecimiento poblacional de
OEE12.1 | los alumnos.
OEE13.2

e —
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
‘ OPERATIVAS MEDIA ‘ 1 | m ||m | 1v  TOTAL |
OEE1.1 Identificar en las bibliotecas
OEE1.2 existentes la necesidad de
OEE1.3 actualizacién de material
OEE1.4 | bibliografico de acuerdo al
29 OEE1.5 plan curricular; asi como las Informe
OEE1.6 necesidades de
OEE2.1 implementacién de recursos
OE1 OEE2.2 | virtuales.
OE2 | OEE2.3
OE3 | OEE2.4
OE4 | OEE3.1
Ol1 | OE5 | OEE3.2
Ol2 | OE7 | OEE4.2
Ol4 | OE8 | OEE5.4
OE9 | OEE5.5
OE10 | OEE7.1
2.10 OE12 | OEE7.2 Reuniones Académicas Reunién
OE13 | OEE7.3
OEE7.4
OEES.1
OEE9.1
OEE9.2
OEE10.1
OEE12.1
OEE13.2
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000402. Universidades cuentan con un proceso de
incorporacion e integracion de estudiante efectivo
Actividades / Accion de Inversién / Obra: 5003196. Implementacién de mecanismo de orientacion, tutoria y
apoyo académico para la ensefanza
Meta: 0011
Meta Financiera:
R.O. | 798.00 | R.D.R. | 0.00
Ol OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA | I | Il IV | TOTAL
Implementacion de
mecanismos
3 orientacion, tutoria y Ingresante
apoyo académico al
ingresante
Informar respecto a los
procesos y servicios
3.1 universitarios y | Documento 1 1
OE9 OEE9.1 responsabilidades de los
Ol | OE13 | OEE13.2 | alumnos
Participacion en actividades
3.2 de integracion Ingresante 70
Conferencia sobre Métodos
de Estudio Evento 1 1 2
Asignacion de docentes tutor
33 e ek Tutor 2 2
3.4 Lr;(;ﬁgi)(())racwn a un circulo de Girculo 1 1
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria:

Programa Presupuestal

Programa:

0066. Formacién Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto:

3000403. Programa de Fortalecimiento de Capacidades vy
Evaluacién del Desempefo Docente

Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5003198. Implementacién de un sistema de seleccion
seguimiento y evaluacién docente
Meta: 0013
Meta Financiera:
R.O. | 801.00 [ R.D.R. | 0.00
Ne¢ | Ol OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA 1 II I v TOTAL
Implementacion de un
Sistema de Seleccion,
4 OEE1.1 | Seguimiento y Evaluacion Docente
Ol | OE1 | OEE1.4 | Docente
41 OEE1.5 | Elaboracion de perfiles de Documento 1 1
) docentes por areas
40 Seguimiento y Evaluacién | Documento 1 1 Py
Docente

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria:

Programa Presupuestal

Programa:

0066. Formacion Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto:

3000404. Curriculos de las Carreras Profesionales de Pre-grado
Actualizados y Articulados a los Procesos Productivos y Sociales

Actividades / Accion de Inversién / Obra:

5003200. Revision y Actualizacion periddica y oportuna de los
curriculos

Meta: 0016
Meta Financiera:
R.O. | 0.00 | R.D.R. | 1000.00
Ne© Ol OE OEE ACTIVIDADES ‘ UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
‘ ‘ OPERATIVAS ‘ MEDIA ‘ 1 I m | 1v \ TOTAL \
Revision y actualizacion
5 periodica y oportuna de los Curriculo 1
curriculos
Capacitacion de los equipos
5.1 técnicos a cargo de la Persona a
' OEE2.3 | evaluacién vy actualizacién
oI | OE2 OEE2.4 | curricular de la E.A.P.
Realizaciéon de estudio de
5.2 mercado - Informe de Documento 1 1
seguimiento de egresados
5.3 Evaluar el Plan Curricular Accion 1 3 4
5.4 Actualizar el Plan Curricular Reunién 2 2 4
5.5 Implementar el Curriculo Documento 1 1
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Facultad de Ciencias Agropecuarias
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5001549. Gestién Administrativa para el Apoyo a la Actividad
Académica
Meta: 0005
Meta Financiera:
R.O. [ 2901 [ R.D.R | 0.00

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccién artistico-cultural

y Gestion Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefanza y Aprendizaje.

OE 2: Alcanzar la Acreditacion de las Carreras Profesionales.

OE 3: Propender la formulacién integral del Estudiante.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 5: Ser participe de la produccién cientifica, tecnolégica y humanistica a nivel local y regional.

OE 7: Vincular a la Universidad con el Desarrollo y la Problematica Local, Regional y Nacional.

OE 8: Ampliar la vinculaciéon de la Universidad con sus egresados.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.

OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.

OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestiéon de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 1.1: Actualizar permanentemente a los docentes en pedagogia y didactica universitaria.

OEE 1.2: Implementar con Qquipos de Ultima generacién e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo
talleres y laboratorios

OEE 1.3: Elevar el nimero de docentes con Grado Académico de Magister y Doctor.

OEE 1.4: Mejorar los mecanismos de evaluacion del desempefio docente.

OEE 1.5: Ampliar y profundizar el uso de las TIC’s en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

OEE 1.6: Generalizar, gestionar y monitorear las practicas pre-profesionales de los diversos campos académicos.

OEE 2.1: Alcanzar la autoevaluacion satisfactoria de todas las carreras profesionales.

OEE 2.2: Promover la movilidad docente y estudiantil.

OEE 2.3: Validar periédicamente el sistema curricular.

OEE 2.4: Evaluar e implementar carreras profesionales adecuadas a las necesidades del pais.

OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacién profesional.

OEE 3.2: Incorporar actividades co-curriculares en la formacién profesional.

OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.

OEE 5.4: Incrementar y mejorar la calidad de la produccion cientifica.

OEE 5.5: Incrementar el nimero de titulados por tesis y graduados en posgrado.

OEE 7.1: Impulsar los centros de consultoria y asesoria.

OEE 7.2: Realizar e impulsar convenios de cooperacién entre la universidad e instituciones publicas y privadas.

OEE 7.3: Copsoligiar sistemas de informacién actualizados para la generacién y monitoreo de los convenios a nivel de la
Universidad.

OEE 7.4: Planegr, programar y gjecutar cursos de extension y eventos de proyeccién social y universitaria vinculados a las
necesidades de la region.

OEE 8.1: Generar e impulsar actividades de la Universidad con los egresados.

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 10.1: Elevar y actualizar las competencias del personal.

OEE 12.1: Integrar a la Comunidad Universitaria.

OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccién del medio ambiente.

e ——
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ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA I | I m | Iv | TOTAL |
Gestion Administrativa
1 para el apoyo a la Accion
OEE1.1 Actividad Académica
OEE1.2 Sesiones de Consejo de L
1.1 OEE1.3 Facultad Sesion 12 12 12 12 48
OEE1.4 | Reuniones del Consejo 5
1.2 OEE1.5 Directivo Sesién 3 3 3 3 12
OEE1.6 | Curso de Capacitacion al
13 OEE2.1 Personal Administrativo Curso 3 ! 2 ! 9
OEt OEE2.2 Implementacién de
1.4 OE2 OEE2.3 Acuerdos de Consejo de Resolucion 20 100 100 100 420
Of4 | Oy |-Fecultad
o1 | OEs OEE3-2 Implementacién de
) documentos técnicos
1.5 Ol2 | OE7 | OEE4.2 académico ~ | Documento 340 450 450 450 1790
Ol4 8?93 85522 administrativo
OE10 OEE7-1 Implementacién de
1.6 OE12 OEE7-2 documentos técnicos de | Documento 15 15 15 15 60
OE13 OEE7-3 especialista
OEE7.4 | Actividades de Extension y
1.7 OEES.1 Proyeccion (artistico, | Actividades 1 1 1 3
OEEQ.1 cultural, académico).
OEE9.2 Mantenimiento de Equipos .
1.8 OEE10.1 | de Oficinas. Unidad 17
OEE12.1 | Implementacion de .
19 OEE13.2 | Equipos de Oficinas. Unidad 1 1
1.10 Actividades especiales Actividades 1540
1.11 Hacer seguimiento a PIP Accion
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PLA OPERA O ONA 0
Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: E.A.P. de Ingenieria Pesquera

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural

y Gestion Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefanza y Aprendizaje.

OE 2: Alcanzar la Acreditacion de las Carreras Profesionales.

OE 3: Propender la formulacion integral del Estudiante.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 5: Ser participe de la produccion cientifica, tecnoldgica y humanistica a nivel local y regional.
OE 7: Vincular a la Universidad con el Desarrollo y la Probleméatica Local, Regional y Nacional.
OE 8: Ampliar la vinculacion de la Universidad con sus egresados.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.

OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.

OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestiéon de Conservacion del Medio Ambiente.
Objetivo Estratégico Especifico

OEE 1.1: Actualizar permanentemente a los docentes en pedagogia y didactica universitaria.

Implementar con equipos de Ultima generacion e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo

OEE1.2: talleres y laboratorios

OEE 1.3: Elevar el nimero de docentes con Grado Académico de Magister y Doctor.

OEE 1.4: Mejorar los mecanismos de evaluacion del desemperio docente.

OEE 1.5: Ampliar y profundizar el uso de las TIC’s en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

OEE 1.6: Generalizar, gestionar y monitorear las practicas pre-profesionales de los diversos campos académicos.

OEE 2.1: Alcanzar la autoevaluacion satisfactoria de todas las carreras profesionales.

OEE 2.2: Promover la movilidad docente y estudiantil.

OEE 2.3: Validar periédicamente el sistema curricular.

OEE 2.4: Evaluar e implementar carreras profesionales adecuadas a las necesidades del pais.

OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacién profesional.

OEE 3.2: Incorporar actividades co-curriculares en la formacién profesional.

OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.

OEE 5.4: Incrementar y mejorar la calidad de la produccién cientifica.

OEE 5.5: Incrementar el nimero de titulados por tesis y graduados en posgrado.

OEE 7.1: Impulsar los centros de consultoria y asesoria.

OEE 7.2: Realizar e impulsar convenios de cooperacién entre la universidad e instituciones publicas y privadas.

OEE 7.3: Consoli(_jar sistemas de informacion actualizados para la generacién y monitoreo de los convenios a nivel de la
Universidad.

OEE 7.4: Planegr, programar y gjecutar cursos de extension y eventos de proyeccién social y universitaria vinculados a las
necesidades de la region.

OEE 8.1: Generar e impulsar actividades de la Universidad con los egresados.

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 10.1: Elevar y actualizar las competencias del personal.

OEE 12.1: Integrar a la Comunidad Universitaria.

OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccién del medio ambiente.

e ——
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5001549. Gestién Administrativa para el Apoyo a la Actividad
Académica
Meta: 0005
Meta Financiera:
R.O. | 3223 [ R.D.R | 11016
N° O | OE | OEE |  ACTIVIDADES | UNIDADDE |  PROGRAMACION TRIMESTRAL |
OPERATIVAS MEDIA I | I | m | 1v | TOTAL |
Gestion  Administrativa
1 para el Apoyo a la Accion
Actividad Académica
1.1 Sesiones de la Escuela Sesion
1.2 OE9 OEE9.1 Proceso de Matricula Matricula
13 | ol | OE10 | SEEray | Manterimiento Accion
) OE12 ' Equipamiento de Oficinas

1.4 OE13 85515; Curso de Actualizacion Curso 1 1

Curso de Capacitacién para

1.5 el Personal Docente Documento 1 1
Curso de Capacitacion para
16 el Personal Administrativo Persona ! 1
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accion de Inversién / Obra: 5001353. Desarrollo de la Educacién Universitaria
Meta: 0004
Meta Financiera:
R.O. | 2620 [ R.D.R. [ 6046

N¢ (e]] OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA 1 I 111 IV | TOTAL

Desarrollo de la

OEE1.1 Educacion Universitaria Alumnos
OEE1.2 | de Pregrado
OEE1.3 Adquisicién de material para .
2.1 OEE1 4 la ensenanza. Accién 2 1 1 4
2.2 OEE1.5 Viaje de estudio Viaje 5 15 20
OEE1.6 Eventos académicos -
23 OEE2.1 cientificos Evento 5
24 OE1 OEE2.2 Eventos de Extension y Evento 1 1 5

OE2 OEE2.3 Proyeccion Universitaria
OE3 OEE2.4 Identificar la necesidad de
OE4 OEE3.1 aulas nuevas segun indices
25 Ol | OE5 OEE3.2 de utilizacion de Informe
Ol2 | OE7 OEE4.2 infraestructura y crecimiento
Ol4 | OE8 | OEE5.4 | poblacional de los alumnos.
OE9 OEE5.5 Identificar las necesidades de
OE10 | OEE7.1 nuevos laboratorios segun
2.6 OE12 | OEE7.2 indices de utilizacion de Informe
OE13 | OEE7.3 infraes_tructura y crecimiento
OEE7.4 poblacional de los alumnos.
OEE8-1 Identificar en las bibliotecas
OEE9-1 existentes la necesidad de
’ actualizaciéon  de  material

OEE9.2 TRy
bibliografico de acuerdo al
2.7 OEE10.1 plan curricular; asi como las Informe
OEE12.1 | necesidades de
OEE13.2 | implementacion de recursos

virtuales.
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000402. Universidades cuentan con un proceso de
incorporacion e integracion de estudiante efectivo
Actividades / Accion de Inversién / Obra: 5003196. Implementacién de mecanismo de orientacion, tutoria y
apoyo académico para la ensefianza
Meta: 0011
Meta Financiera:
R.O. | 800.00 [ R.D.R. | 0.00
"N°| o | OE | OEE | ACTIVIDADES UNIDAD DE | PROGRAMACION TRIMESTRAL B
OPERATIVAS MEDIA 1I ‘ III v ‘ TOTAL
Incorporacion de nuevos
3 estudiantes de acuerdo al | Ingresante 6
perfil del ingresante
3.1 ililgrt:;?r?tlgn del perfil - del Documento 1 1
Implementacion de
mecanismos de
4 orientacion, tutoria y | Ingresante 6
apoyo académico al
ingresante
Informar respecto a los
Ol4 85?3 855?312 procesos y servicios
41 ' universitarios y | Documento 1
responsabilidades de los
alumnos
42 Farticipacion en Acthidades | gosoiucion 1R 2
43 Qsti?j?gla en métodos de Accion 1 1 2
4.4 ;\:;%%arﬁ:gg de docentes tutor Ingresante 3 3 6
45 Iensciﬁaﬁagramon aun grupo de Ingresante 3 3 6
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000403. Programa de Fortalecimiento de Capacidades y
Evaluacién del Desempefio Docente
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5003198. Implementacién de un sistema de seleccion
seguimiento y evaluacién docente
Meta: 0013
Meta Financiera:
R.O. | 806.00 [ R.D.R. | 0.00
Ne¢ | Ol OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL \
OPERATIVAS __MEDA ‘ ‘ 111 | v ‘ | TOTAL
Programa de
Fortalecimiento de
Capacidades de los
5 Docentes en Estrategias Docente 2
OEE1.1 Metodolégicas y Uso de las
OI1 | OE1 | OEE14 | 10’
OEE1.5 —
Diagnostico de las
5.1 competencias didacticas Documento ! 1
5.2 Seleccion de Docentes Informe 1 1
Evaluaciéon del Resultado de Documento
5.3 A 1 1 2
Capacitacién
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N¢ | Ol | OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL |
OPERATIVAS MEDIA . I | m | 1v |[TOTAL
Implementacién de un
6 OEE1.A Sistema de Seleccion, Docente
: Seguimiento y Evaluacion
Ol | OE1 | OEE1.4 = - —
Elaboracion de perfiles de Accién
6.1 OEE1.5 . 1 1 2
docentes por &reas
6.2 Seguimiento y Evaluacién | Documento 1 1 2
Docente

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria:

Programa Presupuestal

Programa:

0066. Formacién Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto:

3000404. Curriculos de las Carreras Profesionales de Pre-grado
Actualizados y Articulados a los Procesos Productivos y Sociales

Actividades / Accion de Inversién / Obra:

5003200. Revision y Actualizacién periédica y oportuna de los
curriculos

Meta:

0016

Meta Financiera:

R.O. [ 1010

[ R.D.R. [ 0.00

ol | OE | ACTIVIDADES UNIDADDE |  PROGRAMACION TRIMESTRAL |
OPERATIVAS MEDIA II m | IV | TOTAL |

Revision y actualizacion
periddica y oportuna de los Curriculo 1
curriculos
Capacitacién de los equipos
técnicos a cargo de la
71 evaluacién y actualizacion Docente ! 2 3
curricular de la E.A.P.
Realizacion de estudio de
7.2 OEE2 mercado - Informe de Informe 1 1
Ol1 | OE2 OEE2:2 seguimiento de egresados
7.3 Evaluacién Curricular Documento 1
7.4 Actualizacion Curricular Documento 1
7.5 Implementacién del Curriculo Documento 1
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PLA OPERA O ONA 0
Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: E.A.P. de Agronomia

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural

y Gestion Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefanza y Aprendizaje.

OE 2: Alcanzar la Acreditacion de las Carreras Profesionales.

OE 3: Propender la formulacion integral del Estudiante.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 5: Ser participe de la produccion cientifica, tecnoldgica y humanistica a nivel local y regional.
OE 7: Vincular a la Universidad con el Desarrollo y la Probleméatica Local, Regional y Nacional.
OE 8: Ampliar la vinculacion de la Universidad con sus egresados.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.

OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.

OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestiéon de Conservacion del Medio Ambiente.
Objetivo Estratégico Especifico

OEE 1.1: Actualizar permanentemente a los docentes en pedagogia y didactica universitaria.

Implementar con equipos de Ultima generacion e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo

OEE1.2: talleres y laboratorios

OEE 1.3: Elevar el nimero de docentes con Grado Académico de Magister y Doctor.

OEE 1.4: Mejorar los mecanismos de evaluacion del desemperio docente.

OEE 1.5: Ampliar y profundizar el uso de las TIC’s en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

OEE 1.6: Generalizar, gestionar y monitorear las practicas pre-profesionales de los diversos campos académicos.

OEE 2.1: Alcanzar la autoevaluacion satisfactoria de todas las carreras profesionales.

OEE 2.2: Promover la movilidad docente y estudiantil.

OEE 2.3: Validar periédicamente el sistema curricular.

OEE 2.4: Evaluar e implementar carreras profesionales adecuadas a las necesidades del pais.

OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacién profesional.

OEE 3.2: Incorporar actividades co-curriculares en la formacién profesional.

OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.

OEE 5.4: Incrementar y mejorar la calidad de la produccién cientifica.

OEE 5.5: Incrementar el nimero de titulados por tesis y graduados en posgrado.

OEE 7.1: Impulsar los centros de consultoria y asesoria.

OEE 7.2: Realizar e impulsar convenios de cooperacién entre la universidad e instituciones publicas y privadas.

OEE 7.3: Consoli(_jar sistemas de informacion actualizados para la generacién y monitoreo de los convenios a nivel de la
Universidad.

OEE 7.4: Planegr, programar y gjecutar cursos de extension y eventos de proyeccién social y universitaria vinculados a las
necesidades de la region.

OEE 8.1: Generar e impulsar actividades de la Universidad con los egresados.

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 10.1: Elevar y actualizar las competencias del personal.

OEE 12.1: Integrar a la Comunidad Universitaria.

OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccién del medio ambiente.
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5001549. Gestién Administrativa para el Apoyo a la Actividad
Académica
Meta: 0005
Meta Financiera:
R.O. | 3694 [ R.D.R | 40 201
N° Ol OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
___ OPERATIVAS HIED I | I | m | 1v | TOTAL |
Gestion  Administrativa
1 para el Apoyo a la Accion
Actividad Académica
1.1 OE9 8&58; Sesiones de la Escuela Sesion
1.2 OE10 p Proceso de Matricula Matricula
Ol4 OEE10.1 —
13 OE12 OEE12.1 Mantenimiento Accién
) OE13 OEE1 3'2 Equipamiento de Oficinas
1.4 ' Curso de Actualizacion Curso 1 1
Curso de Capacitacién para
1.5 el Personal Docente Documento ! 1
Curso de Capacitacion para
el Personal Administrativo Persona 4 4
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5001353. Desarrollo de la Educacion Universitaria
Meta: 0004
Meta Financiera:
R.O. | 4843 [ R.D.R. [ 2387

N¢ (e]] OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA 1 I 111 IV | TOTAL

Desarrollo de la

OEE1.1 Educacion Universitaria Alumnos
OEE1.2 | de Pregrado
OEE1.3 Adquisicién de material para .
2.1 OEE1 4 la ensenanza. Accién 2 1 1 4
2.2 OEE1.5 Viaje de estudio Viaje 5 15 20
OEE1.6 Eventos académicos -
23 OEE2.1 cientificos Evento 5
24 OE1 OEE2.2 Eventos de Extension y Evento 1 1 5

OE2 OEE2.3 Proyeccion Universitaria
OE3 OEE2.4 Identificar la necesidad de
OE4 OEE3.1 aulas nuevas segun indices
25 Ol | OE5 OEE3.2 de utilizacion de Informe
Ol2 | OE7 OEE4.2 infraestructura y crecimiento
Ol4 | OE8 | OEE5.4 | poblacional de los alumnos.
OE9 OEE5.5 Identificar las necesidades de
OE10 | OEE7.1 nuevos laboratorios segun
2.6 OE12 | OEE7.2 indices de utilizacion de Informe
OE13 | OEE7.3 infraes_tructura y crecimiento
OEE7.4 poblacional de los alumnos.
OEE8-1 Identificar en las bibliotecas
OEE9-1 existentes la necesidad de
’ actualizaciéon  de  material

OEE9.2 TRy
bibliografico de acuerdo al
2.7 OEE10.1 plan curricular; asi como las Informe
OEE12.1 | necesidades de
OEE13.2 | implementacion de recursos

virtuales.
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000402. Universidades cuentan con un proceso de
incorporacion e integracion de estudiante efectivo
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5003196. Implementacién de mecanismo de orientacion, tutoria y
apoyo académico para la ensefanza
Meta: 0011
Meta Financiera:
R.O. | 799.00 [ R.D.R. [ 0.00
Ol OE OEE ACTIVIDADES ‘ UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA 1 I I v TOTAL
Incorporacion de nuevos
estudiantes de acuerdo al | Ingresante 6
perfil del ingresante
3.1 E;ZZ?&':” del perfil - del Documento 1 1
Implementacién de
mecanismos de
4 orientacion, tutoria y | Ingresante 6
apoyo académico al
ingresante
Informar respecto a los
Ol4 85?3 855?312 procesos y servicios
41 ' universitarios y | Documento 1
responsabilidades de los
alumnos
42 d":?;g;%ﬁ;‘ggne” Actividades | gosolucion 1 1 2
43 sttisdci)(r)la en métodos de Accion 1 1 2
4.4 ':;%réarg:gg de docentes tutor Ingresante 3 3 6
45 Ier;ctﬁgi)(())racwn aun grupo de Ingresante 3 3 6
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000403. Programa de Fortalecimiento de Capacidades y
Evaluacion del Desempefo Docente
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5003198. Implementacién de un sistema de seleccion
seguimiento y evaluacién docente
Meta: 0013
Meta Financiera:
R.O. | 801.00 [ R.D.R. | 0.00
N¢ | Ol OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA I 1 100
Programa de
Fortalecimiento de
Capacidades de los
5 Docentes en Estrategias Docente 2
OEE1.1 Metodolégicas y Uso de las
Ol1 | OE1 | OEE1.4 | 1108
OEE1.5 —
Diagnéstico de las
51 competencias didacticas Documento ! 1
5.2 Seleccién de Docentes Informe 1 1
Evaluacion del Resultado de | Documento
5.3 c S 1 1 2
apacitacion
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N° Ol (0]5 OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL \
OPERATIVAS MEDIA o | m | 1v |[TOTAL
Implementacién de un
6 OEE1.A Sistema de Seleccion, Docente
: Seguimiento y Evaluacion
Ol | OE1 | OEE1.4 = - —
Elaboracion de perfiles de Accién
6.1 OEE1.5 d . 2 1 3
ocentes por areas
Seguimiento y Evaluacién | Documento
6.2
Docente

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria:

Programa Presupuestal

Programa:

0066. Formacién Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto:

3000404. Curriculos de las Carreras Profesionales de Pre-grado
Actualizados y Articulados a los Procesos Productivos y Sociales

Actividades / Accion de Inversién / Obra:

5003200. Revision y Actualizacién periédica y oportuna de los
curriculos

Meta:

0016

Meta Financiera:

R.O. | 798.00

[ R.D.R. [ 0.00

ol | OE | ACTIVIDADES UNIDADDE |  PROGRAMACION TRIMESTRAL |
OPERATIVAS MEDIA II m | IV | TOTAL |

Revision y actualizacion
periddica y oportuna de los Curriculo 1
curriculos
Capacitacién de los equipos
técnicos a cargo de la
71 evaluacién y actualizacion Docente ! ! 2
curricular de la E.A.P.
Realizacion de estudio de
7.2 OEE2 mercado - Informe de Informe 1 1
Ol1 | OE2 OEE2:2 seguimiento de egresados
7.3 Evaluacién Curricular Documento
7.4 Actualizacion Curricular Documento
7.5 Implementacion del Curriculo Documento
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PLAN OPERA O ONA 0
Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: E.A.P. de Ingenieria en Industrias Alimentarias

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural

y Gestién Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefanza y Aprendizaje.

OE 2: Alcanzar la Acreditacion de las Carreras Profesionales.

OE 3: Propender la formulacion integral del Estudiante.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 5: Ser participe de la produccion cientifica, tecnoldgica y humanistica a nivel local y regional.

OE 7: Vincular a la Universidad con el Desarrollo y la Problematica Local, Regional y Nacional.

OE 8: Ampliar la vinculacion de la Universidad con sus egresados.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.

OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 1.1: Actualizar permanentemente a los docentes en pedagogia y didactica universitaria.

OEE 1.2 Implementar con eguipos de Ultima generacion e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo
talleres y laboratorios

OEE 1.3: Elevar el nimero de docentes con Grado Académico de Magister y Doctor.

OEE 1.4: Mejorar los mecanismos de evaluacion del desempefio docente.

OEE 1.5: Ampliar y profundizar el uso de las TIC’s en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

OEE 1.6: Generalizar, gestionar y monitorear las practicas pre-profesionales de los diversos campos académicos.

OEE 2.1: Alcanzar la autoevaluacion satisfactoria de todas las carreras profesionales.

OEE 2.2: Promover la movilidad docente y estudiantil.

OEE 2.3: Validar periédicamente el sistema curricular.

OEE 2.4: Evaluar e implementar carreras profesionales adecuadas a las necesidades del pais.

OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacién profesional.

OEE 3.2: Incorporar actividades co-curriculares en la formacién profesional.

OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.

OEE 5.4: Incrementar y mejorar la calidad de la produccion cientifica.

OEE 5.5: Incrementar el numero de titulados por tesis y graduados en posgrado.

OEE 7.1: Impulsar los centros de consultoria y asesoria.

OEE 7.2: Realizar e impulsar convenios de cooperacion entre la universidad e instituciones publicas y privadas.

OEE 7.3: Copsolidar sistemas de informacion actualizados para la generaciéon y monitoreo de los convenios a nivel de la
Universidad.

OEE 7.4: Planegr, programar y gjecutar cursos de extension y eventos de proyeccién social y universitaria vinculados a las
necesidades de la region.

OEE 8.1: Generar e impulsar actividades de la Universidad con los egresados.

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 10.1: Elevar y actualizar las competencias del personal.

OEE 12.1: Integrar a la Comunidad Universitaria.

OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccion del medio ambiente.
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5001549. Gestién Administrativa para el Apoyo a la Actividad
Académica
Meta: 0005
Meta Financiera:
R.O. | 8713 [ R.D.R | 12430
ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL \
OPERATIVAS MEDIA . 1 | I | Iv | TOTAL
Gestion  Administrativa
1 para el Apoyo a la Accion
Actividad Académica
1.1 Sesiones de la Escuela Sesion
1.2 OE9 OEE9.1 Proceso de Matricula Matricula
13 | ol | OE10 | OEkray | Mantenimiento Accion
OE12 Equipamiento de Oficinas
1.4 OE13 QEE12.1 Curso de Actualizacion Curso 1 1
: OEE13.2 m——
15 Curso de Capacitacion para Documento 1 1
el Personal Docente
Curso de Capacitacién para
1.6 el Personal A%ministratieo Persona ! 1
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5001353. Desarrollo de la Educacién Universitaria
Meta: 0004
Meta Financiera:
R.O. | 4582 R.D.R. | 5450

N° Ol OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA 111 TOTAL
Desarrollo de la

OEE1.1 Educacion  Universitaria Alumnos
OEE1.2 | de Pregrado

21 OEE1.3 Adquisicién de material para

OEE1.4 la ensenanza. Accion 2 1 1 4
2.2 OEE1.5 | Viaje de estudio Viaje 5 15 20
OEE1.6 Eventos académicos -
23 OEE2.1 cientificos Evento 5
24 OE1 OEE2.2 Eventos de Extension y Evento 1 1 5

OE2 OEE2.3 Proyeccion Universitaria
OE3 OEE2.4 Identificar la necesidad de
OE4 OEE3.1 aulas nuevas segun indices
2.5 Ol | OE5 OEE3.2 de utilizacion de Informe
olI2 | OE7 OEE4.2 infraestructura y crecimiento
Ol4 | OE8 OEE5.4 poblacional de los alumnos.
OE9 OEE5.5 Identificar las necesidades de
OE10 | OEE7.1 nuevos laboratorios segun
2.6 OE12 | OEE7.2 indices de utilizacién de Informe
OE13 | OEE7.3 infraes_tructura y crecimiento
OEE7.4 poblacional de los alumnos.
OEES.1 Identificar en las bibliotecas
OEE9-1 existentes la necesidad de
. actualizacion de  material

OEE9.2 T
bibliografico de acuerdo al
2.7 OEE10.1 plan curricular; asi como las Informe
OEE12.1 | necesidades de
OEE13.2 | implementacion de recursos

virtuales.
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000402. Universidades cuentan con un proceso de
incorporacion e integracion de estudiante efectivo
Actividades / Accion de Inversién / Obra: 5003196. Implementacién de mecanismo de orientacion, tutoria y
apoyo académico para la ensefianza
Meta: 0011
Meta Financiera:
R.O. | 805.00 [ R.D.R. | 0.00
"N°| o | OE | OEE | ACTIVIDADES UNIDAD DE | PROGRAMACION TRIMESTRAL B
OPERATIVAS MEDIA 1I ‘ III v ‘ TOTAL
Incorporacion de nuevos
3 estudiantes de acuerdo al | Ingresante 6
perfil del ingresante
3.1 ililgrt:;?r?tlgn del perfil - del Documento 1 1
Implementacion de
mecanismos de
4 orientacion, tutoria y | Ingresante 6
apoyo académico al
ingresante
Informar respecto a los
Ol4 85?3 855?312 procesos y servicios
41 ' universitarios y | Documento 1
responsabilidades de los
alumnos
42 Farticipacion en Acthidades | gosoiucion 1R 2
43 Qsti?j?gla en métodos de Accion 1 1 2
4.4 ;\:;%%arﬁ:gg de docentes tutor Ingresante 3 3 6
45 Iensciﬁaﬁagramon aun grupo de Ingresante 3 3 6
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000403. Programa de Fortalecimiento de Capacidades y
Evaluacién del Desempefio Docente
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5003198. Implementacién de un sistema de seleccion
seguimiento y evaluacién docente
Meta: 0013
Meta Financiera:
R.O. | 805.00 [ R.D.R. | 0.00
Ne¢ | Ol OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL \
OPERATIVAS __MEDA ‘ ‘ 111 | v ‘ | TOTAL
Programa de
Fortalecimiento de
Capacidades de los
5 Docentes en Estrategias Docente 2
OEE1.1 Metodolégicas y Uso de las
OI1 | OE1 | OEE14 | 10’
OEE1.5 —
Diagnostico de las
5.1 competencias didacticas Documento ! 1
5.2 Seleccion de Docentes Informe 1 1
Evaluaciéon del Resultado de Documento
5.3 A 1 1 2
Capacitacién

e ——
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N¢ | Ol | OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL |
OPERATIVAS MEDIA . I | m | 1v |[TOTAL
Implementacién de un
6 OEE1.A Sistema de Seleccion, Docente
: Seguimiento y Evaluacion
Ol | OE1 | OEE1.4 = - —
Elaboracion de perfiles de Accién
6.1 OEE1.5 . 1 1 2
docentes por &reas
6.2 Seguimiento y Evaluacién | Documento 1 1 2
Docente

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria:

Programa Presupuestal

Programa:

0066. Formacién Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto:

3000404. Curriculos de las Carreras Profesionales de Pre-grado
Actualizados y Articulados a los Procesos Productivos y Sociales

Actividades / Accion de Inversién / Obra:

5003200. Revision y Actualizacién periédica y oportuna de los
curriculos

Meta:

0016

Meta Financiera:

R.O. | 982.00

[ R.D.R. [ 0.00

ol | OE | ACTIVIDADES UNIDADDE |  PROGRAMACION TRIMESTRAL |
OPERATIVAS MEDIA II m | IV | TOTAL |

Revision y actualizacion
periddica y oportuna de los Curriculo 1
curriculos
Capacitacién de los equipos
técnicos a cargo de la
71 evaluacién y actualizacion Docente ! 2 3
curricular de la E.A.P.
Realizacion de estudio de
7.2 OEE2 mercado - Informe de Informe 1 1
Ol1 | OE2 OEE2:2 seguimiento de egresados
7.3 Evaluacién Curricular Documento 1
7.4 Actualizacion Curricular Documento 1
7.5 Implementacién del Curriculo Documento 1
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PLA DOPERA O ONA U
Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: E.A.P. de Medicina Veterinaria y Zootecnia

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural

y Gestién Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefanza y Aprendizaje.

OE 2: Alcanzar la Acreditacion de las Carreras Profesionales.

OE 3: Propender la formulacion integral del Estudiante.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 5: Ser participe de la produccion cientifica, tecnoldgica y humanistica a nivel local y regional.

OE 7: Vincular a la Universidad con el Desarrollo y la Problematica Local, Regional y Nacional.

OE 8: Ampliar la vinculacion de la Universidad con sus egresados.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.

OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 1.1: Actualizar permanentemente a los docentes en pedagogia y didactica universitaria.

OEE 1.2 Implementar con eguipos de Ultima generacion e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo
talleres y laboratorios

OEE 1.3: Elevar el nimero de docentes con Grado Académico de Magister y Doctor.

OEE 1.4: Mejorar los mecanismos de evaluacion del desempefio docente.

OEE 1.5: Ampliar y profundizar el uso de las TIC’s en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

OEE 1.6: Generalizar, gestionar y monitorear las practicas pre-profesionales de los diversos campos académicos.

OEE 2.1: Alcanzar la autoevaluacion satisfactoria de todas las carreras profesionales.

OEE 2.2: Promover la movilidad docente y estudiantil.

OEE 2.3: Validar periédicamente el sistema curricular.

OEE 2.4: Evaluar e implementar carreras profesionales adecuadas a las necesidades del pais.

OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacién profesional.

OEE 3.2: Incorporar actividades co-curriculares en la formacién profesional.

OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.

OEE 5.4: Incrementar y mejorar la calidad de la produccion cientifica.

OEE 5.5: Incrementar el numero de titulados por tesis y graduados en posgrado.

OEE 7.1: Impulsar los centros de consultoria y asesoria.

OEE 7.2: Realizar e impulsar convenios de cooperacion entre la universidad e instituciones publicas y privadas.

OEE 7.3: Copsolidar sistemas de informacion actualizados para la generaciéon y monitoreo de los convenios a nivel de la
Universidad.

OEE 7.4: Planegr, programar y gjecutar cursos de extension y eventos de proyeccién social y universitaria vinculados a las
necesidades de la region.

OEE 8.1: Generar e impulsar actividades de la Universidad con los egresados.

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 10.1: Elevar y actualizar las competencias del personal.

OEE 12.1: Integrar a la Comunidad Universitaria.

OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccion del medio ambiente.

e ——
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5001549. Gestién Administrativa para el Apoyo a la Actividad
Académica
Meta: 0005
Meta Financiera:
R.O. | 4711 [ R.D.R | 9539
ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL |
OPERATIVAS MEDIA . 1 | I | Iv | TOTAL
Gestion  Administrativa
1 para el Apoyo a la Accion
Actividad Académica
1.1 Sesiones de la Escuela Sesion
1.2 OE9 OEE9.1 Proceso de Matricula Matricula
13 | ol | OE10 | OEkray | Mantenimiento Accion
OE12 Equipamiento de Oficinas
1.4 OE13 QEE12.1 Curso de Actualizacion Curso 1 1
: OEE13.2 m——
15 Curso de Capacitacion para Documento 1 1
el Personal Docente
Curso de Capacitacion para
1.6 el Personal A%ministratieo Persona ! 1
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5001353. Desarrollo de la Educacién Universitaria
Meta: 0004
Meta Financiera:
R.O. | 3685 R.D.R. [ 9982

N° Ol OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA 111 TOTAL

Desarrollo de la

OEE1.1 Educacion Universitaria Alumnos

OEE1.2 | de Pregrado

OEE1.3 Adquisicién de material para L
2.1 OEE1 4 la ensefanza. Accion 2 1 1 4
2.2 OEE1.5 | Viaje de estudio Viaje 5 15 20
23 OEE1.6 Eventos académicos - Evento 5

OEE2.1 cientificos
OE1 OEE2.2 Eventos de Extension y
OE2 OEE2.3 Proyeccion Universitaria
OE3 OEE2.4 Identificar la necesidad de
OE4 OEE3.1 aulas nuevas segun indices
2.5 Ol | OE5 OEE3.2 de utilizacion de Informe
olI2 | OE7 OEE4.2 infraestructura y crecimiento
Ol4 | OE8 OEE5.4 poblacional de los alumnos.
OE9 OEE5.5 Identificar las necesidades de
OE10 | OEE7.1 nuevos laboratorios segun
2.6 OE12 | OEE7.2 indices de utilizacién de Informe
OE13 | OEE7.3 infraes_tructura y crecimiento
OEE7.4 poblacional de los alumnos.
OEE8-1 Identificar en las bibliotecas
OEE9-1 existentes la necesidad de
. actualizacion de  material

2.4 Evento 1 1 5

OEE9.2 T
bibliografico de acuerdo al
2.7 OEE10.1 plan curricular; asi como las Informe
OEE12.1 | necesidades de
OEE13.2 | implementacion de recursos

virtuales.
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000402. Universidades cuentan con un proceso de
incorporacion e integracion de estudiante efectivo
Actividades / Accion de Inversién / Obra: 5003196. Implementacién de mecanismo de orientacion, tutoria y
apoyo académico para la ensefianza
Meta: 0011
Meta Financiera:
R.O. | 817.00 [ R.D.R. | 0.00
"N°| o | OE | OEE | ACTIVIDADES UNIDAD DE | PROGRAMACION TRIMESTRAL B
OPERATIVAS MEDIA 1I ‘ III v ‘ TOTAL
Incorporacion de nuevos
3 estudiantes de acuerdo al Ingresante 6
perfil del ingresante
3.1 ililgrt:;?r?tlgn del perfil - del Documento 1 1
Implementacion de
mecanismos de
4 orientacion, tutoria y | Ingresante 6
apoyo académico al
ingresante
Informar respecto a los
Ol4 85?3 855?312 procesos y servicios
41 ' universitarios y | Documento 1
responsabilidades de los
alumnos
42 Farticipacion en Acthidades | gosoiucion 1R 2
43 Qsti?j?gla en métodos de Accion 1 1 2
4.4 ;\:;%%arﬁ:gg de docentes tutor Ingresante 3 3 6
45 Iensciﬁaﬁagramon aun grupo de Ingresante 3 3 6
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000403. Programa de Fortalecimiento de Capacidades y
Evaluacion del Desempefio Docente
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5003198. Implementacién de un sistema de seleccion
seguimiento y evaluacién docente
Meta: 0013
Meta Financiera:
R.O. | 804.00 [ R.D.R. | 0.00
Ne¢ | Ol OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL \
OPERATIVAS __MEDA ‘ ‘ 111 | v ‘ | TOTAL
Programa de
Fortalecimiento de
Capacidades de los
5 Docentes en Estrategias Docente 2
OEE1.1 Metodolégicas y Uso de las
OI1 | OE1 | OEE14 | 10’
OEE1.5 —
Diagnostico de las
5.1 competencias didacticas Documento ! 1
5.2 Seleccion de Docentes Informe 1 1
Evaluaciéon del Resultado de Documento
5.3 A 1 1 2
Capacitacién

e ———
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N¢ | Ol | OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL |
OPERATIVAS MEDIA . I | m | 1v |[TOTAL
Implementacién de un
6 OEE1.A Sistema de Seleccion, Docente
: Seguimiento y Evaluacion
Ol | OE1 | OEE1.4 = - —
Elaboracion de perfiles de Accién
6.1 OEE1.5 . 1 1 2
docentes por &reas
6.2 Seguimiento y Evaluacién | Documento 1 1 2
Docente

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria:

Programa Presupuestal

Programa:

0066. Formacién Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto:

3000404. Curriculos de las Carreras Profesionales de Pre-grado
Actualizados y Articulados a los Procesos Productivos y Sociales

Actividades / Accion de Inversién / Obra:

5003200. Revision y Actualizacién periédica y oportuna de los
curriculos

Meta:

0016

Meta Financiera:

R.O. |

[ R.D.R. |

ol | OE | ACTIVIDADES UNIDADDE |  PROGRAMACION TRIMESTRAL |
OPERATIVAS MEDIA II m | IV | TOTAL |

Revision y actualizacion
periddica y oportuna de los Curriculo 1
curriculos
Capacitacién de los equipos
técnicos a cargo de la
71 evaluacién y actualizacion Docente ! 2 3
curricular de la E.A.P.
Realizacion de estudio de
7.2 OEE2 mercado - Informe de Informe 1 1
Ol1 | OE2 OEE2:2 seguimiento de egresados
7.3 Evaluacién Curricular Documento 1
7.4 Actualizacion Curricular Documento 1
7.5 Implementacién del Curriculo Documento 1
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PLA DOPERA O ONA U
Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: E.A.P.de Economia Agraria

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural

y Gestién Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefanza y Aprendizaje.

OE 2: Alcanzar la Acreditacion de las Carreras Profesionales.

OE 3: Propender la formulacion integral del Estudiante.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 5: Ser participe de la produccion cientifica, tecnoldgica y humanistica a nivel local y regional.

OE 7: Vincular a la Universidad con el Desarrollo y la Problematica Local, Regional y Nacional.

OE 8: Ampliar la vinculacion de la Universidad con sus egresados.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.

OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 1.1: Actualizar permanentemente a los docentes en pedagogia y didactica universitaria.

OEE 1.2 Implementar con eguipos de Ultima generacion e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo
talleres y laboratorios

OEE 1.3: Elevar el nimero de docentes con Grado Académico de Magister y Doctor.

OEE 1.4: Mejorar los mecanismos de evaluacion del desempefio docente.

OEE 1.5: Ampliar y profundizar el uso de las TIC’s en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

OEE 1.6: Generalizar, gestionar y monitorear las practicas pre-profesionales de los diversos campos académicos.

OEE 2.1: Alcanzar la autoevaluacion satisfactoria de todas las carreras profesionales.

OEE 2.2: Promover la movilidad docente y estudiantil.

OEE 2.3: Validar periédicamente el sistema curricular.

OEE 2.4: Evaluar e implementar carreras profesionales adecuadas a las necesidades del pais.

OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacién profesional.

OEE 3.2: Incorporar actividades co-curriculares en la formacién profesional.

OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.

OEE 5.4: Incrementar y mejorar la calidad de la produccion cientifica.

OEE 5.5: Incrementar el numero de titulados por tesis y graduados en posgrado.

OEE 7.1: Impulsar los centros de consultoria y asesoria.

OEE 7.2: Realizar e impulsar convenios de cooperacion entre la universidad e instituciones publicas y privadas.

OEE 7.3: Copsolidar sistemas de informacion actualizados para la generaciéon y monitoreo de los convenios a nivel de la
Universidad.

OEE 7.4: Planegr, programar y gjecutar cursos de extension y eventos de proyeccién social y universitaria vinculados a las
necesidades de la region.

OEE 8.1: Generar e impulsar actividades de la Universidad con los egresados.

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 10.1: Elevar y actualizar las competencias del personal.

OEE 12.1: Integrar a la Comunidad Universitaria.

OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccion del medio ambiente.

e ————
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5001549. Gestién Administrativa para el Apoyo a la Actividad
Académica
Meta: 0005
Meta Financiera:
R.O. | 6 107 [ R.D.R | 16876
ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL \
OPERATIVAS MEDIA . 1 | I | Iv | TOTAL
Gestion  Administrativa
1 para el Apoyo a la Accion
Actividad Académica
1.1 Sesiones de la Escuela Sesion
1.2 OE9 OEE9.1 Proceso de Matricula Matricula
13 | ol | OE10 | OEkray | Mantenimiento Accion
OE12 Equipamiento de Oficinas
1.4 OE13 QEE12.1 Curso de Actualizacion Curso 1 1
: OEE13.2 m——
15 Curso de Capacitacion para Documento 1 1
el Personal Docente
Curso de Capacitacién para
1.6 el Personal A%ministratieo Persona ! 1
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5001353. Desarrollo de la Educacién Universitaria
Meta: 0004
Meta Financiera:
R.O. | 3291 R.D.R. [ 310.00

N° Ol OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA 111 TOTAL

Desarrollo de la

OEE1.1 Educacion Universitaria Alumnos

OEE1.2 | de Pregrado

OEE1.3 Adquisicién de material para L
2.1 OEE1 4 la ensefanza. Accion 2 1 1 4
2.2 OEE1.5 | Viaje de estudio Viaje 5 15 20
23 OEE1.6 Eventos académicos - Evento 5

OEE2.1 cientificos
OE1 OEE2.2 Eventos de Extension y
OE2 OEE2.3 Proyeccion Universitaria
OE3 OEE2.4 Identificar la necesidad de
OE4 OEE3.1 aulas nuevas segun indices
2.5 Ol | OE5 OEE3.2 de utilizacion de Informe
olI2 | OE7 OEE4.2 infraestructura y crecimiento
Ol4 | OE8 OEE5.4 poblacional de los alumnos.
OE9 OEE5.5 Identificar las necesidades de
OE10 | OEE7.1 nuevos laboratorios segun
2.6 OE12 | OEE7.2 indices de utilizacién de Informe
OE13 | OEE7.3 infraes_tructura y crecimiento
OEE7.4 poblacional de los alumnos.
OEE8-1 Identificar en las bibliotecas
OEE9-1 existentes la necesidad de
. actualizacion de  material

2.4 Evento 1 1 5

OEE9.2 T
bibliografico de acuerdo al
2.7 OEE10.1 plan curricular; asi como las Informe
OEE12.1 | necesidades de
OEE13.2 | implementacion de recursos

virtuales.
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000402. Universidades cuentan con un proceso de
incorporacion e integracion de estudiante efectivo
Actividades / Accion de Inversién / Obra: 5003196. Implementacién de mecanismo de orientacion, tutoria y
apoyo académico para la ensefianza
Meta: 0011
Meta Financiera:
R.O. | 798.00 [ R.D.R. | 0.00
"N°| o | OE | OEE | ACTIVIDADES UNIDAD DE | PROGRAMACION TRIMESTRAL B
OPERATIVAS MEDIA 1I ‘ III v ‘ TOTAL
Incorporacion de nuevos
3 estudiantes de acuerdo al Ingresante 6
perfil del ingresante
3.1 ililgrt:;?r?tlgn del perfil - del Documento 1 1
Implementacion de
mecanismos de
4 orientacion, tutoria y | Ingresante 6
apoyo académico al
ingresante
Informar respecto a los
Ol4 85?3 855?312 procesos y servicios
41 ' universitarios y | Documento 1
responsabilidades de los
alumnos
42 Farticipacion en Acthidades | gosoiucion 1R 2
43 Qsti?j?gla en métodos de Accion 1 1 2
4.4 ;\:;%%arﬁ:gg de docentes tutor Ingresante 3 3 6
45 Iensciﬁaﬁagramon aun grupo de Ingresante 3 3 6
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000403. Programa de Fortalecimiento de Capacidades y
Evaluacion del Desempefio Docente
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5003198. Implementacién de un sistema de seleccion
seguimiento y evaluacién docente
Meta: 0013
Meta Financiera:
R.O. | 827 [ R.D.R. | 0.00
Ne¢ | Ol OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL \
OPERATIVAS __MEDA ‘ ‘ 111 | v ‘ | TOTAL
Programa de
Fortalecimiento de
Capacidades de los
5 Docentes en Estrategias Docente 2
OEE1.1 Metodolégicas y Uso de las
OI1 | OE1 | OEE14 | 10’
OEE1.5 —
Diagnostico de las
5.1 competencias didacticas Documento ! 1
5.2 Seleccion de Docentes Informe 1 1
Evaluaciéon del Resultado de Documento
5.3 o 1 1 2
Capacitacién
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N¢ | Ol | OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL |
OPERATIVAS MEDIA . I | m | 1v |[TOTAL
Implementacién de un
6 OEE1.A Sistema de Seleccion, Docente
: Seguimiento y Evaluacion
Ol | OE1 | OEE1.4 = - —
Elaboracion de perfiles de Accién
6.1 OEE1.5 . 1 1 2
docentes por &reas
6.2 Seguimiento y Evaluacién | Documento 1 1 2
Docente

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria:

Programa Presupuestal

Programa:

0066. Formacién Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto:

3000404. Curriculos de las Carreras Profesionales de Pre-grado
Actualizados y Articulados a los Procesos Productivos y Sociales

Actividades / Accion de Inversién / Obra:

5003200. Revision y Actualizacién periédica y oportuna de los
curriculos

Meta:

0016

Meta Financiera:

R.O. | 727.00

[ R.D.R. [ 0.00

ol | OE | ACTIVIDADES UNIDADDE |  PROGRAMACION TRIMESTRAL |
OPERATIVAS MEDIA II m | IV | TOTAL |

Revision y actualizacion
periddica y oportuna de los Curriculo 1
curriculos
Capacitacién de los equipos
técnicos a cargo de la
71 evaluacién y actualizacion Docente ! 2 3
curricular de la E.A.P.
Realizacion de estudio de
7.2 OEE2 mercado - Informe de Informe 1 1
Ol1 | OE2 OEE2:2 seguimiento de egresados
7.3 Evaluacién Curricular Documento 1
7.4 Actualizacion Curricular Documento 1
7.5 Implementacién del Curriculo Documento 1
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Facultad de Ciencias de la Salud
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5001549. Gestién Administrativa para el Apoyo a la Actividad
Académica
Meta: 0005
Meta Financiera:
R.O. [ 2497.00 [ R.D.R | 0.00

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccién artistico-cultural

y Gestion Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefanza y Aprendizaje.

OE 2: Alcanzar la Acreditacion de las Carreras Profesionales.

OE 3: Propender la formulacién integral del Estudiante.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 5: Ser participe de la produccién cientifica, tecnolégica y humanistica a nivel local y regional.

OE 7: Vincular a la Universidad con el Desarrollo y la Problematica Local, Regional y Nacional.

OE 8: Ampliar la vinculaciéon de la Universidad con sus egresados.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.

OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.

OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestiéon de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 1.1: Actualizar permanentemente a los docentes en pedagogia y didactica universitaria.

OEE 1.2: Implementar con Qquipos de Ultima generacién e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo
talleres y laboratorios

OEE 1.3: Elevar el nimero de docentes con Grado Académico de Magister y Doctor.

OEE 1.4: Mejorar los mecanismos de evaluacion del desempefio docente.

OEE 1.5: Ampliar y profundizar el uso de las TIC’s en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

OEE 1.6: Generalizar, gestionar y monitorear las practicas pre-profesionales de los diversos campos académicos.

OEE 2.1: Alcanzar la autoevaluacion satisfactoria de todas las carreras profesionales.

OEE 2.2: Promover la movilidad docente y estudiantil.

OEE 2.3: Validar periédicamente el sistema curricular.

OEE 2.4: Evaluar e implementar carreras profesionales adecuadas a las necesidades del pais.

OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacién profesional.

OEE 3.2: Incorporar actividades co-curriculares en la formacién profesional.

OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.

OEE 5.4: Incrementar y mejorar la calidad de la produccion cientifica.

OEE 5.5: Incrementar el nimero de titulados por tesis y graduados en posgrado.

OEE 7.1: Impulsar los centros de consultoria y asesoria.

OEE 7.2: Realizar e impulsar convenios de cooperacién entre la universidad e instituciones publicas y privadas.

OEE 7.3: Copsoligiar sistemas de informacién actualizados para la generacién y monitoreo de los convenios a nivel de la
Universidad.

OEE 7.4: Planegr, programar y gjecutar cursos de extension y eventos de proyeccién social y universitaria vinculados a las
necesidades de la region.

OEE 8.1: Generar e impulsar actividades de la Universidad con los egresados.

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 10.1: Elevar y actualizar las competencias del personal.

OEE 12.1: Integrar a la Comunidad Universitaria.

OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccién del medio ambiente.

e ——
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ACTIVIDADES UNIDADDE | PROGRAMACION TRIMESTRAL |
OPERATIVAS MEDIA I ‘ I 101 ‘ v ‘TOTAL‘

Gestion Administrativa
1 para el apoyo a la Accion

OEE1.1 Actividad Académica
OEE1.2 Sesiones de Consejo de

11 OEE1.3 Facultad Sesion 5 ° 9 ° 32
OEE1.4 | Implementacién de
1.2 OEE1.5 | Acuerdos de Consejo de | Resolucién 40 120 120 120 400
855;? Facultad
. Curso de Capacitacion al
1.3 OE1 OEE2.2 Personal Adm'?nistrativo Persona 1 1 2
OE2 OEE2.3 Implementacién de
14 OE3 OEE2.4 documentos técnico
. OE4 | OEE3.1 académico ~ | Documento 340 450 450 450 1790

Ol1 | OE5 | OEES3.2
Ol2 | OE7 | OEE4.2
Ol4 | OE8 | OEE5.4

administrativo
Actividades de Extension y

1.5 OE9 OEE5.5 E&ﬁﬁfglmggadémic(oa)rtlstlco, Actividades 3 2 1 6
OE10 | OEE7.1 imol - e d I
16 OE12 | OEE7.2 | [mplementacion —de a | pqomento 1 1
OE13 | OEE7.3 Revista Cientifica
1.7 OEE7.4 Boletin Trimestral Documento 1 1 1 1
Mantenimiento de Equipos .
1.8 85531 de Oficinas. quip Servicio 2 4
OEE9.2 Implementacion de .
19 OEE10.1 Eqﬂipos de Oficinas. Unidad ! 1
OEE12.1 | Reuniones de
1.10 OEE13.2 | Asesoramiento con Reunién
Comisiones de Facultad
1.11 Hacer seguimiento a PIP Accion
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: E.A.P. de Obstetricia

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural

y Gestién Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefanza y Aprendizaje.

OE 2: Alcanzar la Acreditacion de las Carreras Profesionales.

OE 3: Propender la formulacion integral del Estudiante.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 5: Ser participe de la produccion cientifica, tecnoldgica y humanistica a nivel local y regional.

OE 7: Vincular a la Universidad con el Desarrollo y la Problematica Local, Regional y Nacional.

OE 8: Ampliar la vinculacion de la Universidad con sus egresados.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.

OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 1.1: Actualizar permanentemente a los docentes en pedagogia y didactica universitaria.

OEE 1.2 Implementar con eguipos de Ultima generacion e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo
talleres y laboratorios

OEE 1.3: Elevar el nimero de docentes con Grado Académico de Magister y Doctor.

OEE 1.4: Mejorar los mecanismos de evaluacion del desempefio docente.

OEE 1.5: Ampliar y profundizar el uso de las TIC’s en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

OEE 1.6: Generalizar, gestionar y monitorear las practicas pre-profesionales de los diversos campos académicos.

OEE 2.1: Alcanzar la autoevaluacion satisfactoria de todas las carreras profesionales.

OEE 2.2: Promover la movilidad docente y estudiantil.

OEE 2.3: Validar periédicamente el sistema curricular.

OEE 2.4: Evaluar e implementar carreras profesionales adecuadas a las necesidades del pais.

OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacién profesional.

OEE 3.2: Incorporar actividades co-curriculares en la formacién profesional.

OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de ultima generacion.

OEE 5.4: Incrementar y mejorar la calidad de la produccion cientifica.

OEE 5.5: Incrementar el numero de titulados por tesis y graduados en posgrado.

OEE 7.1: Impulsar los centros de consultoria y asesoria.

OEE 7.2: Realizar e impulsar convenios de cooperacion entre la universidad e instituciones publicas y privadas.

OEE 7.3: Copsolidar sistemas de informacion actualizados para la generaciéon y monitoreo de los convenios a nivel de la
Universidad.

OEE 7.4: Planegr, programar y gjecutar cursos de extension y eventos de proyeccién social y universitaria vinculados a las
necesidades de la region.

OEE 8.1: Generar e impulsar actividades de la Universidad con los egresados.

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 10.1: Elevar y actualizar las competencias del personal.

OEE 12.1: Integrar a la Comunidad Universitaria.

OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccion del medio ambiente.
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5001549. Gestién Administrativa para el Apoyo a la Actividad
Académica
Meta: 0005
Meta Financiera:
R.O. | 7102 [ R.D.R | 10300
ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL |
OPERATIVAS MEDIA . 1 | I | Iv | TOTAL
Gestion  Administrativa
1 para el Apoyo a la Accion 17
Actividad Académica
1.1 OEE9.1 Sesiones de la Escuela Sesién 3 3 3 3 12
1.2 OE9 OEE9.2 Proceso de Matricula Matricula 200 200
OE10 —
13 | 9% | oE12 8&5]2] Programacion de | Dpiplomado 1 1
OE13 . |plomado_l
14 OEE13.2 Programacion de Segunda Programa 1 1 2
Especialidad
Supervision de Internos de .
15 Obatetricia Visita 8 3
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5001353. Desarrollo de la Educacién Universitaria
Meta: 0004
Meta Financiera:
R.O. | 1895 [ R.D.R. [ 0.00

N° Ol OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA 1 I 111 IV  TOTAL

Desarrollo dela
Educacion Universitaria Alumnos
de Pregrado
Adquisicion de material para -
21 SEE ; la ensefianza. Accion 1 1
2.3 OEE1.3 Ei\é?l?itfci)csos academicos -~ Evento 1 1 2
8551;‘ Eventos de Extensién vy
OEE1-6 Proyeccion Universitaria:
OEE2-1 - Dia del Nifio por Nacer
OE1 OEE2-2 - Maternidad Saludable vy
: Segura
24 8E§ ggggi - Salud Sexual y Evento 1 1 1 1 4
OE4 OEE3-1 Reproductora
on | oes OEE3-2 - Prevencion de
o2 | OE7 OEE4-2 enfermedades
o4 | oes OEE5-4 transmision  sexual 'y
OE9 | OEE55 |——IPA :
OE10 | OEE7.1 Capamtaglon de Docgnte.
o5 OE12 | OEE72 |~ /é\tgncm;:? c:or(1j callldad en Docente 23
OE13 | OEE7.3 ~>. y Reproductiva.
OEE7.4 - Emergencias obstétricas
OEES.1 Dotacion de ropa quirlrgica "
2.6 OEE9 1 para laboratorio Accion ! 1
OEE9.2 | Participacion en el evento
OEE10.1 | socio cultural: Membresia ’
27 OFE121 | ASPEFOBST afio 2010- | Membresia 8 3
OEE13.2 | 2011-2012 x Afo
Identificar la necesidad de
28 aulas segun indices de Informe 1
’ utilizacion de infraestructura
y crecimiento poblacional
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ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA L1 n ||m | Iv TOTAL |
OEE1.1 Identificar las necesidades
OEE1.2 de nuevos laboratorios
OEE1.3 segun indices de utilizacion
29 OEE1.4 de infraestructura y Informe 1 1
OEE1.5 crecimiento poblacional de
OEE1.6 los alumnos.
OEE2.1
OE1 OEE2.2
OE2 OEE2.3
OE3 OEE2.4
OE4 | OEE3A1
8:; 85 8&522 Identificar en las bibliotecas
ol4 | OEs OEE5:4 existentes la necesidad de
OE9 OEE5.5 a'ctLIJaIizg{;i(')n de material
2.10 OE10 | OEE7.1 | Dibliografico de acuerdo al |\ .o 1 1 1
OE12 | OEE7.2 plan c_urncular, asi como las
OE13 | OEE7.3 necesidades de
OEE7.4 implementacion de recursos
OEE8:1 virtuales.
OEE9.1
OEE9.2
OEE10.1
OEE12.1
OEE13.2
2.11 Reuniones Académicas Reunién

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria:

Programa Presupuestal

Programa:

0066. Formacion Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto:

3000402. Universidades cuentan con un de

incorporacion e integracion de estudiante efectivo

proceso

Actividades / Accion de Inversién / Obra:

5003196. Implementacién de mecanismo de orientacion, tutoria y
apoyo académico para la ensefanza

Meta:

0011

Meta Financiera:

R.0. | 179.00

[ R.D.R. [ 0.00

ACTIVIDADES

OPERATIVAS

PROGRAMACION TRIMESTRAL

UNIDAD DE
‘ I I | m 1V | TOTAL |

MEDIA

Incorporacion de nuevos

3 estudiantes de acuerdo al | Ingresante
perfil del ingresante
Elaboracion del perfil del

3.1 ingresante Documento 1 1
Implementacion de
mecanismos de

4 orientacion, tutoria 'y Ingresante
apoyo académico
Informar respecto a los
procesos y servicios

41 universitarios y

Ol4 85?3 855?312 responsabilidades de los
) alumnos

Participacién en actividades -

4.2 de integracion Actividad 2 1 1 4
Asesoria en métodos de
estudio — Taller una Nueva

43 Generacion para Taller 1
Triunfadores
Asignacion de docentes tutor

4.4 académico Ingresante 5
Incorporacién a un grupo de

45 estudio con el apoyo de los Ingresante 5
alumnos de 3ero o 4to.
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000403. Programa de Fortalecimiento de Capacidades vy
Evaluacién del Desempefo Docente
Actividades / Accion de Inversién / Obra: 5003198. Implementacién de un sistema de seleccion
seguimiento y evaluacién docente
Meta: 0013
Meta Financiera:
R.O. | 800.00 [ R.D.R. | 0.00
Ne| Ol | OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA I I v | TOTAL
Programa de
Fortalecimiento de
Capacidades de los
5 Docentes en Estrategias Docente
Metodolégicas y Uso de
Tecnologias para la
Ensefanza - Aprendizaje
Diagnostico de las
5.1 congpetencias didécticas a los (Iajv(:l;sgéi 23 23
OEE1.1 | docentes de pregrado
5.0 Ol1 | OE1 | OEE1.4 | Seleccion de Docentes a Docente 5 2
) OEE1.5 | Capacitarse (10%) Seleccionado
5.3 Evaluacién, del Resultado de Doce.nte 5 2
Capacitacion Capacitado
Implementacién de un
Sistema de Seleccion,
6 Seguimiento y Evaluacion Docente
Docente
Elaboracion de perfiles de
6.1 docentes por éreas Documento ! 1
6.0 Seguimiento y Evaluacion Docente 5 Py
’ Docente evaluado
Evaluacion docente para
6.3 promocién 'y cambio de Docente 3
dedicacion ESOB.
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000404. Curriculos de las Carreras Profesionales de Pre-grado
Actualizados y Articulados a los Procesos Productivos y Sociales
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5003200. Revision y Actualizacion periédica y oportuna de los
curriculos
Meta: 0016
Meta Financiera:
R.O. | 619.00 R.D.R. | 0.00

(e]] OE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
_ OPERATIVAS MEDIA o v

Revision y actualizacion

periddica y oportuna de los Curriculo 1
curriculos
Capacitacion de los equipos
técnicos a cargo de la
71 Ol1 | OE2 85522 evalluacién y a%tualizacic’)n Curso 1 1
: curricular de la E.A.P.
Realizacion de estudio de
7.2 mercado - Informe de Informe 1 1
seguimiento de egresados
7.3 Evaluar el Plan Curricular Informe 1 1
7.4 Actualizar el Plan Curricular Accién 1 1
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: E.A.P. de Enfermeria

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccién artistico-cultural

y Gestion Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefanza y Aprendizaje.

OE 2: Alcanzar la Acreditacion de las Carreras Profesionales.

OE 3: Propender la formulacién integral del Estudiante.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 5: Ser participe de la produccién cientifica, tecnolégica y humanistica a nivel local y regional.

OE 7: Vincular a la Universidad con el Desarrollo y la Problematica Local, Regional y Nacional.

OE 8: Ampliar la vinculaciéon de la Universidad con sus egresados.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.

OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.

OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestiéon de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 1.1: Actualizar permanentemente a los docentes en pedagogia y didactica universitaria.

OEE 1.2: Implementar con Qquipos de Ultima generacién e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo
talleres y laboratorios

OEE 1.3: Elevar el nimero de docentes con Grado Académico de Magister y Doctor.

OEE 1.4: Mejorar los mecanismos de evaluacién del desempefio docente.

OEE 1.5: Ampliar y profundizar el uso de las TIC’s en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

OEE 1.6: Generalizar, gestionar y monitorear las practicas pre-profesionales de los diversos campos académicos.

OEE 2.1: Alcanzar la autoevaluacion satisfactoria de todas las carreras profesionales.

OEE 2.2: Promover la movilidad docente y estudiantil.

OEE 2.3: Validar periédicamente el sistema curricular.

OEE 2.4: Evaluar e implementar carreras profesionales adecuadas a las necesidades del pais.

OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacién profesional.

OEE 3.2: Incorporar actividades co-curriculares en la formacién profesional.

OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.

OEE 5.4: Incrementar y mejorar la calidad de la produccion cientifica.

OEE 5.5: Incrementar el nimero de titulados por tesis y graduados en posgrado.

OEE 7.1: Impulsar los centros de consultoria y asesoria.

OEE 7.2: Realizar e impulsar convenios de cooperacién entre la universidad e instituciones publicas y privadas.

OEE 7.3: Copsoligiar sistemas de informacién actualizados para la generacién y monitoreo de los convenios a nivel de la
Universidad.

OEE 7.4: Planegr, programar y gjecutar cursos de extension y eventos de proyeccién social y universitaria vinculados a las
necesidades de la region.

OEE 8.1: Generar e impulsar actividades de la Universidad con los egresados.

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 10.1: Elevar y actualizar las competencias del personal.

OEE 12.1: Integrar a la Comunidad Universitaria.

OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccion del medio ambiente.
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5001549. Gestién Administrativa para el Apoyo a la Actividad
Académica
Meta: 0005
Meta Financiera:
R.O. | 6855 [ R.D.R | 33450
N° Ol OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
___ OPERATIVAS HIED I | I | m | 1v | TOTAL |
Gestion  Administrativa
1 para el Apoyo a la Accion
Actividad Académica
1.1 OE9 OEE9.1 Sesiones de la Escuela Sesion 3 3 3 3 12
1.2 OE10 OEE9.2 Proceso de Matricula Matricula
Ol4 OEE10.1 | Curso de Capacitacion para
13 85}5 OEE12.1 | Profesionales de la Salud Persona 40
OEE13.2 | Diplomado para .
14 Profesionales de la Salud Diplomado 40
Capacitacion para el
1.5 Personal Administrativo Persona ! ! 2
Mantenimiento y »
16 Reposicion de Equipos Accion ! 1
Curso de Segunda
Especialidad:
1.7 - Emergencias Programa 3
- Paciente Critico
- Centro Quirurgico
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accion de Inversién / Obra: 5001353. Desarrollo de la Educacién Universitaria
Meta: 0004
Meta Financiera:
R.O. [ 2225 [ R.D.R. [ 6 000
OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA L1 In ||m | Iv TOTAL |
OEE1.1 Desarrollo de la
2 OEE1.2 Educacion Universitaria Alumnos
OEE1.3 de Pregrado
OEE1.4 | Adquisicién de material para .
21 OEE1.5 | la ensefianza. Accion 1 1
OEE1.6 Contratacion de Jefe de .
2.2 o 8552; Practica — Lima Servicio 1 1 3 4
2.3 OE2 OEE2:3 Ei\éi?f(i);s académicos -~ Docente 2 1 1 4
OE3 | OEE24 —
2.4 OE4 | OEE3q | Cventos de Extension y | g o, 1 1 1 1 4
Proyeccion Universitaria
Ol | OE5 | OEES3.2 - -
2.5 ol2 | oE7 OEE4.2 Membresia ASPEFEN Membresia 1 1
26 | o | oEs | OEE5.4 | Viaje de Estudio Docente 3 3 6
OE9 | OEE5.5 | ldentificar la necesidad de
OE10 | OEE7.1 aulas segun indices de
27 OE12 | OEE7.2 | utilizacion de infraestructura Informe 1
OE13 | OEE7.3 | Yy crecimiento poblacional
OEE7.4
OEES8.1 Identificar las necesidades
OEE9.1 de laboratorios  segun
2.8 OEE9.2 indices de utilizacion de Informe 1 1
OEE10.1 | infraestructura y crecimiento
OEE12.1 | de los alumnos.
OEE13.2
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OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
‘ ‘ OPERATIVAS MEDIA ‘ L1 I ||m | 1v  TOTAL |
OEE1.1 Identificar en las bibliotecas
OEE1.2 la necesidad de
OEE1.3 actualizacion de bibliografia
OEE1.4 | de acuerdo al plan
29 OEE1.5 curricular; asi como las Informe 1 ! 1
OEE1.6 necesidades de
OEE2.1 implementacién de recursos
OE1 OEE2.2 | virtuales.
OE2 | OEE2.3
OE3 | OEE2.4
OE4 | OEE3.1
Ol1 | OE5 | OEE3.2
Ol2 | OE7 | OEE4.2
Ol4 | OE8 | OEE5.4
OE9 | OEE5.5
OE10 | OEE7.1
2.10 OE12 | OEE7.2 Reuniones Académicas Reunién
OE13 | OEE7.3
OEE7.4
OEES8.1
OEE9.1
OEE9.2
OEE10.1
OEE12.1
OEE13.2
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000402. Universidades cuentan con un proceso de
incorporacion e integracion de estudiante efectivo
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5003196. Implementacién de mecanismo de orientacion, tutoria y
apoyo académico para la ensefianza
Meta: 0011
Meta Financiera:
R.O. | 800.00 [ R.D.R. [ 0.00

ol | OE OEE ACTIVIDADES ‘ UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA | I | Il IV | TOTAL

Incorporacion de nuevos
estudiantes de acuerdo al | Ingresante
perfil del ingresante

3.1 E\lgrbeos?r?tlgn del perfil del Documento 1 1
Implementacion de

4 mecanismos de Ingresante
orientacion, tutoria 'y

ol4 OE9 | OEE91 apoyo académico
OE13 | OEE13.2 | Informar respecto a los

procesos y servicios

41 universitarios y Ingresante
responsabilidades de los
alumnos

4.2 Asesoria en métodos de Ingresante

) estudio

43 Asignacion de docentes tutor Ingresante

’ académico
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria:

Programa Presupuestal

Programa:

0066. Formacién Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto:

3000403. Programa de Fortalecimiento de Capacidades vy
Evaluacién del Desempefio Docente

Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5003198. Implementacién de un sistema de seleccion
seguimiento y evaluacién docente
Meta: 0013
Meta Financiera:
R.O. | 800.00 [ R.D.R. [ 0.00
Ne¢ | Ol OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA AL
Programa de
Fortalecimiento de
Capacidades de los
5 Docentes en Estrategias Docente 3
Metodolégicas y Uso de
Tecnologias para la
Ensefianza - Aprendizaje
Diagnéstico de las
5.1 competencias didacticas a los
OEE1.1 | docentes de pregrado
5.0 Ol1 | OE1 | OEE1.4 | Seleccion de Docentes a
) OEE1.5 | Capacitarse (10%)
53 Evalugciép del Resultado de
) Capacitacion
Implementacion de un
Sistema de Seleccion,
6 Seguimiento y Evaluacion Docente
Docente
6.1 Slaboracic’)n qe perfiles de Documento
ocentes por areas
Seguimiento Evaluacién
6.2 Docg:ente y Docente

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria:

Programa Presupuestal

Programa:

0066. Formacién Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto:

3000404. Curriculos de las Carreras Profesionales de Pre-grado
Actualizados y Articulados a los Procesos Productivos y Sociales

Actividades / Accion de Inversién / Obra:

5003200. Revision y Actualizacién periédica y oportuna de los
curriculos

Meta: 0016
Meta Financiera:
R.O. | 619.00 [ R.D.R. [ 0.00
N° Ol (0] OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA I I m | Iv | TOTAL
Revision y actualizacion
7 periodica y oportuna de los Curriculo 1
curriculos
Capacitacion de los equipos
71 tecnlcosﬁ a cargo Fje _,Ia Curso 1 1
evaluacion y actualizacion
Ol1 | OE2 85522 curricular de la E.A.P.
’ Realizaciéon de estudio de
7.2 mercado - Informe de Informe 1 1
seguimiento de egresados
7.3 Evaluacién Curricular Informe 1 1
7.4 Actualizacién Curricular Accidn 1 1
Implementacién del Curriculo
7.5 Actualizado Informe 1 1
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PLA DOPERA O ONA 0
Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: E.A.P. de Medicina Humana

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural

y Gestién Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefanza y Aprendizaje.

OE 2: Alcanzar la Acreditacion de las Carreras Profesionales.

OE 3: Propender la formulacion integral del Estudiante.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 5: Ser participe de la produccion cientifica, tecnoldgica y humanistica a nivel local y regional.

OE 7: Vincular a la Universidad con el Desarrollo y la Problematica Local, Regional y Nacional.

OE 8: Ampliar la vinculacion de la Universidad con sus egresados.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.

OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 1.1: Actualizar permanentemente a los docentes en pedagogia y didactica universitaria.

OEE 1.2 Implementar con eguipos de Ultima generacion e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo
talleres y laboratorios

OEE 1.3: Elevar el nimero de docentes con Grado Académico de Magister y Doctor.

OEE 1.4: Mejorar los mecanismos de evaluacion del desempefio docente.

OEE 1.5: Ampliar y profundizar el uso de las TIC’s en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

OEE 1.6: Generalizar, gestionar y monitorear las practicas pre-profesionales de los diversos campos académicos.

OEE 2.1: Alcanzar la autoevaluacion satisfactoria de todas las carreras profesionales.

OEE 2.2: Promover la movilidad docente y estudiantil.

OEE 2.3: Validar periédicamente el sistema curricular.

OEE 2.4: Evaluar e implementar carreras profesionales adecuadas a las necesidades del pais.

OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacién profesional.

OEE 3.2: Incorporar actividades co-curriculares en la formacién profesional.

OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.

OEE 5.4: Incrementar y mejorar la calidad de la produccion cientifica.

OEE 5.5: Incrementar el numero de titulados por tesis y graduados en posgrado.

OEE 7.1: Impulsar los centros de consultoria y asesoria.

OEE 7.2: Realizar e impulsar convenios de cooperacion entre la universidad e instituciones publicas y privadas.

OEE 7.3: Copsolidar sistemas de informacion actualizados para la generaciéon y monitoreo de los convenios a nivel de la
Universidad.

OEE 7.4: Planegr, programar y gjecutar cursos de extension y eventos de proyeccién social y universitaria vinculados a las
necesidades de la region.

OEE 8.1: Generar e impulsar actividades de la Universidad con los egresados.

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 10.1: Elevar y actualizar las competencias del personal.

OEE 12.1: Integrar a la Comunidad Universitaria.

OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccion del medio ambiente.
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5001549. Gestién Administrativa para el Apoyo a la Actividad
Académica
Meta: 0005
Meta Financiera:
R.O. | 7588 [ R.D.R | 26 300
ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL |
OPERATIVAS MEDIA . 1 | I | Iv | TOTAL
Gestion  Administrativa
1 para el Apoyo a la Accion
Actividad Académica
1.1 Sesiones de la Escuela Sesion 12
1.2 OE9 OEE9.1 Proceso de Matricula Matricula
13 OE10 OEE9.2 Curso de Capacitacion para Persona 5
’ Ol4 OE12 OEE10.1 | Profesionales de la Salud
OEE12.1 | Diplomado para
14 OF13 | OEE132 Profesionales de la Salud Persona 5
Programa de Segunda
15 Especialidad Programa
Mantenimiento y reposicion "
16 de equipos y mobiliario Accion 1
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5001353. Desarrollo de la Educacién Universitaria
Meta: 0004
Meta Financiera:
R.O. | 1227 [ R.D.R. | 0.00

N° Ol | OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA I I I v TOTAL

Desarrollo de la
2 Educacion Universitaria Alumnos
OEE1.1 de Pregrado
21 OEE1.2 IAqu|S|<3|on de material para Accion 3 3 3 3 12
OEE1.3 a ensefnanza.
Eventos académicos —
22 SEE g cientificos Docente ! 1
OEE1.6 Eventos de Extension y
23 OEE2.1 Proyeccion Universitaria Evento 1 1 2
2.4 OE1 OEE2.2 Membresia ASPEFAM Membresia 1 1
2.5 OE2 OEE2.3 Viaje de Estudio Docente 1 1 2
2.6 OE3 | OEE24 | Viaje para internado Docente 1 1 1 3
2.7 OE4 OEE3.1 Identificar la necesidad de
oIt | OE5 OEE3.2 aulas segun indices de Informe 1
Ol2 | OE7 | OEE4.2 | jilizacién de infraestructura
Ol4 | OE8 OEE5.4 y crecimiento poblacional
2.8 OE9 OEES.5 Identificar las necesidades
OE10 | OEE7.1 de laboratorios  segun
OE12 | OEE7.2 indices de utilizacion de Informe 1 1
OE13 | OEE7.3 infraestructura y crecimiento
SEE;‘: de los alumnos.
2.9 OEE9.1 Identificar en las bibliotecas
OEE9.2 la . ngcesidadl . de
OEE16.1 actualizacion de bibliografia
OEE12.1 | de ~acuerdo al plan |\ 00 1 1 1
OEE13.2 currlcglar, asi como las
necesidades de
implementacion de recursos
virtuales.

e ——
Oficina General de Planificacion Pagina 159



ASAAD My
s gy

>

Universidad Nacional
Jorge Basadre Grohmann

Tacna
\oR PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

48 19001

%lllll

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal

Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto: 3000402. Universidades cuentan con un proceso de
incorporacion e integracion de estudiante efectivo

Actividades / Accion de Inversién / Obra: 5003196. Implementacién de mecanismo de orientacion, tutoria y
apoyo académico para la ensefianza

Meta: 0011

Meta Financiera:

R.O. | 799.00 [ R.D.R. | 0.00

Ol | OE OEE ACTIVIDADES ‘ UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA 1\Y% TOTAL

Incorporacion de nuevos
estudiantes de acuerdo al | Ingresante
perfil del ingresante
Elaboracion del perfil del

3.1 ingresante Documento 1 1
Implementacion de
mecanismos de

4 orientacion, tutoria 'y Ingresante

ol4 OE9 | OEE91 apoyo académico
OE13 | OEE13.2 | Informar respecto a los

procesos y servicios

41 universitarios y Ingresante
responsabilidades de los
alumnos
Asesoria en métodos de

4.3 estudio Ingresante
Asignacion de docentes tutor

4.4 académico Ingresante

S —
ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000403. Programa de Fortalecimiento de Capacidades y
Evaluacién del Desempefio Docente
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5003198. Implementacién de un sistema de seleccion
seguimiento y evaluacién docente
Meta: 0013
Meta Financiera:
R.O. | 800.00 [ R.D.R. [ 0.00
"N¢| ol | OE | OEE | ACTIVIDADES | UNIDADDE | PROGRAMACION TRIMESTRAL B
W W W OPERATIVAS ___MEDA ‘ ‘ 111 | v ‘ | TOTAL
Programa de
Fortalecimiento de
Capacidades de los
5 Docentes en Estrategias Docente 3
Metodolégicas y Uso de
OEE1.1 | Tecnologias para la
Ol1 | OE1 | OEE1.4 | Ensefhanza - Aprendizaje
OEE1.5 | Diagnéstico de las
5.1 competencias didacticas a los
docentes de pregrado
5.0 Selecgic’)n de Docentes a
' Capacitarse (10%)
5.3 Evaluacion del Resultado de
) Capacitacion
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N¢ | Ol | OE (o]== ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA I | I | m | Iv | [TOTAL |
Implementacién de un
Sistema de Seleccion,
6 Seguimiento y Evaluacion Docente
OEE1.1 | Docente
Ol1 | OE1 | OEE1.4 | Elaboracion de perfiles de
6.1 OEE1.5 | docentes por areas Documento
6.0 Proceso de Seleccion del
) Docente
6.3 gegwmlento y Evaluacién Docente
ocente
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000404. Curriculos de las Carreras Profesionales de Pre-grado
Actualizados y Articulados a los Procesos Productivos y Sociales
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5003200. Revision y Actualizacion periédica y oportuna de los
curriculos
Meta: 0016
Meta Financiera:
R.O. | 718.00 [ R.D.R. [ 0.00

Ol | OE | OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA

Revision y actualizacion

periodica y oportuna de los Curriculo 1
curriculos
Capacitacion de los equipos
técnicos a cargo de la
71 evaluacion y a%tualizacic’)n Curso 1 1
Ol | OE2 OEE2.3 curricular de la E.A.P.
OEE2.4 Realizacion de estudio de
7.2 mercado - Informe de Informe 1 1
seguimiento de egresados
7.3 Evaluaciéon Curricular Informe 1 1
7.4 Actualizacién Curricular Accién 1 1
75 kmplenjentacic’)n del Curriculo Informe 1 1
ctualizado
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PLA DOPERA O ONA 0
Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: E.A.P. de Odontologia

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural

y Gestién Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefanza y Aprendizaje.

OE 2: Alcanzar la Acreditacion de las Carreras Profesionales.

OE 3: Propender la formulacion integral del Estudiante.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 5: Ser participe de la produccion cientifica, tecnoldgica y humanistica a nivel local y regional.

OE 7: Vincular a la Universidad con el Desarrollo y la Problematica Local, Regional y Nacional.

OE 8: Ampliar la vinculacion de la Universidad con sus egresados.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.

OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 1.1: Actualizar permanentemente a los docentes en pedagogia y didactica universitaria.

OEE 1.2 Implementar con eguipos de Ultima generacion e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo
talleres y laboratorios

OEE 1.3: Elevar el nimero de docentes con Grado Académico de Magister y Doctor.

OEE 1.4: Mejorar los mecanismos de evaluacion del desempefio docente.

OEE 1.5: Ampliar y profundizar el uso de las TIC’s en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

OEE 1.6: Generalizar, gestionar y monitorear las practicas pre-profesionales de los diversos campos académicos.

OEE 2.1: Alcanzar la autoevaluacion satisfactoria de todas las carreras profesionales.

OEE 2.2: Promover la movilidad docente y estudiantil.

OEE 2.3: Validar periédicamente el sistema curricular.

OEE 2.4: Evaluar e implementar carreras profesionales adecuadas a las necesidades del pais.

OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacién profesional.

OEE 3.2: Incorporar actividades co-curriculares en la formacién profesional.

OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.

OEE 5.4: Incrementar y mejorar la calidad de la produccion cientifica.

OEE 5.5: Incrementar el numero de titulados por tesis y graduados en posgrado.

OEE 7.1: Impulsar los centros de consultoria y asesoria.

OEE 7.2: Realizar e impulsar convenios de cooperacion entre la universidad e instituciones publicas y privadas.

OEE 7.3: Copsolidar sistemas de informacion actualizados para la generaciéon y monitoreo de los convenios a nivel de la
Universidad.

OEE 7.4: Planegr, programar y gjecutar cursos de extension y eventos de proyeccién social y universitaria vinculados a las
necesidades de la region.

OEE 8.1: Generar e impulsar actividades de la Universidad con los egresados.

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 10.1: Elevar y actualizar las competencias del personal.

OEE 12.1: Integrar a la Comunidad Universitaria.

OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccion del medio ambiente.
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5001549. Gestién Administrativa para el Apoyo a la Actividad
Académica
Meta: 0005
Meta Financiera:
R.O. | 4184 [ R.D.R | 48 000
ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA . 1 | I | Iv | TOTAL
Gestion  Administrativa
1 para el Apoyo a la Accion
Actividad Académica
1.1 Sesiones de la Escuela Sesion 1 5 5 5 16
1.2 Proceso de Matricula Matricula 290 290
OEE9.1 Curso de Capacitacion para
1.3 85?0 OEE9.2 | Profesionales de la Salud Persona 5
1.4 Ol4 OE12 OEE10.1 | Curso de Actualizacién Curso 1 1
OEE12.1 | Diplomado para ;
E1
15 OE13 OEE13.2 | Profesionales de la Salud Diplomado ! ! ! 3
Programa de Segunda
1.6 Especialidad Programa 1 1 1 3
Capacitacién de
17 Administrativo Persona ! 1
1.8 Mantenimiento de Oficinas Accién 3 3 3 3 12

E—
ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal

Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes

Actividades / Accion de Inversién / Obra: 5001353. Desarrollo de la Educacién Universitaria

Meta: 0004

Meta Financiera:

R.0. [ 3819 [ R.D.R | 5000
ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA \ I ||m | 1v  TOTAL |
Desarrollo de la
2 Educacion Universitaria Alumnos

OEE1.1 de Pregrado
OEE1.2 [ Adquisicién de material para

2.1 OEE1.3 la ensefianza. Accién 3 3 3 3 12
22 8551 -g Viaje de estudios Viaje 1 1
23 OEE1:6 E.ven,tfps academicos -~ Evento 1 1 2
OEE2 1 cientificos _
24 OE1 | OEE22 | Syemos de Bxtension | gyeny 1 1 1 3
OE2 | OEE2.3 royeccion Universitaria
2.5 OE3 | OEE24 Capacitacion de Docente Docente 23
OE4 | OEE3A1 Identificar la necesidad de
26 |01 | OE5 | OEE3.2 aulas segun indices de Informe 1 1

Ol2 | OE7 OEE4.2 utilizacién de infraestructura
Ol4 | OE8 OEE5.4 y crecimiento poblacional
OE9 OEE5.5 Identificar las necesidades
OE10 | OEE7.1 de laboratorios  segun
2.7 OE12 | OEE7.2 | indices de utilizaciéon de Informe 1 1
OE13 | OEE7.3 infraestructura y crecimiento
OEE7.4 de los alumnos.

OEES8.1 Identificar en las bibliotecas
OEE9.1 la necesidad de
OEE9.2 | actualizacion de bibliografia
OEE10.1 | de  acuerdo al lan
28 OEE12.1 | curricular; asi como plas Informe 1 1 1
OEE13.2 | necesidades de
implementacion de recursos
virtuales.
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000402. Universidades cuentan con un proceso de
incorporacion e integracion de estudiante efectivo
Actividades / Accion de Inversién / Obra: 5003196. Implementacién de mecanismo de orientacion, tutoria y
apoyo académico para la ensefanza
Meta: 0011
Meta Financiera:
R.O. | 800.00 | R.D.R. | 0.00
ol OE OEE ACTIVIDADES ‘ UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA 1 I I v TOTAL
Incorporacion de nuevos
estudiantes de acuerdo al | Ingresante
perfil del ingresante
31 _Elaboracién del perfil del Documento 1 1
ingresante
Implementacién de
mecanismos de
4 orientacion, tutoria 'y Ingresante
apoyo académico
Informar respecto a los
procesos y servicios
41 | Ol4 85?3 855?312 universitari_o_s y Ingresante
' responsabilidades de los
alumnos
Participacion en Actividades .
4.2 de Intepgracién Actividades
Asesoria en métodos de
43 estudio y organizacion del Ingresante
tiempo
4.4 :slagdrz;::gg de docentes tutor Ingresante
45 Lr;(;ﬁgi)(());acwn a un grupo de Ingresante
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000403. Programa de Fortalecimiento de Capacidades vy
Evaluacion del Desempefio Docente
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5003198. Implementacién de un sistema de seleccion
seguimiento y evaluacién docente
Meta: 0013
Meta Financiera:
R.O. | 800.00 [ R.D.R. [ 0.00
Ne¢ | Ol OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL |
R ‘ - ‘ OPERATIVAS MEDIA | . I | IV | |TOTAL
Programa de
Fortalecimiento de
Capacidades de los
5 Docentes en Estrategias Docente 3
Metodolégicas y Uso de
OEE1.1 | Tecnologias para la
Ol1 | OE1 | OEE1.4 | Ensefhanza - Aprendizaje
OEE1.5 | Diagnéstico de las
5.1 competencias didacticas a los
docentes de pregrado
5.0 Selecgic’)n de Docentes a
) Capacitarse (10%)
5.3 Evaluacién, del Resultado de
’ Capacitacion
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N¢ | Ol ‘ OE ‘ OEE ACTIVIDADES

UNIDAD DE

PROGRAMACION TRIMESTRAL

OPERATIVAS MEDIA I | I | m | Iv | [TOTAL |
5.4 Preparacion del Programa de Informe
capacitacion
Ejecucion del Programa de
55 Capacitacion - Externa Evento
Evaluaciéon del Resultado de
56 OEE1.1 | Capacitacion Informe
Ol1 | OE1 | OEE1.4 | Implementacion de un
6 OEE1.5 | Sistema de Seleccion, Docente
Seguimiento y Evaluacion
Docente
Elaboracion de perfiles de
6.1 docentes por areas Documento 12
6.2 gegwmlento y Evaluacién Docente
ocente

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria:

Programa Presupuestal

Programa:

0066. Formacion Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto:

3000404. Curriculos de las Carreras Profesionales de Pre-grado
Actualizados y Articulados a los Procesos Productivos y Sociales

Actividades / Accion de Inversién / Obra:

5003200. Revision y Actualizacién periédica y oportuna de los
curriculos

Meta: 0016
Meta Financiera:
R.O. | 1003 | R.D.R. [ 0.00
Ne | Ol | OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE | _ PROGRAMAGION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA 1 I 111 j v j TOTALj
Revision y actualizacion
7 periodica y oportuna de los Curriculo 1
curriculos
Capacitacién de los equipos
71 tecnicos a  cargo de _,Ia Docente 3 3
evaluacion y actualizacion
Ol1 | OE2 85532 curricular de la E.A.P.
) Realizacion de estudio de
7.2 mercado - Informe de Informe 1 1
seguimiento de egresados
7.3 Evaluacién Curricular Informe 1 1
7.4 Actualizacién Curricular Accidn 1 1
Implementacién del Curriculo
7.5 Actualizado Informe 1 1
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PLA DPERA O ONA 0
Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: E.A.P. de Farmacia y Bioquimica

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural

y Gestion Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefianza y Aprendizaje.

OE 2: Alcanzar la Acreditacion de las Carreras Profesionales.

OE 3: Propender la formulacion integral del Estudiante.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 5: Ser participe de la produccion cientifica, tecnoldgica y humanistica a nivel local y regional.

OE 7: Vincular a la Universidad con el Desarrollo y la Probleméatica Local, Regional y Nacional.

OE 8: Ampliar la vinculacion de la Universidad con sus egresados.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.

OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestiéon de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 1.1: Actualizar permanentemente a los docentes en pedagogia y didactica universitaria.

OEE 1.2: Implementar con eguipos de Ultima generacién e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo
talleres y laboratorios

OEE 1.3: Elevar el nimero de docentes con Grado Académico de Magister y Doctor.

OEE 1.4: Mejorar los mecanismos de evaluacion del desempefio docente.

OEE 1.5: Ampliar y profundizar el uso de las TIC’s en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

OEE 1.6: Generalizar, gestionar y monitorear las practicas pre-profesionales de los diversos campos académicos.

OEE 2.1: Alcanzar la autoevaluacion satisfactoria de todas las carreras profesionales.

OEE 2.2: Promover la movilidad docente y estudiantil.

OEE 2.3: Validar periédicamente el sistema curricular.

OEE 2.4: Evaluar e implementar carreras profesionales adecuadas a las necesidades del pais.

OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacién profesional.

OEE 3.2: Incorporar actividades co-curriculares en la formacién profesional.

OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.

OEE 5.4: Incrementar y mejorar la calidad de la produccién cientifica.

OEE 5.5: Incrementar el nimero de titulados por tesis y graduados en posgrado.

OEE 7.1: Impulsar los centros de consultoria y asesoria.

OEE 7.2: Realizar e impulsar convenios de cooperacion entre la universidad e instituciones publicas y privadas.

OEE 7.3: Consoli(_jar sistemas de informacion actualizados para la generacién y monitoreo de los convenios a nivel de la
Universidad.

OEE 7.4: Planegr, programar y gjecutar cursos de extension y eventos de proyeccién social y universitaria vinculados a las
necesidades de la region.

OEE 8.1: Generar e impulsar actividades de la Universidad con los egresados.

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 10.1: Elevar y actualizar las competencias del personal.

OEE 12.1: Integrar a la Comunidad Universitaria.

OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccion del medio ambiente.

e ——
Oficina General de Planificacion Pagina 166



ASAAD My
s gy

>

Universidad Nacional
Jorge Basadre Grohmann

Tacna
\oR PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

48 19001

%l-l.ll

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5001549. Gestién Administrativa para el Apoyo a la Actividad
Académica
Meta: 0005
Meta Financiera:
R.O. [ 3132 [ R.D.R | 36 000
ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL |
OPERATIVAS MEDIA . 1 | I | Iv | TOTAL
Gestion  Administrativa
1 para el Apoyo a la Accion
Actividad Académica
1.1 Sesiones de la Escuela Sesion 1 3 3 3 10
1.2 OE9 OEE9.1 Proceso de Matricula Matricula
1.3 ol4 OE10 8&5?021 Curso de Actualizacién Docente 16
OE12 ", | Diplomado ara
14 OF13 | OEEf21 | JPOT p
OEE13.2 | Profesionales de la Salud
15 Curso_ . de Segunda Docente 2 2 4
Especialidad
Mantenimiento ”
1.6 Reposicién de Equipos ! Accion 4 4 4 4 12

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5001353. Desarrollo de la Educacién Universitaria
Meta: 0004
Meta Financiera:
R.0. | 2758 [ R.D.R. | 4000
" N° Ol | OE | OEE | ACTIVIDADES . UNIDAD DE | | PROGRAMACION TRIMESTRAL ]
OPERATIVAS __ MEDIA ‘ I I ‘ ‘ I ‘ v TOTAL
Desarrollo de la
2 Educaciéon  Universitaria Alumnos
de Prlelgrado :
2.1 OEE11 | Adauisicion dematerial para | - accign 3 3 3 3 12
OEE1.2 ——
22 T i 1 2
EE1.4
23 OEE{15 | Eventos de Extension vy Evento 1 1 1 1 4
) OEE1.6 | _Proyeccion Universitaria
2.4 OEE2.1 Capacitacion de Docente Docente 23
2.5 OE1 OEE2.2 Viaje de Estudio Viaje 1 1 2
2.6 OE2 | OEE2.3 | Viaje para internado Docente 1 1 1 3
27 OE3 | OEE2.4 | Membresia ASFEB Unidad 1 1
OE4 OEE3.1 Contrataciéon de Jefes de .
2.8 Ol1 | OE5 OEE3.2 Practica Servicio 3 3
Ol2 | OE7 OEE4.2 Identificar la necesidad de
Ol4 | OE8 | OEE5.4 P
aulas segun indices de
2.9 OE9 OEE5.5 o . Informe 1
E EE utilizacién de infraestructura
8Elg 8EE;; y crecimiento poblacional
OE13 OEE7.3 Identificar las necesidades
OEE7.4 de laboratorios  segln
2.10 OEE8.1 indices de utilizacion de Informe 1 1
OEE9.1 infraestructura y crecimiento
OEE9.2 de los alumnos.
OEE16 1 Identificar en las bibliotecas
OEE12-1 la necesidad de
OEE13-2 actualizacién de bibliografia
2.1 ’ de acuerdo al plan Informe 1 1 1
curricular; asfi como la
implementacion de recursos
virtuales.
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal

Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto: 3000402. Universidades cuentan con un proceso de
incorporacion e integracion de estudiante efectivo

Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5003196. Implementacién de mecanismo de orientacion, tutoria y
apoyo académico para la ensefanza

Meta: 0011

Meta Financiera:

R.O. [ 1279 [ R.D.R. [ 0.00

"N°| o | OE | OEE | ACTIVIDADES B PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS 1 1I ‘ 11 1\Y% ‘ TOTAL

Incorporacion de nuevos
3 estudiantes de acuerdo al | Ingresante
perfil del ingresante
3.1 Elaboracién del perfil del Documento 1 1
ingresante
Implementacion de
mecanismos de
4 orientacion, tutoria 'y Ingresante
apoyo académico
ol4 OE9 | OEE9.1 Informar respecto a los
OE13 | OEE13.2 | procesos y servicios
41 universitarios y Ingresante
responsabilidades de los
alumnos
Asesoria en métodos de
estudio — Taller una Nueva
42 Generacion para Ingresante
Triunfadores
43 ;\:;%réar:q::gg de docentes tutor Ingresante
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000403. Programa de Fortalecimiento de Capacidades y
Evaluacion del Desempefo Docente
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5003198. Implementacién de un sistema de seleccion
seguimiento y evaluacién docente
Meta: 0013
Meta Financiera:
R.O. | 800.00 | R.D.R. | 0.00
Ol OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
e OPERATIVAS MEDIA I II 101 IV | |[TOTAL
Programa de
Fortalecimiento de
Capacidades de los
5 Docentes en Estrategias Docente 20
Metodolégicas y Uso de
Tecnologias para la
OEE1 1 Ensefanza - Aprendizaje
ol | OE1 | OEE1.4 | Diagnodstico de las
5.1 OEE{.5 | competencias didacticas a los Docente 20

docentes de pregrado
Seleccién de Docentes a | Capacitacion

52 Capacitarse (10%) 1
5.3 Preparacion del Programa de | Capacitacion 3
) Capacitacion — Externa
Evaluacion del Resultado de Docente
5.4 Capacitacién 20
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N¢ | Ol | OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA I | I | IV | |TOTAL |
Implementacion de un
Sistema de Seleccion,
6 OEE1.1 | Seguimiento y Evaluacion Docente 20
Ol | OE1 | OEE1.4 | Docente
OEE1.5 | Elaboraciéon de perfiles de
6.1 docentes por areas Documento 1
Seguimiento 'y Evaluacion .
6.2 Docente Evaluacion
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000404. Curriculos de las Carreras Profesionales de Pre-grado
Actualizados y Articulados a los Procesos Productivos y Sociales
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5003200. Revision y Actualizacion periddica y oportuna de los
curriculos
Meta: 0016
Meta Financiera:
R.O. | 1003 [ R.D.R. | 0.00

Ol OE | OEE | ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
~ OPERATIVAS MEDIA I I 101 ‘ v ‘TOTAL‘

Revision y actualizacion
periodica y oportuna de los Curriculo 1
curriculos

Capacitacion de los equipos
técnicos a cargo de la
evaluacion actualizacion
Ol1 | OE2 OEE2.3 | cyrricular de I);E.A.P.
OEE2.4 Realizacion de estudio de
7.2 mercado - Informe de Informe 1 1
seguimiento de egresados
7.3 Evaluaciéon Curricular Informe 1 1
7.4 Actualizacién Curricular Accién 1 1
75 Implementacién del Curriculo
i Actualizado

71 Capacitacion 1 2 3

Informe 1 1
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Facultad de Educaciéon, Comunicaciéon y Humanidades
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5001549. Gestién Administrativa para el Apoyo a la Actividad
Académica
Meta: 0005
Meta Financiera:
R.O0. [ 2303 [ R.D.R | 0.00

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccién artistico-cultural

y Gestion Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefanza y Aprendizaje.

OE 2: Alcanzar la Acreditacion de las Carreras Profesionales.

OE 3: Propender la formulacién integral del Estudiante.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 5: Ser participe de la produccién cientifica, tecnolégica y humanistica a nivel local y regional.

OE 7: Vincular a la Universidad con el Desarrollo y la Problematica Local, Regional y Nacional.

OE 8: Ampliar la vinculaciéon de la Universidad con sus egresados.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.

OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.

OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestiéon de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 1.1: Actualizar permanentemente a los docentes en pedagogia y didactica universitaria.

OEE 1.2: Implementar con Qquipos de Ultima generacién e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo
talleres y laboratorios

OEE 1.3: Elevar el nimero de docentes con Grado Académico de Magister y Doctor.

OEE 1.4: Mejorar los mecanismos de evaluacion del desempefio docente.

OEE 1.5: Ampliar y profundizar el uso de las TIC’s en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

OEE 1.6: Generalizar, gestionar y monitorear las practicas pre-profesionales de los diversos campos académicos.

OEE 2.1: Alcanzar la autoevaluacion satisfactoria de todas las carreras profesionales.

OEE 2.2: Promover la movilidad docente y estudiantil.

OEE 2.3: Validar periédicamente el sistema curricular.

OEE 2.4: Evaluar e implementar carreras profesionales adecuadas a las necesidades del pais.

OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacién profesional.

OEE 3.2: Incorporar actividades co-curriculares en la formacién profesional.

OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.

OEE 5.4: Incrementar y mejorar la calidad de la produccion cientifica.

OEE 5.5: Incrementar el nimero de titulados por tesis y graduados en posgrado.

OEE 7.1: Impulsar los centros de consultoria y asesoria.

OEE 7.2: Realizar e impulsar convenios de cooperacién entre la universidad e instituciones publicas y privadas.

OEE 7.3: Copsoligiar sistemas de informacién actualizados para la generacién y monitoreo de los convenios a nivel de la
Universidad.

OEE 7.4: Planegr, programar y gjecutar cursos de extension y eventos de proyeccién social y universitaria vinculados a las
necesidades de la region.

OEE 8.1: Generar e impulsar actividades de la Universidad con los egresados.

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 10.1: Elevar y actualizar las competencias del personal.

OEE 12.1: Integrar a la Comunidad Universitaria.

OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccién del medio ambiente.
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ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA I | I m | Iv | TOTAL |
Gestion Administrativa
1 para el apoyo a la Accion
OEE1.1 Actividad Académica
OEE1.2 Sesiones de Consejo de L
1.1 OEE1.3 Facultad : Sesion 5 ° 9 ° 82
OEE1.4 | Implementacién de
1.2 OEE1.5 | Acuerdos de Consejo de | Resolucién 40 120 120 120 400
855;? Facultad
. Curso de Capacitacion al
1.3 OE1 OEE2.2 Personal Adm'?nistrativo Persona 8 8 6
OE2 OEE2.3 Implementacién de
14 OE3 OEE2.4 documentos técnico
. OE4 | OEE3.1 académico ~ | Documento 340 450 450 450 1790
8:; 85? 85523 administrativo
ol | OEs OEE5-4 Actividadgs de Exten§i§n y o
1.5 OE9 OEE5-5 Proyeccion ) .(artlstlco, Actividades 1 1 1 3
OE10 OEE7:1 cultural, académico).
16 OE12 | OEE7.2 | Implementacion —de la | po0 ong 1 1
) OE13 | OEE7.3 Revista Cientifica
1.7 OEE7.4 Boletin Trimestral Documento 1 1 1 1
: Mantenimiento de Equipos .
1.8 85531 de Oficinas. Servicio 2 4
OEE9.2 Implementacién de .
19 OEE10.1 | Equipos de Oficinas. Unidad ! 1
OEE12.1 | Reuniones de
1.10 OEE13.2 | Asesoramiento con Reunién
Comisiones de Facultad
1.11 Hacer seguimiento a PIP

e —————
Oficina General de Planificacion Pagina 171



ASAAD My
g
< %

» - 3 Universidad Nacional
2| Jorge Basadre Grohmann
S Tacna
e PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PLA OPERA O ONA 0
Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: E.A.P. de Educacion

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural

y Gestion Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefanza y Aprendizaje.

OE 2: Alcanzar la Acreditacion de las Carreras Profesionales.

OE 3: Propender la formulacion integral del Estudiante.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 5: Ser participe de la produccion cientifica, tecnoldgica y humanistica a nivel local y regional.
OE 7: Vincular a la Universidad con el Desarrollo y la Probleméatica Local, Regional y Nacional.
OE 8: Ampliar la vinculacion de la Universidad con sus egresados.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.

OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.

OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestiéon de Conservacion del Medio Ambiente.
Objetivo Estratégico Especifico

OEE 1.1: Actualizar permanentemente a los docentes en pedagogia y didactica universitaria.

Implementar con equipos de Ultima generacion e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo

OEE1.2: talleres y laboratorios

OEE 1.3: Elevar el nimero de docentes con Grado Académico de Magister y Doctor.

OEE 1.4: Mejorar los mecanismos de evaluacion del desemperio docente.

OEE 1.5: Ampliar y profundizar el uso de las TIC’s en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

OEE 1.6: Generalizar, gestionar y monitorear las practicas pre-profesionales de los diversos campos académicos.

OEE 2.1: Alcanzar la autoevaluacion satisfactoria de todas las carreras profesionales.

OEE 2.2: Promover la movilidad docente y estudiantil.

OEE 2.3: Validar periédicamente el sistema curricular.

OEE 2.4: Evaluar e implementar carreras profesionales adecuadas a las necesidades del pais.

OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacién profesional.

OEE 3.2: Incorporar actividades co-curriculares en la formacién profesional.

OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.

OEE 5.4: Incrementar y mejorar la calidad de la produccién cientifica.

OEE 5.5: Incrementar el nimero de titulados por tesis y graduados en posgrado.

OEE 7.1: Impulsar los centros de consultoria y asesoria.

OEE 7.2: Realizar e impulsar convenios de cooperacién entre la universidad e instituciones publicas y privadas.

OEE 7.3: Consoli(_jar sistemas de informacion actualizados para la generacién y monitoreo de los convenios a nivel de la
Universidad.

OEE 7.4: Planegr, programar y gjecutar cursos de extension y eventos de proyeccién social y universitaria vinculados a las
necesidades de la region.

OEE 8.1: Generar e impulsar actividades de la Universidad con los egresados.

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 10.1: Elevar y actualizar las competencias del personal.

OEE 12.1: Integrar a la Comunidad Universitaria.

OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccién del medio ambiente.

e ————
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5001549. Gestién Administrativa para el Apoyo a la Actividad
Académica
Meta: 0005
Meta Financiera:
R.O. | 17452 [ R.D.R | 56 851
ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL \
OPERATIVAS MEDIA . 1 | I | Iv | TOTAL
Gestion  Administrativa
1 para el Apoyo a la Accion
Actividad Académica
1.1 OEE9.1 Sesiones de la Escuela Sesion 3 3 3 3 12
OE9 ' Mantenimiento ”
12 OE10 OEE9.2 Equipamiento de Oficinas Accion 5 5 10
Ol4 OE12 OEE10.1 Curso de Actualizacion
1.3 OE13 OEE12.1 d f Docente 10
OEE{3.2 | Pparadocentes
Curso de Capacitacién para
14 el Personal Administrativo Persona 1 1 2
(Secretaria)
1.5 Programa de Diplomado Persona 40 40
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5001353. Desarrollo de la Educacién Universitaria
Meta: 0004
Meta Financiera:
R.O. | 12619 | R.D.R. [ 13690

- Ol | OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA I I I IV | TOTAL

Desarrollo de la

Educacion Universitaria Alumnos
de Pregrado
OEE1.1 Adquisicion de material para i
21 OEE1.2 la ensefanza. Accion 8 3 3 3 12
2.2 OEE1.3 Viaje de estudio Docente 3 2
OEE1.4 [ Eventos académicos -
2.3 8551_5 cientificos Docente 2 2
1.6 Eventos de Extensién vy
24 OEE2.1 Proyeccién Universitaria Evento 1 1 2

OE1 OEE2.2 Identificar la necesidad de

8E§ 85522 aulas nuevas segun indices
25 OE4 OEE3 1 de utilizacién de Informe

infraestructura y crecimiento
poblacional de los alumnos.
Identificar las necesidades
de nuevos laboratorios

Ol1 | OE5 | OEE3.2
Ol2 | OE7 | OEE4.2
Ol4 | OE8 | OEE5.4

26 85?0 855?? zegfm ipdices de utilizacion Informe
OE12 | OEE7.2 e lmfraestructu_ra y
OE13 | OEE7.3 crecimiento poblacional de
OEE7:4 los alumnos.
OEES.1 Idgntificar en las bipliotecas
OEE9.1 emste_ntesl ’Ia necesidad Qe
OEE9 2 a'cnljallzgglon de material
27 OEE10.1 blbllograf_lco d.e qcuerdo al Informe
OEE12.1 plan c_urncular, asi como las
OEE13.2 necesidades de
implementacion de recursos
virtuales.
238 Reuniones Académicas Reunion
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal

Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto: 3000402. Universidades cuentan con un proceso de
incorporacion e integracion de estudiante efectivo

Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5003196. Implementacién de mecanismo de orientacion, tutoria y
apoyo académico para la ensefanza

Meta: 0011

Meta Financiera:

R.O. | 799.00 [ R.D.R. | 0.00

ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA I 111 IV TOTAL

Incorporacion de nuevos
estudiantes de acuerdo al
3 perfil del ingresante Ingresante
3.1 Elaboracién del perfil del Documento 1 1
ingresante
Implementacion de
mecanismos de
4 orientacion, tutoria y | Ingresante
ol4 OE9 OEE9.1 apoyo académico al
OE13 | OEE13.2 | ingresante
Informar respecto a los
procesos y servicios
41 universitarios y Accion 1 1
responsabilidades de los
alumnos
40 Ae\sstisdci)cr;a en métodos de Asesoria
Asignacion de docentes tutor .
43 aca%émico Tutoria
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000403. Programa de Fortalecimiento de Capacidades y
Evaluacién del Desempefo Docente
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5003198. Implementacién de un sistema de seleccion
seguimiento y evaluacién docente
Meta: 0013
Meta Financiera:
R.O. | 801.00 [ R.D.R. | 0.00
N¢ | Ol OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA I IV | TOTAL
Programa de
Fortalecimiento de
Capacidades de los
5 Docentes en Estrategias Docente
Metodolégicas y Uso de
Tecnologias para la
OEE1.1 | Ensefanza - Aprendizaje
Ol1 | OE1 | OEE1.4 | Diagnéstico de las
5.1 OEE1.5 | competencias didacticas a los Documento 1 1
docentes de pregrado
5.0 Seleccion de Docentes a Informe 1 1
) Capacitarse (10%)
5.3 Preparacion del Programa de Documento 1 1
’ capacitacion
Evaluaciéon del Resultado de Documento
5.4 c A 1 1 2
apacitacion
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N¢ Ol (0]5 OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA I | I | m | Iv | [TOTAL |

Implementacién de un
Sistema de Seleccion,
6 OEE1.1 | Seguimiento y Evaluacion Docente
Ol1 | OE1 | OEE1.4 | Docente
6.1 OEE1.5 | Elaboracion (I:Ie perfiles de | Documento 1 1
) docentes por areas
6.0 Seguimiento y Evaluacién | Documento 1 1
) Docente
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000404. Curriculos de las Carreras Profesionales de Pre-grado
Actualizados y Articulados a los Procesos Productivos y Sociales
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5003200. Revision y Actualizacion periddica y oportuna de los
curriculos
Meta: 0016
Meta Financiera:
R.O. | 999.00 | R.D.R. [ 0.00
ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA ‘ I I m | Iv | TOTAL
Revision y actualizacion
7 peridédica y oportuna de los Curriculo 1
curriculos
Capacitacién de los equipos
técnicos a cargo de la
741 Ol1 | OE2 85522 evalluacién y a%tualizacic’)n Docente e 2
’ curricular de la E.A.P.
Realizacion de estudio de
7.2 mercado - Informe de Informe 1 1
seguimiento de egresados
7.3 Evaluar el Plan Curricular Informe 1 1
7.4 Actualizar el Plan Curricular Informe 1 1

Oficina General de Planificacion Pagina 175



ASAAD My
g
< %

» - 3 Universidad Nacional
2| Jorge Basadre Grohmann
S Tacna
e PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PLAN OPERA 0 ONAL 20
Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: E.A.P. de Ciencias de la Comunicacion

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural

y Gestion Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefanza y Aprendizaje.

OE 2: Alcanzar la Acreditacion de las Carreras Profesionales.

OE 3: Propender la formulacion integral del Estudiante.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 5: Ser participe de la produccion cientifica, tecnoldgica y humanistica a nivel local y regional.
OE 7: Vincular a la Universidad con el Desarrollo y la Probleméatica Local, Regional y Nacional.
OE 8: Ampliar la vinculacion de la Universidad con sus egresados.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.

OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.

OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestiéon de Conservacion del Medio Ambiente.
Objetivo Estratégico Especifico

OEE 1.1: Actualizar permanentemente a los docentes en pedagogia y didactica universitaria.

Implementar con equipos de Ultima generacion e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo

OEE1.2: talleres y laboratorios

OEE 1.3: Elevar el nimero de docentes con Grado Académico de Magister y Doctor.

OEE 1.4: Mejorar los mecanismos de evaluacion del desemperio docente.

OEE 1.5: Ampliar y profundizar el uso de las TIC’s en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

OEE 1.6: Generalizar, gestionar y monitorear las practicas pre-profesionales de los diversos campos académicos.

OEE 2.1: Alcanzar la autoevaluacion satisfactoria de todas las carreras profesionales.

OEE 2.2: Promover la movilidad docente y estudiantil.

OEE 2.3: Validar periédicamente el sistema curricular.

OEE 2.4: Evaluar e implementar carreras profesionales adecuadas a las necesidades del pais.

OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacién profesional.

OEE 3.2: Incorporar actividades co-curriculares en la formacién profesional.

OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.

OEE 5.4: Incrementar y mejorar la calidad de la produccién cientifica.

OEE 5.5: Incrementar el nimero de titulados por tesis y graduados en posgrado.

OEE 7.1: Impulsar los centros de consultoria y asesoria.

OEE 7.2: Realizar e impulsar convenios de cooperacién entre la universidad e instituciones publicas y privadas.

OEE 7.3: Consoli(_jar sistemas de informacion actualizados para la generacién y monitoreo de los convenios a nivel de la
Universidad.

OEE 7.4: Planegr, programar y gjecutar cursos de extension y eventos de proyeccién social y universitaria vinculados a las
necesidades de la region.

OEE 8.1: Generar e impulsar actividades de la Universidad con los egresados.

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 10.1: Elevar y actualizar las competencias del personal.

OEE 12.1: Integrar a la Comunidad Universitaria.

OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccién del medio ambiente.
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5001549. Gestién Administrativa para el Apoyo a la Actividad
Académica
Meta: 0005
Meta Financiera:
R.O. | 6016 [ R.D.R | 6163
ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL |
OPERATIVAS MEDIA . 1 | I | Iv | TOTAL
Gestion  Administrativa
1 para el Apoyo a la Accion
Actividad Académica
1.1 Sesiones de la Escuela Sesion 10
1.2 Proceso de Matricula Matricula
OEE9.1 Mantenimiento .,
1.3 85?0 OEE9.2 Equipamiento de Oficinas Accion
1.4 Ol4 OEE10.1 | Curso de Actualizacién Docente
OE12 | OEE12.1 Curso de Segunda
15 OF13 | OEE132 Especialidad Programa
16 Curso de Extension de Curso
) Corta Duracion
Curso de Capacitacion para
1.7 el Personal Administrativo Persona 9
1.8 Programa de Diplomado Diplomado
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5001353. Desarrollo de la Educacién Universitaria
Meta: 0004
Meta Financiera:
R.O. | 3376 [ R.D.R. | 0.00

- Ol | OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA I I IV

Desarrollo de la

OEE1.1 Educacion Universitaria Alumnos
OEE1.2 | de Pregrado
OEE1.3 Adquisicién de material para L
2.1 OEE{ 4 la ensenanza. Accién 3 3 3 3 12
2.2 OEE1.5 | Viaje de estudio Viaje 40
OEE1.6 Eventos académicos -
23 OEE2.1 | cientificos Evento 2 2 2 6
24 OEH OEE2.2 | Eventos de Extension vy Evento o 5 5 5 8

OE2 OEE2.3 Proyeccién Universitaria
OE3 OEE2.4 Identificar la necesidad de
OE4 OEE3.1 aulas nuevas segun indices
2.5 Ol1 | OE5 OEE3.2 de utilizacién de Informe
OlI2 | OE7 OEE4.2 infraestructura y crecimiento
Ol4 | OE8 OEE5.4 poblacional de los alumnos.
OE9 OEE5.5 Identificar las necesidades de
OE10 | OEE7.1 nuevos laboratorios  segun
2.6 OE12 | OEE7.2 indices de utilizacién de Informe
OE13 | OEE73 infraes_tructura y crecimiento
OEE7.4 poblacional de los alumnos.
OEE8:1 Identificar en las bibliotecas
OEE9 1 existentes la necesidad de
’ actualizacion de  material

OEE9.2 TRy
bibliografico de acuerdo al
2.7 OEE10.1 plan curricular; asi como las Informe
OEE12.1 | necesidades de
OEE13.2 implementacion de recursos

virtuales.
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria:

Programa Presupuestal

Programa:

0066. Formacion Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto:

3000402. Universidades cuentan con un de

incorporacion e integracion de estudiante efectivo

proceso

Actividades / Accion de Inversién / Obra:

5003196. Implementacién de mecanismo de orientacion, tutoria y
apoyo académico para la ensefianza

Meta:

0011

Meta Financiera:

R.O. | 799.00

| R.D.R. | 0.00

OE9
OE13

ol4 OEE9.1

41

4.2

4.3

7NW7 ol Wi (0] Wi OEE Wi

OEE13.2

ACTIVIDADES
OPERATIVAS

UNIDADDE |
MEDIA I

PROGRAMACION TRIMESTRAL 7\
I | mx IV | TOTAL

Incorporacion de nuevos

estudiantes de acuerdo al

perfil del ingresante Ingresante

Elaboracion del perfil del

ingresante Documento 1 1
Implementacion de

mecanismos de

orientacion, tutoria y | Ingresante

apoyo académico al

ingresante

Informar respecto a los

procesos y servicios

universitarios y Accion 1 1
responsabilidades de los

alumnos

Asesoria en métodos de

estudio Evento 1 1 2
AS|gn,ac!on de docentes tutor Tutor > 2
académico

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria:

Programa Presupuestal

Programa:

0066. Formacion Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto:

3000403. Programa de Fortalecimiento de Capacidades vy
Evaluacién del Desempefio Docente

Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5003198. Implementacién de un sistema de seleccion
seguimiento y evaluacién docente
Meta: 0013
Meta Financiera:
R.O. | 798.00 [ R.D.R. | 0.00
Ne¢ | Ol OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA I I I v |7
Programa de
Fortalecimiento de
Capacidades de los
5 Docentes en Estrategias Docente 10
Metodolégicas y Uso de
Tecnologias para la
OEE1.1 | Ensefianza - Aprendizaje
Ol | OE1 | OEE1.4 | Diagnéstico de las
5.1 OEE1.5 | competencias didacticas a los Documento 1 1
docentes de pregrado
5.0 Seleccion de Docentes a Informe 1 1
’ Capacitarse (10%)
53 Preparacion del Programa de Documento 1 1
) capacitacion
54 Evaluacion del Resultado de Documento 1 1 2
’ Capacitacion
p:
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N¢ Ol (0]5 OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA I | I | m | Iv | [TOTAL |

Implementacién de un
Sistema de Seleccion,
6 OEE1.1 | Seguimiento y Evaluacion Docente
Ol1 | OE1 | OEE1.4 | Docente
6.1 OEE1.5 | Elaboracion de perfiles de | Documento 1 1
) docentes por areas
Seguimiento y Evaluacion Documento
6.2 1 1
Docente
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000404. Curriculos de las Carreras Profesionales de Pre-grado
Actualizados y Articulados a los Procesos Productivos y Sociales
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5003200. Revision y Actualizacion periddica y oportuna de los
curriculos
Meta: 0016
Meta Financiera:
R.O. [ 1000 | R.D.R. [ 0.00
ACTIVIDADES UNIDADDE |  PROGRAMACIONTRIMESTRAL |
OPERATIVAS MEDIA 1 I m | 1v \ TOTAL \
Revision y actualizacion
7 peridédica y oportuna de los Curriculo 1
curriculos
Capacitacién de los equipos
técnicos a cargo de la
71 ol1 | oez | OEE2.3 | evaluacién y actualizacién Docente 2 2
OEE2.4 | curricular de la E.A.P.
Realizacion de estudio de
7.2 mercado - Informe de Informe 1 1
seguimiento de egresados
7.3 Evaluar_el Plan Curricular Informe 1 1
7.4 Actualizar el Plan Curricular Informe 1 1
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Facultad de Ingenieria Civil, Arquitectura y Geotécnia
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5001549. Gestién Administrativa para el Apoyo a la Actividad
Académica
Meta: 0005
Meta Financiera:
R.O. [ 2044 [ R.D.R | 0.00

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccién artistico-cultural

y Gestion Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefanza y Aprendizaje.

OE 2: Alcanzar la Acreditacion de las Carreras Profesionales.

OE 3: Propender la formulacién integral del Estudiante.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 5: Ser participe de la produccién cientifica, tecnolégica y humanistica a nivel local y regional.

OE 7: Vincular a la Universidad con el Desarrollo y la Problematica Local, Regional y Nacional.

OE 8: Ampliar la vinculaciéon de la Universidad con sus egresados.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.

OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.

OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestiéon de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 1.1: Actualizar permanentemente a los docentes en pedagogia y didactica universitaria.

OEE 1.2: Implementar con Qquipos de Ultima generacién e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo
talleres y laboratorios

OEE 1.3: Elevar el nimero de docentes con Grado Académico de Magister y Doctor.

OEE 1.4: Mejorar los mecanismos de evaluacion del desempefio docente.

OEE 1.5: Ampliar y profundizar el uso de las TIC’s en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

OEE 1.6: Generalizar, gestionar y monitorear las practicas pre-profesionales de los diversos campos académicos.

OEE 2.1: Alcanzar la autoevaluacion satisfactoria de todas las carreras profesionales.

OEE 2.2: Promover la movilidad docente y estudiantil.

OEE 2.3: Validar periédicamente el sistema curricular.

OEE 2.4: Evaluar e implementar carreras profesionales adecuadas a las necesidades del pais.

OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacién profesional.

OEE 3.2: Incorporar actividades co-curriculares en la formacién profesional.

OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.

OEE 5.4: Incrementar y mejorar la calidad de la produccion cientifica.

OEE 5.5: Incrementar el nimero de titulados por tesis y graduados en posgrado.

OEE 7.1: Impulsar los centros de consultoria y asesoria.

OEE 7.2: Realizar e impulsar convenios de cooperacién entre la universidad e instituciones publicas y privadas.

OEE 7.3: Copsoligiar sistemas de informacién actualizados para la generacién y monitoreo de los convenios a nivel de la
Universidad.

OEE 7.4: Planegr, programar y gjecutar cursos de extension y eventos de proyeccién social y universitaria vinculados a las
necesidades de la region.

OEE 8.1: Generar e impulsar actividades de la Universidad con los egresados.

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 10.1: Elevar y actualizar las competencias del personal.

OEE 12.1: Integrar a la Comunidad Universitaria.

OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccién del medio ambiente.
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OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA I | I mr | 1v | TOTAL |

OEE1.1 Gestion Administrativa
1 OEE1.2 para el apoyo a la Accion
OEE1.3 | Actividad Académica
OEE1.4 | Sesiones de Consejo de g
1.1 8EE1_5 Facultad Sesioén
EE1.6 | Reuniones del Consejo iy
1.2 o 8&&2; Directivo Sesioén
13 OE2 OEE2:3 Curso de Capa}cnac_lon al Curso
OE3 OEE2.4 Personal Administrativo
OE4 OEE3-1 Implementacion de
1.4 o | OEs OEE3-2 Acuerdos de Consejo de Resolucion
Ol2 | OE7 | OEE42 |facutad
Ol4 | OEs OEE5.4 Implementacién o de
1.5 OE9 OEE5.5 docur:ne_ntos técnicos Documento
OE10 | OEE7.1 | académico -
OE12 | OEE7.2 administrativo
OE13 | OEE73 | Actividades de Extension y
1.6 OEE7.4 Proyeccion (artistico, | Actividades
OEES.1 cultural, académico).
17 OEE9.1 Mantenimiento de Equipos Unidad
) OEE9.2 | de Oficinas.
OEE10.1 | Implementacién de .
18 OEE12.1 | Equipos de Oficinas. Unidad
1.9 OEE13.2 | Hacer seguimiento a PIP Accion
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PLAN OPERA 0 ONAL 20
Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: E.A.P. de Arquitectura

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural

y Gestion Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefanza y Aprendizaje.

OE 2: Alcanzar la Acreditacion de las Carreras Profesionales.

OE 3: Propender la formulacion integral del Estudiante.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 5: Ser participe de la produccion cientifica, tecnoldgica y humanistica a nivel local y regional.
OE 7: Vincular a la Universidad con el Desarrollo y la Probleméatica Local, Regional y Nacional.
OE 8: Ampliar la vinculacion de la Universidad con sus egresados.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.

OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.

OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestiéon de Conservacion del Medio Ambiente.
Objetivo Estratégico Especifico

OEE 1.1: Actualizar permanentemente a los docentes en pedagogia y didactica universitaria.

Implementar con equipos de Ultima generacion e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo

OEE1.2: talleres y laboratorios

OEE 1.3: Elevar el nimero de docentes con Grado Académico de Magister y Doctor.

OEE 1.4: Mejorar los mecanismos de evaluacion del desemperio docente.

OEE 1.5: Ampliar y profundizar el uso de las TIC’s en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

OEE 1.6: Generalizar, gestionar y monitorear las practicas pre-profesionales de los diversos campos académicos.

OEE 2.1: Alcanzar la autoevaluacion satisfactoria de todas las carreras profesionales.

OEE 2.2: Promover la movilidad docente y estudiantil.

OEE 2.3: Validar periédicamente el sistema curricular.

OEE 2.4: Evaluar e implementar carreras profesionales adecuadas a las necesidades del pais.

OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacién profesional.

OEE 3.2: Incorporar actividades co-curriculares en la formacién profesional.

OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.

OEE 5.4: Incrementar y mejorar la calidad de la produccién cientifica.

OEE 5.5: Incrementar el nimero de titulados por tesis y graduados en posgrado.

OEE 7.1: Impulsar los centros de consultoria y asesoria.

OEE 7.2: Realizar e impulsar convenios de cooperacién entre la universidad e instituciones publicas y privadas.

OEE 7.3: Consoli(_jar sistemas de informacion actualizados para la generacién y monitoreo de los convenios a nivel de la
Universidad.

OEE 7.4: Planegr, programar y gjecutar cursos de extension y eventos de proyeccién social y universitaria vinculados a las
necesidades de la region.

OEE 8.1: Generar e impulsar actividades de la Universidad con los egresados.

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 10.1: Elevar y actualizar las competencias del personal.

OEE 12.1: Integrar a la Comunidad Universitaria.

OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccién del medio ambiente.
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria:

Programa Presupuestal

Programa:

0066. Formacion Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto:

3000001. Acciones Comunes

Actividades / Accion de Inversién / Obra:

Académica

5001549. Gestién Administrativa para el Apoyo a la Actividad

Meta:

0005

Meta Financiera:

R.0. [ 9743

R.D.R | 27 321

ACTIVIDADES UNIDAD DE
OPERATIVAS MEDIA II

| PROGRAMACION TRIMESTRAL |
| I | IV | TOTAL |

Gestion  Administrativa
1 para el Apoyo a la Accion

Actividad Académica

1.1 Sesiones de la Escuela Sesion 1 1 1 1 4

1.2 Proceso de Matricula Documento 1 1
Mantenimiento ”

13 Equipamiento de Oficinas Accion
Curso de Capacitacion para

1.4 OE9 OEE9.1 el Personal P?dministratieo Persona 1 1

1.5 OE10 OEE9.2 Cursos de Actualizacién Curso

1.6 | Ol4 OE12 OEE10.1 | Diplomados Programa

17 OE13 OEE12.1 ["Curso de Segunda Curso

: OEE13.2 | Especialidad

Elaboracién, actualizacion,

1.8 difusién de documentos de Accion 1200 1200 1200 1200 6000
gestion
Capacitacién en el uso de ”

1.9 tecFr)]ologias modernas Accion 2 2 4
Capacitacién en Operacion

1.10 y mantenimiento de Accion 50 50 50 50 200
infraestructura

1.11 Difusién de la carrera accion 3 3
Implementacion  de la
Seccion de Primeros Accion 1 1
Auxilios

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal

Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes

Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5001353. Desarrollo de la Educacién Universitaria

Meta: 0004

Meta Financiera:

R.0. | 2670 | R.D.R. | 0.00

2.1

2.2

2.3 ol
0ol2
Ol4

2.5

2.6

OE1
OE2
OE3
OE4
OE5
OE7
OE8
OE9
OE10
OE12
OE13

N°¢ Ol OEE ACTIVIDADES
OPERATIVAS

UNIDAD DE
MEDIA

PROGRAMACION TRIMESTRAL

I II II1

Iv  TOTAL

oeen Desarrollo de la

OEE13 Educacion Universitaria Alumnos

ocELe de Pregrado

OEE1.6 Adquisicién de material para

OEE2.1 ~

gEE2t a ensenanza. Documento 1 1

OFEas Viaje de estudio Viaje 2 4 2
OEE3.1 Eventos académicos -

OEE3.2 . Py

OEE4.2 cientificos Evento 1
OEE5.4 i A

OEESS Eventos_, de ) Ext'englon y Evento 5 1 1 4
OEE7.1 Proyeccion Universitaria

OEE7.2 . K

852;-3 Identificar la necesidad de

OEE8.1 aulas nuevas segun indices

gggg; de utilizacion de Informe

OEE10.1 infraestructura y crecimiento

852}5; poblacional de los alumnos.
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ACTIVIDADES ‘UNIDADDE | PROGRAMACION TRIMESTRAL |
OPERATIVAS MEDIA I | I | I | Iv  TOTAL |
OEE1A1 Identificar las necesidades de
OEE1.2 nuevos laboratorios segun
2.7 OEE1.3 indices de utilizacion de Informe
OEE1.4 infraestructura y crecimiento
OEE1.5 poblacional de los alumnos.
OEE1.6 = —
OEE2 1 Ideﬁtlflcar en las blpllotecas
OE1 OEE2.2 emsteptes”Ia necesidad c_ie
OE2 OEE23 actualizacion  de  material
OE3 OEE2.4 bibliogréfico de acuerdo al
28 OE4 OEE3.1 plan curricular; asi como las Informe
Ol | OE5 OEE3.2 necesidades de
Ol2 | OE7 OEE4.2 implementaciéon de recursos
Ol4 | OE8 OEE5.4 virtuales.
OE9 OEE5.5
OE10 OEE71
OE12 OEE7.2
OE13 | OEE7.3
OEE7.4
2.9 OEE8.1 Firma de convenio Documento
OEE9.1
OEE9.2
OEE10.1
OEE12.1
OEE13.2
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000402. Universidades cuentan con un proceso de
incorporacion e integracion de estudiante efectivo
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5003196. Implementacién de mecanismo de orientacion, tutoria y
apoyo académico para la ensefanza
Meta: 0011
Meta Financiera:
R.O. | 809.00 [ R.D.R. | 0.00

(e]] OE OEE ACTIVIDADES ‘ UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS e 1 | nm 11 v TOTAL

Incorporacion de nuevos
estudiantes de acuerdo al | Ingresante
perfil del ingresante
Elaboracion del perfil del
3.1 ingresante Documento 1
Implementacion de
mecanismos de
4 orientacion, tutoria y | Ingresante
apoyo académico al
ingresante
Informar respecto a los
Ol4 85?3 855?312 procesos y servicios
41 ) universitarios y Accion 1 1 2
responsabilidades de los
alumnos
Participacion en Actividades .
4.2 de Integracion Actividad 1 1 1 3
43 Asesqua en métodos de Charla 3 5 3 8
estudio
4.4 AS|gnlac!on de docentes tutor Resolucion 1 1
académico
Incorporacién a un grupo de
45 estudio Documento 1 1
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000403. Programa de Fortalecimiento de Capacidades vy
Evaluacién del Desempefo Docente
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5003198. Implementacién de un sistema de seleccion
seguimiento y evaluacién docente
Meta: 0013
Meta Financiera:
R.O. | 759.00 [ R.D.R. | 0.00
Ne¢ | Ol OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA 1 II I v TOTAL
Programa de
Fortalecimiento de
Capacidades de los
5 Dogentes en Estrategias Docente
Metodolégicas y Uso de las
TIC’s
Diagnostico de las
5.1 con?petencias didacticas Documento ! 1
5.2 Seleccién de Docentes Resolucion 1 1
5.3 OEE1.1 | Preparacion del Programa de Informe 1 1
| OI1 | OE1 | OEE1.4 | Capacitacién
5.4 OEE1.5 Ejecucjc')n del Programa de Acciodn 3 3
’ Capacion — Externa
55 Evaluacion del Resultado de | Documento 1 1
) Capacitacion
Implementacion de un
6 Sistema de  Seleccion, Docente
Seguimiento y Evaluacion
Elaboracion de perfiles de Documento
6.1 . 1 1 2
docentes por areas
6.0 Seguimiento 'y Evaluacion Encuesta 1 1 2
Docente
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000404. Curriculos de las Carreras Profesionales de Pre-grado
Actualizados y Articulados a los Procesos Productivos y Sociales
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5003200. Revision y Actualizacion periédica y oportuna de los
curriculos
Meta: 0016
Meta Financiera:
R.0. | 1016 | R.D.R. | 0.00

Ol | OE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA

Revision y actualizacion

periddica y oportuna de los Curriculo

curriculos

Capacitacién de los equipos

técnicos a cargo de la
evaluacion y actualizacion

Oll | OE2 85522 curricular de la E.A.P.

Realizacion de estudio de

7.2 mercado - Informe de Informe 1 1
seguimiento de egresados

71 Programa 1 2 2 5

7.3 Evaluacién Curricular Documento 1 1
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N°| Ol | OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL \
OPERATIVAS MEDIA 1 I 11 v TOTAL
. 1

Actualizaciéon Curricular Documento

Ol1 | OE2
7.5 OEE24 Implementacién del Curriculo Documento 1 1
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PLA DOPERA O ONA 0
Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: E.A.P. de Ingenieria Civil

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural

y Gestién Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefanza y Aprendizaje.

OE 2: Alcanzar la Acreditacion de las Carreras Profesionales.

OE 3: Propender la formulacion integral del Estudiante.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 5: Ser participe de la produccion cientifica, tecnoldgica y humanistica a nivel local y regional.

OE 7: Vincular a la Universidad con el Desarrollo y la Problematica Local, Regional y Nacional.

OE 8: Ampliar la vinculacion de la Universidad con sus egresados.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.

OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 1.1: Actualizar permanentemente a los docentes en pedagogia y didactica universitaria.

OEE 1.2 Implementar con eguipos de Ultima generacion e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo
talleres y laboratorios

OEE 1.3: Elevar el nimero de docentes con Grado Académico de Magister y Doctor.

OEE 1.4: Mejorar los mecanismos de evaluacion del desempefio docente.

OEE 1.5: Ampliar y profundizar el uso de las TIC’s en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

OEE 1.6: Generalizar, gestionar y monitorear las practicas pre-profesionales de los diversos campos académicos.

OEE 2.1: Alcanzar la autoevaluacion satisfactoria de todas las carreras profesionales.

OEE 2.2: Promover la movilidad docente y estudiantil.

OEE 2.3: Validar periédicamente el sistema curricular.

OEE 2.4: Evaluar e implementar carreras profesionales adecuadas a las necesidades del pais.

OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacién profesional.

OEE 3.2: Incorporar actividades co-curriculares en la formacién profesional.

OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de ultima generacion.

OEE 5.4: Incrementar y mejorar la calidad de la produccion cientifica.

OEE 5.5: Incrementar el numero de titulados por tesis y graduados en posgrado.

OEE 7.1: Impulsar los centros de consultoria y asesoria.

OEE 7.2: Realizar e impulsar convenios de cooperacion entre la universidad e instituciones publicas y privadas.

OEE 7.3: Copsolidar sistemas de informacion actualizados para la generaciéon y monitoreo de los convenios a nivel de la
Universidad.

OEE 7.4: Planegr, programar y gjecutar cursos de extension y eventos de proyeccién social y universitaria vinculados a las
necesidades de la region.

OEE 8.1: Generar e impulsar actividades de la Universidad con los egresados.

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 10.1: Elevar y actualizar las competencias del personal.

OEE 12.1: Integrar a la Comunidad Universitaria.

OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccion del medio ambiente.
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5001549. Gestién Administrativa para el Apoyo a la Actividad
Académica
Meta: 0005
Meta Financiera:
R.O. | 9581 [ R.D.R | 15602
ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL \
OPERATIVAS MEDIA . 1 | I | Iv | TOTAL
Gestion ~ Administrativa
1 para el Apoyo a la Accion

Actividad Académica
1.1 Sesiones de la Escuela Sesion
1.2 OE9 OEE9.1 Proceso de Matricula Documento

OEE9.2 Mantenimiento ”
13 Ol4 OE10 OEE10.1 | Equipamiento de Oficinas Accion
14 8513 OEE12.1 | Curso de Capacitacion para Persona
) OEE13.2 | el Personal Administrativo

1.5 Curso de Actualizacion Curso
1.6 Diplomado Programa

Curso de Segunda
1.7 Especialidad Curso
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000001. Acciones Comunes
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5001353. Desarrollo de la Educacion Universitaria
Meta: 0004
Meta Financiera:

R.O. | 0.00 [ R.D.R. [ 3515

N° Ol OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA 1 I 111 IV = TOTAL
Desarrollo de la

Educacion Universitaria Alumnos
OEET.1 | ge Pregrado

OEE1.2 Adquisicion de material para

2 OEE1.3 la ensenanza. Accion
2.2 8EE} -g Viaje de estudio Viaje
23 OEE1.6 EVET};_)S académicos R Evento
OFEpy |demiicos
ventos de Extension y
24 85; ggggg Proyeccion Universitaria Evento s
OE3 OEE2.4 Identificar la necesidad de

aulas nuevas segun indices
25 OE4 OEE3.1 de utilizacion de Informe
o | OES OEE3.2 infraestructura y crecimiento
Ol2 | OE7 OEE4.2 poblacional de los alumnos.

Ol4 | OE8 OEE5.4 Identificar las necesidades de
OE9 OEES5.5 nuevos laboratorios segun
26 OE10 | OEE7.1 indices de utilizacion de Informe
OE12 | OEE7.2 infraestructura y crecimiento
OE13 | OEE7.3 poblacional de los alumnos.

OEE7.4 Identificar en las bibliotecas
OEES8.1 existentes la necesidad de
OEE9.1 actualizacion de  material

OEE9.2 bibliografico de acuerdo al
27 OEE10.1 | plan curricular; asi como las Informe
OEE12.1 | necesidades de
OEE{3.2 | implementacion de recursos
virtuales.
2.8 Firma de convenio Documento
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria:

Programa Presupuestal

Programa:

0066. Formacion Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto:

3000402. Universidades cuentan con un de

incorporacion e integracion de estudiante efectivo

proceso

Actividades / Accion de Inversién / Obra:

5003196. Implementacién de mecanismo de orientacion, tutoria y
apoyo académico para la ensefianza

Meta:

0011

Meta Financiera:

R.O. | 799.00

| R.D.R. | 0.00

OE9

Ol | og1s

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

7NW7 ol Wi (0] Wi OEE Wi

OEE9.1
OEE13.2

ACTIVIDADES
OPERATIVAS

UNIDADDE |
MEDIA

PROGRAMACION TRIMESTRAL 7\
I | mx IV | TOTAL

Incorporacion de nuevos

estudiantes de acuerdo al | Ingresante
perfil del ingresante

EIaboracwn del perfil del Documento
ingresante

Implementacion de
mecanismos de

orientacion, tutoria y | Ingresante
apoyo académico al

ingresante

Informar respecto a los

procesos y servicios

universitarios y | Documento
responsabilidades de los

alumnos

Participacién en Actividades -

de Inte%racién Actividad
Asesoria en métodos de Charla
estudio

AS|gn,ac!on de docentes tutor Resolucién
académico

Ienscigaﬁagramon a un grupo de Ingresante

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria:

Programa Presupuestal

Programa:

0066. Formacion Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto:

3000403. Programa de Fortalecimiento de Capacidades y
Evaluacién del Desempefio Docente

Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5003198. Implementacién de un sistema de seleccion
seguimiento y evaluacién docente
Meta: 0013
Meta Financiera:
R.O. | 800.00 [ R.D.R. | 0.00
N¢ | Ol OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL \
OPERATIVAS __MEDA ‘ ‘ 111 | v ‘ | TOTAL

Programa de

Fortalecimiento de

Capacidades de los
5 Docentes en Estrategias Docente

Metodolégicas y Uso de las

OEE1.1 L
: Diagnostico de las

51| 0l | OEt | OEE1.4 competencias didacticas Documento
5.2 OEE1.5 Seleccion de Docentes Docente
5.3 Preparacion del Programa de | Documento
) Capacitacion

Ejecucion del Programa de | Documento
5.4 c 7

apacion — Externa

5.5 Evaluacién del Resultado de | Documento
’ Capacitacion
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"N°| O | OE | OEE | ACTIVIDADES | UNIDADDE | PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA I II IV | [TOTAL

Implementacion de un
6 Sistema de Seleccion, Docente

ol | oE1 85511 Seguimiento y Evaluacion
6.1 OEE1 5 Elaboracion de perfiles de Documento

docentes por areas
Seguimiento 'y Evaluacion Documento
Docente

6.2

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000404. Curriculos de las Carreras Profesionales de Pre-grado
Actualizados y Articulados a los Procesos Productivos y Sociales
Actividades / Accion de Inversién / Obra: 5003200. Revision y Actualizacion periédica y oportuna de los
curriculos
Meta: 0016
Meta Financiera:
R.O. | 997.00 [ R.D.R. | 0.00
N¢| Ol | OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL \
‘ OPERATIVAS MEDIA ‘ 1 1I 1II ‘ v ‘ TOTAL
Revision y actualizacion
7 peridédica y oportuna de los Curriculo 1
curriculos

Capacitacién de los equipos
técnicos a cargo de la
evaluacion y actualizacion
curricular de la E.A.P.

71 Docente

Realizacion de estudio de
7.2 mercado - Informe de Informe

OEE2.3 s
r
Ol1 | OE2 OEE2.4 seguimiento de egresados
7.3 Evaluacién Curricular Documento
7.4 Actualizacion Curricular Documento
7.5 Implementacion del Curriculo Documento

e ——
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PLA DOPERA O ONA 0
Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: E.A.P. de Ingenieria Geoldgica — Geotecnia

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural

y Gestién Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefanza y Aprendizaje.

OE 2: Alcanzar la Acreditacion de las Carreras Profesionales.

OE 3: Propender la formulacion integral del Estudiante.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 5: Ser participe de la produccion cientifica, tecnoldgica y humanistica a nivel local y regional.

OE 7: Vincular a la Universidad con el Desarrollo y la Problematica Local, Regional y Nacional.

OE 8: Ampliar la vinculacion de la Universidad con sus egresados.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.

OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 1.1: Actualizar permanentemente a los docentes en pedagogia y didactica universitaria.

OEE 1.2 Implementar con eguipos de Ultima generacion e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo
talleres y laboratorios

OEE 1.3: Elevar el nimero de docentes con Grado Académico de Magister y Doctor.

OEE 1.4: Mejorar los mecanismos de evaluacion del desempefio docente.

OEE 1.5: Ampliar y profundizar el uso de las TIC’s en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

OEE 1.6: Generalizar, gestionar y monitorear las practicas pre-profesionales de los diversos campos académicos.

OEE 2.1: Alcanzar la autoevaluacion satisfactoria de todas las carreras profesionales.

OEE 2.2: Promover la movilidad docente y estudiantil.

OEE 2.3: Validar periédicamente el sistema curricular.

OEE 2.4: Evaluar e implementar carreras profesionales adecuadas a las necesidades del pais.

OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacién profesional.

OEE 3.2: Incorporar actividades co-curriculares en la formacién profesional.

OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.

OEE 5.4: Incrementar y mejorar la calidad de la produccion cientifica.

OEE 5.5: Incrementar el numero de titulados por tesis y graduados en posgrado.

OEE 7.1: Impulsar los centros de consultoria y asesoria.

OEE 7.2: Realizar e impulsar convenios de cooperacion entre la universidad e instituciones publicas y privadas.

OEE 7.3: Copsolidar sistemas de informacion actualizados para la generaciéon y monitoreo de los convenios a nivel de la
Universidad.

OEE 7.4: Planegr, programar y gjecutar cursos de extension y eventos de proyeccién social y universitaria vinculados a las
necesidades de la region.

OEE 8.1: Generar e impulsar actividades de la Universidad con los egresados.

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 10.1: Elevar y actualizar las competencias del personal.

OEE 12.1: Integrar a la Comunidad Universitaria.

OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccion del medio ambiente.

e —
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria:

Programa Presupuestal

Programa:

0066. Formacién Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto:

3000001. Acciones Comunes

Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5001549. Gestién Administrativa para el Apoyo a la Actividad
Académica
Meta: 0005
Meta Financiera:
R.O. | 5116 [ R.D.R [ 1700
ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL |
OPERATIVAS MEDIA . 1 | I | Iv | TOTAL
Gestion  Administrativa
1 para el Apoyo a la Accion
Actividad Académica
1.1 Sesiones de la Escuela Sesion 1 1 1 4
1.2 OE9 OEE9.1 Proceso de Matricula Documento 1
OEE9.2 Mantenimiento ”
13 Ol4 OE10 OEE10.1 | Equipamiento de Oficinas Accion
14 8513 OEE12.1 | Curso de Capacitacion para Persona 1 1
) OEE13.2 | el Personal Administrativo
1.5 Gestion de Grados y Titulos | Documento 2 3 3 10
Marketing  para  captar
1.6 ingresantes Documento 1 1
1.7 Emision de documentos

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria:

Programa Presupuestal

Programa:

0066. Formacion Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto:

3000001. Acciones Comunes

Actividades / Accion de Inversion /

Obra:

5001353. Desarrollo de la Educacién Universitaria

Meta:

0004

Meta Financiera:

R.O. | 3944

R.D.R. [ 0.00

N°¢ Ol OEE ACTIVIDADES
OPERATIVAS

UNIDAD DE
MEDIA

PROGRAMAGION TRIMESTRAL
I II II1

IV TOTAL

Desarrollo de la
Educacion Universitaria Alumnos
de Pregrado
21 OEE1.1 Adquisigién de material para Documento
i OEE1.2 la ensefianza.
22 8551 -i Viaje de estudio Viaje 10 14 10 34
23 OEE1 '5 Eventos académicos - Evento 1
OEE1.6 gggggﬁgzién / Actualizacién
2.4 OEE2.1 Evento 1 1
OE1 | OEE22 |-2ocente
: Eventos de Extensién vy
25 852 85522 Proyeccion Universitaria Evento 2 2 4
: Identificar la necesidad de
OE4 OEE3.1 aulas nuevas segun indices
26 | Ot | OES | OEE32 | 4o utilizacion de Informe
Ol2 | OE7 OEE4.2 infraestructura y crecimiento
o1 853 ggggg poblacional de los alumnos.
. Identificar las necesidades de
OE10 | OEE7.1 | nuevos laboratorios segtn
2.7 OE12 | OEE7.2 | indices de utilizacion de Informe
OE13 | OEE7.3 infraestructura y crecimiento
OEE7.4 poblacional de los alumnos.
OEES8.1 Identificar en las bibliotecas
OEE9.1 existentes la necesidad de
OEE9.2 actualizacion de  material
OEE10.1 | bibliografico de acuerdo al
28 OEE12.1 | plan curricular; asi como las Informe
OEE13.2 | hecesidades de
implementacion de recursos
virtuales.
2.9 Firma de convenio Documento 1 1
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal

Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto: 3000402. Universidades cuentan con un proceso de
incorporacion e integracion de estudiante efectivo

Actividades / Accion de Inversién / Obra: 5003196. Implementacién de mecanismo de orientacion, tutoria y
apoyo académico para la ensefanza

Meta: 0011

Meta Financiera:

R.O. | 1125 | R.D.R. | 0.00

Ol | OE OEE ACTIVIDADES ‘ UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA 1\Y% TOTAL

Incorporacion de nuevos
estudiantes de acuerdo al | Ingresante
perfil del ingresante
Elaboracion del perfil del

3.1 ingresante Documento
Implementacion de
mecanismos de

4 orientacion, tutoria y | Ingresante
apoyo académico al
ingresante
Informar respecto a los

Ol4 85?3 855?312 procesos y servicios

41 ' universitarios y | Documento
responsabilidades de los
alumnos

4 Part|C|paC|o_r) en Actividades Actividad
de Integracion

43 Asesqua en métodos de Charla
estudio

4.4 AS|gnlac!on de docentes tutor Resolucién
académico

45 Incorporamon a un grupo de Ingresante
estudio

E—
ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000403. Programa de Fortalecimiento de Capacidades vy
Evaluacién del Desempefio Docente
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5003198. Implementacién de un sistema de seleccion
seguimiento y evaluacién docente
Meta: 0013
Meta Financiera:
R.O. [ 1000 [ R.D.R. [ 0.00
ACTIVIDADES UNIDADDE |  PROGRAMACION TRIMESTRAL |
OPERATIVAS MEDIA I | o | m | Iv | |TOTAL |
Programa de
Fortalecimiento de
Capacidades de los
5 Docentes en Estrategias Docente
Metodolégicas y Uso de las
OEE1.1 Des
: Diagnostico de las
51| O | OE1 | OEE14 competencias didacticas Documento ! 1
5.2 OEE1.5 Seleccion de Docentes Docente 1 1
Preparacion del Programa de | Documento
5.3 S 1 1
Capacitacion
Ejecucion del Programa de | Documento
54 Capacion — Externa ! ! 2 4
Evaluacion del Resultado de | Documento
55 c S 1 1 2
apacitacion
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PROGRAMACION TRIMESTRAL

N¢ | Ol OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE
OPERATIVAS MEDIA I % [TOTAL

Implementacién de un
6 OEE1.1 Sistema de Seleccion, Docente
: Seguimiento y Evaluacion
Oon OEE1.4 = -
Elaboracion de perfiles de Documento
6.1 OEE1.5 . 1 1
docentes por &reas
6.2 gegwmlento y Evaluaciéon | Documento 1 1 2
ocente
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000404. Curriculos de las Carreras Profesionales de Pre-grado
Actualizados y Articulados a los Procesos Productivos y Sociales
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5003200. Revision y Actualizacion periddica y oportuna de los
curriculos
Meta: 0016
Meta Financiera:
R.0. | 0.00 [ R.D.R. [ 1100

(e]] OE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA I IV | TOTAL

Revision y actualizacion

peridédica y oportuna de los Curriculo 1
curriculos
Capacitacion de los equipos

71 técnicos a cargo de la Docente 5

evaluacion y actualizacion
curricular de la E.A.P.

Realizacion de estudio de
7.2 mercado - Informe de Informe 1 1

OEE2.3 .
Ol1 | OE2 OEE2.4 seguimiento de egresados
7.3 Evaluacién Curricular Documento 1 1
7.4 Actualizacion Curricular Documento 1 1
7.5 Implementacién del Curriculo Documento 1 1
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PLAN OPERA O ONAL 20
Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: E.A.P. de Artes

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural

y Gestién Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefanza y Aprendizaje.

OE 2: Alcanzar la Acreditacion de las Carreras Profesionales.

OE 3: Propender la formulacion integral del Estudiante.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 5: Ser participe de la produccion cientifica, tecnoldgica y humanistica a nivel local y regional.

OE 7: Vincular a la Universidad con el Desarrollo y la Problematica Local, Regional y Nacional.

OE 8: Ampliar la vinculacion de la Universidad con sus egresados.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 10: Optimizar la Gestion del Capital Humano.

OE 12: Mejorar el Desarrollo Organizacional de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 1.1: Actualizar permanentemente a los docentes en pedagogia y didactica universitaria.

OEE 1.2 Implementar con eguipos de Ultima generacion e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo
talleres y laboratorios

OEE 1.3: Elevar el nimero de docentes con Grado Académico de Magister y Doctor.

OEE 1.4: Mejorar los mecanismos de evaluacion del desempefio docente.

OEE 1.5: Ampliar y profundizar el uso de las TIC’s en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

OEE 1.6: Generalizar, gestionar y monitorear las practicas pre-profesionales de los diversos campos académicos.

OEE 2.1: Alcanzar la autoevaluacion satisfactoria de todas las carreras profesionales.

OEE 2.2: Promover la movilidad docente y estudiantil.

OEE 2.3: Validar periédicamente el sistema curricular.

OEE 2.4: Evaluar e implementar carreras profesionales adecuadas a las necesidades del pais.

OEE 3.1: Incorporar actividades extracurriculares en la formacién profesional.

OEE 3.2: Incorporar actividades co-curriculares en la formacién profesional.

OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.

OEE 5.4: Incrementar y mejorar la calidad de la produccion cientifica.

OEE 5.5: Incrementar el numero de titulados por tesis y graduados en posgrado.

OEE 7.1: Impulsar los centros de consultoria y asesoria.

OEE 7.2: Realizar e impulsar convenios de cooperacion entre la universidad e instituciones publicas y privadas.

OEE 7.3: Copsolidar sistemas de informacion actualizados para la generaciéon y monitoreo de los convenios a nivel de la
Universidad.

OEE 7.4: Planegr, programar y gjecutar cursos de extension y eventos de proyeccién social y universitaria vinculados a las
necesidades de la region.

OEE 8.1: Generar e impulsar actividades de la Universidad con los egresados.

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 10.1: Elevar y actualizar las competencias del personal.

OEE 12.1: Integrar a la Comunidad Universitaria.

OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccion del medio ambiente.

e ——
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria:

Programa Presupuestal

Programa:

0066. Formacién Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto:

3000001. Acciones Comunes

Actividades / Accion de Inversién / Obra:

5001549. Gestién Administrativa para el Apoyo a la Actividad
Académica

Meta:

0005

Meta Financiera:

R.O. | 3252

| R.D.R | 0.00

ACTIVIDADES

UNIDAD DE

PROGRAMACION TRIMESTRAL \

OPERATIVAS MEDIA \ 1I \ 111 | v \ TOTAL
Gestion  Administrativa
1 para el Apoyo a la Accion
OEE9.1 Actividad Académica
1.1 85?0 OEE9.2 | Sesiones de la Escuela Sesion
1.2 Ol4 OEE10.1 | Proceso de Matricula Matricula
OE12 —
13 OE13 OEE12.1 | Mantenimiento Accién 1 1 2
’ OEE13.2 | Equipamiento de Oficinas
14 Curso de Capac[tg0|on para Persona 1 1
el Personal Administrativo

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria:

Programa Presupuestal

Programa:

0066. Formacion Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto:

3000001. Acciones Comunes

Actividades / Accion de Inversién / Obra:

5001353. Desarrollo de la Educacién Universitaria

Meta:

0004

Meta Financiera:

R.O. | 2640

| R.D.R. [ 1327

N°¢ Ol OEE ACTIVIDADES
OPERATIVAS

UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
=t I 1T I IV | TOTAL

Desarrollo de la
Educacion Universitaria Alumnos
OEE1.1 de Pregrado
OEE1.2 Adquisicién de material para
2.1 OEE1 3 a ensefanza. Documento
2.2 OEE1.4 | Viaje de estudio Viaje 2 2 2 6
OEE1.5 Eventos académicos -
23 OEE1.6 cientificos Evento 1 1
OEE2.1 Capacitaciéon / Actualizacion
24 OE1 | OEE2.2 | Docente Evento ! 1
OE2 OEE2.3 Eventos de Extension y
25 OE3 | OEE2.4 | Proyeccion Universitaria Evento 1 1
OE4 OEE3.1 Identificar la necesidad de
Ol | OE5 OEE3.2 aulas nuevas segun indices
2.6 Ol2 | OE7 OEE4.2 de utilizacion de Informe
Ol4 | OE8 OEE5.4 infraestructura y crecimiento
OE9 | OEEs5.5 | poblacional de los alumnos.
OE10 | OEE7.1 Identificar las necesidades de
OE12 | OEE7.2 nuevos laboratorios segun
2.7 OE13 | OEE73 indices de utilizacion de Informe
OEE7.4 infraestructura y crecimiento
OEES8.1 poblacional de los alumnos.
OEE9-1 Identificar en las bibliotecas
OEE9-2 existentes la necesidad de
OEE161 sggﬁalizgfgién s de mgteria:
: ibliogréfico de acuerdo a
2.8 OEE12.1 plan curricular; asi como las Informe
OEE13.2 | necesidades de
implementacion de recursos
virtuales.
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria:

Programa Presupuestal

Programa:

0066. Formacion Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto:

3000402. Universidades cuentan con un de

incorporacion e integracion de estudiante efectivo

proceso

Actividades / Accion de Inversién / Obra:

5003196. Implementacién de mecanismo de orientacion, tutoria y
apoyo académico para la ensefianza

Meta:

0011

Meta Financiera:

R.O. | 720.00

| R.D.R. | 0.00

OE9

Ol | og1s

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

7NW7 ol Wi (0] Wi OEE Wi

OEE9.1
OEE13.2

ACTIVIDADES
OPERATIVAS

UNIDAD DE | PROGRAMACION TRIMESTRAL
MEDIA 1

I | mx IV | TOTAL

Incorporacion de nuevos

estudiantes de acuerdo al Ingresante 3
perfil del ingresante

EIaboracwn del perfil del Documento 1 1
ingresante

Implementacion de

mecanismos de

orientacion, tutoria y | Ingresante 3
apoyo académico al

ingresante

Informar respecto a los

procesos y servicios

universitarios y Accion 2 2 4
responsabilidades de los

alumnos

Participacién en Actividades -

de Integracion Actividad 1 1 1 3
Asesoria en métodos de

estudio Charla 1 1 2
AS|gn,ac!on de docentes tutor Resolucién 1 1
académico

Incorporacién a un grupo de

estudio Ingresante 3 3

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria:

Programa Presupuestal

Programa:

0066. Formacion Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto:

3000403. Programa de Fortalecimiento de Capacidades y
Evaluacién del Desempefio Docente

Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5003198. Implementacién de un sistema de seleccion
seguimiento y evaluacién docente
Meta: 0013
Meta Financiera:
R.O. | 821.00 [ R.D.R. | 0.00
N¢ | Ol OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL \
OPERATIVAS __MEDA ‘ ‘ 111 | v ‘ | TOTAL
Programa de
Fortalecimiento de
Capacidades de los
5 Dogentes en Estrategias Docente 2
Metodolégicas y Uso de las
OEE1.1 L
51| 0l | OEt | OEE1.4 cl?(l)?rgggtsetg:c?as did:c?icas o Documento ! 1
5.2 OEE1.5 Seleccion de Docentes Documento 1 1
5.3 Preparacion del Programa de Informe 1 1
) Capacitacion
5.4 Ejecucion del Programa de Accion 1 1 2
’ Capacioén — Externa
5.5 EvaIuapién del Resultado de Acciodn 1 1
’ Capacitacion
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"N°| O | OE | OEE | ACTIVIDADES | UNIDADDE | PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA I II IV | [TOTAL

Implementacion de un
6 Sistema de Seleccion, Docente
OEET1.1 Seguimiento y Evaluacion
Ol1 | OE1 | OEE1.4 = -
6.1 OEE1 5 Elaboracion Qe perfiles de Documento 1 1
docentes por areas
6.0 Seguimiento 'y Evaluacion Accién 1 1 2
Docente
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 3000404. Curriculos de las Carreras Profesionales de Pre-grado
Actualizados y Articulados a los Procesos Productivos y Sociales
Actividades / Accion de Inversién / Obra: 5003200. Revision y Actualizacion periédica y oportuna de los
curriculos
Meta: 0016
Meta Financiera:
R.O. | 1035 [ R.D.R. | 0.00
Ne¢ | Ol OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
‘ OPERATIVAS MEDIA ‘ 1 1I 1II ‘ v ‘ TOTAL
Revision y actualizacion
7 peridédica y oportuna de los Curriculo 1
curriculos

Capacitacién de los equipos
técnicos a cargo de la
evaluacion y actualizacion
curricular de la E.A.P.

71 Docente 1 2 3

Realizacion de estudio de
7.2 mercado - Informe de Informe 1 1

Ol1 | OE2 85522 seguimiento de egresados
7.3 Evaluacién Curricular Documento 1 1
7.4 Actualizacion Curricular Documento 1 1
7.5 Implementacién del Curriculo Documento 1 1

e ——
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Organo: Instituto de Investigacion, Produccion y Extension Agraria

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural
y Gestion Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.

OE 11: Mejorar la gestion de los Centros de Produccion y Prestacion de Servicios de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 11.1: Optimizar la gestién administrativa de los centros de produccién y prestacion de servicios, orientandola a una

cultura empresarial
OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccién del medio ambiente.

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Asignaciones Presupuestarias que No Resultan en Productos

Programa: 9002.  Asignaciones Presupuestarias que No Resultan en
Productos

Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto

Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5001276. Unidades de Ensefianza y Produccion

Meta: 0044

Meta Financiera:

[ R.D.R | 120018

o ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
N Ol OE OEE OPERATIVAS MEDIA 1 I 11 1\Y% TOTAL
Supervisién de unidades 3 3 3 3 12

agrarias
Reuniones de trabajo vy

Accién

2 coordinacion Reunién 3 3 3 3 12
Promocién de convenio

3 construyendo  Pert vy Convenio 3 3 3 3 12
Projoven
Participacion en

4 REUNIONES Reunioén 1 2 1 2 6
institucionales
Elaboracion de

5 documentos Técnicos Documento 2 ! 2 5
Gestiones administrativas Documento 90 90 90 90 360
Apoyo a las Practicas de
Pregrado Alumno 300 300 300 300 1200

8 Apoyo a las Practicas de Alumno 6 6 6 6 24

OE9 OEE9.1 Preprofesionales
Ol4 | OE11 | OEE11.1 | Apoyo a Proyectos de
o OE13 | OEE132 | Investigacion Proyecto ! 1 1 2 5

Apoyo a Proyectos de

10 Tesis Proyecto 3 3 3 3 12

11 Proyectos de Investigacion Proyecto 3 3 3 1 10
Cursos de Extension vy

12 Proyeccién Universitaria Evento 3 3 3 3 12
Cursos de Capacitacion

13 Teécnica Evento 3 5 4 3 15

14 Exposicién de Productos Evento 1 2 3

15 Asesoria Técnica Evento 30 30 30 30 120
Capacitacion Personal

16 Administrativo Pasantias Persona ! ! 2
Publicaciéon de Boletines y s

17 Revistas Publicacién 2 1 2 1 6

18 Cultivo de VID Ha 8.20

19 Cultivo de Pera Ha 2.70

20 Huerto Frutales Madres Ha 1.52

e ——
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‘ OEE ‘ OPERATIVAS MEDIA I | I | o | 1v | TOTAL

o1 Culti\{o _ de VID Ha 1.40
(crecimiento)

22 Cultivo de Ladcuma Franco Ha 1.80
Cultivo de Lucumo

23 injertado 0.30

o4 Cultivo de Ciruela Santa Ha 0.60
Rosa

25 Cultivo de ciruela huerta Ha 0.20

26 Cultivo de manzano Ha 0.13

27 Cultivo de Citricos Ha 0.39

28 Cultivo de Nispero Ha 0.13

29 Cultivo de Olivo Ha 0.30

30 Cultivo de Durazno Huerta Ha 0.30

31 Cyltivo de Durazno Ha 0.30
Sistemas

33 Nuevos frutales varios Ha 1.00
Francos

34 IF’rodulccic’m de Humus de Kg 6 000
ombriz

35 Produccion de COMPOST Kg 12 000
Produccion de plantones

36 de Olivo Franco por Plantén 10 000
Semilla
Produccion de Plantones .

87 de Olivo Injertado Planton 6000
Produccion de plantones

38 de Durazno Franco Plantén 2 000
(Okimawa)
Produccion de plantones .

39 de Durazno Injertgdo Planton 200
Produccion de Plantones .

40 de Damasco Franco Planton 200
Produccion de plantones .

41 de Damasco Injer?ado Planton 200
Produccion de plantones

42 de VID (Patrén americano) Plantén 30 000
via estaca
Produccion de plantones

43 de VID (PIE variedad Plantén 4500
directa) via estaca
Produccion de plantones

44 de Manzana Franco Plantén 200
(Widrobo)
Produccion de plantones

46 de Membrillo Franco Via Plantéon 6000
estaca
Produccion de plantones

47 de Mandarina  Granco Plantén 200
(Cleopatra)

48 Limoén rugoso Plantén 300
Produccion de plantones

49 de Ciruelo Franco Mariana Plantén 200
Via semilla
Produccion de plantones

50 de Ciruelo Franco Plantén 300
Mirabolano via semilla
Produccion de plantones .

51 de Ciruelo Injertac?o Planton 1000
Produccion de plantones

52 de Paltos Francos (Topa Plantén 500
Topa)
Produccion de plantones .

53 de Palto Franco (Buque) Planton 200
Produccion de Plantones .

54 de Pecana Franca Planton 2000

e ——
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o ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL

N°* [ O | COE OEE OPERATIVAS MEDIA m | m | 1v | ToTAL
Produccion de plantones .

55 de Paltos Injertados Planton 600
Producciéon de plantones .

57 de Lucumo Franco Plantén 200
Producciéon de plantones .

59 de chirimoya Franco Planton 2696
Produccion de plantones .

60 de Papaya Planton 500
Produccion de plantones .

61 de Ornamentales Plantén

62 Vino Tinto Corte Seco Litro 2390
Vino Tinto Cabernet Litro

63 Sauvignon Seco 780

64 Vlno_ Blanco corte Litro 2973
Semiseco

65 Pisco Puro Litro 100

66 OE9 OEE9.1 P!sco Acholfu.:!o L!tro 100

67 Pisco Aromatico Litro 100

Ol4 | OE11 | OEE111 - -

68 OE13 | OEE13.2 P!sco Mosto Verde L!tro

69 Pisco de Mora Litro 200

71 Pisco de Ciruela Litro 100

72 Macerado de Damasco Litro 20
Produccion Pecuaria

73 (Porg:lnos lechones cria, Unidad 200
porcinos lechones carne,
porcinos saca)

74 Mejoramiento de Unidad 1
infraestructura de Bodega
Ampliaciéon de reservorio Unidad

75 ) 1
de agua de riego
Mejoramiento de servicios Unidad

76 higiéni 1

igiénicos

77 Mejpramlento del sistema Unidad 0.75
de riego
Ampliaciones de

8 instalaciones de VID Has 4
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Organo: Escuela de Posgrado

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 3: Mejorar la ensefianza de Posgrado.

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural
y Gestién Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 5: Ser participe de la produccién cientifica, tecnolégica y humanistica a nivel local y regional.

OE 7: Vincular a la Universidad con el Desarrollo y la Problematica Local, Regional y Nacional.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 5.4: Incrementar y mejorar la calidad de la produccién cientifica.

OEE 5.5: Incrementar el numero de titulados por tesis y graduados en posgrado.

OEE 7.3: Copsolidar sistemas de informacion actualizados para la generacién y monitoreo de los convenios a nivel de la

Universidad.

OEE 7.4: Planegr, programar y gjecutar cursos de extension y eventos de proyeccién social y universitaria vinculados a las
o necesidades de la region.

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Asignaciones Presupuestarias que No Resultan en Productos

Programa: 9002.  Asignaciones Presupuestarias que No Resultan en
Productos

Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto

Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5000670. Desarrollo de la Ensefianza en Posgrado

Meta: 0033

Meta Financiera:

| R.D.R | 557 167

N° Ol OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
_ Ejj OPERATIVAS MEDA | 1 | II | II | IV | TOTAL

1 Desarrollo de la

Ensefianza en Posgrado

1.1 Programas de Doctorados Alumnos
1.2 Programas de Maestrias Alumnos
13 g:r':% de Estudios al Viaje 2 2 1 5
1.4 Diplomados Actividad 2 2 2 6
1.5 Proceso de Admisién Postulante 350 350
1.6 Proceso de Matricula Matriculados 300
1.7 Jornada Curricular Evento 1 1 2

Eventos de extension
académico y proyeccion
OEE5.4 social: seminarios de tesis
OE5 OEE5.5 maestria y doctorado, ciclo

1.8 o3 OE7 OEE7.3 de conferencias, charlas, Evento 6 6 6 6 24

o4 | OE9 OEE7.4 simposios, cursos de
OE13 | OEE9.1 actualizacién, cursos de

OEE13.1 extension de corta

duracién, cursos
seminarios

19 Emision de Constancias y | p,.mento 50 9 90 50 280

) Certificados

1.10 Taller de Acreditacion Evento 1 1
Taller de Planeamiento

1.1 Estratégico Evento 1 1
Capacitacién al Personal

1.12 Administrativo Persona 3 3 3 3 12
Capacitacion Docentes,
curso de actualizacién

1.13 investigacion cientifica y Docente 8 8 8 8 12
tesis

e ——
Oficina General de Planificacion Pagina 203



ASAAD My
s gy

N = " Universidad Nacional
zl8 2| Jorge Basadre Grohmann
s Tacna
“ope

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

ACTIVIDADES UNIDADDE | PROGRAMACION TRIMESTRAL |
OPERATIVAS MEDIA I I ‘ I v TOTAL‘

Programas de
1.14 Capacitacién por Evento 1 1 2

Asesoramiento de Tesis
Servicio de Atencion a
1.15 Usuarios  Bibliotecas vy Atencion 100 128 130 100 458
Hemerotecas

Servicio de Internet Centro
de Computo
Implementacion de
biblioteca (fisico y digital)
Propuesta de Formulacion
PIP para Infraestructura
Propuesta de Formulacion
de Programa Presupuestal

o4 | OE9 OEE7.4 para Ensefianza de

OE13 | OEE9.1 |-Posgrado .
OEE13.1 Sesiones del consejo de la

1.20 escuela y reuniones de Sesién 6 6 6 6 24
comisiones técnicas
Implementacion de las
1.21 decisiones y acuerdos de Resolucion 75 75 75 75 300
consejo

Direccién - Gestion ”
1.22 Administrativa Accién
SEAC - Gestion
Administrativa
Remodelaciéon y mejoras
1.24 de SS. HH. Modulo para Accion 1 1
Varones

Horas/Maquina 598 644 645 631 2518

Accién 1

Proyecto 1

OEE5.4
OE5 | OEE5.5

119 | OI3 | OE7 OEE7.3 Programa 1

1.23 Accién

e —
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Instituto de Informatica y Telecomunicaciones

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural
y Gestion Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 7: Vincular a la Universidad con el Desarrollo y la Problematica Local, Regional y Nacional.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 7.4: Planegr, programar y 9jecutar cursos de extension y eventos de proyeccién social y universitaria vinculados a las
necesidades de la region.

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Asignaciones Presupuestarias que No Resultan en Productos

Programa: 9002.  Asignaciones Presupuestarias que No Resultan en
Productos

Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto

Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5001276. Unidades de Ensefianza y Produccion

Meta: 0040

Meta Financiera:

[ R.D.R | 266 892

N° Ol (0]5 OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA 1 I 11 IV | TOTAL

Unidades de Ensefianza
y Produccion
Administracion
Gestion ~ Académico -
Administrativo
12 Convocgton_'i,a del Proceso Accion
de Inscripcién
1.3 Registro de Ingresantes Ingresantes 200
Actividades
1.4 Extracurriculares Evento ! ! 2
Mantenimiento y
Reposicion de Equipos
Fortalecimiento de
Capacidades
Evaluacion de la Gestion
1.7 (Financiero-Contable- Informe 1 2 1 2 6
Docente)
OE7 OE7.4 Resultado de la
Ol4 | OE9 | OE9.1 Capacitacion
1.8 OE13 | OE13.1 | Egresados Egresado 120
1.9 Certificacion Técnica Certificacion 108
110 Qertificacic’)n por Cursos Certificacion 120
Libre
Certificacion por Médulos Certificacion 60
Formacion Técnica
Carrera Técnica de
1.13 Analista Programador de Alumno 80
Sistemas
Carrera Técnica de Alumno
1.14 Secretariado Gerencial 60
Computarizado
Carrera Técnico en Alumno
1.15 Contabilidad 120
Computarizado
Carrera Técnica de Alumno
1.16 Asistente en Ingenieria y 120
Arquitectura

Documento 300 300 300 300 1200

Unidad 2 1 2 1 6

Persona 7
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ACTIVIDADES ‘ UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL |
OPERATIVAS MEDIA | Il | m | IV | TOTAL
117 Ca.rre,r:_:l Especialista en Alumno 40
Ofimatica
Jornadas de Actualizacién
1.18 Curricular Evento 1 1
Desarrollo de Cursos por
1.19 ol4 8&; 85;? Convenio ¢} Cursos Evento 6 6 6 6 24
OE13 | OE13.1 |-ESpeciales
' Cursos de Extension (De
1.20 Informatica y
Computacion)
1.21 Diplomados Evento 3 3 3 2 11
1.22 Cursos Evento 6 6 6 4 22
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Centro de Idiomas

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural
y Gestion Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 7: Vincular a la Universidad con el Desarrollo y la Problematica Local, Regional y Nacional.
OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.
OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico
Planear, programar y ejecutar cursos de extension y eventos de proyeccion social y universitaria vinculados a las

OEE 7.4: necesidades de la region.
OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.
OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Asignaciones Presupuestarias que No Resultan en Productos

Programa: 9002.  Asignaciones Presupuestarias que No Resultan en
Productos

Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto

Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5001276. Unidades de Ensefianza y Produccion

Meta: 0041

Meta Financiera:

[ R.D.R [ 470 905

N° Ol OE OEE ACTIVIDADES ‘ UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA 1 I 11 IV | TOTAL

Ensefanza de lenguas
1 extranjeras a la

comunidad

11 Ensefianza integral de Alumno 1167
Ingles
Ensefianza integral de

1.2 ltaliano Alumno 27
Ensefianza integral de

1.3 Francés Alumno 15

14 Enser)anza integral de Alumno 10
Aleman
Ensefianza integral de

15 Portugués Alumno 40
Ensefianza integral de

1.6 Chino Mandarin Alumno 14

17 Ensengnza integral de Alumno 14

OE7 OE7.4 Japorles :
18 o4 | OF9 OE9.1 Eg;ggilnza integral de Alumno 10
19 OE13 | OE13.1 Ensefianza integral de Alumno 46
) Coreano

1.10 Cursos por convenios Alumno 33

111 Qgrsos libres-vacaciones Alumno 50
Utiles

1.12 Egresados por Nivel Alumno 130

1.13 Jornada Curricular Evento 4
Administracion
Gestion académico Documento

1.14 Administrativa 108

1.15 Servicio en Laboratorio Servicio 500

1.16 Servicio en Biblioteca Servicio 540
Mantenimiento y .

1.17 reposicién de equipos Equipo 30
Mantenimiento de

1.18 infraestructura y planta Servicio 4
fisica

e ——
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ACTIVIDADES ‘ UNIDADDE | PROGRAMACION TRIMESTRAL |
OPERATIVAS MEDIA | o | I | IV | TOTAL |
Evaluacion de la gestion
1.19 (Financiero, contable, Informe 3
Docente)
Fortalecimiento de
1.20 capacidades Persona 90
Certificaciones en idioma
1.21 extranjero Documento 65
Propuesta del Proyecto de
1.22 Equipamiento Basico de Documento 1
Aulas
Implementacion de
1.23 Material ~Bibliografico e Libro 50
OE7 | OE7.4 recursos digitales
Ol4 | OE9 OE9.1 Actividades Académicas
OE13 | OE13.1 de Extension y
Proyeccion Social
Exposicién de cultura de
1.24 los idiomas ofrecidos por Exposicion 1
el CEID
Actividades por L
125 Aniversario del CEID Reunion 3
Concurso  Regional de L
1.26 Ingles Reunién 1
2° Congreso de Docentes .
1.27 de Idiomas Exposicion 1
2° Congreso de Deletreo
1.28 en Ingles Alumno 1

e —
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Oficina de Admision

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural
y Gestion Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.
Objetivo Estratégico Especifico

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccion del medio ambiente.

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Asignaciones Presupuestarias que No Resultan en Productos

Programa: 9002.  Asignaciones Presupuestarias que No Resultan en
Productos

Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto

Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5001276. Unidades de Ensefianza y Produccion

Meta: 0042

Meta Financiera:

[ R.D.R [ 209 294

ACTIVIDADES UNIDAD DE | PROGRAMACION TRIMESTRAL

OPERATIVAS MEDIA 1 T I T 01 T v TTOTALj

Planificacion del Proceso
de Admision
11 Elaboracion del Plan de
) Funcionamiento
Elaboracion del
1.2 Reglamento del Proceso Documento 1 1
de Admision
Definicién de los
13 mecanismos de evaluacion
’ por modalidad de ingreso y
diseno de las pruebas
Elaboracion/Actualizacion
de los bancos de
14 preguntas para las Banco de
’ pruebas diseriadas preguntas
acordes a los mecanismos
de evaluaciéon
Estimacion de la demanda
1.5 (cantidad de postulantes Documento 1 1
OE9 OEE9.1 por modalidad de ingreso)
16 Ol4 OE13 | OEE13.2 | Convocatoria del
) Proceso de Admision
Publicidad radial, televisiva
1.7 y escrita (Extraordinario Accién 1 1
Fase 2 -2013)
18 Publicidad radial, televisiva
) y escrita (Fase 1 -2014)
19 Visitas a las Instituciones
) Educativas de la Regi6n
Participacién en Ferias de
Orientacion Vocacional
Implementacion de Feria
1.1 orientacion Vocacional al 1 1
Postulante
Registro y Acreditacion del Registro
Postulante
Preparacion de insumos,
1143 material logistico y
’ documentario para
aplicaciéon del examen

Accion 2

Documento 1 1

Reglamento 1 1

Accién 1 1

visita 20 30 50

Participacién 1 1 1 3

2750 | 2750 5500

Accion 3
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ACTIVIDADES UNDADDE | PROGRAMACION TRIMESTRAL |
OPERATIVAS LRl I | m | 1 | 1v  TOTAL |
Asignacion de lugar y aula
1.14 de evaluacion a Aula 180
postulantes
Elaboracion e impresién
1.15 o OE9 | OEE9.1 de pruebas Prueba 2750 | 2750 5500
1.16 OE13 | OEE13.2 | Examen de Admision Examen 2750 | 2750 5500
Procesamiento y s
117 publicacién de resultados Publicacion 2 2 4
Acreditacion de .
1.18 ingresantes Constancia 1616 1616
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Centro Preuniversitario

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural
y Gestion Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.
Objetivo Estratégico Especifico

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccion del medio ambiente.

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Asignaciones Presupuestarias que No Resultan en Productos
Programa: 9002.  Asignaciones Presupuestarias que No Resultan en
Productos
Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5001276. Unidades de Ensefianza y Produccion
Meta: 0043
Meta Financiera:
[ R.D.R | 363818
ACTIVIDADES UNIDADDE | ~ PROGRAMACION TRIMESTRAL |
OPERATIVAS MEDIA I | I | m | 1v | TOTAL |
1 Planificgc_ign del Proceso Accion 5
de Admision
Elaboracion del Plan de
1.1 Funcionamiento Documento ! 1
Elaboracion del
1.2 Reglamento Documento 1 1
Elaboracion/Actualizacion
de los bancos de
preguntas para las Banco de
1.3 - 1 1
pruebas diseriadas preguntas

acordes a los mecanismos
de evaluacion

1.4 Estimacion de la demanda Informa 1
Gestion de la Logistica del
Proceso (Obtencién de
bienes y servicios
necesarios para el proceso
de admisién, produccién
1.5 de carpetas de inscritos, Accion 3
Ol4 OE9 OEES.1 impresion  de  pruebas,
OE13 | OEE132 | fichas oOpticas, ubicacion y
acondicionamiento de los
locales de evaluacion,
entre otros )

Convocatoria del Proceso
de Admision

Publicidad radial, televisiva
y escrita

Visitas a las Instituciones
Educativas de la Regi6n
Participacion en Ferias de
Orientacion Vocacional
Registro y Acreditacion del
Postulante

Elaboracion de perfiles de
docentes por asignatura
1.12 Convocatoria de docentes Convocatoria 1 1 1
Seguimiento y evaluacion
docente

Convocatoria 6

Campana 3

Visita 20 25 45

Participacién 1 2 3

Registro 1500 | 1000 1200 3700

Reunién 1 1 1

Evaluacién 2 2 2 6
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ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA I | m | m | 1v TOTAL |
Asignacion y
Mantenimiento de
1.14 ambientes para el Aula 90
desarrollo de clases del
CEPU
Implementacion de
1.15 Actividades  Académicas Accion 7

de Preuniversitaria
Preparacion de insumos,
116 material logistico y

. Accion 2 1 2 1 6
documentario para la
Ol4 85? 855?12 aplicacion del examen
3 8. Asignacion de lugar y aula
117 de evaluacion a Aula 90
estudiantes
Elaboracion e impresién
1.18 de pruebas Prueba 4000
Examen de Admision — -
1.19 Modalidad CEPU Actividad 6
Procesamiento y s
1.20 publicacién de resultados Publicacion 2 2 2 6
Acreditacion de
1.21 ingresantes Documento 3
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Organo: Panificadora

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural
y Gestion Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.

OE 11: Mejorar la gestion de los Centros de Produccion y Prestacion de Servicios de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 11.1: Optimizar la ges?ién administrativa de los centros de produccién y prestacion de servicios, orientandola a una
cultura empresarial

OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccion del medio ambiente.

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Asignaciones Presupuestarias que No Resultan en Productos
Programa: 9002.  Asignaciones Presupuestarias que No Resultan en
Productos
Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5001276. Unidades de Ensefianza y Produccion
Meta: 0044
Meta Financiera:
[ R.D.R | 85118
o ACTIVIDADES UNIDADDE | PROGRAMACION TRIMESTRAL |
N° | O | CE OEE OPERATIVAS MEDIA I o | mr | IV | TOTAL
Elaboracion de Pasteles a .
1 Base de Tortas Unidad 75000
Elaboracion Panes Unidad
2 Especiales 144000
3 Elaboracion de Bizcochos Unidad 720000
4 Elaboracion de Tortas Unidad 1800
Elaboracion de Unidad
36000
° OE9 OEE9.1 Empanadas
6 Ol4 | OE11 | OEE11.1 | Elaboracion de Pasteles Unidad 14400
OE13 | OEE13.2 | con Hojaldres
7 Elaboracion de Bocaditos Unidad 30000
Elaboracion de Panes Unidad
8 Envasados Larga Duracion 2700
9 Elaboracion  de  otros Unidad 18000
pasteles
10 Elaboracion Panetén Kg. 4 200
11 Gastos Administrativos Accion
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Centro de Produccion y Tecnologia Pesquera

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural
y Gestion Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.

OE 11: Mejorar la gestion de los Centros de Produccion y Prestacion de Servicios de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 11.1: Optimizar la gestién administrativa de los centros de produccién y prestacion de servicios, orientandola a una

cultura empresarial
OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccién del medio ambiente.

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Asignaciones Presupuestarias que No Resultan en Productos

Programa: 9002.  Asignaciones Presupuestarias que No Resultan en
Productos

Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto

Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5001276. Unidades de Ensefianza y Produccion

Meta: 0044

Meta Financiera:

[ R.D.R | 19465

o ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
N Ol OE OEE OPERATIVAS MEDIA 1 I 11 1\Y% TOTAL

Solicitud de  Productos
Pesqueros e Insumos
Organizacién y Ejecucién Actividad
2 OE9 OEE9.1 de Campafa de
Ol4 | OE11 | OEE11.1 | Produccién

OE13 | OEE13.2 | Gestion Administrativa Accibén
Mantenimiento y Accion
equipamiento
5 Contratacién de Personal Persona 5

e ————
Oficina General de Planificacion Pagina 214



ASAAD My
s gy

>

Universidad Nacional

E ; Jorge Basadre Grohmann
%= ¢ Tacna
i PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL
PLAN OPERA O ONA 0
Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Clinica Veterinaria

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural
y Gestion Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.

OE 11: Mejorar la gestion de los Centros de Produccion y Prestacion de Servicios de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 11.1: Optimizar la gestién administrativa de los centros de produccién y prestacion de servicios, orientandola a una

cultura empresarial
OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccién del medio ambiente.

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Asignaciones Presupuestarias que No Resultan en Productos

Programa: 9002.  Asignaciones Presupuestarias que No Resultan en
Productos

Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto

Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5001276. Unidades de Ensefianza y Produccion

Meta: 0044

Meta Financiera:

[ R.D.R |

o ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
N Ol OE OEE OPERATIVAS MEDIA 1 I 11 1\Y% TOTAL

Solicitud de Materiales e
1 Insumos: Productos Accion
OE9 OEE9.1 farmacéuticos
2 Ol4 | OE11 | OEE11.1 | Gestion Administrativa Accion
OE13 | OEE13.2 | Mantenimiento y Accion
equipamiento
Contratacion de Personal Persona

e ——
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Organo: CEA Il “Los Pichones”

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural
y Gestion Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.

OE 11: Mejorar la gestion de los Centros de Produccion y Prestacion de Servicios de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 11.1: Optimizar la ges?ién administrativa de los centros de produccién y prestacion de servicios, orientandola a una
cultura empresarial

OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccién del medio ambiente.

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Asignaciones Presupuestarias que No Resultan en Productos
Programa: 9002.  Asignaciones Presupuestarias que No Resultan en
Productos
Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5001276. Unidades de Ensefianza y Produccion
Meta: 0044
Meta Financiera:
| R.D.R | 28 840
ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
N° | O | CE OEE OPERATIVAS MEDIA I I I | IV | TOTAL
1 Pedido de Semilla Accion
2 Pedido de Abonos Foliares Accion
3 OE9 OEE9.1 g?eliggud del Material de Accion
Ol4 | OE11 | OEE11A1 — —
OE13 | OEE13.2 Manten|m|enf(9 e Accion
Implementacion de
equipos
4 Contratacion de Personal Persona
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Organo: Fundo Mokara — Tarata

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021

Objetivo Institucional:

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural
y Gestion Institucional.

Objetivo Estratégico

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.

OE 11: Mejorar la gestion de los Centros de Produccion y Prestacion de Servicios de la UNJBG.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 11.1: Optimizar la ges?ién administrativa de los centros de produccién y prestacion de servicios, orientandola a una
cultura empresarial

OEE 13.2: Realizar actividades orientadas a la proteccion del medio ambiente.

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Asignaciones Presupuestarias que No Resultan en Productos
Programa: 9002.  Asignaciones Presupuestarias que No Resultan en
Productos
Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 5001276. Unidades de Ensefianza y Produccion
Meta: 0044
Meta Financiera:
[ R.D.R |
ACTIVIDADES UNIDADDE |  PROGRAMACION TRIMESTRAL |
N° | O | CE OEE OPERATIVAS MEDIA I I I | IV | TOTAL
Implementacién de Riego .
! Toonificado ° Accion
2 OE9 OEE9.1 Construccic:m de Vivero Acc?c")n
Construccion de Secador Accion
3 Ol4 | OE11 | OEE111 de Orégano
OE13 | OEE13.2 — —
Mantenimiento y Accidn
equipamiento
4 Contratacién de personal Persona
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Oficina de Proyectos de Inversion
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Asignaciones Presupuestales que No Resultan en Productos
Programa: 9002. Asignaciones Presupuestales que No Resultan en
Productos
Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5000734. Elaboracién de Perfiles de Inversion
Meta: 0034
Meta Financiera:
R.O. [ 2050.11 | R.D.R | 400.00

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacién profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacién cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccién artistico-cultural

y Gestion Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefianza y Aprendizaje.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico
Implementar con equipos de Ultima generacion e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo

OEE 1.2: :
talleres y laboratorios
OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.
OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.
OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.
OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.

PROGRAMACION TRIMESTRAL

(0]} OE ACTIVIDADES UNIDAD DE
OPERATIVAS MEDIA

D|reCC|on coordinacion vy Gestion
supervision
2 OEE1.2 Participacién en reuniones Reunion
(o]} 851 OEE4.2 | de trabajo
3 ol2 OE9 OEE9.1 Gestion Documentaria Informe
4 Ol4 OE13 OEE9.2 | Capacitacién del personal Evento
OEE13.1 | de la institucion
5 Capacitacién de personal de Evento
la unidad

e ——
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Unidad Orgénica de Proyectos de Inversion Pablica
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Asignaciones Presupuestales que No Resultan en Productos
Programa: 9002. Asignaciones Presupuestales que No Resultan en
Productos
Producto / Proyecto: 3999999. Sin Producto
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 5000734. Elaboracién de Perfiles de Inversion
Meta: 0034
Meta Financiera:
R.O. | 4766 R.D.R | 1835 Canon y Sobre Canon 1 000 000.00

y Regalias Mineras vy
Renta Aduaneras

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnolégica, asistencia técnica, proyeccién artistico-cultural

y Gestion Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefianza y Aprendizaje.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico
Implementar con equipos de Ultima generacion e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo

OEE 1.2: f
talleres y laboratorios
OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.
OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.
OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.
OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.
N¢ | Ol OE OEE ACTIVIDADES PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS 1 1I 11T 1\Y% AL
1 Elaboracion de perfiles Perfiles
14 Direcci'érj: coordinacién y Gestion
supervision
19 Participacion en reuniones Reunion 12
’ de trabajo
13 Ablsc_JIucién,de.consuItas y Informe 144
) opiniones técnicas
on OE1 85512 gormulactic')n o de
. ocumentos técnicos e
14 ol2 853 OEE9.1 informaciéon institucional Informe 18
Ol4 OE13 OEE9.2 | de los PIPs
OEE13.1 | Programacién multinanual | Documento 3
1.5 de inversion publica
UNJBG PMIP
1.6 Seguimiento de PIPs Accién 10
17 Capacitacién al personal Evento 2
) de la institucion
18 Capacitacion al personal Evento 4
’ de la unidad

e —
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Unidad Organica Ejecutadora de Proyectos de Inversion
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 2088319. Mejoramiento e Implementacién de la Facultad de
Ciencias Contables y Financieras de la UNJBG
Actividades / Accion de Inversion / Obra: 4000040. Mejoramiento de Infraestructura de Educacion
Universitaria
Meta: 0001
Meta Financiera:
Canon y Sobrecanon y Regalias Mineras y Renta Aduaneras | 1106 277.00

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

Ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccién artistico-cultural

y Gestion Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefanza y Aprendizaje.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestiéon de Conservacién del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico

OEE 1.2: Implementar con e-quipos de Ultima generacion e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo

talleres y laboratorios

OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.

OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.

OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.

OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.

(o] 3 OEE ACTIVIDADES ‘ UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
‘ OPERATIVAS MEDIA oo mx || Iv \ | TOTAL

Mejoramiento e
implementacién de la

1 Facultad de Ciencias Obra 1

Contables y Financieras
OEE1.2 de la UNJBG

11 | ON 851 OEE4.2 | Costo de Construccién por
) ol2 OE9 OEE9.1 Contrata - N® Contrato
Ol4 OE13 OEE9.2 | gasto por la Contratacion

1.2 OEE13.1 | de Servicios - Supervision
de Contrato

Gasto por la Contratacion
1.3 de Servicios -
Equipamiento
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Unidad Organica Ejecutora de Proyectos de Inversién
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 2088715. Mejoramiento e Implementacién de los laboratorios
de la Facultad de Enfermeria
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 4000040. Mejoramiento de Infraestructura de Educacién
Universitaria
Meta: 0002
Meta Financiera:
Canon y Sobrecanon y Regalias Mineras y Renta Aduaneras 1800 000

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

Ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnolégica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural

y Gestion Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefanza y Aprendizaje.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico
Implementar con equipos de Ultima generacion e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo

OEE 1.2: .
talleres y laboratorios
OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.
OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.
OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.
OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacién del recurso hidrico.
OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL \
‘ ‘ OPERATIVAS MEDIA \ I \ m | Iv \ TOTAL
Mejoramiento y
Ampliacion de los
2 Laboratorios de la Obra 1

Facultad de Enfermeria de
oe1 | OEE12 | jauNJBG

21 8:; OE4 8&&3? Costo de Construccién por
) OE9 ’ Contrata - N® Contrato
Ol4 OEE9.2 —

OE13 gasto por la Contratacion de
OEE13.1 .. o

2.2 Servicios - Supervision de

Contrato
Gasto por la Contratacion de
Servicios - Equipamiento

2.3
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Unidad Organica Ejecutora de Proyectos de Inversién
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 2107067. Mejoramiento de la Infraestructura y Reequipamiento
de los Laboratorios de Especialidad de la Facultad de
Ingenieria en Industria Alimentaria
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 4000040. Mejoramiento de Infraestructura de Educacion
Universitaria
Meta: 0003
Meta Financiera:
Canon y Sobrecanon y Regalias Mineras y Renta Aduaneras 2193 723
OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:
Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.
ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.
Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccién artistico-cultural
y Gestién Institucional.
Objetivo Estratégico
OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefianza y Aprendizaje.
OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.
OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.
OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestiéon de Conservacion del Medio Ambiente.
Objetivo Estratégico Especifico
OEE 1.2: Implementar con equipos de Ultima generacion e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo
o talleres y laboratorios
OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.
OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.
OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.
OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.
(o]] OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA 1 I I v
Me|oram|ento de la
Infraestructura y
Reequipamiento de los
Laboratorios de
3 Especialidad de la Obra 1
Facultad de Ingenieria
en Industrias
OEE1.2 Alimentarias
Oon 8&1 OEE4.2 Costo de Construccién
3.1 | OI2 OE9 OEE9.1 por Contrata - N°
Ol4 OE13 OEE9.2 Contrato
OEE13.1 gasto por la
3.2 Contratacion de
' Servicios - Supervision
de Contrato
Gasto por la
33 Contratacion de
’ Servicios -
Equipamiento
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Unidad Orgénica Ejecutora de Proyectos de Inversion
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Acciones Centrales
Programa: 9001. Acciones Centrales
Producto / Proyecto: 2088320.  Fortalecimiento del Soporte Logistico para el
Desarrollo de la Investigacion y Formacién Profesional de la
UNJBG
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 4000034. Ampliacion de Infraestructura de Educacion
Universitaria
Meta: 0022
Meta Financiera:
Canon y Sobrecanon y Regalias Mineras y Renta Aduaneras | 4111 541

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacién profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacién cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccién artistico-cultural

y Gestién Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefanza y Aprendizaje.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico
Implementar con equipos de Ultima generacion e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo

OEE1.2: talleres y laboratorios
OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.
OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.
OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.
OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.
Ne | ol OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTR
‘ OPERATIVAS MEDIA 1 1I III v
Fortalecimiento del
Soporte Logistico para el
4 Desarrollo de la Obra 1
Investigacion y Formacion
OE1 OEE1.2 Profesional de la UNJBG
4.1 8:; OE4 855;‘? Costo de Construccion por
) OE9 ) Contrata - N® Contrato
Ol4 OE13 OEE9.2 n la Contratacion d
OEE13.1 | 9asto por la Contratacion de
4.2 Servicios - Supervisién de
Contrato
4.3 Gasto por la Contratacion de
) Servicios - Equipamiento
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Unidad Organica Ejecutora de Proyectos de Inversién
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Asignaciones Presupuestales que No Resultan en Productos
Programa: 9002. Asignaciones Presupuestales que No resultan en
Productos
Producto / Proyecto: 2022149. Construccion del Complejo Deportivo Los Granados,
para la UNJBG
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 4000034. Ampliacion de Infraestructura de Educacion
Universitaria
Meta: 0031
Meta Financiera:
Canon y Sobrecanon y Regalias Mineras y Renta Aduaneras 2 553 500

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacién cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural

y Gestién Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefianza y Aprendizaje.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico
Implementar con equipos de Ultima generacion e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo

OEE 1.2: .
talleres y laboratorios
OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.
OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.
OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.
OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.

Ne© [o]| (0] OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA I I I | 1v | TOTAL

Construccion del Complejo
Deportivo Los  Granados
para la UNJBG
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann

Organo: Unidad Organica Ejecutora de Proyectos de Inversién

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Asignaciones Presupuestales que No Resultan en Productos

Programa: 9002. Asignaciones Presupuestales que No resultan en
Productos

Producto / Proyecto: 2022149. Mejoramiento en la Prestacion de Servicios de la

Unidad de Producciéon e Investigacion la Agronémica del
INPREX de la UNJBG

Actividades / Accion de Inversion / Obra: 6000016. Gestion y Administracion

Meta: 0032

Meta Financiera:

Canon y Sobrecanon y Regalias Mineras y Renta Aduaneras 5523 529

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnolégica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural

y Gestion Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefianza y Aprendizaje.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico
Implementar con equipos de Ultima generacion e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo

OEE 1.2: f
talleres y laboratorios
OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.
OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.
OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.
OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.
Ne | Ol OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA I I I v TOTAL
Mejoramiento de la
Prestacion de Servicios de
OEE1.2 | la Unidad de Produccién e
6 Ol 851 OEE4.2 Investigat_:ién la Obra 1
ol2 OE9 OEE9.1 Agronémica del INPREX
Ol4 OE13 OEE9.2 | de la UNJBG _
6.1 OEE13.1 | Costo de Construcciéon por
) Contrata - N Contrato
6.2 Contratacion de Servicios
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann

Organo: Unidad Organica Ejecutora de Proyectos de Inversién

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal

Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto: 2022050. Construccién de Infraestructura para la Facultad de
Arquitectura, Urbanismos y Artes

Actividades / Accion de Inversion / Obra: 6000034. Ampliaciéon de infraestructura de Educacion
Universitaria

Meta: 0048

Meta Financiera:

Canon y Sobrecanon y Regalias Mineras y Renta Aduaneras 1 036,182

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural

y Gestién Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefianza y Aprendizaje.
OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacién.
OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.
OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestiéon de Conservacion del Medio Ambiente.
Objetivo Estratégico Especifico
OEE 1.2: Implementar con eguipos de Ultima generacién e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo
talleres y laboratorios
OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de ultima generacion.
OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.
OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.
OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.
ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA I 11 IV | TOTAL
Construccion de
Infraestructura para la
7 Facultad de Obra 1

Arquitectura,
Urbanismos y Artes

Costo de Construccion

OEE1.2

- o
7.1 ol OE1 OEE4.2 por  Contrata N
OE4 Contrato
0ol2 OEE9.1
OE9 Gasto por la
Ol4 OE13 OEE9.2 Contratacié d
7.2 OEE13.1 ontratacion _ae
Servicios - Supervision
de Contrato
Gasto por la
73 Contratacién de
' Servicios -

Equipamiento
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann

Organo: Unidad Organica Ejecutora de Proyectos de Inversién

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal

Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto: 2017194. Ampliacién y Mejoramiento de la Infraestructura en la
Facultad de Ciencias Médicas

Actividades / Accion de Inversién / Obra: 6000005. Adquisicion de Equipos

Meta: 0049

Meta Financiera:

Canon y Sobrecanon y Regalias Mineras y Renta Aduaneras | 440 496.00

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural

y Gestion Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefianza y Aprendizaje.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacién.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestién de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico
Implementar con equipos de Ultima generacion e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo

OEE 1.2: .
talleres y laboratorios
OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.
OEE 9.1: Mejorar la gestién, optimizando los procesos administrativos.
OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.
OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.
N° Ol (0] OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA I I I 10 TOTAL
Ampliacion y
ol OET1 8553 Mejoramiento de la B
8 o2 OE4 OEE9-1 Infraestructura en la Accion 1
ol4 OE9 OEE9.2 Facultad de Ciencias
OE13 OEE13.1 Médicas
8.1 Adquisiciéon de Equipos
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Unidad Organica Ejecutora de Proyectos de Inversién
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 2038893. Equipamiento de Laboratorio y Gabinete en la
Facultad de Ingenieria de Minas de la UNJBG
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 6000005. Adquisicién de Equipos
Meta: 0050
Meta Financiera:
Canon y Sobrecanon y Regalias Mineras y Renta Aduaneras | 176 007.00

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccién artistico-cultural

y Gestion Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefanza y Aprendizaje.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestiéon de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico
Implementar con equipos de Ultima generacion e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo

OEE 1.2: .
talleres y laboratorios
OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.
OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.
OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.
OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.

(o]] OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA I I III v TOTAL

Equnpamlento de
on 8552 Laboratorio y Gabinete
9 ol2 OEE9-1 en la Facultad de Accion 1
’ Ingenieria de Minas de
Ol4 OEE9.2
OEE13.1 la UNJBG
9.1 ) Adquisicion de Equipos

e ——
Oficina General de Planificacion Pagina 229



ASADAD g
s gy

«
A =" Universidad Nacional
zl8 2| Jorge Basadre Grohmann
s Tacna
-4 PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL
PLA DOPERA O ONA 0
Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Unidad Organica Ejecutora de Proyectos de Inversién
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 2040079. Implementacion de los Laboratorios de la Facultad de
Ingenieria Metallrgica de la UNJBG
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 6000005. Adquisicién de Equipos
Meta: 0051
Meta Financiera:
Canon y Sobrecanon y Regalias Mineras y Renta Aduaneras | 709 892.00

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccién artistico-cultural

y Gestion Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefanza y Aprendizaje.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestiéon de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico
Implementar con equipos de Ultima generacion e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo

OEE 1.2: .
talleres y laboratorios
OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.
OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.
OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.
OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.

(o]] OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA I I III v TOTAL

Implementaclon de los

on 8552 Laboratorios de la
10 ol2 OEE9-1 Facultad de Ingenieria Accion 1
ol ) Metallirgica de la

Geeo2, | Uniss
) Adquisicion de Equipos

10.1

e ——
Oficina General de Planificacion Pagina 230



ASAAD My
g
< %

€ v - 3 Universidad Nacional
Z00 2 Jorge Basadre Grohmann
s Tacna
-4 PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann

Organo: Unidad Organica Ejecutora de Proyectos de Inversién

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Categoria: Programa Presupuestal

Programa: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado

Producto / Proyecto: 2088097. Mejoramiento y Acondicionamiento de los
Laboratorios Especializados de la Facultad de Obstetricia de la
UNJBG TACNA.

Actividades / Accion de Inversién / Obra: 6000005. Adquisicion de Equipos

Meta: 0052

Meta Financiera:

Canon y Sobrecanon y Regalias Mineras y Renta Aduaneras | 1 855,462.00

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extensién académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-cultural

y Gestién Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefianza y Aprendizaje.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacién.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestiéon de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico
Implementar con equipos de Ultima generacion e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo

OEE 1.2: .
talleres y laboratorios
OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.
OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.
OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.
OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.

ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL \
OPERATIVAS MEDIA I III IV | TOTAL

Mejoramiento y
Acondicionamiento de

ol 85512 los Laboratorios

11 ’ Especializados de la Accion 1
Ol2 OEE9.1 Facultad de
Ol4 OEE9.2

Obstetricia de la
OEE13.1 | yUNJBG TACNA.

11.1 Adquisicién de Equipos
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Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Unidad Organica Ejecutora de Proyectos de Inversién
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Programa Presupuestal
Programa: 0066. Formacién Universitaria de Pregrado
Producto / Proyecto: 2093455. Mejoramiento del Acceso a Equipos Informaticos en
la Facultad de Ciencias de la UNJBG.
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 6000005. Adquisicién de Equipos
Meta: 0053
Meta Financiera:
Canon y Sobrecanon y Regalias Mineras y Renta Aduaneras | 372 011.00

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccién artistico-cultural

y Gestion Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefanza y Aprendizaje.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestion Organizacional.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestiéon de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico
Implementar con equipos de Ultima generacion e infraestructura adecuada en las areas académicas, incluyendo

OEE 1.2: .
talleres y laboratorios
OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.
OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.
OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.
OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.

(o]] OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA I I III v TOTAL

| Mejoramiento  del |
o 8533 Acceso a  Equipos

2 | o OEEQ.1 Informaticos en la | Accién 1
Ol4 ’ Facultad de Ciencias

85&?52 , | dela UNJBG.
) Adquisicion de Equipos

12.1
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. PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL
PLA OPERA O ONA 0
Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Unidad Orgénica Ejecutora de Proyectos de Inversion
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Asignaciones Presupuestales que No Resultan en Productos
Programa: 9002. Asignaciones Presupuestales que No resultan en
Productos
Producto / Proyecto: 2001621. Estudios de Pre inversién
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 6000032. Estudios de Pre inversién
Meta: 0046
Meta Financiera:
Canon y Sobrecanon y Regalias Mineras y Renta Aduaneras 200 000

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccion artistico-

cultural y Gestion Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefianza y Aprendizaje.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico
Implementar con equipos de Ultima generacién e infraestructura adecuada en las dareas académicas,

OEE 1.2: h )
incluyendo talleres y laboratorios
OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.
OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.
OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.
OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.
Ol |[|OE | OEE | ACTIVIDADES | UNIDADDE | PROGRAMACION TRIMESTRAL ]
W W W OPERATIVAS W MEDIA M | m | Iv TOTAL
13 OE1 OEE1.2 | Estudios de Pre inversion Obra 1
13.1 Ol | 5g4 | OEE4.2 | Costo de Construccion por
~ | 02| 5gg | OEE9.1 | Contrata - N® Contrato

Ol4

13.2 oE1s | OEE9:2

OEE13.1 | Contratacién de Servicios
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“ PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL
PLA OPERA O ONA 0
Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Unidad Orgénica Ejecutora de Proyectos de Inversién
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Acciones Centrales
Programa: 9001. Acciones Centrales
Producto / Proyecto: 2107068. Mejoramiento de los Servicios del Auditorio de la
Biblioteca Central de la UNJBG.
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 6000005. Adquisicién de Equipos
Meta: 0023
Meta Financiera:
Canon y Sobrecanon y Regalias Mineras y Renta Aduaneras 5 000

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccién artistico-

cultural y Gestion Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefianza y Aprendizaje.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico
Implementar con equipos de Ultima generacién e infraestructura adecuada en las éareas académicas,

OEE 1.2: h )
incluyendo talleres y laboratorios
OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.
OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.
OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.
OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.

N° (o] OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA 1 I III 10Y TOTAL

OEE1.2 Mejoramiento  de los
on OEE4.2 Servicios del Auditorio de L.
% | or OEE9.1 | Ia Biblioteca Central de la |  /6€ioN 1
Ol4 OEE9.2 UNJBG.
14.1 OEE13.1 | Adquisicién de Equipos

e ——
Oficina General de Planificacion Pagina 234



ASAAD My
s gy

«
A =" Universidad Nacional
zl8 2| Jorge Basadre Grohmann
%= ¢ Tacna
. PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL
PLA DOPERA O ONA 0
Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Unidad Orgénica Ejecutora de Proyectos de Inversién
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Acciones Centrales
Programa: 9001. Acciones Centrales
Producto / Proyecto: 2152348. Mejoramiento en el Servicio del Comedor
Universitario en la UNJBG de TACNA
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 4000040. Mejoramiento de Infraestructura de Educacion
Universitaria
Meta: 0045
Meta Financiera:
Canon y Sobrecanon y Regalias Mineras y Renta Aduaneras | 683 497.00

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

Ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccién artistico-

cultural y Gestion Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefianza y Aprendizaje.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico
Implementar con equipos de Ultima generacién e infraestructura adecuada en las areas académicas,

OEE 1.2: . ;
incluyendo talleres y laboratorios
OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.
OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.
OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.
OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.

ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA m |/m | v TOTAL

Mejoramiento en el
OEE1.2 Servicio del Comedor

15 | o OEE42 | Universitario en la UNJBG | AcCion !
Ol2 OEE9.1 de TACNA
Ol4 OEE9.2 | Mejoramiento de

15.1 OEE13.1 | Infraestructura de

Educacién Universitaria
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. PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL
PLA DOPERA O ONA 0
Pliego: 531 Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
Organo: Unidad Orgénica Ejecutora de Proyectos de Inversién
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
Categoria: Acciones Centrales
Programa: 9001. Acciones Centrales
Producto / Proyecto: 2152348. Mejoramiento del Servicio de Gestion y Control del
Personal de la UNJBG TACNA
Actividades / Accién de Inversion / Obra: 6000005. Adquisicién de Equipos
Meta: 0047
Meta Financiera:
Canon y Sobrecanon y Regalias Mineras y Renta Aduaneras 100 000

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2012 — 2021
Objetivo Institucional:

Ol 1: Desarrollar una adecuada y eficiente formacion profesional del estudiante de pregrado.

ol 2: Desarrollar investigacion cientifica multidisciplinaria, articulada con las necesidades de desarrollo regional y
nacional.

Ol 4: Incrementar las actividades de extension académica, tecnoldgica, asistencia técnica, proyeccién artistico-

cultural y Gestion Institucional.
Objetivo Estratégico

OE 1: Elevar la Calidad de la Ensefianza y Aprendizaje.

OE 4: Potenciar los Institutos y Centros de Investigacion.

OE 9: Optimizar los Sistemas de Gestién Organizacional.

OE 13: Elevar el Compromiso de la UNJBG con la Gestion de Conservacion del Medio Ambiente.

Objetivo Estratégico Especifico
Implementar con equipos de Ultima generacién e infraestructura adecuada en las éareas académicas,

OEE 1.2: h )
incluyendo talleres y laboratorios
OEE 4.2: Implementar y mantener laboratorios y equipos especializados con tecnologia de Ultima generacion.
OEE 9.1: Mejorar la gestion, optimizando los procesos administrativos.
OEE 9.2: Optimizar la gestion financiera.
OEE 13.1: Involucrar a la Comunidad Universitaria con las medidas de ecoeficiencia y preservacion del recurso hidrico.

N° (o] OE OEE ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION TRIMESTRAL
OPERATIVAS MEDIA 1 I III 10Y TOTAL

OEE1.2 Mejoramiento del Servicio
OEE4.2 | de Gestion y Control del
OEE9.1 Personal de la UNJBG
OEE9.2 TACNA

OEE13.1 | Adquisicién de Equipos

(Ol}]
16 Ol2
Ol4

Accion 1

16.1
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