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Periodo PEI : 2017 - 2024

Sector : 10 - EDUCACION
Pliego :

OEI.01

Año

Valo

r Año

Valo

r 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

IND.01.OEI.01

Porcentaje de egresados que se encuentran 

laborando, en su especialidad, al primer año 

de su egreso Porcentaje 2016 84 2016 ND 85 87 89 16 18 20 ND ND ND ND ND ND 40 ND ND ND ND ND ND ND 45 ND ND ND
000109-UNIVERSIDAD NACIONAL 

JORGE BASADRE GROHMANN

08-DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE LA 

CALIDAD UNIVERSITARIA

OEI.01 AEI.01.01

Año

Valo

r Año

Valo

r 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

IND.01.AEI.01.01

Porcentaje de currículo de estudios 

actualizados Porcentaje 2014 100 2016 0 60 90 100 35 68 100 ND ND ND ND ND ND 0 ND ND ND ND ND ND ND 0 ND ND ND
000109-UNIVERSIDAD NACIONAL 

JORGE BASADRE GROHMANN

13.01-VICERRECTORADO 

ACADÉMICO

OEI.01 AEI.01.02

Año

Valo

r Año

Valo

r 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

IND.01.AEI.01.02

Porcentaje de estudiantes matriculados de los 

dos últimos años satisfechos con el 

desempeño de los docentes Porcentaje 2016 37 2016 37 0 39 39 74 87 100 ND ND ND ND ND ND 79 ND ND ND ND ND ND ND 90.8 ND ND ND
000109-UNIVERSIDAD NACIONAL 

JORGE BASADRE GROHMANN

13.01-VICERRECTORADO 

ACADÉMICO

OEI.01 AEI.01.03

Año

Valo

r Año

Valo

r 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

IND.01.AEI.01.03

Porcentaje de estudiantes matriculados de los 

dos últimos años satisfechos con los servicios 

de apoyo adecuados promovidos por la 

Universidad Porcentaje 2016 35 2016 35 36 36 37 15 30 45 ND ND ND ND ND ND 0 ND ND ND ND ND ND ND 0 ND ND ND
000109-UNIVERSIDAD NACIONAL 

JORGE BASADRE GROHMANN

13.01-VICERRECTORADO 

ACADÉMICO

OEI.01 AEI.01.04

Año

Valo

r Año

Valo

r 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

IND.01.AEI.01.04

Porcentaje de la Ejecución Física del 

Componente de Infraestructura del PIP Porcentaje 2016 0 2016 0 75 25 ND 40 90 100 ND ND ND ND ND ND 0 ND ND ND ND ND ND ND 0 ND ND ND
000109-UNIVERSIDAD NACIONAL 

JORGE BASADRE GROHMANN

10.07-UNIDAD DE EJECUCIÓN DE 

INVERSIONES

OEI.01 AEI.01.05

Año

Valo

r Año

Valo

r 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

IND.01.AEI.01.05

Porcentaje de la Ejecución Física del 

Componente de Infraestructura del PIP Porcentaje 2016 0 2016 0 22 78 ND 30 70 100 ND ND ND ND ND ND 58.1 ND ND ND ND ND ND ND 83 ND ND ND
000109-UNIVERSIDAD NACIONAL 

JORGE BASADRE GROHMANN

10.07-UNIDAD DE EJECUCIÓN DE 

INVERSIONES

OEI.01 AEI.01.06

Año

Valo

r Año

Valo

r 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

IND.01.AEI.01.06

Porcentaje de la Ejecución Física del 

Componente de Infraestructura del PIP Porcentaje 2016 0 2016 0 22 78 ND 30 70 100 ND ND ND ND ND ND 0 ND ND ND ND ND ND ND 0 ND ND ND
000109-UNIVERSIDAD NACIONAL 

JORGE BASADRE GROHMANN

10.07-UNIDAD DE EJECUCIÓN DE 

INVERSIONES

UNIDAD ORGANICA 

RESPONSABLE

EJECUTAR EL PROYECTO DE INVERSIÓN PÚBLICA â€œMEJORAMIENTO DEL SERVICIO ACADÉMICO DE LA E.P. DE INGENIERÍA GEOLÓGICA - GEOTECNIA - FIAG DE LA UNJBGâ€•. (Prioridad:1)

COD. INDICADOR
PARAMETRO DE 

MEDICION

LINEA BASE

UE

UNIDAD ORGANICA 

RESPONSABLE

EJECUTAR EL PROYECTO DE INVERSIÓN PÚBLICA â€œMEJORAMIENTO DEL SERVICIO ACADÉMICO DE LA E.P. DE INGENIERÍA CIVIL - FIAG DE LA UNJBGâ€•. (Prioridad:1)

COD. INDICADOR
PARAMETRO DE 

MEDICION

LINEA BASE VALOR LOGRO ESPERADO

VALOR LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%)

UE

UNIDAD ORGANICA 

RESPONSABLE

VALOR OBTENIDO AVANCE (%)

UE

UNIDAD ORGANICA 

RESPONSABLE

SERVICIO DE APOYO ADECUADO PARA EL ESTUDIANTE UNIVERSITARIO (Prioridad:1)

EJECUTAR EL PROYECTO DE INVERSIÓN PÚBLICA â€œMEJORAMIENTO DEL SERVICIO ACADÉMICO DE LA EAP. DE INGENIERÍA EN INFORMÁTICA Y SISTEMAS DE LA FACULTAD DE INGENIERÍA DE LA UNJBGâ€• (Prioridad:1)

COD. INDICADOR
PARAMETRO DE 

MEDICION

LINEA BASE VALOR LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%)

COD. INDICADOR
PARAMETRO DE 

MEDICION

LINEA BASE

UE

UNIDAD ORGANICA 

RESPONSABLE

PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS CONTINÚO PARA LOS DOCENTES. (Prioridad:1)

COD. INDICADOR
PARAMETRO DE 

MEDICION

LINEA BASE VALOR LOGRO ESPERADO

VALOR LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%)

UE

UNIDAD ORGANICA 

RESPONSABLE

VALOR OBTENIDO AVANCE (%)

UE

CURRÍCULO DE ESTUDIOS ACTUALIZADOS PARA LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS. (Prioridad:1)

COD. INDICADOR
PARAMETRO DE 

MEDICION

LINEA BASE VALOR LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%)

COD. INDICADOR
PARAMETRO DE 

MEDICION

LINEA BASE

SEGUIMIENTO DEL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL (PEI)

VALOR LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%)

UE

UNIDAD ORGANICA 

RESPONSABLE

MEJORAR LA CALIDAD DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS. (Prioridad:1)

Nivel de Gobierno : E - GOBIERNO NACIONAL

531 - U.N. JORGE BASADRE GROHMANN



OEI.02

Año

Valo

r Año

Valo

r 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

IND.01.OEI.02

Porcentaje de investigaciones publicadas en 

revistas indexadas Porcentaje 2015 11 2016 ND 11 11 11 30 34 37 ND ND ND ND ND ND 100 ND ND ND ND ND ND ND 100 ND ND ND
000109-UNIVERSIDAD NACIONAL 

JORGE BASADRE GROHMANN

14.04-UNIDAD DE LA EDITORIAL 

UNIVERSITARIA

OEI.02 AEI.02.01

Año

Valo

r Año

Valo

r 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

IND.01.AEI.02.01

Número de institutos de investigación 

implementados Número 2016 0 2016 0 2 4 7 0 0 1 ND ND ND ND ND ND 0 ND ND ND ND ND ND ND 100 ND ND ND
000109-UNIVERSIDAD NACIONAL 

JORGE BASADRE GROHMANN

14.02-INSTITUTO DE 

INVESTIGACIÓN

OEI.02 AEI.02.02

Año

Valo

r Año

Valo

r 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

IND.01.AEI.02.02

Porcentaje de fondos de investigación 

asignados Porcentaje 2015 9 2016 32 40 45 50 68 83 91 ND ND ND ND ND ND 71.2 ND ND ND ND ND ND ND 85.7 ND ND ND
000109-UNIVERSIDAD NACIONAL 

JORGE BASADRE GROHMANN

14.02-INSTITUTO DE 

INVESTIGACIÓN

OEI.02 AEI.02.03

Año

Valo

r Año

Valo

r 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

IND.01.AEI.02.03

Porcentaje de docentes capacitados que 

presentan proyectos de investigación Porcentaje 2016 0 2016 0 10 25 50 12 15 18 ND ND ND ND ND ND 0 ND ND ND ND ND ND ND 0 ND ND ND
000109-UNIVERSIDAD NACIONAL 

JORGE BASADRE GROHMANN

14.02-INSTITUTO DE 

INVESTIGACIÓN

OEI.02 AEI.02.04

Año

Valo

r Año

Valo

r 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

IND.01.AEI.02.04

Porcentaje de estudiantes matriculados que 

participan en fomento de programa de 

investigación Porcentaje 2016 0 2016 0 30 50 80 8 18 28 ND ND ND ND ND ND 0 ND ND ND ND ND ND ND 100 ND ND ND
000109-UNIVERSIDAD NACIONAL 

JORGE BASADRE GROHMANN

14.02-INSTITUTO DE 

INVESTIGACIÓN

OEI.03

Año

Valo

r Año

Valo

r 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

IND.01.OEI.03

Porcentaje de miembros de la comunidad 

universitaria que participa en programas de 

responsabilidad social Porcentaje 2016 ND 2016 ND 18 30 46 17 26 34 ND ND ND ND ND ND 20 ND ND ND ND ND ND ND 77 ND ND ND
000109-UNIVERSIDAD NACIONAL 

JORGE BASADRE GROHMANN

13.02-DIRECCIÓN ACADÉMICA 

DE RESPONSABILIDAD SOCIAL 

UNIVERSITARIA

OEI.03 AEI.03.01

Año

Valo

r Año

Valo

r 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

IND.01.AEI.03.01

Número de programas de proyección social 

implementados Número 2016 0 2016 0 10 20 38 14 18 22 ND ND ND ND ND ND 6 ND ND ND ND ND ND ND 33.3 ND ND ND
000109-UNIVERSIDAD NACIONAL 

JORGE BASADRE GROHMANN

13.02-DIRECCIÓN ACADÉMICA 

DE RESPONSABILIDAD SOCIAL 

UNIVERSITARIA

OEI.03 AEI.03.02

Año

Valo

r Año

Valo

r 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

IND.01.AEI.03.02

Porcentaje de beneficiarios que concluyen 

satisfactoriamente los programas de 

extensión Porcentaje 2016 0 2016 0 75 85 95 87 88 89 ND ND ND ND ND ND 85 ND ND ND ND ND ND ND 96.6 ND ND ND
000109-UNIVERSIDAD NACIONAL 

JORGE BASADRE GROHMANN

13.02-DIRECCIÓN ACADÉMICA 

DE RESPONSABILIDAD SOCIAL 

UNIVERSITARIA

OEI.04

VALOR LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%)

UE

UNIDAD ORGANICA 

RESPONSABLE

VALOR OBTENIDO AVANCE (%)

UE

UNIDAD ORGANICA 

RESPONSABLE

FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DE LA UNJBG (Prioridad:4)

COD. INDICADOR
PARAMETRO DE 

MEDICION

LINEA BASE

UE

UNIDAD ORGANICA 

RESPONSABLE

PROGRAMAS DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA ARTICULADO CON LAS NECESIDADES DE LA REGIÓN PARA LA COMUNIDAD. (Prioridad:3)

COD. INDICADOR
PARAMETRO DE 

MEDICION

LINEA BASE VALOR LOGRO ESPERADO

UNIDAD ORGANICA 

RESPONSABLE

DESARROLLAR RESPONSABILIDAD SOCIAL EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA (Prioridad:3)

PROGRAMAS DE PROYECCIÓN SOCIAL INTEGRADA PARA LA COMUNIDAD. (Prioridad:3)

COD. INDICADOR
PARAMETRO DE 

MEDICION

LINEA BASE VALOR LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%)

COD. INDICADOR
PARAMETRO DE 

MEDICION

LINEA BASE

UE

UNIDAD ORGANICA 

RESPONSABLE

FOMENTO DE PROGRAMA DE INVESTIGACIÓN DIRIGIDA A ESTUDIANTES (Prioridad:2)

COD. INDICADOR
PARAMETRO DE 

MEDICION

LINEA BASE VALOR LOGRO ESPERADO

VALOR LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%)

UE

UNIDAD ORGANICA 

RESPONSABLE

VALOR OBTENIDO AVANCE (%)

UE

UNIDAD ORGANICA 

RESPONSABLE

FONDO DE INVESTIGACIÓN CONCURSABLES PARA LA COMUNIDAD ACADÉMICA. (Prioridad:2)

PROGRAMA DE CAPACITACIÓN EN INVESTIGACIÓN DIRIGIDA A DOCENTES. (Prioridad:2)

COD. INDICADOR
PARAMETRO DE 

MEDICION

LINEA BASE VALOR LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%)

COD. INDICADOR
PARAMETRO DE 

MEDICION

LINEA BASE

UE

UNIDAD ORGANICA 

RESPONSABLE

INSTITUTOS DE INVESTIGACION IMPLEMENTADOS PARA LA COMUNIDAD ACADEMICA (Prioridad:2)

COD. INDICADOR
PARAMETRO DE 

MEDICION

LINEA BASE VALOR LOGRO ESPERADO

VALOR LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%)

UE

UNIDAD ORGANICA 

RESPONSABLE

VALOR OBTENIDO AVANCE (%)

UE

FORTALECER LA INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA, TECNOLÓGICA Y HUMANÍSTICA DE LA COMUNIDAD ACADÉMICA (Prioridad:2)

COD. INDICADOR
PARAMETRO DE 

MEDICION

LINEA BASE VALOR LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%)



Año

Valo

r Año

Valo

r 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

IND.01.OEI.04

Porcentaje de miembros de la comunidad 

universitaria satisfechos con la gestión 

institucional Porcentaje ND ND ND ND ND ND ND 10 21 31 ND ND ND ND ND ND 33.3 ND ND ND ND ND ND ND 100 ND ND ND
000109-UNIVERSIDAD NACIONAL 

JORGE BASADRE GROHMANN

13.02-DIRECCIÓN ACADÉMICA 

DE RESPONSABILIDAD SOCIAL 

UNIVERSITARIA

OEI.04 AEI.04.01

Año

Valo

r Año

Valo

r 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

IND.01.AEI.04.01

Porcentaje de cumplimiento de metas 

institucionales Porcentaje 2014 68 2015 79 88 95 100 88 89 90 ND ND ND ND ND ND 80 ND ND ND ND ND ND ND 89.9 ND ND ND
000109-UNIVERSIDAD NACIONAL 

JORGE BASADRE GROHMANN

07.01-OFICINA DE 

PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

IND.02.AEI.04.01

Porcentaje de Ejecución del Presupuesto 

Institucional asignado Porcentaje 2014 82 2016 85 90 93 95 81 82 83 ND ND ND ND ND ND 82 ND ND ND ND ND ND ND 100 ND ND ND
000109-UNIVERSIDAD NACIONAL 

JORGE BASADRE GROHMANN

07.01-OFICINA DE 

PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

IND.03.AEI.04.01

Porcentaje de trabajadores capacitados por el 

Plan de Desarrollo de Personas (PDP) Porcentaje 2014 30 2015 31 34 35 35 37 39 40 ND ND ND ND ND ND 8.4 ND ND ND ND ND ND ND 21.5 ND ND ND
000109-UNIVERSIDAD NACIONAL 

JORGE BASADRE GROHMANN

10.05.01-UNIDAD DE RECURSOS 

HUMANOS

IND.04.AEI.04.01

Número de mejoras tecnológicas 

implementadas para la gestión en los procesos 

de la institución. Número 2014 1 2016 1 2 3 2 5 5 5 ND ND ND ND ND ND 2 ND ND ND ND ND ND ND 40 ND ND ND
000109-UNIVERSIDAD NACIONAL 

JORGE BASADRE GROHMANN

10.01-DIRECCIÓN GENERAL DE 

ADMINISTRACIÓN

UE

UNIDAD ORGANICA 

RESPONSABLE

NOTA : El porcentaje de avance de los indicadores ha sido truncado en 100 %

MEJORAR LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DE LA UNJBG (Prioridad:4)

COD. INDICADOR
PARAMETRO DE 

MEDICION

LINEA BASE VALOR LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%)

UE

UNIDAD ORGANICA 

RESPONSABLECOD. INDICADOR
PARAMETRO DE 

MEDICION


