LICA DE,
R\_\\?: L ';2:?
& =

UNIVERSIDAD NACIONAL JORGE BASADRE GROHMANN |

CIUDAD UNIVERSITARIA AV. MIRAFLORES S/N — CASILLA 316 - TELEFONO: 583000 ANEXOS 2021-2020 - EMAIL: sege@unjbg.edu.pe

RESOLUCION RECTORAL N° 445-2011-UN/JBG
Tacna, 21 de diciembre de 2011.

VISTOS:

El Memorando N© 318-2011-REDO/UNIBG, Proveido N© 4902-2011-REDO, Oficio N° 504-
2011-0CI-UNIBG, remitidos para conformar el Comité de Control Interno de la UNJBG;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N°@ 28716 — Ley de Control Interno de las Entidades del Estado, modificado
mediante D.U. N° 067-2009 y Ley 29743, establece las normas para regular la elaboracion,
aprobacidn implantacién funcionamiento, perfeccionamiento y evaluacién del control interno en
las entidades del Estado, con el propésito de cautelar y fortalecer los sistemas administrativos y
operativos con acciones y actividades de control previo, simultaneo y posterior, contra los actos y
practicas indebidas o de corrupcidn, propendiendo al debido y transparente logro de los fines,
objetivos y metas institucionales;

Que, el Art. 4° de la citada Ley establece que las Entidades del Estado implantan
obligatoriamente sistemas de control interno en sus procesos, actividades, recursos, operaciones
y actos institucionales, correspondiendo al Titular v a los funcionarios responsables de los
organos directivos y ejecutivos de la entidad, la aprobacion de las disposiciones y acciones
necesarias para la implantacién de dichos sistemas;

Que, mediante Oficio N° 504-2011-OCI-UNJBG, el Jefe del Organo de Control
Institucional, en el ambito del Control Preventivo, da a conocer que en virtud a la normatividad
antes descrita corresponde desarrollar el Sistema de Control Interno de la Universidad a través
de la "Guia de Implementacion del Sistema de Control Interno” aprobada mediante Resolucién
de Contraloria General N© 458-2008-CG, procesos que debe considerar la fase de planificacién
ejecucion y evaluacion. En la fase de Planificacién se debe formular el Plan de Trabajo para
implementar el Sistema de Control Interno sustentado en un diagndstico de la Institucidn;

Que, la “Guia de Implementacién del Sistema de Control Interno”, establece que un paso
importante para implementar un Sistema de Control Interno - SCI eficaz, es la constitucidn de un
Comité de Control Interno encargado de poner en marcha las acciones necesarias para la
adecuada implementacidn del SCI y su eficaz funcionamiento, a través de la mejora continua;

Que, en virtud a lo expuesto el Sefior Rector mediante Memorando N© 318-2011-
REDO/UNIBG, dispone la conformacion del Comité de Control Interno, que tendra a su cargo la
elaboracién del Sistema de Control Interno de la Universidad;

Que de conformidad con el Art. 33¢ de la Ley Universitaria N® 23733, el Art. 125° del
Estatuto de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann — Tacna, y en uso de las atribuciones
conferidas al Sefior Rector;

SE RESUELVE:

ARTICULO UNICO.- Conformar el COMITE DE CONTROL INTERNO, de la Universidad
Nacional Jorge Basadre Grohmann — Tacha, e '\rtud a los considerandos expuestos en la presente
Resolucién; el citado Comité estard conformadg poi|os siguientes integrantes:

. JACHE
\‘-“ .v"'




{ UNIVERSIDAD NACIONAL JORGE BASADRE GROHMANN

CIUDAD UNIVERSITARIA AV. MIRAFLORES S/N — CASILLA 316 — TELEFONO: 533000 ANEXOS 2021-2020 - EMAIL: sege(@unibg.edu.pe

Continda Resolucion Rectoral N© 445-201 1-UN/IBG

v" Mgr. Bartolomé Anyosa Gutiérrez Presidente
v CPC, Julio Julidn Mamani Cardenas Secretario
¥ Mgr. Augusto Cahuapaza Morales Miembro (1}
¥" Lic. Lidia Coaquera Cnofre Miembro (2}
¥ Arq. Reynerio Garcia Gallardo Miembro (3)
¥_ Lic. Giancarlo Monge Lévano Miembro (4)
¥" Representante de OCI Veedor
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